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Degerli Meclis Uyelerive Sevgili Aydinllar;

2019 yili butgesinde yer alan 6deneklerin birim ve faaliyet bazinda kaynak dagiliminin
yapildig, Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yoénetmelik
hikimlerine goére hazirlanan 2019 yili Performans Programi; 2015-2019 ddnemi Stratejik
Planimizin son uygulama dilimidir.

Hazirladigimiz Performans Programi'nda; idaremizin 2019 yili performans hedefleri ve bu
performans hedeflerine ulasmak icin yiritilecek proje/faaliyetler ile belirlenen proje/faaliyetleri
gerceklestirmekicin gerekli olan kaynak ihtiyaclarina yer verilmistir.

Stratejik Planimizda yer alan misyon ve vizyon ile uyumlu olan bu Performans Programi ile
birlikte, plandaki sekiz amag ve bu amaclarla baglantili 44 hedefin tamami bes yillik donemde
uygulama alani bulmustur.

Stratejik amag ve hedeflerimize ulasabilmek igcin Performans Programi'nda belirlenen
gostergeleri gerceklestirebilmek amaciyla yiriatilen faaliyetler sonucunda; uluslararasi
standartlarda saglikli, ¢cagdas, glivenli ve yasanabilir bir kent yaratma konusunda 6nemli bir
asamaya gelinmistir. Sosyal ve kiltlrel alanlardaki hizmetler gelistirilerek gliglendirilmistir. Bunun
yaninda kirsal kesimde yasayan vatandaslarimizin tarim ve hayvancilik alaninda desteklenmesi
sayesinde kirsaldaki bolge halkinin kent ekonomisine katkisi arttiriimistir.

Uygulama doénemindeki son dort yil Performans Programlarinda oldugu gibi 2019 yili
Performans Programi da yatirim agirlikli bir program olmustur. 2019 yilinda da Buyuksehir
Belediyemiz; 6zellikle Tekstil Park ve TARIS alaninda gerceklestirecegi yatirimlar, kent icinde
yapacagl yeni yollar ve hizmet binalari ile hedeflerini gerceklestirme yolunda hizla ilerlemeye
devam edecektir. Mevcutta yuritilen faaliyetlere yenileri eklenerek gelistirilecek ve 8.007
kilometrekare alana yayili olan kentimizin tim bolgeleri, yapilan yatirrmlardan esit derecede
yararlanmaya devam edecektir.

Vatandaslarimizin yasam kalitesinin yikseltilmesi ve sosyal belediyecilik anlaminda iyi
uygulama orneklerinin gelistirilerek arttirilmasi 6nimuzdeki yil da onceliklerimizden olacaktir.
Kentimizin en Ucra kodsesindeki vatandaslarimiza kadar ulasilacak ve herkesin Blyulksehir
Belediyemizimkanlarindan Ust diizeyde faydalanmasi saglanacaktr.

Blylksehir Belediyesi olarak 2019 yilinda temel 6nceliklerimiz; yasanabilir mekanlar, sosyal
belediyecilik, stirdlrulebilir cevre, sosyal ve kiltirel hizmetler olacaktr.

Bliylksehir Belediyemiz kaynaklarinin etkili, ekonomik, verimli ve mali disipline uygun bir
sekilde kullanimini saglayacak, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde
diizenlenen 2019 yili Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gecen tim calisanlarima
tesekkiir eder, Programin Kentimize hayirliolmasini dilerim.

Ozlem CERCIOGLU
Blyuksehir Belediye Baskani
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A - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bliyliksehir Belediyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen basta Anayasamiz olmak lizere
pek cok yasal diizenleme bulunmaktadir. Mahalli idareler; Anayasamizin 127'nci maddesinde "il, belediye veya
koy halkinin mahalli miisterek ihtiyaclarini karsilamak Uzere kurulus esaslar kanunla belirtilen ve karar
organlari, gene kanunda gdsterilen, se¢menler tarafindan secilerek olusturulan kamu tiizel kisileri" seklinde
tanimlanmustir.

Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde “Mahalli idarelerin kurulug ve gorevleri ile yetkileri,
yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir.” hikkmi bulundugundan, Belediyemizin gorev,
yetki ve sorumluluklari ¢esitlikanunlarla ortaya konulmustur.

5216 sayil Buyliksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayil Belediye Kanunu ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu belediye hizmetlerinin yiriitilmesinin yasal dayanagi olan temel mevzuat
diizenlemelerindendir. Asagida 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanununun 7'nci, 8'inci, 9'uncu ve 11'inci
maddelerinde yer alan Biiyiiksehir Belediyemizin yetki, gérev ve sorumluluklar ile Bliyliksehir Belediye
Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin gorev ve yetkilerine ayrintili olarak yer verilmistir.
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5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 7'nci maddesinde Biiyiiksehir
Belediyesinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari asagidaki sekilde siralanmaktadir:

<> Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, biiyiiksehir belediye sinirlari icinde 1/5.000 ile 1/25.000
arasindaki her 6lcekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; biytiiksehir icindeki
belediyelerin nazim plana uygun olarak hazirlayacaklarn uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak
degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar islah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve
uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama
imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilce belediyelerinin uygulama imar planlarini ve
parselasyon planlariniyapmak veya yaptirmak.

<> Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim ve
onarim isleriyle ilgili her dlgekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve her tiirli imar uygulamasini
yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak.

X Biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine biiyiiksehir
belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlardaisletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

D Belediye Kanununun 69'uncu (arsa ve konut tretimi) ve 73'incl (kentsel doniisiim ve gelisim alani)
maddelerindeyeralanyetkileri kullanmak.

X/

<> Buyuksehir ulagim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu tagima
hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tirlii
servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek;
durakyerleriile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek
veisletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
bitlnisleriyiritmek.

> Buiyiiksehir belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri ilce merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar,
cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimi ile bu yollarin temizligi ve karla miicadele
calismalarini yiriitmek; kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin
yukiimliliikler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri, bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar,
cadde, yol ve sokak ad ve numaralariile bunlar iizerindeki binalara numara verilmesiislerini gerceklestirmek.

X Cografive kent bilgi sistemlerini kurmak.

> Surdurilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin
korunmasini saglamak; agaclandirma yapmak; gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saglgina ve
cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; insaat malzemeleri, hurda depolama
alanlan ve satis yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve ¢akil depolama alanlarini, odun ve kémiir satis ve
depolama sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak;
biiyliksehir kati atik yonetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma
istasyonuna kadar tasinmasi hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendiriimesi, depolanmasi ve
bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amagla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri ylriitmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmek; deniz araclarinin atiklarini toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli
diizenlemeleriyapmak.

<> Gidaileilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek, yiyecek
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veicecek maddelerinin tahlilleriniyapmak lizere laboratuvarlar kurmak ve isletmek.

X Biiyliksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine getirmek.

<> Yolcu ve yiik terminalleri, kapal ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya
ruhsatvermek.

<> Biiyliksehrin bitiinligiine hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat bahceleri, hayvan

barinaklar, kiitiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek; gerektiginde amator spor kuliiplerine nakdi yardim yapmak, malzeme vermek ve gerekli destegi
saglamak, amator takimlar arasinda spor miisabakalari diizenlemek, yurt ici ve yurt digi miisabakalarda tstiin
basari gosteren veya derece alan sporculara, teknik yonetici, antrendr ve 6grencilere belediye meclis karariyla
odul vermek.

X/

> Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve kiiltiir hizmetleriicin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum
ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirlii bakimini, onarimini yapmak ve gerekli
malzeme destegini saglamak.

X/

<> Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi miimkiin olmayanlari
aslinauygunolarakyenideninga etmek.

<> Biyiiksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiriitmek ve bu amacla gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak; isletmek veya islettirmek, biiyliksehir sinirlari icindeki kara ve denizde taksi ve servis araglari dahil
toplu tasimaaraclarinaruhsat vermek.

X Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiriitmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak,
kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda iretilen sular
pazarlamak.

<> Her cesit toptana hallerini ve mezbahalar yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar
planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

X/

<> il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger hazirliklari
biiyliksehir dlceginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi vermek;
itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiriitmek; patlayici ve yanici madde iiretim ve depolama yerlerini tespit
etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere
karsialinacak 6nlemler yoniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigiizin ve ruhsatlarivermek.

/

<> Saglk merkezleri, hastaneler, gezici saglik tiniteleri ile yetiskinler, yashlar, engelliler, kadinlar, gencler
ve ¢cocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve kiilttirel hizmetleri yuriitmek, gelistirmek ve bu amacla sosyal tesisler
kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yiiriitiirken
universiteler, yiiksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluslari ve sivil toplum 6rgiitleriile is birligiyapmak.
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X/

XS Merkeziisitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

<> Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye etme ve yikim
konusundailce belediyelerinin talepleri halinde her tiirlii destegi saglamak.

X Biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini, yatinm programlarini ve bunlara uygun
olarak biit¢esini hazirlamak.

X/

<> Buytiksehir belediyeleri birincifikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini,imar planlarina uygun olarak
kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. Biyiiksehir belediyeleri birinci fikranin (1), (s), (t)
bentlerindeki gorevleri ile temizlik hizmetleri ve adres ve numaralandirmaya iliskin gorevlerini belediye
meclisikarariileilce belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.

5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu'nun 8'inci maddesinde Biiylksehir
Belediyesinin Altyapi Hizmetleri asagidaki sekilde siralanmaktadir:

X Buytiksehir icindeki altyapi hizmetlerinin koordinasyon icinde yiritiilmesi amacyla buytksehir
belediye baskani ya da goérevlendirdigi kisinin baskanhginda, yonetmelikle belirlenecek kamu kurum ve
kuruluslariile 6zel kuruluslarin temsilcilerinin katilacagi altyap1 koordinasyon merkezi kurulur. Biyiiksehir ilce
belediye baskanlar kendi belediyesini ilgilendiren konularin goriisiilmesinde koordinasyon merkezlerine tiye
olarak katilirlar. altyapr koordinasyon merkezi toplantilarina ayrica glindemdeki konularla ilgili kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin (oda Ust kurulugu bulunan yerlerde st kurulusun) temsilcileri de davet
edilerek gorslerialinir.

<> Altyap1 koordinasyon merkezi, kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel kuruluglar tarafindan biiyiiksehir
icinde yapilacak altyapi yatirimlari icin kalkinma plani ve yillik programlara uygun olarak yapilacak taslak
programlari birlestirerek kesin program haline getirir. Buamacgla, kamu kurum ve kuruluslariile 6zel kuruluslar
Altyapi Koordinasyon Merkezi'nin isteyecegi cografi bilgi sistemleri dahil her tiirlii bilgi ve belgeyi vermek
zorundadirlar. Kesin programlarda birden fazla kamu kurum ve kurulusu tarafindan ayni anda yapilmasi
gerekenler ortak programa alinir. Ortak programa alinan altyapi hizmetleri igin belediye ve diger biitiin kamu
kurum ve kuruluglarinin biitcelerine konulan 6denekler, Altyapi Koordinasyon Merkezi biinyesinde
olusturulacakaltyapiyatinm hesabina aktarilir.

X Ortak programa alinan hizmetler icin kamu kurum ve kurulus biitcelerinde yeterli 6denegin
bulunmadiginin bildirilmesi durumunda, biiyiiksehir belediyesi veyailgisine gore bagl kurulus biitcelerinden
bu hizmetler icin kaynak ayrilabilir. Kamu kurum ve kuruluslar altyapi ortak yatinnm hizmetleri icin harcanan
miktarda 6denegi, yeniden degerleme oranini da dikkate alarak ertesi yil biit¢esinde ayirir. Ayrilan bu 6denek
belediye veya ilgili bagh kurulusunun hesabina aktarilir. Bu bedel 6édenmeden ilgili kamu kurum veya
kurulusu, biiyiiksehir belediyesi sinirlarinda yeni bir yatirnm yapamaz.

<> Ortak programa alinmayan yatinmlar icin bakanliklar, ilgili belediye ve diger kamu kurum ve
kuruluslan Altyapr Koordinasyon Merkezi tarafindan belirlenen programa goére harcamalarini kendi
biitcelerindenyaparlar.

<> Koordinasyon merkezleri tarafindan alinan ortak yatirim ve toplu tasimayla ilgili kararlar, belediye ve
bitlin kamu kurumve kuruluslariylailgililericin baglayicidir.
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X/

<> Altyapi Koordinasyon Merkezi'nin ¢alisma esas ve usulleri ile bu kurullara katilacak kamu kurum ve
kurulus temsilcileri, icisleri Bakanhg: tarafindan cikarilacak yonetmelikle belirlenir. icisleri Bakanligi,
cikanlacak bu yonetmeligin, altyapi yatinm hesabinin kullaniimasi ve 6denek tahsisi ve aktarmasina iliskin
kisimlari hakkinda, Maliye Bakanhgi ve Devlet Planlama Teskilati Miistesarliginin goristini alir.

5216 sayili Biyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 9'uncu maddesinde Biiyiiksehir
Belediyesinin Ulasim Hizmetleri asagidaki sekilde siralanmaktadir:

X Bliyliksehir icindeki kara, deniz, su, gol ve demir yolu lizerindeki her tiirlii tasimacilik hizmetlerinin
koordinasyon icinde yiiriitiilmesi amaciyla biyiiksehir belediye baskani ya da gorevlendirdigi kisinin
baskanliginda, yonetmelikle belirlenecek kamu kurum ve kuruluslar ile Tiirkiye Soférler ve Otomobilciler
Federasyonunun gorevlendirecegi ilgili odanin temsilcisinin katilacagi Ulasim Koordinasyon Merkezi kurulur.
ilce belediye baskanlari kendi belediyesini ilgilendiren konularin gériisiilmesinde koordinasyon merkezlerine
tye olarak katilirlar. Ulasim Koordinasyon Merkezi toplantilarina ayrica glindemdeki konularla ilgili tiye olarak
belirlenmeyen ulasim sektori ile ilgili kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarindan ihtisas meslek
odalarinin temsilcileri de davet edilerek gorislerialinir.

< Bu Kanunile biiyiiksehir belediyesine verilen trafik hizmetlerini planlama, koordinasyon ve giizergah
belirlemesi ile taksi, dolmus ve servis araglarinin durak ve arag park yerleri ile sayisinin tespitine iliskin yetkiler
ile biytiksehir sinirlari dahilinde il trafik komisyonunun yetkileri ulagim koordinasyon merkezi tarafindan
kullanihr.

X/

<> Ulasim koordinasyon merkezikararlari, bly(iksehir belediye bagkaninin onayiile yiirirliige girer.

X/

<> Ulasim koordinasyon merkezi tarafindan toplu tasima ile ilgili alinan kararlar, belediyeler ve biitiin
kamu kurum ve kuruluslanylailgililericin baglayicidir.

X/

<> Koordinasyon merkezinin ¢alisma esas ve usulleri ile bu kurullara katilacak kamu kurum ve kurulus
temsilcileri, Icisleri Bakanligi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

< Buiyiiksehir belediyelerine bu Kanunile verilen gorev ve yetkilerin uygulanmasinda, 13.10.1983 tarihli
ve 2918 sayili Karayollar Trafik Kanununun bu Kanuna aykiri hiikiimleri uygulanmaz.

<> Biiyliksehir ve ilce belediyeleri; gorevli olduklari konularda bu Kanunla birlikte Belediye Kanunu ve
digermevzuat hiikimleriileilgisine gore belediyelere taninan yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir.

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 11'inci maddesinde Biiyiiksehir
Belediyesinin imar Denetim Yetkisine asagidaki sekilde yer verilmektedir:

> Buyiiksehir belediyesi, ilce belediyelerinin imar uygulamalarini denetlemeye yetkilidir. Denetim
yetkisi, konuiileilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi istemeyi, incelemeyi ve gerektiginde bunlarin 6rneklerini almayi
icerir. Bu amacla istenecek her tiirlii bilgi ve belgeler en gec on bes giin icinde verilir. imar uygulamalarinin
denetiminde kamu kurum ve kuruluslarindan, universiteler ve kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarindan yararlanilabilir.

X Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve aykiriliklarin giderilmesi icin ilgili belediyeye (¢ ayi
ge¢memek lizere siire verilir. Bu siire icinde eksiklik ve aykiriliklar giderilmedigi takdirde, biiyiiksehir belediyesi
eksiklik ve aykiriliklari gidermeye yetkilidir.
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<> Biiyiiksehir belediyesi tarafindan belirlenen ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilar, gerekli
islemyapilmak iizere ilgili belediyeye bildirilir. Belirlenen imara aykir uygulama, ilgili belediye tarafindan tic ay
icinde giderilmedigi takdirde, biiyiiksehir belediyesi 3.5.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanununun 32 ve
42'nci maddelerinde belirtilen yetkilerini kullanma hakkini haizdir. Ancak 3194 sayili Kanunun 42'nci madde
kapsamindaki konulardan dolayiiki kez ceza verilemez.

Biliyiiksehir Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri asagida belirtilmistir:

X/

<> Belediye teskilatinin en (st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, beldenin ve
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

<> Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans odlciitlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise
sunmak.

X Bliyliksehir belediye meclisi ve enclimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak.

> Bu Kanunla biiylksehir belediyesine verilen gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde
uygulanabilmesiicin gerekli onlemlerialmak.

<> Biiyiiksehir belediyesinin ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve verimli yonetilmesini
saglamak, biyiiksehir belediyesi ve bagl kuruluglari ile isletmelerinin biitce tasarilarini, biitce lizerindeki
degisiklik onerilerini ve biitce kesin hesap cetvellerini hazirlamak.

X/

> Buiyiiksehir belediyesinin hak ve menfaatleriniizlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak.

<> Yetkili organlarin kararini almak sartiyla, biyiiksehir belediyesi adina sézlesme yapmak, karsiliksiz
bagislari kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

<> Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde biiyiiksehir belediyesini temsil etmek,
belediye ve bagli kurulus avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil ettirmek.

<> Belediye personeliniatamak, belediye ve bagli kuruluslarinidenetlemek.

*

<> Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

7

<> Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdigi gorev ve yetkilerden biiyiiksehir belediyesi
gorevlerineiliskin olan hizmetleriyerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

X/

<> Biitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denedi kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere destek
olmak lizere engelli merkezleri olusturmak.
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Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri asagida belirtilmistir:

X Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
olcutlerini gorismek ve kabul etmek.

X Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

<> Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il cevre diizeni
planinikabul etmek.

/7

> Bor¢lanmaya karar vermek.

D8 Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

X/

<> Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler
icin uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

X/

<> Sartlibagislar kabul etmek.

<> Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazlhklarinisulhile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

<> Biitce ici isletme ile 6762 sayih Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortaklklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatinm ortakhigi kurulmasina karar vermek.

<> Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeliile
yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

X/

<> Meclis bagkanlik divaninive enciimen lyeleriile ihtisas komisyonlari Giyelerini se¢mek.

<> Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluglarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

K/

<> Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

< Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirnimasi,
birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitictamblem, flama ve
benzerlerini kabul etmek.

X Diger mahalliidarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

X/

> Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsihikli is birligi yapiimasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek
amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina
ve benzeritesisleriyapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.
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<> Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

X Belediye baskaniyla enciimen arasindakianlasmazliklari karara baglamak.

> Miicaviralanlara belediye hizmetlerinin gotiirilmesine karar vermek.

<> imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

Belediye Enciimeninin Gorev ve Yetkileriasagida belirtilmistir:

<> Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.

X Yillik calisma programina alinanislerle ilgili kamulastirma kararlarinialmak ve uygulamak.

<> Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

<> Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

<> Kanunlarda 6ngoriilen cezalar vermek.

<> Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile

tasfiyesine karar vermek.

X/

<> Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stiresi ¢ yil
ge¢cmemek (izere kiralanmasina karar vermek.

<> Umumaagikyerlerin acilig ve kapanis saatlerini belirlemek.

X/

<> Digerkanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleriyerine getirmek.
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B - Teskilat Yapisi
T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI TESKILAT SEMASI

BUYUKSEHIR BELEDIYE
BASKANI

TEFTIS KURULU BASKANI OZEL KALEM MUDURG | i¢ DENETIM BiRiMi

GENEL SEKRETER YARDIMCISI GENEL SEKRETER YARDIMCISI GENEL SEKRETER YARDIMCISI GENEL SEKRETER YARDIMCISI

GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES] BASKANLIGI [l  IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESi BASKANLIGI SOSYAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI YAZI iSLERi VE KARARLAR DAIRESi BASKANLIGI
N N

Gevre Koruma ve Kontrol Sube Miidiirliigii Planlama Sube Miidiirliigii Sosyal Hizmetler Sube Midiiligii Kararlar Sube Miidiirliigii

Atik Yonetimi Sube Mildiirliigii imar Sube Mildiirii Kadin Konukevlerive Huzurevler Sube idiligi Y22 lsleri Sube Miidiirligi

Temizlik Sube Miidiirliigii Koruma Uygulama, Denetleme(KUDEB)Sube Mildiirliigii Ayni ve Nakdi Yardimlar Sube Miidiiligii Arsiv Sube Miidiirliigii

— — = Harita Sube Miidiirligi Asevleri Sube Miidirliigi — — -

Cografi Bilgi Sistemleri Sube Miidiiriigii MabetlerSube Midirigi EMLAKVE ISTIMLAK DAIRES| BASKANLIGI

Gelirler Sube Midirligi JalliatieDenetim jube Mididlad Kamulastinma Sube Mildirliga

g sip fube Mudurluu DENIZCILIK DAIRESi BASKANLIGI EANEDRIRESTEASKANLICH Kira ve Tahsis Sube Mildirliigii

Muhasebe $ube Miidiirliigii B ahaleve be Nidardid Emlak Yonetimi Sube Miidiirliigii

Biitce ve Kesin Hesap Sube Miidiirliigii Kiy1 Tesisleri ve Deniz Turizmi $ube Miidiirliigii ;"9"' hos a“e‘i! "tlli‘tarma sube BLCILEY

i Kontrol Sube Midiirliigii Deniz Ulagimi. ve Den. ev. Dnt. $h. Miid. leme Sube Midirligi

Afet Koordinasyon Merkezi(AFKOM) Sube Midiirligii GEN(I."( VE SPOR HiZMETLERi DAIRES BA§KANI.|G|

DESTEK HiZMETLERi DAIRESI BASKANLIGI FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI Genglik ve Spor Hizmetleri Sube Miidiirliigii
v e N X SAGLIK iSLERi DAIRESi BASKANLIGI idlori I
Idari Isler Sube Miidiirliigii Yapim isleri Sube Miidiirliigii _ Spor Tesisleri Sube Miidiirliigii

Satin Alma ve ihale Sube Miidiirliigii Yol Yapim Bakim $ube Miidiirliigii Saglik isleri Sube Miidiirliigii _ "
Qs sute Madirii Altyapi Koordinasyon Sube Midiirliigi Veteriner ve Mezbaha ileri Sube Midiriigi

Bina ve Taginir Mal Yonetimi Sube Miidiirliigii Etiid ve Proje Sube Miidiirliigii Gida Kontrol Sube Miidiirliigii Zabita idari isler Sube Midiiligi

Yerel Hizmetler Sube Miidiirligi Mezarliklar Sube Miidiirliigii " o1 2 O
VOO i saghave Givenlik sube Midirigi QIR Sobe Mldlily

BiLGi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI N 2. Bélge Zabita Sube Miidiirliigii

Bakim ve Onanim $ube Miidiirliigii T Ruhsat ve Denetim Sube Miidiirliigii
Yazilim Sube Miidiirligi lmal Sube Midirligi MUHTARLIK iSLER DAIRESI BASKANLIGI
s oe Mudiriiad | [ isletme Sube Miidiirligi Muhtarlik slri Sube Miidirligi INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANLIGI
Yonetim Bilgi Sistemi Sube Miidiirliigii

. — insan Kaynaklar ve Memur Sube Miidiirliigii
N TARIMSAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI Egitim Sube Mg

Yapi Kontrol isleri Sube Miidiirliigii A .
Ulasim Koordinasyon (UKOME) Sube Miidiirligii " £ Tanm Ar-ge Sube Miidiirligii insan Kaynaklan isg Sube MaJEIOE
Ulagim Planlama Sube Miidiirliigii Kooperatifler Sube Mii Maas ve Tahakkuk Sube Midiirliigi

Kentsel Doniisiim Sube Miidiirliigii
Dogal Kaynaklar ve Yenilenebilir Enerji $h. Miid.

Otogar ve Otoparklar Sube Midiirligii Metisleri Sube Midirligi Alternatif Tanm Sube Miidiirliigi
TopluTagima $ube Miidiirligii Tanim ve Hayvanailik Sube Miidiirliigii
Trafik Sube Miidiirligii Hal isletme Sube Miidiirliigii

BASIN YAYIN VE HALKLA ILiSKILER DAIRESi BASKANLIGI KULTUR VE SOSYAL ISLER DAIRES] BASKANLIGI

iletigim Sube Miid
Etkinlikler ve Toren Hizmetleri Sube Miidiirliigii
Halka iligkiler Sube Miidiirligii

Avrupa Birligi ve Dis iligkiler Sube Miidiirliigii

Turizm ve Tanitim Sube Miidiirliigii

Sehir Tiyatrolan Sube Miidiirliigii
Konservatuvar Sube Miidiirliigii

Kiiltiir, Sanat ve Kongre Merkezleri Sube Miidiirliigii

KENT ESTETIGI DAIRES BASKANLIGI
PARK VE BAHCELER DAIRES] BASKANLIGI

Kent Estetigi Sube Miidiirliigii
Kentsel Tasarim Sube Miidiirligii Fide ve Fidanliklar $ube Miidiirliigii

Park ve Bahgeler Sube Miidiirliigii
STRATEJi GEL. DAIRESi BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Sube Miidiirliigii
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C - Fiziksel Kaynaklar

Biiyiiksehir Belediyemizin hizmet binalari ve tesisleri, araglari, is makineleri asagidaki tablolarda
gosterilmistir.

Tablo 1: Hizmet Binalari ve Tesisler

Hizmet Binalani

Aydin Blyliksehir Belediyesi Ana
Hizmet Binasi
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi Ek
Hizmet Binasi

Denizcilik Dairesi Baskanligi Ek Hizmet Binasi

Kogarli Ek Hizmet Binasi

itfaiye Binalar

Merkez itfaiye Amirligi Didim itfaiye Amirligi
Kusadasi itfaiye Amirligi Nazilli itfaiye Amirligi
Akbiik itfaiye Miifrezesi Cine itfaiye Amirligi

Bozdogan itfaiye Miifrezesi Kocarli itfaiye Miifrezesi
Sultanhisar itfaiye Miifrezesi Atga itfaiye Miifrezesi
Yenipazar itfaiye Miifrezesi Karpuzlu itfaiye Miifrezesi

Hayvanat Bahgesi- Hayvan Barinaklari

Nazilli Hayvanat Bahgesi Efeler Hayvan Barinagi

Nazilli Hayvan Barinagi Kusadasi Hayvan Barinagi

Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi Hizmet Binalari

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
Cestepe Ek Hizmet Binasi

Ataturk Fidanlik Tesisi

Kusadasi Hizmet Birimi Mimar Sinan Mahallesi Fidanlik Tesisi

Didim Hizmet Birimi Atca Dogu Hizmet Birimi

Soke Bati Hizmet Birimi

Asevleri
Efeler Asevi Kusadasi Asevi
Saglik isleri Dairesi Baskanhgi Hizmet Merkezleri
Efeler Hizmet Merkezi Kuyucak Hizmet Merkezi
Didim Hizmet Merkezi Kemer Alzheimer Merkezi
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Hal Binalari ve Tesisler

Efeler Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Soke Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Atca Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Sultanhisar Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Salavatli Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Kosk Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Umurlu Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Bozdogan Sera Tesisi

Nazilli Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Acarlar Adnan Menderes Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Yenipazar Yerel Tarim Uriinleri Proje Sahasi

Kocarli Sakiz Koyunu Uretim Ciftligi

Otobiis Terminalleri

Aydin Sehirlerarasi Otobis Terminali

Didim Terminali

Kusadasi Terminali

Karpuzlu Terminali

Cine Terminali

Bozdogan Terminali

Soke Terminali

Karacasu Terminali

Cevre Koruma ve Kont

rol Dairesi Baskanhgi Hizmet Binalari

Merkezi Kati Atik Diizenli Depolama

Didim Kat1 Atk Dizenli Depolama Sahasi

Sahasi
Kusadasi Kati Atik Duzenli Depolama Bozdogan Kati Atk Aktarma istasyonu
Sahasi
SuItanhisgr Katr Atk Aktarma Merkez Temizlik isleri Santiyesi
Istasyonu

Atca Temizlik isleri Santiyesi

Merkez Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisi

Kliltlir Merkezleri

Yildiz Kenter - Stikran Gilingor Tiyatro
Salonu ve Kiltlr Merkezi

Sirinevler Mah. Kiltir Merkezi

Vali Yazicioglu Kiltiir Merkezi

Yildiztepe Mah. Kultir Merkezi

Yoruk Ali Efe Cocuk Kiltir Merkezi

Yesil Mah. Kiltir Merkezi

Adnan Menderes Cocuk Kaltir Merkez
ve Genglik Kiltar Merkezi

Buharkent Kultir Merkezi

Yuksel Yalova Cocuk Kultiir Merkezi

Bozdogan Kiltiir Merkezi

Dr. Resit Galip Cocuk Kltlir Merkezi

Didim Kultar Merkezi

Umurlu Kultir Merkezi

Germencik Kultir Merkezi

Kosk Kiltlir Merkezi

incirliova Kiltir Merkezi

Atca Kiltar Merkezi

Karpuzlu Kaltar Merkezi

Soke 1-Kaltlir Merkezi

Cine Kiltir Merkezi

Soke 2- Kultir Merkezi

Kusadasi Kaltir Merkezi

Sultanhisar Kiltiir Merkezi

Kocarl Kultiir Merkezi
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Atatlrk Yenipazar Kiltir Merkezi Yedieylil Bilim ve Deney Evi
Karacasu Kiltir Merkezi Kuyucak Kilttir Merkezi
Uretim Tesisleri ve Santiyeler
Merkezi Uretim Tesisleri Nesetiye Asfalt Santiyesi
Trafik Sube Mudurliga Santiyesi

Tablo 2 : Arag ve is Makineleri

ARAC VE iS MAKINELERI ADET
Binek Arag 15
Pick-up 30
Panel 4
Kamyon-Kamyonet 139
Tibbi Atik Tagima Araci 3
Ambulans 5
Cenaze Araci 5
Arama Kurtarma Araci 13
Yangin Araz6zu 89
Otobus 6
Midibus 3
Minibus 5
Bisiklet - Motosiklet 51
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Bliylksehir Belediyemizde kullanilan bilisim sistemleri ve donanimlar asagidaki tablolarda

gosterilmistir.

Tablo 3: Bilisim Sistemleri

YAZILIM TURU

Microsoft Office

Sisworld

Canopus Edius Program

Autocad

Asis

Netcad

Photoshop

Belediye Bilgi Yonetim Sistemi

Personel Devam Kontrol Sistemi

Corel Draw

E-Ofis

Arag Takip

Aykome Takip Programi

DONANIM TURU

Tablo 4: Donanim Envanteri

DONANIM TURU

ADET

Masaustii Bilgisayar 605 Televizyon 8
Dizlistu Bilgisayar 180 Mikrofon 96
Tablet Bilgisayar 12 Meclis Salonu Ses ve Goriintl Sistemi 1

Yazici 360 Goriinti Mikseri 1
Tarayici 32 Kamera Kontrol Paneli 1
Telefon 630 Laminasyon Makinesi 1

Faks 34 Anons Sistemi 1
Sunucu/Server 60 Telsiz 230
Plotter Yazici 3 Switch 4
Barkod Okuyucu 2 IP Telefon Santrali 25
Barkod Yazici 2 ADSL Modem 58
Fotokopi Makinesi 68 Mikser 1
Projeksiyon Cihazi 32 Mikser Power 1
Kamera 24 Arac Takip Sistemi 1
Fotograf Makinesi 20 GNSS/GPS Cihazlari 7
Fotograf Baski Makinesi 2 Elektronik Total Station 5
Anfi-Hoparlor 6 Enkaz Alti Kamerasi 1
Uydu Alici 2 Dijital Kamera Kayit Sistemi 2
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D - insan Kaynaklari

Kurumumuzda 957 personel ¢alismaktadir. Bu personellerin %46'si memur, %47'si isci, %7'si de
sozlesmeli personeldir. Personelin unvanlarina gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 5 : Personel Durum Bilgisi

PERSONEL TURU
Memur 441
Isci 453
Sozlesmeli Personel 63
TOPLAM 957

Grafik 1: Personel Tiirii Dagilim Grafigi

B Memur Mis¢i ™ Sodzlesmeli Personel

** Tablolarda yer alan rakamlar, 18/10/2018 tarihi verilerini icermektedir.
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5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili mevzuat uyarinca; performans programi
hazirlanmasinda ve uygulanmasinda Kalkinma Plani, Yeni Ekonomi Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli
MaliPlan, Yillik Program ile idaremizin Stratejik Plani esas alinmaktadir.

Buna gore; Onuncu Kalkinma Plani'nda yer alan hedef ve politikalar ana baslklari itibariyle asagidaki

gibidir:

Nitelikliinsan, Giiclii Toplum

Kalkinmanin amaci toplumun refahini arttirmak, hayat standardini yiikseltmek, temel hak ve 6zgdirliikler
zemininde adil, giivenli ve huzurlu bir yasam ortami tesis etmektir. Bu cercevede, insan icin ve insanla beraber
kalkinma yaklasiminin hayata gecirilmesi ve refahin toplumun tiim kesimlerine yayginlastirilmasi temel
onceliktir.

Bukapsamda;

Egitim

Saghk

Adalet

Guvenlik

Temel Hak ve Ozgiirliikler
Sivil Toplum Kuruluslar
AileveKadin

Cocuk ve Genglik

Sosyal Koruma

Kiltiir ve Sanat

istihdam ve Calisma Hayati
Sosyal Guivenlik

Spor

Niifus Dinamikleri
Kamuda Stratejik Yonetim

Kamudainsan Kaynaklari

Kamu Hizmetlerinde E-Devlet Uygulamalari

alanlarinda durum analiziyapilarak, belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda politikalar gelistirilmistir.
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Yenilik¢i Uretim, istikrarli Yiiksek Biyiime

Onuncu Kalkinma Plani déneminde insanimizin refah seviyesini artirma ve gelismis tilkelerle arasindaki
farki azaltma hedefi cercevesinde, Tiirkiye'nin biiylime performansinin daha ileri seviyelere tasinmasi ve
yenilik¢i bir Gretim yapisiyla tahkim edilmesi amaglanmaktadir. Kiiresel dlcekte de sanayi ve hizmet
sektorlerinde bilgiye dayali rekabet etkisini belirginlestirmekte ve ekonomide yenilikgi bir Giretim yapisini
elzem kilmaktadir.

Bukapsamda;

R/
L X4

X/
£ %4

X/
£ %4
)/
%*

K/
L X4

Biiyiime veistihdam

Yurtici Tasarruflar
Odemeler Dengesi
Enflasyon ve Para Politikasi
MaliPiyasalar

Maliye Politikasi

Sosyal Giivenlik Finansmani
Kamu isletmeciligi

Yatinim Politikalari (Kamu ve Ozel)
Bilim, Teknoloji ve Yenilik
imalat Sanayiinde Déniisiim
Girisimcilik ve KOBI'ler

Fikri Miilkiyet Haklari
Bilgi veletisim Teknolojileri
Tarimve Gida

Enerji

Madencilik

Lojistik ve Ulagtirma

Ticaret Hizmetleri

Turizm

insaat, Miihendislik, Miisavirlik

alanlarinda durum analiziyapilarak, belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda politikalar gelistirilmistir.
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Yasanabilir Mekanlar, Siirdiiriilebilir Cevre

Bolgesel gelisme, yerel ekonomilerin ve kirsal kesimin gliclendirilmesi, mekansal gelisme ve
sehirlesmenin dengeli olusmasinin saglanmasi; her kesim icin barinma ihtiyacinin yeterli, saglikh ve giivenli
bir sekilde giderilmesi gibi alanlarda insani ve yasam kalitesini daha ¢ok merkeze alan bir yaklagima ihtiyag
vardir. Bu yaklasim, yasam mekanlarinin, ekonomik gelisme ve rekabetciligi desteklemek yaninda afetlere
dayanikli, cevreye duyarl, kilttrel degerleri esas alacak, sosyal dayanismayi ve kaynasmayi tesvik edecek
sekilde tasarlanmasiveinsa edilmesini gerektirmektedir.

Bukapsamda;
+ Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet Edebilirlik
% Mekansal Gelisme ve Planlama
+» Kentsel Doniisiim ve Konut
*»  Kentsel Altyapi
<+ Mahalliidareler
«  KirsalKalkinma
+*+ CevreninKorunmasi
+«» Toprakve SuKaynaklari Yonetimi

s AfetYonetimi

alanlarinda durum analiziyapilarak, belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda politikalar gelistirilmistir.

Kalkinma icin Uluslararast is Birligi

Tiirkiye, son yillarda artan imkan ve kabiliyetleri sayesinde dis politikasini yeniden sekillendirmis ve
cevresindeki gelismelere daha duyarli, aktif ve 6n alici bir dis politika izlemistir. Bu politika ayni zamanda,
kiiresel dlcekte duyarlilik ve sorumluluk sahibi olma ve buna gore hareket etme anlayisini da beraberinde
getirmektedir. Bu cercevede, kalkinmamizin siirdiiriilebilir kilinabilmesi icin, komsularimiz ve yakin bdlge
ulkeleri basta olmak uizere, karsilikli ekonomik ve ticari is birliginin guiclendirilmesi ve stratejik ortakliklarin
kurulmasi bliylik 5nem tasimaktadr.

Bukapsamda;

< Uluslararasiis Birligi Kapasitesi

< BolgeselisBirlikleri

s Kuresel Kalkinma Giindemine Katki

alanlarinda durum analiziyapilarak, belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda politikalar gelistirilmistir.
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Tablo 6: Stratejik Amacg ve Hedefler

STRATEJIK AMAG HEDEFLER

HEDEF 1.1: |Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Buyuksehi | ib i, fiziki ve idari k kl
HEDEF 1.2: yUksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar
olusturmak
HEDEF 1.3: |idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak
SA.1 Katihmci y'onetlm HEDEE 1.4 Personelin niteligini ve niceligini gelistirerek yonetim kapasitesini
anlayisiyla, misyonu 4 |gelistirmek
gergeklestirebilmek ve
vizyona ulagabilmek icin |HEDEF 1.5: |Mali yapiyi giiclendirmek
kurumsal kapasiteyi
gelistirerek etkinligini HEDEF 1.6: |i¢ kontrol sistemini kurmak ve uygulamak
arttirmak
HEDEF 1.7: |idare calisanlarinin memnuniyet oranini artirmak
HEDEF 1.8: |Etkin bir yonetim bilgi sistemi kurmak
HEDEF 1.9: |ihtilaflarin yargi dncesi ve sonrasi ¢dziimlerini arthirmak
HEDEF 2.1: |Afetlere karsi sehrin risk haritasini gikarmak
SA.2 Dogal afetlerin ve
yanginlarin yol acacagi |HEDEF 2.2: |Afetlere karsi toplumu bilinglendirerek farkindaligi arttirmak
zararlarin 6nlenmesi igin
gerekli tedbirleri almak HEDEF 2.3: Afetlerle miicadele icin arag, ekip ve ekipmanlari arttirip, kamu kurum
" lve kuruluslari ile isbirligi yaparak iletisim agini giiglendirmek
HEDEF 3.1: | Kentsel donlstim hizmetlerini gerceklestirmek
HEDEF 3.2: |Mevcut alt ve istyapinin gelistirilmesini saglamak
SA.3 Uluslararasi
standartlarda bir kent HEDEF 3.3: |Modern kent kosullarina uygun ticaret, sanayi, konut ve sosyal
yasami icin modern " |alanlara yénelik plan, proje ve haritalar diizenlemek ve uygulamak
yerlegim alani ve ulagim
planlariyla artan ihtiya;larmHEDEF 3.4: Ulasim master planini hazirlamak, yeni ulasim agiyla kentin karada ve
cevap veren alt ve """ |denizde ulagim sistemini modern ve giivenli hale getirmek
Ustyapty! modernize HEDEF 3.5 Engelsiz bir kent igin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulagim imkani
etmek " olusturmak
HEDEEF 3.6: Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uygulama 6rneklerinin
" larastirilarak kentimizde uygulanabilirligini saglamak
5 wali cas Onleyici saglik hizmetlerini yayginlastirarak halkin en st seviyede
SA.4 sagllkll, kalltell, ;agdas HEDEF 4.1: Y g . yayg 3 Y
ve giivenli bir kent yararlanmasini saglamak
aratmak icin gereken
v . g. 8 HEDEF 4.2: |Kentin diizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri gelistirmek
hizmetleri sunmak
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HEDEF 4.3: | Cevre sagliginin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamak
SA.4 Saglikl, kaliteli, cagdas
ve giivenli bir kent HEDEE 4.4: Kentteki tim hayvanlarin yasam haklarini koruyarak hayvan saghginin
yaratmak icin gereken korunmasi icin gerekli tedbirleri almak
hizmetleri sunmak HEDEF 4.5: Yasli ve engellilerin yasam standartlarini yiikseltmek ve kimsesizlerin
" topluma kazandirilmasini saglamak
HEDEE 5.1: Ke?t ekonomisini gliclendirerek stirdirulebilir gelisim ve blylimeyi
L . saglamak
SA.5 Kultirel ve tarlhse! Aydin’in kiiltiir ve turizm potansiyelini ortaya ¢ikarip ulusal ve
dokuya uygun, marka bir . S
' HEDEF 5.2: [uluslararasi alanlarda tanitimini yaparak cazibe merkezi haline
kent yaratmak i¢in kurum getirmek
ve kuruluglarla isbirligi
igerisinde turizm, tanm ve |4EDEF 5.3: Tarim Grinlerinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun olarak,
sanayinin kent halka ulasimini saglamak
ekonomisine katkisini HEDEF 5.4: Tarim, hayvancilik ve sanayiyi gelistirmek icin projeler yapmak ve
arthrmak 7 Juygulamak
HEDEF 5.5: |Kentteki tasinmazlarin ekonomiye kazandirilmasini saglamak
HEDEF 6.1: |Meydan ve parklar yaparak kentte yeni yasam alanlarini olusturmak
HEDEF 6.2: Yenilenebilir enerji kaynaklarini stirdiirtlebilir hale getirip bu alanda
" lyeni kaynaklar saglayacak projeler hazirlamak ve hayata gecirmek
B SA6 Ya.§:'mab|I|r, HEDEE 6.3: Karada ve denizde geri doniiglim ile atik yénetimi alanlarinda
strduriilebilir alanlar ve " |calismalar yaparak cevre kirliligini dnlemek
saghlikl cevre olusturmak
HEDEE 6.4: Kenti ulusal ve uluslararasi diizeyde cazibe merkezi haline getirecek
** Jyeni rekreasyon alanlari tasarlamak ve hayata gecirmek
HEDEF 6.5: |Kati atik bertaraf tesisleri kurmak
HEDEE 7.1: Kultirel ve sanatsal faaliyetleri gergeklestirerek bu alanda modern
merkezler ve alanlar olusturmak
SA.7 Sosyal ve kiiltiirel |HEDEF 7.2: KaI::I.lll;, gocuk,I endgelll, Iieftut yaklrul.\i? ga2|[Tr| ﬁrskat ve imkanlardan esit
alandaki hizmetleri sekilde yararlandirarak firsat esitligini saglama
gliclendirerek halkin Sosyal belediyecilik anlayisi cergevesinde, kentin alt gelir gruplarina
- . HEDEF 7.3: . . L
kiiltiirel farkindaligini ve yonelik projeler gelistirmek ve uygulamak
refah diizeyini arthrmak HEDEF 7.4: |Meslek ve beceri edindirme kurslari diizenlemek
HEDEF 7.5: |Aile yasam merkezleri olusturarak aile yapisini gliclendirmek
HEDEF 7.6: |Kent halkina kaliteli ve ekonomik hizmet sunmak
HEDEF 8.1: Ker'n'tgkl ogrencilerin nitelikli egitim almalari yoninde projeler
gelistirmek ve uygulamak
SA-8 Genlerin toplumsal Kent icin gelistirilecek projelere tniversite gengliginin katihmin
yasamda daha fazla ve HEDEF 8.2: saglalnilakg s proJ universite gencligini imini
daha rahat yer almalari,
kaliteli zaman gegirmeleri HEDEF 8.3: | Geng nifusun kente bagliligini arttirmaya yonelik ¢calismalar yapmak
ve nitelikli egitim almalan | HEDEF 8.4: | Gencler adina spor aktiviteleri ve cesitli etkinlikler diizenlemek
icin destek vermek Toolumd KGItGrandn ol | — -
HEDEE 8.5: oplumda spor kiilttriiniin olusmasi ve yayginlasmasi igin yeni spor

kompleksleri yapmak
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Misyonumuz ve Vizyonumuz

Tablo 7 : Misyon ve Vizyon

MIiSYONUMUZ

Degisen diinya sartlarini ve
kentimizde yasayanlarin ortak
ihtiyaclarini karsilayan, 6rnek

belediyecilik anlayisiyla,
stirdiirtilebilir yasam kalitesini
ylikselten hizmeti sunmak.

ViZYONUMUZ

Gokyiiziintin altindaki en giizel
yeryiiziinii, tiim yasam haklarini
koruyarak ve giizelliklerini
bozmadan sosyal ve katilimci
belediyecilik anlayist ile iilkemizin ve
diinyanin en modern sehirlerinden
biri yapmak.




Temel Degerlerimiz

Tablo 8 : Temel Degerlerimiz

» Kaliteli ve Hizh Hizmet Sunumu ¢
» Surdurdlebilir Kurumsal Gelisim «
» Tarafsizlik «

» Farkindalik Yaratmak
) Guler yiizle Karsilamak «

» Hosgoruli Davranmak «

» Cevreye Duyarlilik ¢
» Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik «

» Etkinlik ve Etkililik «
» Takim Ruhu ve Takimdaslik «
» Insan ve Céziim Odakh Olmak «
’» Motivasyon ve Calisan Memnuniyeti
» Degisimci ve Yenilikci Olmak «
» Guwvenilirlik ve Ozgiiven ¢

I » Yonetisim

L » Ekonomiklik ve Verimlilik «
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Tablo 9: Performans Hedefi Tablosu

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Katilimci yonetim anlayisiyla, misyonu gergeklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek igin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini artirmak

SA.1

H1.1 Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Performans . T
Hedefi Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak

2015-2019 dénemine iliskin Stratejik Planimizda yer alan vizyona ulasabilmek ve

sorumluluklaninmizi yerine getirebilmek icin; yetkiler ve kapasiteye uygun olarak kaynaklar
performans gostergeleri bazinda belirlenmis ve Biiyiiksehir Belediyemiz harcama birimlerine etkin
bir sekilde dagiilmistir. Bu performans hedefi dogrultusunda verilen hizmetlerde siirelerin
kisaltilmasi, taleplerin maksimum oranda karsilanmasi ve hizmet sunulan alanlarin bakim
onarimlarinin yapilmasi saglanacaktir. Bunun yaninda hizmet alanlarin talepleri degerlendirilerek,
talep odakli hizmet sunulacaktir. Stratejik Planimizin son uygulama dilimi olan 2019 yilinda da
vatandas ve sonug odakli, ¢6ziim iireten, kaliteli yonetim anlayisi cergevesinde hizmet sunumuna
oncelik verilecektir.

Aciklamalar

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanlig

Gosterge Olgii Birimi

Gelen is yeri ruhsat
F1.1.1.1 talebinin, verilen %
ruhsat sayisina orani

Zabita Dairesi Bagkanhgi

Daire Bagkanliklarindan|
gelen evraklarin Gin
postaya verilme siiresi

Yazi isleri ve Kararlar
Dairesi Bagkanhgi

Yazi isleri ve Kararlar
Dairesi Bagkanhgi

Evraklarin ilgili birime
teslim edilme siiresi

Yaz isleri ve Kararlar
Dairesi Bagkanhgi

Meclis kararlarini
yayinlama siiresi

Enciimende alinan
kararlari ilgili birimlere Giin
ulagtirma siiresi

Yaz isleri ve Kararlar
Dairesi Bagkanhigi
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Ticari plakali araglarin
vize-ruhsat taleplerini
sonuglandirma orani

%

Otogarlarin bakim
onarimini tamamlama
orani

%

Atak engelleme
sisteminin kesintisiz
¢alisma orani

%

Network hizmetlerinin
surekliligini saglama
orani

%

Antiviriis programi
kurulum orani

%

Sikayetlerin
cevaplanma orani

%

Birimlerden gelen dava
acma taleplerinin
suresi icerisinde
karsilanma orani

%

Dava ve icra
dosyalarinin siiresi
icerisinde isleme
konulma orani

%

Verilen hukuki miitalaa
sayisinin talep edilen
miitalaa sayisina orani

%

Muhtarlardan gelen
Sl taleplerin karsilanma
orani

%

Araglarin GPS sistemi
ile takip edilme orani

0 0 T B O

%

Hizmet binalarinin
SR temizliginin karsilanma
orani

%

Hizmet binalarinin
F1.1.11.3 bakim onarimini
tamamlama orani

%

I

Ulasim Dairesi Bagkanlig

Ulasim Dairesi Bagkanlig

Bilgi islem Dairesi
Baskanhgi

Bilgi islem Dairesi
Bagkanhigi

Bilgi islem Dairesi
Bagkanlig

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanlig

1. Hukuk Musavirligi

1. Hukuk Musavirligi

1. Hukuk Musavirligi

Muhtarlik isleri Dairesi
Bagkanhgi

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanhg

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanhgi

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanhgi




F1.1.11.4

F1.1.12.1

F1.1.13.1

F1.1.13.2

F1.1.14.1

F1.1.15.1

F1.1.15.2

F1.1.15.3

F1.1.16.1

F1.1.17.1

F1.1.17.2

F1.1.18.1

F1.1.19.1

F1.1.20.1

F1.1.20.2

F1.1.20.3
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Kurulacak iftar ¢cadiri
sayisl

Adet

Yerel hizmet
merkezlerimize gelen
istek, talep ve
sikayetlerin ¢éziilme
orani

%

Yanginlara ve olaylara
miidahale edilme hizi

Dk

Yapilacak yangin ve
kurtarma tatbikati
sayIsi

Adet

is basvurularini
degerlendirme siiresi

Giin

Araglarin
akaryakitlarini
karsilama orani

%

Araglarin fenni
muayenelerinin
stresinde yapilma
orani

%

Arag sigortalarinin
siresinde yapilma
orani

%

Araglarin bakim
onarimini karsilama
orani

%

Arazideki araglarin
kontrol edilme sayisi

Adet

Arag taleplerini
karsilama orani

%

Kamuya acik alanlara
kurulacak kent
mobilyasi sayisi

Adet

Gelen sikayetlerin
¢Oziilme orani

%

Uye oldugumuz kurum
ve kuruluglarla
koordinasyonu
saglamak lizere

yapilacak toplanti sayisi

Adet

Hazirlanacak hibe
projesi sayisi(AB
projeleri/GEKA
projeleri/Uluslararasi
hibe fonlar)

Adet

Stratejik Planin
hazirlanmasi
kapsaminda yapilacak
toplanti sayisi

Adet

(=}
(=}

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanligi

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanhgi

itfaiye Dairesi Baskanligi

itfaiye Dairesi Baskanligi

insan Kaynaklari ve Egitim
Dairesi Bagkanligi

Makine ikmal Bakim ve
Onarim Dairesi Bagkanhgi

Makine ikmal Bakim ve
Onarim Dairesi Bagkanligi

Makine ikmal Bakim ve
Onarim Dairesi Bagkanhgi

Makine ikmal Bakim ve
Onarim Dairesi Bagkanhgi

Makine ikmal Bakim ve
Onarim Dairesi Bagkanhg |
Makine ikmal Bakim ve
Onarim Dairesi Bagkanlg! |

1.750 1.800

95

Park ve Bahgeler Dairesi

1.000 1.000 .
Baskanhgi

Ozel Kalem Miidiirligii

Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanhgi

Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanhgi

Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanhgi
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Kamulastirmada Emlak ve istimlak Dairesi

F1.1.21.1 %

uzlagma orani Bagkanhg
Sikayet ve taleplerin Deprem Risk Yonetimi ve
ible i yerinde incelenme 100 Kentsel iyilestirme Dairesi

orani Bagkanlig

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitge Biitge Digi Toplam
FL1.1 Ruhsat Faaliyetleri 1.479.000,00 m 1.479.000,00

F1.1.2 Evrak Yonetimi Faaliyetleri 1.000.000,00 0,0 1.000.000,00
F1.1.3 Meclis ve Enciimen Faaliyetleri 1.000.000,00 m 1.000.000,00
F1.1.4 Ruhsatlandirma Faaliyetleri 450.000,00 450.000,00

Otogar Faaliyetleri 700.000,00 m 700.000,00

F1.1.6 Sistem Giivenligi Faallyetlerl 950.000,00 950.000,00
m
F1.1.8 Muhakemat Faallyetlerl 4.667.000,00 0,0 4.667.000,00
m
o e I ) Mubhtarlik Faaliyetleri 1.855.000,00 0,0 1.855.000,00

F1.1.11 idari isler Faaliyetleri 12.750.000,00 m 12.750.000,00

F1.1.12 Yerel Hizmetler Faaliyetleri 4.000.000,00 0,0 4.000.000,00
F1.1.13 Kurtarma ve Tatbikat Faaliyetleri | 41.500.000,00 m 41.500.000,00

F1.1.14 Personel Ozliik Faaliyetleri 200.000,00 200.000,00
ikmal Faaliyetleri 34.390.000,00 m 34.390.000,00
F1.1.16 Bakim ve Onarim Faaliyetleri 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

F1.1.17 isletme Faaliyetleri 5.000.000,00 | 0,00 | 5.000.000,00

Yasam Alanlari
F1.1.18 . . 5.500.000,00 0,00 5.500.000,00
Olusturma Faaliyetleri

F1.1.19 Koordinasyon Faaliyetleri 1.840.000,00 m 1.840.000,00

F1.1.20 Proje Faaliyetleri 1.256.000,00 0,0 1.256.000,00

F1.1.21 Kamulastirma Faaliyetleri 1.000.000,00 m 1.000.000,00

inceleme ve Degerlendirme

F1.1.22 . .
Faaliyetleri

500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 130.587.000,00 0,00 130.587.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi;: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESIi

SA.1

kapasiteyi gelistirerek etkinligini artirmak
H1.2

Performans
Hedefi

Katilimci yénetim anlayisiyla, misyonu gergeklestirebilmek ve vizyona ulagabilmek igin kurumsal

Biiyiiksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar olusturmak

Biiyiiksehir yapilanmasina uygun yeni begseri, fiziki ve idari kaynaklar olusturmak

Bu performans hedefi dogrultusunda; yeni hizmet alanlarinin olusturulmasina devam edilecektir.
idarenin tasarrufundaki tasinirlarin bakim onariminin saglanmasi ile kullanim émiirlerinin arttiriimasi
amaglanmaktadir. idare tarafindan kullanilmayan tasinmazlarin da kiralama islemleri yapilarak fiziki

Agiklamalar

kaynaklarin korunmasi saglanacaktir. Gelir arttirici kaynaklarin elde edilmesi ve hizmetlerin kesintisiz
surdiriilebilmesi icin gerekli olan teknik altyapi, mal/malzeme, hizmet binalari gibi temel ihtiyaglarin

giderilmesine yonelik ¢alismalar bu yil da yapilmaya devam edilecektir. Kaynak tahsis ve kullanim
sureglerinin onceliklendirilmesi yapilarak kamu kaynaklarinin etkinliginin arttirilmasi

amaclanmaktadir.

Performans Gost Slcii Birimi
kodu Osterge ¢l Birimi

Ecrimisile konu
tasinmazlarin
sozlesmeye baglanma
sayisl

Kiraya verilecek
tasinmaz sayisi
ilcelere yapilacak
otogar sayisi

Sistem odasinda
bulunan sunucu ve
cihazlarin bakimini
saglama orani
Birimlerden gelen
ihtiyag ve talepleri %
karsilama orani
Belediyemiz
biinyesinde kullanilan
sabit-mobil hat ve
internet
aboneliklerinin takip
edilme orani
Demirbaglarin bakim
ve onariminin
gerceklestirilmesi
orani

Adet

Adet

Adet

%

%

Otomasyon sulama
sistemiyle sulanacak
yesil alanlari arttirma
orani

%

Hafriyatta kayip kagagi

.. %
onleme orani

100

2019

ilgili Daire Baskanhg

Emlak ve istimlak Dairesi
Baskanligi

Emlak ve istimlak Dairesi
Bagkanligi

Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Bilgi islem Dairesi
Bagkanlhigi

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanhgi

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanhgi

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

Park ve Bahgeler Dairesi
Baskanhgi

imar ve Sehircilik Dairesi
Bagkanligi
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Ticari plakah araglara
iliskin hazirlanacak etiit Ulagim Dairesi Bagkanhigi
ve proje ¢alismasi sayisi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

F1.2.1 Emlak Yonetimi Faaliyetleri | 1.000.000,00 m 1.000.000,00

F1.2.2 Ustyapi Faaliyetleri 12.000.000,00 0,0 12.000.000,00

F1.2.3 Sistem Giivenligi Faaliyetleri 350.000,00 m 350.000,00

F1.2.4 Satin Alma Faaliyetleri 2.524.000,00 0,0 2.524.000,00

Bina Taginir Faaliyetleri 600.000,00 m 600.000,00

F1.2.6 LGl LR Sl 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
Faaliyetleri

Hafriyat Faaliyetleri 900.000,00 | 0,00 | 900.000,00

F1.2.8 Trafik Diizenleme Faaliyetleri 800.000,00 0,00 800.000,00

Faaliyetler

Genel Toplam 20.674.000,00 0,00 20.674.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Katilimcar yénetim anlayisiyla, misyonu gergeklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek igin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arthrmak

H1.3 idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak

SA.1

Pe::;r:feims idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak

Biuyiiksehir Belediyemiz gorev ve sorumluluklariyla ilgili olarak yiiriitiilen faaliyetlerden
vatandaslarimizin bilgi sahibi olmasini saglamak tizere; brosiir, kitapgik, biilten vb. tanitici yayin,
tasarim ve gorsel ¢calismalari hazirlanacaktir. 2019 yilinda da sunulan hizmetlerle ilgili ve 6zellikle
dezavantajli gruplar icin yiiriitiilen faaliyetlerin tanitimina yonelik etkinlikler, seminerler, toplantilar,
Aciklamalar organizasyonlar diizenlenecektir. Kentimizin ulusal ve yerel diizeyde tanitimi yapilacak, bu amagla
cesitli etkinlikler diizenlenecektir. Ayni zamanda yonetim bilgi sisteminin etkin kullanilmasi vasitasiyla
vatandaslarimizin tiim bu hizmetlerden haberdar edilmesi hedeflenmektedir. Diger yandan her yil
diizenlenen ve 17 ilgedeki mahalle muhtarlarimizin katilimiyla gergeklesen muhtarlar toplantisi ile de
muhtarlarimizin talepleri alinarak kisa siirede ¢oziime kavusturulacaktir.

Performans

Kodu Olgii Birimi 2017 2019 ligili Daire Bagkanligi

Gosterge

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Dairesi Bagkanlig |

Cikarilacak siireli ve
F1.3.1.1 . Adet 15 12
siiresiz yayin sayisi
Tanitim elemani
hazirlanacak 6nemli
giin sayisi
Yerel ve ulusal
gazetelerde verilecek Adet

ilan sayisi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Dairesi Baskanhg

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Dairesi Baskanhg

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Dairesi Bagkanlig |

Cikarilacak dergi sayisi
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Hizli ¢6ziim merkezine
gelen talepleri %
karsilama orani
Belediyemiz ile ilgili
yerel ve ulusal basina
servis edilecek haber
metni sayisi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Dairesi Bagkanligi

Basin Yayin ve Halkla

Adet iliskiler Dairesi Baskanhg

Kurum ve kuruluglarla
yiiriitiilecek
organizasyon sayisl

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Dairesi Baskanlg

Ziyaret edilecek hane Basin Yayin ve Halkla

Adet : .
sayisi € lliskiler Dairesi Bagkanlig |
Dezavantajli gruplar
L /1 8rup Basin Yayin ve Halkla
icin diizenlenecek Adet iliskiler Dairesi Baskanhg
etkinlik sayisi ? 3 J

Web sitelerimizin
glincellenmesini
saglama orani

Bilgi islem Dairesi
Bagkanlhigi

Muhtarlarimiz igin
diizenlenecek etkinlik Adet
sayisl

Ziyaret edilecek
mabhalle sayisi

Destek verilecek
toplumsal téren sayisi

Muhtarlik isleri Dairesi
Bagkanlhigi

Muhtarlik isleri Dairesi

Adet Bagkanligi

Adet

~
(=
!

Ozel Kalem Midiirligi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitce Biit¢e Disi Toplam
s [ M e | o | s
Faaliyetleri
F1.3.2 Bilgi Yonetimi Faallyetlerl 250.000,00 250.000,00
m
F1.3.4 Etkinlik ve Toren Faaliyetleri 2.840.000,00 0,00 2.840.000,00

Genel Toplam 10.706.000,00 0,00 10.706.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Katilimcar yénetim anlayisiyla, misyonu gergeklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek igin kurumsal

SA-1 kapasiteyi gelistirerek etkinligini artirmak

H1.4 Personelin niteligini ve niceligini gelistirerek yonetim kapasitesini gelistirmek

Performans

Hedefi Personelin niteligini ve niceligini gelistirerek yonetim kapasitesini gelistirmek
ede

Kurumsal kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak stratejik amaci ¢ergevesinde; personelin gerek
kisisel gelisimine gerekse mevzuat egitimine agik olan yonleri tespit edilerek uygun egitim verilecek ve
boylelikle personelin bilgi, beceri ve uygulama yeteneklerinin arttirilmasi saglanacaktir. Bu dogrultuda,
zaman ve kaynak tasarrufu saglanacak, etkili, ekonomik egitim faaliyetleri gerceklestirilecektir. Ayrica
kurumsal kapasitenin giiglendiriimesi amaciyla insan kaynaklari Gzerinde titizlikle durulmaya ve
personelimizin gorevlerini verimlilik ilkesi cercevesinde yerine getirebilmeleri dogrultusundaki
¢alismalara da devam edilecektir.

FEHOrmans Gost Olgii Birimi 2017 2019
Kodu Osterge ¢l Birimi
Egitim verilecek .
F1.4.1.1 Kigi 2.276 1.500
personel sayisi

Personelin dzliik
islemlerini tamamlama % 100 100 100
orani

Agiklamalar

ilgili Daire Baskanhg

insan Kaynaklan ve Egitim
Dairesi Bagkanligi

insan Kaynaklan ve Egitim
Dairesi Bagkanhgi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
F1.4.1 Egitim Faaliyetleri 400.000,00 | 0,00 | 400.000,00
F1.4.2 Personel Ozliik Faaliyetleri 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi;: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESIi

Katilimca yénetim anlayisiyla, misyonu gergeklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek igin kurumsal

A .
SA kapasiteyi gelistirerek etkinligini artirmak

H1.5 Mali yapiyi giiglendirmek

Performans

Hedefi Mali yapiyi giiglendirmek

Mali yapiyi giiclendirme stratejik hedefi ¢ercevesinde mali yonetim sistemimizin temel fonksiyonlari
olan; mali planlama, biitge ve nakit yonetimi, borg¢ yonetimi, gelir yonetimi, kamu personel yonetimi,
muhasebe ve mali raporlama, izleme ve degerlendirme siiregleri biitiinlesik bir yapiya
kavusturulacaktr.

Acgiklamalar

Performans

Kodu Olgii Birimi 2019 ligili Daire Bagkanlhigi

Gosterge

Mali iglemlerin
F s I mubasebelestirilme ve %
raporlanma orani
Gelirlerin

tahakkuklarini arttirma %
orani
Gelirlerin tahsilatlarini

Mali Hizmetler Dairesi
Baskanhgi

Mali Hizmetler Dairesi
Baskanhigi

Mali Hizmetler Dairesi

arttirma orani Bagkanlg
Alacaklarin takibini Mali Hizmetler Dairesi
arttirma orani Bagkanligi

Onaylanan 6denek
aktarma taleplerinin Giin
yerine getirilme siiresi

Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanhgi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitge Biitge Digi Toplam
F1.51 | Muhasebe Hizmeti Faalietleri | 2.000.000,00 m 2.000.000,00

F1.5.2 Gelirlerin Yonetimi Faaliyetleri 3.950.000,00 0,0 3.950.000,00
F1.5.3 Biltce Faaliyetleri 1.389.000,00 m 1.389.000,00
Genel Toplam 7.339.000,00 0,00 7.339.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Katilima yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini artirmak

SA.1

H1.6 i¢ kontrol sistemini kurmak ve uygulamak

Performans

. i¢ kontrol sistemini kurmak ve uygulamak
Hedefi

idarenin amaglarina, belirlenmis politikalarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini
saglamak lizere organizasyon, yontem ve siiregle ic denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiinii
olan i¢ kontrol sisteminin idarelerde kurulmasi gerekmektedir.
Bu dogrultuda; idaremizin kurumsal kapasiteyi gelistirerek etkinliginin arttirmak stratejik amaci
Aciklamalar cercevesinde bu performans hedefi ile ilgili olarak, mali yénetim ve i¢ kontrol alanindaki mevcut
dizenlemeler revize edilecek, ihtiyag alanlarina uygun olarak yeni eylem plani hazirlanacaktir.
Birimlerin mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri izlenecek, degerlendirilecek ve raporlanacaktir. Ayrica
2019 yiinda da mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin
gerceklestiriimesi ve belgelendirilmesinden olusan 6n mali kontrol islemleri idaremiz &n Mali Kontrol
Yonergesine bagli olarak yasal siiresiiginde yapilmaya devam edecektir.

Performans

Kodu Olgii Birimi 2019 ligili Daire Bagkanlhigi

Gosterge

Yazi isleri ve Kararlar
Dairesi Bagkanligi

Kurum arsivini
F1.6.1.1 % 100
tamamlama orani

On mali kontrol
islemlerinin yapilma %
orani

Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanhgi

Diizenlenecek ig
Kontrol izleme ve
Yénlendirme Kurulu
toplantisi sayisi

Mali Hizmetler Dairesi

Adet Baskanhgi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

| F161 | ArsivYonetim Faaliyetleri 426.000,00 | 0,00 | 426.000,00

F1.6.2 Mali Kontrol Faaliyetleri 950.000,00 0,00 950.000,00

Genel Toplam 1.376.000,00 0,00 1.376.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Katilimcar yénetim anlayisiyla, misyonu gergeklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek igin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini artirmak

H1.7 idare galisanlarinin memnuniyet oranini artirmak

Performans |. .
Hedefi Idare galisanlarinin memnuniyet oranini arttirmak

Personele gorev alanlarina iliskin ayni icerik ve standartta egitim verilmesi ile birlikte; ayni unvanda
ayni isi yapan personel arasindaki is yapma kapasitesi arasindaki farkhliklarin giderilmesine katki

Agiklamalar Saglanacaktr. Personelin ihtiyacina uygun egitimin verilmesine yénelik egitim planlari hazirlanarak
uygulamaya konulacak ve boylelikle sunulan hizmetlerin daha hizli ve verimli gerceklestiriimesiyle
birlikte calisanlarin memnuniyet oranin artmasi da saglanmis olacaktir.

Performans . L S .
Kodu Gosterge Olgii Birimi 2019 ligili Daire Bagkanligi

Personelden gelen
talepler dogrultusunda o insan Kaynaklari ve Egitim
diizenlenecek egitim Dairesi Baskanhgi

sayisl

2019 Yil Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam

F1.7.1 Egitim Faaliyetleri 360.000,00 | 0,00 | 360.000,00

Genel Toplam 360.000,00 0,00 360.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Katilimci yénetim anlayisiyla, misyonu gergeklestirebilmek ve vizyona ulagabilmek igin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

SA.1

H1.8 Etkin bir yonetim bilgi sistemi kurmak

Performans
Hedefi

Etkin bir yonetim bilgi sistemi kurmak

Bilgi teknolojileri altyapisini giiglendirmek suretiyle; ilgili tim fonksiyonel siiregleri destekleyen, diger
mali bilisim sistemleri ile etkilesimli ¢alisan, bilgi lireten ve bilgi paylasiminda bulunan, teknolojik
imkanlara sahip yonetim bilgi sistemi altyapisi olusturmak amaglanmaktadir. Kurumsal kapasiteyi
giiclendirme yollarindan biri de entegre bir bilisim sisteminin kurulmasi ve gelistirilebilmesidir. Bu
amagla mevcut bilgi ve iletisim sistemlerinin etkinligini ve giivenligini arttrmanin yani sira Kent
Atlasinin tamamlanmasina 6ncelik verilecek, tasinmazlarin etkin ve verimli yonetimi saglanacaktir. 2019
yilinda da, diger kurum ve kurulusglar ile sistem iizerinden yiiriitiilen veri paylasimi ve raporlama
faaliyeti (MUHBIS) diizenli olarak yapilmaya devam edecektir.
Olci
Birimi

Aciklamalar

Performans

2019 ilgili Daire Baskanlig
Kodu

Olgii Birimi

Bilgi islem Dairesi
Baskanhigi

Kurumsal elektronik posta

F1.8.1.1 )
kullaniminin saglanmasi orani

% 100

Bilgi islem Dairesi
Baskanlig

Birim taleplerinin karsilanmasi
orani

F1.8.1.2 % 100

Bilgi islem Dairesi
Baskanhigi

Merkezi log kayitlarinin tutulma
orani

F1.8.2.1 % 100

Bilgi islem Dairesi

100 100 .
Bagkanhg

v kv 2 Verilerin yedeklenmesi orani %

imar ve Sehircilik
Dairesi Bagkanhgi

Mubhtarlk isleri
Dairesi Bagkanlig

Kent Atlasi iceriginin

F1.8.3.1
tamamlanma orani

% 100

Mubhtarlik bilgi sisteminin takip

F1.8.4.1 i
edilme orani

% 100 100

Tasinmaz envanteri kayitlarinin Emlak ve istimlak
F1.8.5.1 % 100

giincelliginin saglanma orani Dairesi Baskanligi
2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler Biitce

Disi

m MIS/GIS Faaliyetleri 514.000,00 m 514.000,00

F1.8.2 Sistem Giivenligi Faaliyetleri 350.000,00 0,00 350.000,00

m imar Faaliyetleri 900.000,00 m 900.000,00

F1.8.4 Veri Toplama ve Analiz Faaliyetleri 400.000,00 0,00 400.000,00

Emlak Yonetimi Faaliyetleri 1.000.000,00 m 1.000.000,00

Genel Toplam 3.164.000,00 0,00 3.164.000,00

Biitge Toplam
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Katihmal yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek igin
kurumsal kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

ihtilaflarin yargi 6ncesi ve sonrasi ¢oziimlerini arttirmak

Performans Hedefi |ihtilaflarin yargi 6ncesi ve sonrasi ¢éziimlerini arttirmak

Bu performans hedefi dogrultusunda; Hukuk Miisavirligi biriminin hukuk danigmanligi ve
muhakemat hizmetlerinin etkin, etkili ve ¢6ziim odakh bir sekilde yerine getirilmesi
Agiklamalar yoniinde yiiriitecegi calismalar onem kazanmaktadir. Uyusmazliklarin sulhen ¢6ziimiiniin
oncelikli olarak benimsenen bir yontem haline gelmesini saglayacak oneriler
gelistirilmesinin, ihtilaflarin sonuglanmasina katki saglamasi amaglanmaktadir.

Performans Kodu Gosterge | Olgii Birimi 2017 m 2019 ilgili Daire Baskanlig

icraya
konu
dosyalarda
uzlagsma
saglama
orani

1. Hukuk Miigavirligi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

F1.9.1 Uzlagma Faaliyetleri | 200.000,00 “ 200.000,00

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi;: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

H2.1 Afetlere karsi sehrin risk haritasini ¢ikarmak

Performz'ms Afetlere karsi sehrin risk haritasini gikarmak
Hedefi

Dogal afetlerin ve yanginlarin yol agacagi zararlarin 6nlenmesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi stratejik
amaci cergevesinde; afetlere karsi hazirlik yapilmasina ve risklerin azaltilmasina 6ncelik veren “risk

Aciklamalar yonetimi” anlayisina ydnelik calismalar yiiriitiilecektir. Afet risklerinin belirlenmesine yénelik
bolgeleme ¢alismalari tamamlanacak ve imar planlamasi siireglerinde afet riskleri dikkate alinacaktr.
Afet tehlikeleri ve riskleri tespit edilerek risk azaltmaya yonelik siirecler etkinlestirilecektir.

Dogal afetlerin ve yanginlarin yol agacagi zararlarin 6nlenmesi igin gerekli tedbirleri almak.

Performans

Kodu ligili Daire Baskanhgi

Gosterge Olgii Birimi

Afetlerden etkilenecek
alanlara iligkin mevcut
durum analizi yapilacak
alan sayisi

Deprem Risk Yonetimi ve
Kentsel iyilestirme Dairesi
Bagkanlhigi

Adet

Deprem Risk Yonetimi ve
Kentsel iyilestirme Dairesi
Bagkanhigi

Hazirlanacak riskli alan

Adet
teklif dosyasi sayisi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
m Kent Dokularl.nm Be!wlenmesu 200.000,00 m 200.000,00
Faaliyetleri
F2.1.2 Risk Belirleme Faaliyetleri 250.000,00 0,00 250.000,00

Genel Toplam 450.000,00 0,00 450.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

m Dogal afetlerin ve yanginlarin yol agacagi zararlarin 6nlenmesi igin gerekli tedbirleri almak.

H2.2 Afetlere kargi toplumu bilin¢lendirerek farkindahigi arthrmak

Pe::;r:feims Afetlere karsi toplumu bilinglendirerek farkindahg: artirmak

Bu performans hedefi dogrultusunda; tabii afetlere ve biiyiik yanginlara karsi halkin can ve mal
Aciklamalar kaybinin en aza indirilmesi amaciyla denetim/kontrol faaliyetleri devam edecek ve toplumu
bilinglendirmeye yonelik materyaller hazirlanacaktir.

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanhig

Gosterge

Yapilacak itfaiye
denetimi sayisi
Diizenlenecek is yeri

F2.2.1.2 Adet
kontrol raporu sayisi

F2.2.1.1 itfaiye Dairesi Bagkanlig

itfaiye Dairesi Bagkanlig

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
| F221 Denetim Faaliyetleri 1.250.000,00 | 0,00 | 1.250.000,00

Genel Toplam 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi;: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal afetlerin ve yanginlarin yol agacagi zararlarin 6nlenmesi igin gerekli tedbirleri almak.

Afetlerle miicadele igin arag, ekip ve ekipmanlari arttirip, kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi yaparak
iletisim agini giiclendirmek

Performans |Afetlerle miicadele i¢in arag, ekip ve ekipmanlari arthirip, kamu kurum ve kuruluglari ile igbirligi yaparak
iletisim agini giiclendirmek

Afetler konusunda risk azaltma, hazirlik, miidahale ve afet sonrasi iyilestirme ¢alismalarinin bir biitiinluk
Agiklamalar iginde yiriitiilebilmesi icin dogal afet yonetimi plani revize edilerek giincel hale getirilecektir. Giincel
hale getirilen plan, paydaslara génderilerek is birligi giiglendirilecektir.

Performans . L T “
Kodu Gosterge Olgii Birimi 2019 ligili Daire Baskanhgi

Dogal afet yonetimi
il planinin revize edilme Adet itfaiye Dairesi Bagkanlig
sayisl

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitce Biitge Disi Toplam

Afetlerle Miicadele Faaliyetleri 4.973.000,00 m 4.973.000,00

Genel Toplam 4.973.000,00 0,00 4.973.000,00

Faaliyetler
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaglara cevap veren alt ve listyaplyl modernize etmek

idare Adi:

SA.3

Kentsel déniisiim hizmetlerini gergeklestirmek

Performans
Hedefi

Kentsel déniigiim hizmetlerini gerceklestirmek

Bu performans hedefi dogrultusunda; kamulastirma siireci ile birlikte kentsel doniisiim alanindakiplan
ve proje islerine devam edilecektir. Kentsel doniisiim uygulamalarinaydnelik stratejik 6nceliklendirme

Agiklamalar caligmalari devam edecektir. Kentsel doniisiimde ideal alan biiyiikliigli ve bitiinliik esas alinarak,
planlama araglarindan ist diizeyde yararlanilmasi saglanacak, sosyal uyum gozetilerek c¢alismalar
yiiriitiilecektir.

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanlhigi

Gosterge Ol¢ii birimi

Kentsel déniisiim
alaninda plan, proje ve
anlasma islerini
tamamlama orani
Kamulagtirma yapilacak Emlak ve istimlak Dairesi
alan sayisi Bagkanhigi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Deprem Risk Yonetimi ve
Kentsel iyilestirme Dairesi
Bagkanhigi

%

Faaliyetler

Biitce Biitce Digi Toplam
| F3..1 | Kentsel Déniisiim Faaliyetleri | 500.000,00 | 000 | 500.000,00

F3.1.2 Kamulastirma Faaliyetleri 46.199.000,00 0,00 46.199.000,00

Genel Toplam 46.699.000,00 0,00 46.699.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi
“ Uluslararasi standartlarda bir kent yasami igin modern yerlesim alani ve ulagim planlariyla artan ihtiyaglara
cevap veren alt ve listyapiyi modernize etmek
H3.2 Mevcut alt ve listyapinin gelistirilmesini saglamak

Perf
Mevcut alt ve listyapinin gelistirilmesini saglamak

Bu performans hedefi dogrultusunda belirlenen gostergeler; Fen isleri Dairesi Baskanligi ve Ulasim
Dairesi Baskanliginca yiiriitiilen yollarin yapimi ve yapilan yollarin giivenligine yonelik hizmetleri
kapsamaktadir. Ayrica yeni yapilacak hizmet binalari ve ¢cevre diizenlemeleri ile sehrin modern yapilara
kavusturulmasi amaglanmaktadir.

Agiklamalar

Performans

Kodu ligili Daire Basgkanhgi

Gosterge Olgii Birimi

Yapilacak yatay trafik
vl Hisaretlemelerinin m? 110.000
yilizélgiimii

10.000 10.000 Ulagim Dairesi Baskanhgi

Yapilacak diigey trafik

. L Adet
isaretlemelerinin sayisi

8.000 Ulagim Dairesi Baskanhgi

Yapilacak UKOME

1 1 Dairesi B hg
toplant: sayisi Adet 0 (1] Ulagim Dairesi Baskanhgi
Numarataj yapilacak imar ve Sehircilik Dairesi

Adet 1.950 1.500 1.500 .
¢alisma sayisi Ba;kanllgl
Yapilacak beton parke L .
el e m? 509.214 500.000 <00 Fen Isleri Dairesi Bagkanhgi
yol yiizélgilimii
Yapilacak asfalt yol ) ol et .
m 3.332.991 5.000.000 | =i0hEeb[M Fen Igleri Dairesi Bagkanligi

yuzélciimii

Yapilacak sanat yapisi
sayisl

Bakim onarimi
yapilacak yollarin m? 110.000
yizélciimii

Yapilacak diigiin salonu

Adet 10 Fen isleri Dairesi Bagkanhg

150.000 0000 )] Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Adet Fen isleri Dairesi Baskanhg
sayisl
ligelere yapilacak Adet Fen isleri Dairesi Baskanhg
hizmet binasi sayisi
Yapilacak yiiriiyiis 2 Park ve Bahgeler Dairesi
yollari yiizél¢iimii m Bagkanligi
Yapilacak bisiklet 2 Park ve Bahgeler Dairesi

yollari yiizolglimii Bagkanlig

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitge Disi Toplam
| F3.21 | Trafik Diizenleme Faaliyetleri | 12.500.000,00 | 0,00 | 12.500.000,00

F3.2.2 UKOME Faaliyetleri 250.000,00 0,00 250.000,00
F23 | Nomaratajfoalvetleri | 200000000 | 000 | 20000000 |
F3.2.4 Ustyapi Faaliyetleri 65.000.000,00 90.000.000,00 155.000.000,00
I sl N I N
Faaliyetleri
Genel Toplam 80.000.000,00 90.000.000,00 170.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

H3.3

Uluslararasi standartlarda bir kent yasami igin modern yerlesim alanive ulasim planlariyla artan ihtiyaglara
cevap veren alt ve iistyaplyl modernize etmek

Modern kent kosullarina uygun ticaret, sanayi, konut ve sosyal alanlara yonelik plan, proje ve haritalar
diizenlemek ve uygulamak

Performans |Modern kent kosullarina uygun ticaret, sanayi, konut ve sosyal alanlara yonelik plan, proje ve haritalar
Hedefi |diizenlemek ve uygulamak

Bu performans hedefi dogrultusunda; 6zellikle imar ve Sehircilik Dairesi Baskanliginca kentin imar
planlarina yonelik yapilacak ¢alismalar, modern kent olusumuna deger katacak ¢calismalardan olacaktir.
Aciklamalar Hazirlanacak kentsel tasarimlar ile imar planlarinin sehrin dokusuna, estetigine ve kimligine katki
saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel doniisiim uygulamalarinin kiiltiirel kimlige ve yapiya
uygunlugu gozetilecektir.

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanligi

Gosterge Ol¢ii Birimi

imar planina ve/veya
imar plan degisikligine
esas jeolojik-jeoteknik
etiitlerin yapilma orani
Statik hesaba esas
zemin ve temel etiit %
yapilma orani
Hazirlanacak nazim
imar plani ve revizyonu| Adet
sayisl

Hazirlanacak koruma
amacl imar plani sayisi
Biiyiiksehir Belediye
Meclisi’'ne sunulacak
imar plani, degisiklik Adet
ilavesi ve revizyonu
dosya sayisi
Yapilacak halihazir

Deprem Risk Yonetimi ve
Kentsel iyilestirme Dairesi
Baskanlig

%

Deprem Risk Yonetimi ve
Kentsel iyilestirme Dairesi
Bagkanligi

imar ve Sehircilik Dairesi
Baskanhg

imar ve Sehircilik Dairesi

Adet Bagkanligi

imar ve Sehircilik Dairesi
Bagkanhg

imar ve Sehircilik Dairesi

Hektar 48.000 17.000

17.000

harita yiiz6lglimii Bagkanligi

Onaylanacak halihazir imar ve Sehircilik Dairesi
. Adet 18 30 .

harita dosyasi sayisi Bagkanligi

Biiyiiksehir Belediye
Enciimeni’ne sunulacak
15,16 ve 18. madde Adet
imar uygulama dosyasi
sayisl

Biilyiiksehir hizmet
binalarina verilecek Adet
yap! ruhsati sayisi

imar ve Sehircilik Dairesi
Bagkanhg

2]
(=]

imar ve Sehircilik Dairesi
Bagkanhg

[N
(=}
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Kent Estetik Kuruluna imar ve Sehircilik Dairesi
350 o
sunulacak dosya sayisi Bagkanhig

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler

| F33.1 |  Zemin Etid Faaliyetleri 1.150.00000 | 000 | 1.150.000,00

F3.3.2 imar ve Planlama Faaliyetleri 6.430.000,00 0,00 6.430.000,00
Genel Toplam 7.580.000,00 0,00 7.580.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Uluslararasi standartlarda bir kent yasami igin modern yerlesim alanive ulasim planlariyla artan ihtiyaglara
cevap veren alt ve iistyapiyi modernize etmek

SA.3

Ulasim master planini hazirlamak, yeni ulasim agiyla kentin karada ve denizde ulasim sistemini modern ve

H3.4
2 giivenli hale getirmek

Ulasim master planini hazirlamak, yeni ulagim agiyla kentin karada ve denizde ulasim sistemini modern ve
glivenli hale getirmek

Performans
Hedefi

Alt ve iistyaplyi modernize etmek stratejik amaci kapsaminda; 2019 vyilinda ulasim master plani
Aciklamalar galismalarinda 6nemli mesafe kat edilmesi ile kentin daha etkin, hizli ve giivenli ulasima kavugmasi
hedeflenmektedir.

Performans

Kodu Gosterge 2019 ligili Daire Bagkanlhigi

Ulasim master planini
tamamlama orani
Diizenlenecek giinliik

F3.4.2.1 Adet 12 Denizcilik Dairesi Bagkanhg
sefer sayisi

F3.4.1.1 20 Ulagim Dairesi Bagkanlig

Belirlenecek yeni - . .
F3.4.2.2 .. Adet 1 Denizcilik Dairesi Bagkanhg
glizergah sayisi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitge Biitge Disi Toplam

m Trafik Diizenleme Faaliyetleri 750.000,00 m 750.000,00

F3.4.2 Ulastirma Faaliyetleri 400.000,00 0,00 400.000,00

Faaliyetler

Genel Toplam 1.150.000,00 0,00 1.150.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

“ Uluslararasi standartlarda bir kent yagami igcin modern yerlesim alanive ulagim planlariyla artan ihtiyaglara
cevap veren alt ve iistyapiy1 modernize etmek

H3.5 Engelsiz bir kent igin erisilebilir yerlesim alanlar ve ulagim imkani olusturmak
Performans
Hedefi

Dairesi Bagkanliklarinca daha onceki yillarda yiiriitiilen galisgmalara ek olarak yeni gostergeler
belirlenmistir. Ayrica Basin Yayin ve Halkla ilisiler Dairesi Bagkanliginca sunulan hizmetlerin de daha fazla

Agiklamalar engelli vatandasimizi kapsar sekilde arttrilmasi amaglanmaktadir. Béylelikle yashlar, engelliler ve
¢ocuklar oncelikli olmak tGizere toplumun farkh kesimleri icin yasanabilirligi artirmayi hedefleyen; firsat
esitligini ve hakkaniyeti gozeten mekansal planlama ve kentsel tasarim uygulamalari hayata
gegirilecektir.

Engelsiz bir kent icin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulagim imkani olugturmak

Bu performans hedefi dogrultusunda; engelsiz bir kent yaratmak icin Fen isleri, Ulasim, Park ve Bahgeler

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanligi

Gosterge

Engelliler igin yapilacak
trafik isaretlemelerinin
yuzolgimii

Ulagim Dairesi Bagkanlhigi

Engellilere uygun
yapilacak kaldinmlarin
ylzolgiimii

Hizmet verilen engelli
sayisini arttirma orani
Engelli gocuklar icin
kurulacak cocuk oyun
grubu ve spor aletleri
sayisl

Fen isleri Dairesi Baskanhgi|

Basin Yayin ve Halkla ilisiler]

0
% Dairesi Bagkanligi

Park ve Bahgeler Dairesi

Adet Bagkanhg

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam

| F35.1 | Trafik Diizenleme Faaliyetleri | 500.000,00 m 500.000,00

F3.5.2 Ustyapi Faaliyetleri 1.000.000,00 1.000.000,00

| F353 |  Halklailiskiler Faaliyetleri 700.000,00 m 700.000,00

F3.5.4 Yasam Alanlari Olusturma

. . 250.000,00 0,00 250.000,00
Faaliyetleri

Genel Toplam 2.450.000,00 0,00 2.450.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Uluslararasi standartlarda bir kent yagami i¢cin modern yerlesim alanive ulagim planlariyla artan ihtiyaglara
cevap veren alt ve iistyapiyi modernize etmek

Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uygulama o6rneklerinin arastinlarak kentimizde
uygulanabilirligini saglamak

Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uygulama o&rneklerinin arastinlarak kentimizde
Hedefi uygulanabilirligini saglamak

H3.6

Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaglara cevap veren alt ve iistyapiyi modernize etmek stratejik amaci dogrultusunda hazirlanacak
H3.2'de yer alan projeler ve giivenli ulagima yénelik olarak yiiriitiilmekte olan faaliyetlerin iyilestirilmesi
ile uygulamaya yonelik yeni ve modern projelerin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Aciklamalar

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanligi

Gosterge

Deniz emniyeti ve su
G alt kurtarma ekibi
sayisl
Altyapi
koordinasyonunu

saglama orani
Hazirlanacak yapim
projesi sayisi

Denizcilik Dairesi Bagkanhg|

Fen isleri Dairesi Baskanhgi|

Adet Fen isleri Dairesi Bagkanligi|

Hazirlanacak proje Kent Estetigi Dairesi
sayisl Baskanlig

Yapilacak proje ve etiit
¢alismasi sayisi
Hemzemin gegitlerin
bakim-onarim yapilma
orani

Ulasim Dairesi Bagkanlig

Ulagim Dairesi Bagkanligi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Digi Toplam
| F36.1 | DenizGiivenligi Faaliyetleri | 200.000,00 m 200.000,00

F3.6.2 Altyapi Faaliyetleri 1.000.000,00 1.000.000,00
| F363 | Ustyap! Faaliyetleri 2.000.000,00 m 2.000.000,00
F3.6.4 Proje Faaliyetleri 226.000,00 226.000,00

m Trafik Diizenleme Faaliyetleri 1.160.000,00 m 1.160.000,00

Genel Toplam 4.586.000,00 0,00 4.586.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

H4.1 Onleyici saghk hizmetlerini yayginlastirarak halkin en iist seviyede yararlanmasini saglamak

Hedefi
Bu performans hedefi dogrultusunda; sosyal belediyecilik kapsaminda basta evde bakim hizmetleri
Agiklamalar olmak lizere cenaze nakil hizmetleri ve danismanlik hizmetlerine yénelik yiiriitilecek ¢calismalar ile
sosyal hizmet ve yardimlardan yararlanacak kisilere 7/24 destek verilmesi amaglanmaktadir.

Saghkh, kaliteli, gagdas ve giivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

Onleyici saghk hizmetlerini yayginlastirarak halkin en iist seviyede yararlanmasini saglamak

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanligi

Gosterge

ihtiyag sahiplerinin
evde saglik-bakim

hizmeti taleplerini
kargilama orani

Saglik isleri Dairesi

)
% Bagkanhgi

Hasta ve cenaze nakil
taleplerini karsilama %
orani

Saglik isleri Dairesi
Bagkanhgi

Danigsmanlik hizmeti
verilecek vatandas Kisi
sayisi

Saglik isleri Dairesi
Baskanhg

1.000 1.000

2019 Yil Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
F4.1.1 Evde Saglik- Balum Hizmeti 10.000.000,00 “ 10.000.000,00
Faaliyetleri
F4.1.2 Toplum Sagligi Faaliyetleri 3.475.000,00 0,00 3.475.000,00

Genel Toplam 13.475.000,00 0,00 13.475.000,00



T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Programi 2019

I

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Saghkh, kaliteli, gagdas ve giivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

idare Ad::

H4.2
Performans
Hedefi

Agiklamalar

Kentin diizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri gelistirmek

Kentin diizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri gelistirmek

Vatandaglarimiza giivenli ve huzurlu bir yagsam ortami tesis etmek ve bunu kalicikilma amaci gergevesinde;
birimlerce vyiiriitilen denetim ve o6nleme faaliyetlerine devam edilecektir. Ozellikle toplu tasima
araglarindayapilacakdenetimler sonucu alinacakénlemler, halkimizin daha giivenli ve konforlu bir ortamda
ulasimini saglamasina katki saglayacaktr.

Performans

Kodu Gosterge

Otobiis terminallerini

ilgili Daire Bagkanhg

F4.2.1.1 Giin 15 Zabita Dairesi Bagkanhigi
aylik denetleme sayisi
Sehrin genel denetim
faaliyetinin yiiriitiilme Giin Zabita Dairesi Bagkanhg

siiresi

Yetki alanimizdaki sahil
kenarlarinin denetim

Giin

Zabita Dairesi Bagkanhg

nokta sayisi

Sinyalizasyon
sistemlerinin bakim
onarimini tamamlama
orani

araglarinin haftada Giin Zabita Dairesi Bagkanhg

denetlenme sayisi

Giivenligi saglanacak Adet Destek Hizmetleri Dairesi
e

Bagkanlig

%

Kurulacak sinyalizasyon
sistemi sayisi

Ulasim Dairesi Bagkanhigi

Adet

Haftada yapilacak hal
denetimi sayisi

Ulagim Dairesi Bagkanligi

Giin

Temizlenecek baca sayisi

Faaliyetler

F4.2.2

F4.2.4

Genel Toplam

Tarimsal Hizmetler Dairesi
Bagkanhig

Biitce Biitce Disi

8.500.000,00

250.000,00

20.750.000,00 0,00

itfaiye Dairesi Baskanhg

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Toplam

| Fa21 | Denetim Faaliyetleri 6.500.000,00 m 6.500.000,00

Giivenlik Faaliyetleri

| F423 | Trafik Diizenleme Faaliyetleri | 4.500.000,00 m 4.500.000,00

Hal Faaliyetleri

| F425 | Denetim Faaliyetleri 1.000.000,00 m 1.000.000,00

20.750.000,00

8.500.000,00

250.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

H4.3 Cevre saghginin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamak

Performans
Hedefi

Cevre saghginin korunmasi ve iyilegtirilmesini saglamak

Saglikh, kaliteli, cagdas ve giivenli bir kent yaratmak igin gereken hizmetleri sunmak

Atiklarin, insan ve gevre saghgina etkilerinin en aza indirilerek etkin yénetiminin gergeklestirilmesi

kapsaminda; basta Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligimiz sorumlulugunda bulunan alanlara

Agiklamalar

iliskin yiritiilecek faaliyetler, “Aydin Piril Pinl” ilkemizin devamina katki saglamasi yéniinden 6nem
tasimaktadir. Denizcilik Dairesi Baskanlhiginin sahillerde yiiriitecegi calismalar ile Park ve Bahgeler Dairesi

Bagskanhginin sorumluluk alaninda vyiiriitecegi faaliyetler de, ¢cevre saghginin korunmasi ve

iyilestirilmesine katki saglayacak ¢alismalardan olacaktir.

Performans

Kodu Gosterge Olgii Birimi

Tibbi atiklarin sterilize
F4.3.1.1 . %
edilme orani

Sorumluluk
alanimizdaki bulvar,
ana arter ve orta %
refiijlerin temizlenme
orani

Sorumluluk
alanimizdaki
temizlenecek plajlarin
uzunlugu
Sorumluluk
alanimizdaki cadde,
bulvar ve plajlara Adet
konulan ¢op sepeti
sayisl

Cevre saghgi
denetimlerinin
yiriitiilme siiresi

380.657

Haftada yapilacak kiyi
trafigi ve kiyi giivenligi Adet
denetim sayisi

Sezonda yapilacak mavi

Adet
bayrakli plaj sayisi

Sorumluluk
alanimizdaki park refiij
ve yesil alanlarin bakim| %
onarimini saglama
orani

ilgili Daire Baskanhg

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanhgi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanligi

Denizcilik Dairesi Bagkanlig

Denizcilik Dairesi Bagkanlig

Park ve Bahgeler Dairesi
Baskanlig
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2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitge Biitge Digi Toplam

| F431 |  GevreTemizlik Faaliyetleri | 50.000.000,00 | 000 | 50.000.000,00

F4.3.2 Denetim Faaliyetleri 300.000,00 0,00 300.000,00

Faaliyetler

m Denetm‘1 Fa‘allyetlerl (vDenlzcmk 150.000,00 “ 150.000,00
Dairesi Bagkanligi

Yagam Alanlari Olugturma

! ’ 5.250.000,00 0,00 5.250.000,00
Faaliyetleri

Genel Toplam 55.700.000,00 0,00 55.700.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

H4.4

Saglikh, kaliteli, gagdas ve giivenli bir kent yaratmak igin gereken hizmetleri sunmak

Kentteki tiim hayvanlarin yasam haklarini koruyarak hayvan saghginin korunmasi igin gerekli tedbirleri

almak

Kentteki tiim hayvanlarin yasam haklarini koruyarak hayvan sagliginin korunmasi igin gerekli tedbirleri
Hedefi

Bu performans hedefi dogrultusunda; 2019 yilinda da idaremiz biinyesinde bulunan barinaklarda
yaklasik 2.000 hayvan rehabilite edilerek, hayvan sagligi konusunda standardizasyon saglamaya yonelik
faaliyetler gergeklestirilecektir. Ayrica 6grenim ¢agindaki cocuklarda hayvan sevgisinin pekistirilmesine
yonelik organizasyonlarin gergeklestiriimesi de hedeflenmektedir.

Aciklamalar

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanligi

Gosterge

Barinaklarin
2 dezenfekte edilme
orani
Rehabilite edilecek

Saglik isleri Dairesi
Bagkanhg

Saglik isleri Dairesi

Adet 1.000

evcil hayvan sayisi Baskanllgl

Bakimi ve onarimi Saglik isleri Dairesi
Adet "

yapilacak barinak sayisi Ba;kanllgl

Hayvan sevgisini
asilamaya yonelik Saglik isleri Dairesi
. Adet .
diizenlenecek Baskanhg
organizasyon sayisi

2019 Yil Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
2550 | Hayvanlan Koruma Faaliyetleri | 4.000.000,00 | 000 | 4.000.000,00

Genel Toplam 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

H4.5 Yash ve engellilerin yasam standartlarini yiikseltmek ve kimsesizlerin topluma kazandirilmasini saglamak
Performans
Hedefi

Agiklamalar

Saglikh, kaliteli, cagdas ve giivenli bir kent yaratmak igin gereken hizmetleri sunmak

Yasli ve engellilerin yasam standartlarini yiikseltmek ve kimsesizlerin topluma kazandiriimasini saglamak

Bu performans hedefi dogrultusunda; yasl, engelli, yardima muhtag vatandaslarimizin ekonomik ve
sosyal hayatta daha fazla yer almalarina ve yasam kalitelerinin yiikseltilmesine yonelik faaliyetler
gelistirilmektedir. Boylelikle, yaslilarimiza Huzurevi ve Alzheimer Merkezlerinde gerekli psiko-sosyal
destek verilmekte, engelli vatandaslarimizin da bakim ihtiyaglari karsilanmaktadir.

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanligi

Gosterge

Alzheimer
merkezlerimizde saglik
ve bakim hizmeti
verilecek kisi sayisi
Yash barinma
merkezinde hizmet Kisi
verilecek kisi sayisi
Verilecek akiilii ve
akiisiiz tekerlekli Adet
sandalye sayisi
Yaslilarin ve
engellilerin bakim
ihtiyacini kargilama
orani

Saglik isleri Dairesi
Bagkanhg

Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanhg

Sosyal Hizmetler Dairesi
Bagkanhg

Sosyal Hizmetler Dairesi

% Bagkanhgi

Huzurevinde hizmet Sosyal Hizmetler Dairesi
verilecek kisi sayisi Baskanlig

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Digi Toplam
| F451 |  Toplum Sagh@ Faaliyetleri | 3.000.00000 | 000 | 3.000.000,00

F4.5.2 Bakim ve Destek Faaliyetleri 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

Genel Toplam 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

“ Kiltiirel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak igin kurum ve kuruluslarla isbirligi igerisinde

turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini arttirmak

H5.1 Kent ekonomisini giiclendirerek siirdiiriilebilir gelisim ve bilylimeyi saglamak

Perf
Kent ekonomisini gliglendirerek siirdiiriilebilir gelisim ve biiylimeyi saglamak

H3.2, H5.3 ve H5.4 performans hedefleri dogrultusunda yapilan faaliyetler de, kent ekonomisini
gliclendirme ve biilylimeyi saglama yoniinde yapilan faaliyetler olup; Denizcilik Dairesi Baskanhigi
tarafindan belirlenen gostergeler ile de ekonomik verimliligi 6nceleyen, siirdiriilebilir biiyiime
altyapisinin gelistiriimesi amaglanmaktadir.

Agiklamalar

Performans
Kodu

Gosterge Olgii Birimi ilgili Daire Bagkanlig

FH ] Yapilacak iskele sayisi Denizcilik Dairesi Bagkanlig

2 Yapilacak barinak sayisi Denizcilik Dairesi Bagkanlig

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitce Biitce Digi Toplam

F5.1.1 Kiyt Diizenleme Faaliyetleri 550.000,00 | 0,00 | 550.000,00

Genel Toplam 550.000,00 0,00 550.000,00

Faaliyetler
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kiiltiirel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak igin kurum ve kuruluslarla isbirligi igerisinde
turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini arttirmak
Aydin'in kiltir ve turizm potansiyelini ortaya cikarip ulusal ve uluslararasi alanlarda tanitimini yaparak
cazibe merkezi haline getirmek

H5.2
Aydm‘m kiiltiir ve turizm potansiyelini ortaya ¢ikarip ulusal ve uluslararasi alanlarda taniimini yaparak|

Hedefi |cazibe merkezi haline getirmek

Kulturel degerlerimiz ile geleneksel sanatlarimizin yagatilmasi, ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitiminin
saglanmasi amaciyla yiiriitiilen destek faaliyetleri etkinlestirilerek uygulamaya devam edilecektir. Bu
dogrultuda hazirlanacakreklam ve prodiiksiyonlar, basili yayinlar ve gesitli faaliyetler performans hedefinin
gercgeklestirilmesine katki saglayacaktir.

Aciklamalar

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanligi

Gosterge

Hazirlanacak reklam,
Fivii b tanitim, prodiiksiyon Adet
videosu sayisi

Tarih, kiiltiir ve sanat
alaninda gikarilacak Adet
yayin sayisi

Yer alinacak ulusal ve
uluslararasi turizm Adet
fuari sayisi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Dairesi Baskanligi

Kiiltiir ve Sosyal isler
Dairesi Bagkanligi

Kiiltiir ve Sosyal isler
Dairesi Bagkanligi

Arkeolojik kazilara
destek verilecek proje
sayisi

Kiiltiir ve Sosyal isler
Dairesi Bagkanligi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam

F5.2.2 Kiiltiir ve Sanat Faaliyetleri 5.250.000,00 0,00 5.250.000,00

Genel Toplam 6.550.000,00 0,00 6.550.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kiltiirel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak icin kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde
turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini arttirmak

idare Adi:

SA.5

Tarim iiriinlerinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun olarak, halka ulagimini saglamak

Performans

Hedefi Tarim iirlinlerinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun olarak, halka ulagimini saglamak

Kirsal ekonominin giiglendirilmesi, insan kaynaklarinin gelistirilmesi, yoksullugun azaltilmasi, yasam
kalitesinin arttirilmasi ve siirdiiriilebilir kaynak kullaniminin saglanmasini kapsayan yenilik¢i yontemler
Aciklamalar gelistiriimesi amaglanmaktadir. Bu dogrultuda; kirsal kalkinmayi ve dezavantajli gruplarin istihdamini
saglayacak projelerin gerceklestiriimesine yonelik gostergeler belirlenmis olup, Tarimsal Hizmetler
Dairesi Bagkanhigimizin yaptigi calismalar 6nem arz etmektedir.

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanligi

Gosterge

Kirsal kalkinmayi
gergeklestirmek icin
hazirlanacak gelir
kaynaklari projesi sayisi

Tarimsal Hizmetler Dairesi

Adet
Bagkanhg

Dezavantajli gruplara
istihdam saglamak
amaciyla hazirlanacak
proje sayisi

Tarimsal Hizmetler Dairesi

Adet Bagkanhg

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Digi Toplam
| F53.1 |  Destekleme Faaliyetleri 3.282.00000 | 000 | 3.282.000,00
Genel Toplam 3.282.000,00 0,00 3.282.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESIi

H5.4 Tanim, hayvancilik ve sanayiyi gelistirmek icin projeler yapmak ve uygulamak

Pe:z;tifains Tanim, hayvancilik ve sanayiyi gelistirmek icin projeler yapmak ve uygulamak

Kirsal kesimde tarim sektoriiniin gelismesinin yaninda, gelir kaynaklarinin gesitlendirilmesi ve yagam
kalitesinin yiikseltiimesi onemini korumaktadir. Tarimsal Hizmetler Dairesi Bagkanligimizin kirsal

Aciklamalar kalkinmaya yonelik ¢caligmalari, tarim ve hayvanciligin gelistiriimesinde lokomotif gérevi gérmektedir.
Bu anlamda aile ici isletmelerin desteklenmesi projesi en nemli hedeflerden biridir. Uretim materyali,
ilag, as1 ve serum destegi ile sucul canli hayvan destegi verilmesi tarim-hayvancilik alanindaki
gelismelere katki saglayacaktr.

Kiltiirel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak igin kurum ve kuruluslarla isbirligi igerisinde
turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini artirmak

Performans
Kodu

Gosterge ilgili Daire Baskanlig

Uretim materyali
S destekleme projesi Adet
sayisi

Aile igletmelerini
destekleme projesi Adet
sayisi

ilag ve asi destekleme
projesi sayisi

Sucul canli hayvan
destekleme projesi Adet
sayisi

Tarimsal Hizmetler Dairesi
Bagkanhg

Tarimsal Hizmetler Dairesi
Bagkanhg

Tarimsal Hizmetler Dairesi
Baskanhg

Tarimsal Hizmetler Dairesi
Bagkanhgi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitge Biitge Disi Toplam

m Destekleme Faaliyetleri 4.668.000,00 m 4.668.000,00

Genel Toplam 4.668.000,00 0,00 4.668.000,00

Faaliyetler
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kiltiirel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak i¢in kurum ve kuruluslarla isbirligi igerisinde
turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini artirmak

idare Ad::

H5.5 Kentteki taginmazlarin ekonomiye kazandirilmasini saglamak
Performans
Hedefi

Aciklamalar

Kentteki taginmazlarin ekonomiye kazandirilmasini saglamak

Tasinmazlari ekonominin ve paydaslarin ihtiyaglarini dikkate alan etkili bir yaklagimla yonetmek amaciyla,
taginmazlar siniflandirilarak en uygun ve etkin kullanim alanlar belirlenecektir. Bu dogrultuda; tespit
¢alismalarinin yiiriitiilmesi, tasinmazlarin bakim onarimlarinin yapilarak kullanim émiirlerinin uzatilmasi ve
ekonomiye kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanligi

Gosterge

Taginmaz mal tespit Emlak ve istimlak Dairesi

F5.5.1.1

islemi sayisi Bagkanlig

Taginmaz mal tahsis Emlak ve istimlak Dairesi
F5.5.1.2 § . Adet o

islemi sayisi Bagkanligi

Tesis, hizmet
binalarinin bakim ve
onariminin karsilanma
orani

% Fen isleri Dairesi Bagkanligi|

Revize edilecek park Park ve Bahgeler Dairesi
sayisi Bagkanlig

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
s L mcominitaensLosoto Lo L wooomor
F5.5.2 Ustyapi Faaliyetleri EX ) 3.000.000,00
mm
Faaliyetleri
Genel Toplam 8.160.000,00 8.160.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

H6.1 Meydan ve parklar yaparak kentte yeni yagam alanlarini olusturmak

Perfi
Meydan ve parklar yaparak kentte yeni yagam alanlarini olusturmak

Bu performans hedefi dogrultusunda; Park ve Bahgeler Dairesi Bagskanliginca kent genelinde yiiriitiilen
¢ahsmalar 2019 yilinda da yogun sekilde devam edecektir. Yasam mekanlarinin spor yapmayi ve
hareketliligi saglayacak sekilde tasarlanmasina 6ncelik verilmesi ile kisi bagina diisen park ve yesil alan
miktari artacak ve boylelikle kentimiz, ortalamanin lizerinde yesil alana sahip sehirlerden biri olacaktir.

Yasanabilir, siirdiiriilebilir alanlar ve saghkl ¢evre olugturmak

Aciklamalar

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanligi

Gosterge Olgii Birimi

Diizenlenecek park ve
F6.1.1.1 Adet
meydan sayisi
Park, refiij ve yesil
alanlara dikilecek gicek| Adet 1.618.060 p XL [UN [/ £2:000:000
sayisl

Park, refiij ve yesil
alanlara dikilecek bitki Adet 80.142 100.000 100.000
ve cali grubu sayisi
Fidanhklarimizda
iiretilecek gicek sayisi
Sehre kazandirilacak
yeni yesil alanlarin m? 11.840 10.000 15.000
yuzolgiimii
Kurulacak ¢ocuk oyun Park ve Bahgeler Dairesi
grubu sayisi Bagkanhg

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Fen isleri Dairesi Baskanhgi|

Park ve Bahgeler Dairesi
Baskanlig

Park ve Bahgeler Dairesi
Baskanhg

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanligi

Adet 639.000 700.000 600.000

Park ve Bahgeler Dairesi
Baskanlig

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
F6.1.1 Ustyapi Faaliyetleri 120.857.000,00 | 0,00 | 120.857.000,00

F6.1.2 Cevre Diizenleme Faaliyetleri 6.400.000,00 0,00 6.400.000,00

F6.1.3 Uretim Faaliyetleri 1.500.000,00 | 0,00 | 1.500.000,00

Yasam Alanlari Olusturma
Faaliyetleri

Genel Toplam 133.407.000,00 0,00 133.407.000,00

F6.1.4 4.650.000,00 0,00 4.650.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi; AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi
m Yasanabilir, siirdiiriilebilir alanlar ve saghkli gevre olugturmak
Yenilenebilir enerji kaynaklarini siirdiiriilebilir hale getirip bu alanda yeni kaynaklar saglayacak projeler
hazirlamak ve hayata gegirmek

Performans |Yenilenebilir enerji kaynaklarini siirdiiriilebilir hale getirip bu alanda yeni kaynaklar saglayacak projeler
Hedefi hazirlamak ve hayata gecirmek

H6.2

Bu performans hedefi dogrultusunda hazirlanacak enerji verimliligini artirmaya yoénelik proje ile
yenilenebilir enerji kaynaklarinin enerji liretimindeki payinin yiikseltilmesi amaglanmaktadir. Deprem Risk
Yonetimi ve Kentsel iyilestirme Dairesi Baskanligincagelistirilecek proje ve uygulama sonuglarinin, stratejik
amag ve hedefin gergeklestirilmesine katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Performans . S .
Kodu Gosterge 2019 ligili Daire Bagkanligi

Hazirlanacak Deprem Risk Yonetimi ve
A yenilenebilir enerji Kentsel iyilestirme Dairesi
projesi sayisi Bagkanhg
2019 Yil Kaynak ihtiyaci (TL)

Aciklamalar

Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

m Projelendirme Faaliyetleri 270.000,00 m 270.000,00

Genel Toplam 270.000,00 0,00 270.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI
m Yasanabilir, stirdiirtilebilir alanlar ve saghkli gcevre olusturmak

H6.3 Karada ve denizde geri doniigiim ile atik yonetimi alanlarinda ¢alismalar yaparak cevre kirliligini dnlemek
Pe::;r:faims Karada ve denizde geri doniisiim ile atikk yonetimi alanlarinda ¢alismalar yaparak cevre kirliligini 6nlemek

Denizcilik Dairesi Bagkanliginca 2019 yilinda da gergeklestirilecek faaliyetlerin gevre kirliliginin nlenmesi,
Aciklamalar gevre kalitesinin iyilestiriimesi ve dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir yonetimi yoniinde onemli ilerlemeler
kaydettirecegi diisiiniilmektedir.

Haftada yapilacak deniz
temizligi sayisi

F6.3.1.1

Performans Gost L ileili Daire Baskanh
Kodu Osterge gili Daire Bagkanhgi

Denizcilik Dairesi Bagkanhg

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

Temizlik Faaliyetleri 167.000,00 167.000,00

Genel Toplam 167.000,00 167.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi; AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi
m Yasanabilir, siirdiiriilebilir alanlar ve saghkli gevre olugturmak
Kenti ulusal ve uluslararasi diizeyde cazibe merkezi haline getirecek yeni rekreasyon alanlari tasarlamak ve
hayata gecirmek
Performans |Kenti ulusal ve uluslararasi diizeyde cazibe merkezi haline getirecek yeni rekreasyon alanlar tasarlamak ve
Hedefi  |hayata gecirmek

H6.4

Bu performans hedefi dogrultusunda; imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanliginca olusturulacak nazim imar
planlarinda, rekreasyon alanlarinin gelistiriimesine y6nelik islem tesis edilecektir.

Performans . S .
Kodu Gosterge 2019 ligili Daire Bagkanligi

Olusturulacak meydan,
park vb. alan imar ve Sehircilik Dairesi

Aciklamalar

sayisi(nazim imar plani Bagkanhg
kapsaminda)

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam

| Fe4l | imar Faaliyetleri 487.00000 | 000 | 487.000,00

Genel Toplam 487.000,00 0,00 487.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi
m Yasanabilir, stirdiirilebilir alanlar ve saghkli gevre olusturmak
H6.5 Kat atik bertaraf tesisleri kurmak

Perform:-fns Kat1 atik bertaraf tesisleri kurmak
Hedefi

Yerlesim yerlerinin temiz ve saglikli hale getiriimesi amaciyla kurulan kati atik bertaraf tesislerinde atik

Aciklamalar bertaraf faaliyetleri 2019 yilinda da devam edecektir. Kati attkk yénetiminin etkinlestirilmesi
kapsaminda kurulacak olan transfer istasyonlari ile de vahsi depolamanin sonlandiriimasi
amaglanmaktadir.

Performans

Kodu Gosterge ligili Daire Bagkanligi

Depolanacak kati atitk Cevre Koruma ve Kontrol

miktari artis orani Dairesi Bagkanhigi

Kurulacak transfer Cevre Koruma ve Kontrol

istasyonu sayisi Dairesi Bagkanligi
2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

F6.5.1.1

F6.5.1.2

Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam

| F65.1 |  AukBertaraf Faaliyetleri 10.000.000,00 | 0,00 | 10.000,000,00

Genel Toplam 10.000.000,00 0,00 10.000,000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi
SA7 Sosyal ve kiiltiirel alandaki hizmetleri giiclendirerek halkin kiiltiirel farkindaligini ve refah diizeyini
) artirmak
H7.1 Kiltiirel ve sanatsal faaliyetleri gerceklestirerek bu alanda modern merkezler ve alanlar olugturmak

Kiltiirel ve sanatsal faaliyetleri gergeklestirerek bu alanda modern merkezler ve alanlar olugturmak

Performans
Hedefi
Bu performans hedefi dogrultusunda; kiiltiir merkezlerimizde 23.000 6grenci/katilimci ile faaliyetler
Agiklamalar yiriitilmekte olup, 2019 yilinda da insa edilecek dort yeni kiiltiir merkezi ile hizmetten yararlanan kisi
sayisinin arttirilmasi amaglanmaktadir.

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanhgi

Gosterge 2018

Yapilacak kdiltiir
F7.1.1.1 . Adet
merkezi sayisi

Diizenlenecek kiiltiir
F7.1.2.1 A Adet
turu etkinligi sayisi

Fen isleri Dairesi Baskanligi

Kiiltiir ve Sosyal isler
Dairesi Bagkanhigi

Miuizik ve sanatsal

faaliyetler igin Kiiltiir ve Sosyal isler

diizenlenecek kurs- Adet Dairesi Bagkanhgi
atolye sayisi
Diizenlenecek festival, Kiiltiir ve Sosval isler
senlik, kiiltiirel Adet 10 irve Sosyal’s’

. Dairesi Bagkanhgi
organizasyon sayisi
Diizenlenecek Ramazan Adet Kiiltiir ve Sosyal isler
ayi etkinligi sayisi Dairesi Bagkanligi
Hazirlanacak tiyatro Adet Kiiltiir ve Sosyal isler
oyunu sayisl € Dairesi Ba§kanllg|
Tiyatro oyunu . Kiiltiir ve Sosyal isler

. . Giin . o
sergilenecek giin sayisi Dairesi Bagkanligi
Yaz okulunda agilacak Kiiltiir ve Sosyal isler
Adet

brang sayisi Dairesi Bagkanhig

Kiiltiir ve Sosyal isler
Dairesi Bagkanhg

Kiiltiir ve Sosyal isler

Dairesi Bagkanhigi

Kurulacak koro sayisi Adet

Diizenlenecek turne
sayisl

Diizenlenecek anma
4 RiliE ] gecesi ve etkinlik Adet
programlari sayisi
Diizenlenecek yarisma

F7.1.2.11 Adet
sayisl

Adet

Kiiltiir ve Sosyal isler
Dairesi Bagkanhigi

[y
o

Kiiltiir ve Sosyal isler
Dairesi Bagkanligi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

Blitce Biitce Digi Toplam
F7.1.1 Ustyapi Faaliyetleri 22.000.000,00 | 0,00 | 22.000.000,00

F7.1.2 Kiltiir ve Sanat Faaliyetleri 11.000.000,00 0,00 11.000.000,00

Genel Toplam 33.000.000,00 0,00 33.000.000,00
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idare Ad::

H7.2

Performans
Kodu

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

artirmak

Sosyal ve kiiltiirel alandaki hizmetleri giiclendirerek halkin kiltiirel farkindaligini ve refah diizeyini

Kadin, gocuk, engelli, sehit yakini ve gazileri firsat ve imkanlardan esit sekilde yararlandirarak firsat esitligini

saglamak

Kadin, ¢ocuk, engelli, sehit yakini ve gazileri firsat ve imkanlardan esit sekilde yararlandirarak firsat esitligini
Hedefi

saglamak

Bu performans hedefi dogrultusunda; kadin, ¢ocuk, engelli, sehit yakini ve gazilere yoénelik sunulan
hizmetlere 2019 yilinda da devam edilecektir. Kadin siginma evlerinde verdigimiz hizmetlerin niteliginin
Aciklamalar gelistirilmesine yo6nelik ¢alismalarimiza oncelik verilecektir. Toplumsal biitiinlesmenin kuvvetlendirilmesi
temel amaci dogrultusunda, iilkemizin kurtulusunda ve bekasinda 6nemli yere sahip gazi ve sehitlerimizin

aileleri ile yiriitilen sosyal belediyecilik uygulamalarina devam edilecektir.

Gosterge

F7.2.1.1

ilgili Daire Bagkanlig

Kadin siginma
evlerinde bakilacak kisi
sayisi

450

F7.2.2

Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanlig

Sehit ve Gazi ailelerine
yonelik diizenlenecek
organizasyon sayisi

Adet

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Dairesi Baskanligi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Digi

Bakim ve Destek Faaliyetleri | 1.000.000,00 | 000 | 1.000.000,00

Halkla iliskiler Faaliyetleri 703.000,00

1.703.000,00

0,00
0,00

Genel Toplam

Toplam

703.000,00

1.703.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Sosyal ve kiiltiirel alandaki hizmetleri giiglendirerek halkin kiiltiirel farkindahgini ve refah

SA.7 diizeyini artirmak

Sosyal belediyecilik anlayisi cercevesinde, kentin alt gelir gruplarina yonelik projeler
gelistirmek ve uygulamak

Performans Sosyal belediyecilik anlayisi cergcevesinde, kentin alt gelir gruplarina yonelik projeler
Hedefi gelistirmek ve uygulamak

Bu performans hedefi dogrultusunda; sosyal belediyecilikle lilkemize 6rnek olacak¢alismalar
yiiriten Biiyiksehir Belediyemiz, her yil oldugu gibi 2019 yilinda da dezavantajhi gruplarin

yaninda olacaktir. Bu amagla saglanan sosyal desteklerin aile temelli sunulmasina 6nem
verilecektir. Alt gelir gruplarina yonelik kirsal kalkinma modeli ile kirsaldaki bélge halkinin
ekonomiye katkisinin arttirilmasinin yani sira sosyal yardimlarla da desteklenmesi
hedeflenmektedir.

Agiklamalar

ilgili Daire

Performans Kodu 5 B e .
Gosterge Olgii birimi Bosanl

ihtiyag sahiplerinin
yakacak yardimi
taleplerini karsilama
orani

Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanhgi|

%

ihtiyag sahiplerinin
gida yardim taleplerini %
kargilama orani

Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanhgi|

ihtiyag sahiplerinin
saghk malzeme
yardimi taleplerini
karsilama orani
ihtiyag sahiplerinin
sicak yemek yardimi
taleplerini karsilama
orani

Dini Bayramlar,
Kandiller, Kadir Gecesi

Sosyal Hizmetler

% - o
Dairesi Bagkanhgi|

Sosyal Hizmetler

% - -
Dairesi Bagkanhgi|

Sosyal Hizmetler

- " Adet
vb. giinlerde diizenle- Dairesi Baskanhig|
necek etkinlik sayisi
Ramazan ayi icerisinde
iftar cadirlarinda sicak Adet 700.000 800.000 Ll Sosyal Hizmetler

yemek dagitilacak kigi
sayisi

Dairesi Bagkanhgi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

Biitce Biuitce Disi Toplam
F7.3.1 Sosyal Yardim Faaliyetleri 31.491.000,00 m 31.491.000,00

F7.3.2 Asevi Faaliyetleri 32.000.000,00 0,00 32.000.000,00

Genel Toplam 63.491.000,00 0,00 63.491.000,00
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idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

SAL7 Sosyal ve kiiltiirel alandaki hizmetleri giiglendirerek halkin kiiltiirel farkindaligini ve refah
’ diizeyini artirmak

H7.4 Meslek ve beceri edindirme kurslarini diizenlemek

Per;:;r:fains Meslek ve beceri edindirme kurslarini diizenlemek

Bireylerin, mesleki becerilerin yaninda is yasaminin gerektirdigi temel becerilere sahip olmasi, is
glicliniin egitim diizeyinin yiikseltilerek istihdam edilebilirligin arttiriimasi ve is giicli piyasasinin talep
ettigi becerilerin kazandirilmasi amaci dogrultusunda; kiiltiir merkezlerimizde, 23.000 kursiyerimize 25
kursile hizmet verilecektir.

Agiklamalar

Performans

Kodu Gosterge ligili Daire Bagkanligi

Diizenlenecek mesleki Kiiltiir ve Sosyal isler
beceri kursu sayisi Dairesi Bagskanhgi
2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

F7.4.1.1

Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

F7.4.1 Sosyal Faaliyetler 25000000 | 000 | 250.000,00

Genel Toplam 250.000,00 0,00 250.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

A7 Sosyal ve kiiltiirel alandaki hizmetleri giiglendirerek halkin kiltirel farkindahigini ve refah
' diizeyini artirmak

H7.5 Aile yasam merkezleri olusturarak aile yapisini giiclendirmek

Pe::;r:faims Aile yagam merkezleri olusturarak aile yapisini giiglendirmek

Aile kurumunun korunarak statiisiiniin gelistirilmesi ve toplumsal biitiinlesmenin kuvvetlendirilmesi temel
Agiklamalar amaci dogrultusunda; aile yasam merkezlerimizde anne ve babalara egitim verilecek, ailelere yodnelik
danigmanlik hizmetleri yayginlastirilacaktir.

Performans . P iloili Dai 5
Kodu Gosterge 2019 ligili Daire Bagkanligi

Anne ve babalara
/bl yonelik diizenlenecek 10
seminer sayisi

Kiiltlir ve Sosyal isler
Dairesi Bagkanhgi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitce Biitce Digi Toplam

F7.5.1 Sosyal Faaliyetler 250.00000 | 000 | 250.000,00

Genel Toplam 250.000,00 0,00 250.000,00

Faaliyetler
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

H7.6 Kent halkina kaliteli ve ekonomik hizmet sunmak

Pe::Lr:;ns Kent halkina kaliteli ve ekonomik hizmet sunmak

H7.1 hedefle de baglantili olan bu performans hedefi dogrultusunda; Ulasim Dairesi Bagkanhgi ve Sosyal
Hizmetler Dairesi Baskanliginca yiiriitiilen faaliyetler 6nemli bir yere sahiptir.

Performans Gost 2017 2019
Kodu Osterge
Hizmet verilecek
F7.6.1.1 Adet 1.910 1.200 1.200
mabet sayisi

Hazirlanacak trafik
A Gvkit | diizenleme projesi 4 Ulagim Dairesi Bagkanhgi
sayisl

Sosyal ve kiiltiirel alandaki hizmetleri giiclendirerek halkin kiiltiirel farkindaligini ve refah
diizeyini artirmak

Agiklamalar

ilgili Daire Baskanlig

Sosyal Hizmetler Dairesi
Bagkanhgi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Disl Toplam

F7.6.1 Sosyal Yardim Faaliyetleri 500.00000 | 0,00 | 500.000,00

F7.6.2 Trafik Diizenleme Faaliyetleri 3.820.000,00 0,00 3.820.000,00

Genel Toplam 4.320.000,00 0,00 4.320.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Genglerin toplumsal yasamda daha fazla ve daha rahat yer almalar, kaliteli zaman gegirmeleri ve
nitelikli egitim almalari igin destek vermek
Kentteki 6grencilerin nitelikli egitim almalari yoniinde projeler gelistirmek ve uygulamak

Performans

Hedefi Kentteki 6grencilerin nitelikli egitim almalari yoniinde projeler gelistirmek ve uygulamak
ede

Genglerin toplumsal yasamda daha fazla ve daha rahat yer almalari, kaliteli zaman gegirmeleri ve
Aciklamalar nitelikli egitim almalari igcin destek verilmesi stratejik amaci dogrultusunda; kiiltir merkezlerimizde
25.000 gencimize destek verilecektir.

Performans . S .
Kodu Gosterge 2017 2019 ligili Daire Bagkanhgi

Destek verilecek Kiiltiir ve Sosyal isler
F8.1.1.1 W . 22.100 25.000 . .
Ogrenci sayisi Dairesi Bagkanhgi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Digsl Toplam

| F8L1 | Egitim Faaliyetleri 4.000.00000 | 000 | 4.000.000,00

Genel Toplam 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Genglerin toplumsal yasamda daha fazla ve daha rahat yer almalari, kaliteli zaman gegirmeleri ve
nitelikli egitim almalari icin destek vermek

H8.2 Kent igin gelistirilecek projelere tiniversite gengliginin katilimini saglamak

Performans .. . . P T o
Hedefi Kent igin gelistirilecek projelere Gniversite gengliginin katilimini saglamak

Genglerin siddete ve zararli aligkanliklara yénelmelerini 6nlemek iizere spor, kiiltiir, sanat gibi alanlarda
gelisimlerini destekleyici programlarin uygulanmasi sonucunda, Genglik ve Spor Dairesi Bagkanliginca
diizenlenen spor organizasyonlari sayesinde iiniversite gengliginin kente aidiyet duygusunun
gliclendirilmesi amaglanmaktadir.

Performans . o S o
Kodu Gosterge 2019 ligili Daire Bagkanhgi

Diizenlenecek ve
vl destek verilecek spor
organizasyonu sayisl

Aciklamalar

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanligi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Digsl Toplam

m Genglik Hizmetleri Faaliyetleri 200.000,00 m 200.000,00

Genel Toplam 200.000,00 0,00 200.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi:  AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Genglerin toplumsal yasamda daha fazla ve daha rahat yer almalar, kaliteli zaman gegirmeleri ve
nitelikli egitim almalari icin destek vermek
H8.3 Geng niifusun kente baghligini arttirmaya yonelik ¢calismalar yapmak

Performans

Hedefi Geng niifusun kente baglihgini arthrmaya yénelik galismalar yapmak

Bu performans hedefi dogrultusunda; genglere kiiltiir merkezlerimizde verilecek egitim ve danigmanhk
Aciklamalar destegi ile genglerimizin kente baghlhginin artmasi ve gelistirdikleri projelerle de kente deger katmalari
amaglanmaktadir.
Performans

Kodu Gosterge ligili Daire Baskanligi

Acilacak kiiltiir merkezi Kiiltiir ve Sosyal isler
sayisi Dairesi Bagkanligi

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

F8.3.1.1

Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam

| F831 | Egitim Faaliyetleri 4.200.00000 | 000 | 4.200.000,00

Genel Toplam 4.200.000,00 0,00 4.200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Genglerin toplumsal yagamda daha fazla ve daha rahat yer almalar, kaliteli zaman gegirmeleri ve
nitelikli egitim almalari icin destek vermek

H8.4 Gengler adina spor aktiviteleri ve cesitli etkinlikler diizenlemek

Perf
Gengler adina spor aktiviteleri ve gesitli etkinlikler diizenlemek

Genglik ve Spor Dairesi Bagkanligi tarafindan gelistirilecek projeler ile kentin dort bir yanini donatacak
fitness ve spor aletleriyle birlikte saglkl ve hareketli bir yasamin geregi olarak toplumda spor yapma
kiiltiiriniin yerlestirilmesi, spor hizmetlerinin kalitesi ve cesitliligi artirilarak sporun genis kitlelere
yayginlagtirilmasi amaglanmaktadir.

Agiklamalar

Performans
Kodu

Gosterge ilgili Daire Baskanhig

Bilinglendirmeye
B yonelik verilecek
seminer sayisi

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig

Kurulacak fitness, agik Park ve Bahgeler Dairesi
hava spor grubu sayisi Bagkanligi
2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

Biitce Biitgce Digl Toplam

| 841 | Genglik Hizmetleri Faaliyetleri | 25000000 | 000 | 250.000,00

Yasam Alanlari Olusturma
Faaliyetleri

Genel Toplam 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

Faaliyetler

F8.4.2 1.750.000,00 0,00 1.750.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi: AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

H8.5 Toplumda spor kiiltiiriiniin olusmasi ve yayginlasmasi i¢in yeni spor kompleksleri yapmak
Hedefi
Yasam mekanlarinin, spor yapmayi ve hareketliligi saglayacaksekilde tasarlanmasi, tesislestiriimesi ve spor
tesislerinin etkin kullaniminin saglanmasi icin gerekli olan bakim onarimlarinin yapilmasi toplumda spor
Agiklamalar kiiltiiriiniin yayginlagmasina katki saglayacaktir. Amatér spor kuliiplerimize verilen destege devam
edilmesi sayesinde ozellikle kirsal kesimde yasayan genclerin spor alanindaki gelisimlerine katki
saglanacagi diigiiniilmektedir.

Genglerin toplumsal yagamda daha fazla ve daha rahat yer almalar, kaliteli zaman gegirmeleri ve
nitelikli egitim almalari icin destek vermek

Toplumda spor kiiltiiriiniin olugsmasi ve yayginlagmasi igin yeni spor kompleksleri yapmak

Performans

Kodu ligili Daire Bagkanhgi

Gosterge

Fen isleri Dairesi
Bagkanligi

Yapilacak sosyal tesis
sayisi

Spor tesislerinin bakim
onariminin karsilanma %
orani

F8.5.1.1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig

Destek verilecek
amator kuliip sayisi

Genglik ve Spor Hizmetleri

Adet Dairesi Bagkanlig

2019 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitge Biitge Disl Toplam

| 851 | Ustyapi Faaliyetleri 25.000.000,00 | 000 | 25.000.000,00

F8.5.2 Spor Faaliyetleri 2.875.000,00 0,00 2.875.000,00

Faaliyetler

Genel Toplam 27.875.000,00 0,00 27.875.000,00



T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
m Performans Programi 2019 m

Tablo 10: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.1) Ruhsat Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 851.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 200.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 428.000,00

| 4| Faiz Giderleri . om0 |

5 Cari Transferler 0,00

"o | Semayeoidemen | o0

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.479.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.479.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizh ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.2) Evrak Yonetimi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Bagskanhigi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 516.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 90.000,00

] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 394.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

"6 | semayecidemen | o

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 1.000.000,00
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Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi1 (F1.1.3) Meclis ve Enciimen Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 516.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 90.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 394.000,00

4 | Faiz Giderleri o0

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri L o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme | 000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.4) Ruhsatlandirma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 200.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 165.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000,00

| 4| Faiz Giderleri | o000 |

5 Cari Transferler 0,00

6 | semyeoidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme ] o0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 450.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00
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Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi1 (F1.1.5) Otogar Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 300.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

4 | Faiz Giderleri o0

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri L o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme | 000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 700.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 700.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.6) Sistem Giivenligi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 70.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 15.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 515.000,00

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 950.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 950.000,00
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Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi1 (F1.1.7) Cevre Koruma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 150.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00

4 | Faiz Giderleri o0

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri L o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme | 000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 300.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 300.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.8) Muhakemat Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 1. Hukuk Misavirligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 1.470.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 215.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.982.000,00

4| Faiz Giderleri o

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | o0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.667.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.667.000,00
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Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.9) Hukuk Danigsmanhigi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 1.Hukuk Musavirligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 100.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ o0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 250.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.10) Muhtarlik Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Muhtarlik isleri Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 250.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.585.000,00

4 | Faiz Giderleri o

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | o0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.855.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac 1.855.000,00
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Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.11) idari isler Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 850.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 175.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.670.000,00

4 | Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 55.000,00

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme 000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 12.750.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 12.750.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.12) Yerel Hizmetler Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 850.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 175.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.975.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ o0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
m Performans Programi 2019 m

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.13) Kurtarma ve Tatbikat Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanlig
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 24.000.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 3.250.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.250.000,00

4 | Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 2.000.000,00

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme | 000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 41.500.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 41.500.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.14) Personel Ozliik Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 150.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 200.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac 200.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
m Performans Programi 2019 m

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.15) ikmal Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 2.000.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 300.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.090.000,00

4 | Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 1.000.000,00

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 34.390.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 34.390.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi1 (F1.1.16) Bakim ve Onarim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 1.530.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 229.500,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.240.500,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

s | Bogveme | o |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 10.000.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
m Performans Programi 2019 m

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi1 (F1.1.17) i§letme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 1.000.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 135.500,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.864.500,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 2.000.000,00

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 5.000.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.18) Yasam Alanlari Olusturma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 500.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 125.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.875.000,00

| 4| Faiz Giderleri | 000 |

5 Cari Transferler 0,00

"6 | Semayeoidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.500.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 5.500.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
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Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.19) Koordinasyon Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 1.120.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 93.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 627.000,00

4 | Faiz Giderleri o0

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.840.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 1.840.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.20) Proje Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 750.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 125.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 281.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 100.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri o0 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.256.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.256.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
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Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.21) Kamulastirma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve istimlak Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 250.000,00

[ 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

Vi Sermaye Transferleri 0,00

s ere Ve e

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Performans Hedefi Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet Adi (F1.1.22) inceleme ve Degerlendirme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel iyilestirme Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 90.000,00

[ 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 40.000,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 370.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

o | Boreveme | g

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
m Performans Programi 2019 m

Performans Hedefi Buyuksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari
kaynaklar olusturmak

Faaliyet Adi (F1.2.1) Emlak Yonetimi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve istimlak Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 250.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Borcverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Performans Hedefi Buyuksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari
kaynaklar olusturmak

Faaliyet Adi (F1.2.2) Ustyapi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 504.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 112.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 10.884.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 12.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 12.000.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
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Performans Hedefi Buyiksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari
kaynaklar olusturmak

Faaliyet Adi (F1.2.3) Sistem Guvenligi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 50.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 12.000,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 201.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 87.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme . o0 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 350.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 350.000,00

Performans Hedefi Buyksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari
kaynaklar olusturmak

Faaliyet Adi (F1.2.4) Satin Alma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 750.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 175.000,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.599.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Borcverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.524.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.524.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
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Performans Hedefi Buylksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari
kaynaklar olusturmak

Faaliyet Adi (F1.2.5) Bina Tasinir Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 120.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 430.000,00

| 4| Faiz Giderleri | 000 |

5 Cari Transferler 0,00

"6 | Semayeoidemen | 0w

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 600.000,00

Performans Hedefi Buyuksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari
kaynaklar olusturmak

Faaliyet Adi (F1.2.6) Yasam Alanlari Olusturma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

| Personel Giderleri 400.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 80.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.820.000,00

| 4| Faiz Giderleri o |

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 200.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme o0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
m Performans Programi 2019 m

Blyuksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari
kaynaklar olusturmak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F1.2.7) Hafriyat Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg:

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 250.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 900.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00

Buyuksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari

Perf Hedefi
erformans Hede kaynaklar olusturmak

Faaliyet Adi (F1.2.8) Trafik Diizenleme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2019

| Personel Giderleri 500.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 185.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 115.000,00

| 4| Faiz Giderleri . o000 |

5 Cari Transferler 0,00

"6 | Semayeoidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 800.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 800.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
m Performans Programi 2019 m

Performans Hedefi idare faaliyetlerinin etkin tanitimu ile farkindalik yaratmak

Faaliyet Adi1 (F1.3.1) Bilgilendirme ve Halkla iliskiler Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 300.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 70.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.246.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.616.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 5.616.000,00

Performans Hedefi idare faaliyetlerinin etkin tanitimu ile farkindalik yaratmak

Faaliyet Adi1 (F1.3.2) Bilgi Yonetimi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 50.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 12.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 88.000,00

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 100.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 250.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
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Performans Hedefi idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak

Faaliyet Adi (F1.3.3) Tanitim-Organizasyon Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mubhtarlik isleri Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 361.000,00

[ 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.579.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

"6 | semayecidenen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 2.000.000,00

Performans Hedefi idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak

Faaliyet Adi (F1.3.4) Etkinlik ve Toren Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 1.163.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 291.000,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.386.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.840.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.840.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
m Performans Programi 2019 m

Personelin niteligini ve niceligini gelistirerek ydnetim
kapasitesini gelistirmek

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F1.4.1) Egitim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 334.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 41.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 400.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Personelin niteligini ve niceligini gelistirerek yonetim

Performans Hedefi e
kapasitesini gelistirmek

Faaliyet Adi (F1.4.2) Personel Ozliik Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 687.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 88.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 225.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
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Performans Hedefi Mali yapiyi gliclendirmek

Faaliyet Adi1 (F1.5.1) Muhasebe Hizmetleri Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 1.175.000,00

[ 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 200.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 625.000,00

4 | Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 2.000.000,00

Performans Hedefi Mali yapiyi gliclendirmek

Faaliyet Adi1 (F1.5.2) Gelirlerin Yonetimi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 2.030.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 420.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.950.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.950.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
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Performans Hedefi Mali yapiyi gliclendirmek

Faaliyet Adi1 (F1.5.3) Butce Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 750.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 489.000,00

4 | Faiz Giderleri o0

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.389.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 1.389.000,00

Performans Hedefi ic kontrol sistemini kurmak ve uygulamak

Faaliyet Adi (F1.6.1) Arsiv Yonetim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Bagskanhigi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 324.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 41.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 61.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

| 6 | Sermaye Giderleri o0 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme ] o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 426.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 426.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
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Performans Hedefi ic kontrol sistemini kurmak ve uygulamak

Faaliyet Adi1 (F1.6.2) Mali Kontrol Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 425.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 80.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 445.000,00

4 | Faiz Giderleri o0

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 950.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 950.000,00

Performans Hedefi idari calisanlarinin memnuniyet oranini arttirmak

Faaliyet Adi (F1.7.1) Egitim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 300.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 35.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 360.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 360.000,00
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Performans Hedefi Etkin bir yonetim bilgi sistemi kurmak

Faaliyet Adi1 (F1.8.1) MIS/GIS Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 45.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 7.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 312.000,00

4 | Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 150.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 514.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 514.000,00

Performans Hedefi Etkin bir yonetim bilgi sistemi kurmak

Faaliyet Adi (F1.8.2) Sistem Giivenligi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 47.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 9.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.000,00

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 34.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 350.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000,00
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Performans Hedefi Etkin bir yonetim bilgi sistemi kurmak

Faaliyet Adi1 (F1.8.3) imar Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 250.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00

4 | Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 900.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 900.000,00

Performans Hedefi Etkin bir yonetim bilgi sistemi kurmak

Faaliyet Adi (F1.8.4) Veri Toplama ve Analiz Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mubhtarlik isleri Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 42.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 11.000,00

] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 347.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

"6 | semayecideen | o

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 400.000,00




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
m Performans Programi 2019 m

Performans Hedefi Etkin bir yonetim bilgi sistemi kurmak

Faaliyet Adi (F1.8.5) Emlak Yonetimi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve istimlak Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 250.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Performans Hedefi ihtilaflarin yargi éncesi ve sonrasi ¢céziimlerini arttirmak

Faaliyet Adi (F1.9.1) Uzlasma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 1.Hukuk Musavirligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 100.000,00

[ 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

| 6 | Sermaye Giderleri o0 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Bore Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 200.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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Performans Hedefi Afetlere karsi sehrin risk haritasini ¢gikarmak

Faaliyet Adi (F2.1.1) Kent Dokularinin Belirlenmesi Faaliyetleri

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel iyilestirme Dairesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri .
Baskanhgi

Ekonomik Kod 2019

| Personel Giderleri 50.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 140.000,00

| 4| Faiz Giderleri | o000 |

5 Cari Transferler 0,00

"o | semayeoidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 200.000,00

Performans Hedefi Afetlere karsi sehrin risk haritasini ¢cikarmak

Faaliyet Adi (F2.1.2) Risk Belirleme Faaliyetleri

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel iyilestirme Dairesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri .
Baskanhgi

Ekonomik Kod 2019
| Personel Giderleri 50.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 190.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

"6 | semayecidenen | oo

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 250.000,00
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Performans Hedefi Afetlere karsi toplumu bilinglendirerek farkindaligi arttirmak
Faaliyet Adi (F2.2.1) Denetim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Bagskanhgi

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 699.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 250.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 301.000,00

5 Cari Transferler 0,00

o | semayeoidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.250.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00

Afetlerle mucadele icin arag, ekip ve ekipmanlari arttirip, kamu
Performans Hedefi kurum ve kuruluslari ile isbirligi yaparak iletisim agini
guc¢lendirmek

Faaliyet Adi (F2.3.1) Afetlerle Miicadele Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanhig
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 1.800.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.697.000,00

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 1.026.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.973.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac 4.973.000,00
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Performans Hedefi Kentsel Donlisim Hizmetlerini gerceklestirmek

Faaliyet Adi (F3.1.1) Kentsel Doniisim Faaliyetleri

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel iyilestirme Dairesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri .
Baskanhg

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 50.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 440.000,00

5 Cari Transferler 0,00

"o | semayeoidenen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme o0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyoas | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 500.000,00

Performans Hedefi Kentsel donitisiim hizmetleri gerceklestirmek

Faaliyet Adi (F3.1.2) Kamulagtirma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve istimlak Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

Personel Giderleri 506.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri 74.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.403.000,00

4 | Faiz Giderleri 80.000,00

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 43.136.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | o0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 46.199.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 46.199.000,00
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Performans Hedefi Mevcut alt ve tstyapinin gelistirilmesini saglamak

Faaliyet Adi (F3.2.1) Trafik Diizenleme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 2.527.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 942.300,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.530.700,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 500.000,00

Vi Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 12.500.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyas | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 12.500.000,00

Performans Hedefi Mevcut alt ve Ustyapinin gelistirilmesini saglamak

Faaliyet Adi (F3.2.2) Ukome Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 150.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 250.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

103



T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
m Performans Programi 2019 m

Performans Hedefi Mevcut alt ve tstyapinin gelistirilmesini saglamak

Faaliyet Adi (F3.2.3) Numarataj Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 1.250.000,00

[ 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 200.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 2.000.000,00

Performans Hedefi Mevcut alt ve Ustyapinin gelistirilmesini saglamak

Faaliyet Adi (F3.2.4) Ustyapi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 3.920.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 838.500,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.574.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 56.667.500,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 65.000.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 90.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 155.000.000,00
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Performans Hedefi Mevcut alt ve tstyapinin gelistirilmesini saglamak

Faaliyet Adi (F3.2.5) Yasam Alanlari Olusturma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 125.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 250.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 250.000,00

Modern kent kosullarina uygun ticaret, sanayi, konut ve sosyal
Performans Hedefi alanlara yonelik plan, proje ve haritalar diizenlemek ve
uygulamak

Faaliyet Adi (F3.3.1) Zemin Etiidu Faaliyetleri

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel iyilestirme Dairesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri .
Baskanhg

Ekonomik Kod 2019
1 Personel Giderleri 836.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 101.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 173.000,00

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 40.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.150.000,00

Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyoas | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 1.150.000,00
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Modern kent kosullarina uygun ticaret, sanayi, konut ve sosyal

Performans Hedefi alanlara yonelik plan, proje ve haritalar diizenlemek ve
uygulamak
Faaliyet Adi (F3.3.2) imar ve Planlama Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 2.972.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 429.000,00

i Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.929.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 100.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Bore Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.430.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.430.000,00

Ulasim master planini hazirlamak, yeni ulasim agiyla kentin

Performans Hedefi karada ve denizde ulasim sistemini modern ve givenli hale
getirmek
Faaliyet Adi (F3.4.1) Trafik Diizenleme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 180.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 70.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

5 Cari Transferler 0,00

o | semayeoidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme ] o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 750.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00
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Ulasim master planini hazirlamak, yeni ulasim agiyla kentin
Performans Hedefi karada ve denizde ulasim sistemini modern ve glivenli hale
getirmek
Faaliyet Adi (F3.4.2) Ulastirma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Denizcilik Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

| Personel Giderleri 108.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 14.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 278.000,00

4| Faiz Giderleri . oo |

5 Cari Transferler 0,00

o | semayeoidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Toplam Biitge DistKaynakhtiyar | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 400.000,00

Engelsiz bir kent icin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulasim

Performans Hedefi .
imkani olusturmak

Faaliyet Adi1 (F3.5.1) Trafik Diizenleme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 250.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

"6 | semayecideen | oo

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 500.000,00
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Engelsiz bir kent icin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulasim
imkani olusturmak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F3.5.2) Ustyapi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

| Personel Giderleri 336.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 84.800,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

| 4| Faiz Giderleri . o000 |

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 429.200,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynakihtiyaa | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Engelsiz bir kent icin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulasim
imkani olusturmak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F3.5.3) Halkla iliskiler Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iligkiler Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 105.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 27.500,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 567.500,00

5 Cari Transferler 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 700.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000,00
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Engelsiz bir kent icin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulasim
imkani olusturmak

Faaliyet Adi (F3.5.4) Yasam Alanlari Olusturma Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Performans Hedefi

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 150.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

| 6 | Sermaye Gideleri o000 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Bore Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uygulama

Performans Hedefi orneklerinin arastirilarak kentimizde uygulanabilirligini
saglamak
Faaliyet Adi (F3.6.1) Deniz Giivenligi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Denizcilik Dairesi Bagskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 50.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 8.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 142.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 200.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uygulama
Performans Hedefi orneklerinin arastirilarak kentimizde uygulanabilirligini
saglamak
Faaliyet Adi (F3.6.2) Altyapi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 616.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 164.400,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 219.600,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uygulama

Perf Hedefi
ertormans Hede orneklerinin arastirilarak kentimizde uygulanabilirligini saglamak

Faaliyet Adi (F3.6.3) Ustyapi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 210.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 78.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

4 | Faiz Giderleri L o0 |

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 1.662.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme o0 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Toplam Biitge DisiKaynakihtiyos | o000

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uygulama
Performans Hedefi orneklerinin arastirilarak kentimizde uygulanabilirligini
saglamak
Faaliyet Adi (F3.6.4) Proje Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetigi Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 175.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 24.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 27.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme oo |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 226.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 226.000,00

Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uygulama

Performans Hedefi orneklerinin arastirilarak kentimizde uygulanabilirligini
saglamak
Faaliyet Adi (F3.6.5) Trafik Diizenleme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 120.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 40.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.160.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.160.000,00
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Onleyici saglik hizmetlerini yayginlastirarak halkin en tist
seviyede yararlanmasini saglamak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F4.1.1) Evde Saglik-Bakim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglik isleri Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

| Personel Giderleri 1.000.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 270.000,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.660.000,00

| 4| Faiz Giderleri | o000 |

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 70.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

Onleyici saglik hizmetlerini yayginlastirarak halkin en st
seviyede yararlanmasini saglamak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F4.1.2) Toplum Saghgi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglik isleri Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 351.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 94.770,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.029.230,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.475.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.475.000,00
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Kentin diizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri

Performans Hedefi

gelistirmek
Faaliyet Adi (F4.2.1) Denetim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 5.000.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 771.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 629.000,00

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 100.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.500.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.500.000,00

Performans Hedefi Kentin diizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri

gelistirmek
Faaliyet Adi (F4.2.2) Gilvenlik Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 330.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 73.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.097.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 8.500.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.500.000,00
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Kentin diizen ve huzurunu saglamaya ydnelik hizmetleri

Performans Hedefi

gelistirmek
Faaliyet Adi (F4.2.3) Trafik Diizenleme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

| Personel Giderleri 252.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 95.700,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.152.300,00

| 4| Faiz Giderleri | o000 |

5 Cari Transferler 0,00

"6 | semayeoidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00

Performans Hedefi Ker'mtif\ diizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri
gelistirmek
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarimsal Hizmetler Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 125.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 105.000,00

5 Cari Transferler 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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Kentin diizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri

Performans Hedefi

gelistirmek
Faaliyet Adi (F4.2.5) Denetim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 200.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 52.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 748.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

| 6 | Sermaye Gideleri o0 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Bore Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Performans Hedefi Cevre saghginin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamak

Faaliyet Adi (F4.3.1) Cevre Temizlik Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 2.000.000,00

[ 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 420.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 46.580.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 1.000.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 50.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000.000,00
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Performans Hedefi Cevre saghginin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamak

Faaliyet Adi1 (F4.3.2) Denetim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 125.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 115.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 300.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 300.000,00

Performans Hedefi Cevre saghginin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamak
Faaliyet Adi (F4.3.3) Denetim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Denizcilik Dairesi Baskanlhgi

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 50.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 8.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 92.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 150.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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Performans Hedefi Cevre saghginin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamak

Faaliyet Adi (F4.3.4) Yasam Alanlari Olusturma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 590.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.510.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.250.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 5.250.000,00

Kentteki tim hayvanlarin yasam haklarini koruyarak hayvan

Perf Hedefi
erformans fede saghiginin korunmasi icin gerekli tedbirleri almak

Faaliyet Adi (F4.4.1) Hayvanlari Koruma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglik isleri Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 750.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 202.500,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.047.500,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

| 6 | Sermaye Giderleri o000 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 4.000.000,00
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Yasli ve engellilerin yasam standartlarini yikseltmek ve
kimsesizlerin topluma kazandiriimasini saglamak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F4.5.1) Toplum Saghg: Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglik isleri Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 682.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 167.730,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.150.270,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00

Yasl ngellilerin m standartlarini ytkseltmek
Performans Hedefi §§|v§e ge ilerin yasam standartlari |vyu seltmek ve
kimsesizlerin topluma kazandirilmasi saglamak

Faaliyet Adi (F4.5.2) Bakim ve Destek Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2019

| Personel Giderleri 674.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 150.960,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.175.040,00

| 4| Faiz Giderleri | 000 |

5 Cari Transferler 0,00

"6 | semayeoidemen | om0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 5.000.000,00
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Performans Hedefi K?ntekor?omvlsml guclendirerek stirdirilebilir gelisim ve
blylumeyi saglamak

Faaliyet Adi1 (F5.1.1) Kiy1 Diizenleme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Denizcilik Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 200.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 18.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 267.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

| 6 | Sermaye Giderleri 65.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg verme o0 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 550.000,00

Toplam Biitge DisiKaynakihtiyas | o000

Toplam Kaynak ihtiyaci 550.000,00

Aydin'in kiiltir ve turizm potansiyelini ortaya ¢ikarip ulusal ve

Performans Hedefi uluslararasi alanlarda tanitimini yaparak cazibe merkezi haline
getirmek
Faaliyet Adi (F5.2.1) Tanitim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 202.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.048.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.300.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac 1.300.000,00
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Aydin’in kiltur ve turizm potansiyelini ortaya ¢ikarip ulusal ve
Performans Hedefi uluslararasi alanlarda tanitimini yaparak cazibe merkezi haline
getirmek

Faaliyet Adi (F5.2.2) Kiltiir ve Sanat Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 310.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 90.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.820.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 30.000,00

"6 | semaecidenen | oo

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.250.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 5.250.000,00

Tarnim Urinlerinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun

Perf: Hedefi
erformans Hede olarak, halka ulasimini saglamak

Faaliyet Adi (F5.3.1) Destekleme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarimsal Hizmetler Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

| Personel Giderleri 500.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 109.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.673.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | SemayeGidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.282.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.282.000,00
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Tarim, hayvancilik ve sanayiyi gelistirmek icin projeler yapmak
ve uygulamak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F5.4.1) Destekleme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 893.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 205.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.345.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

| 6 | Sermaye Giderleri 225.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.668.000,00

Toplam Biitge Dii Kaynaklhtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 4.668.000,00

Performans Hedefi Kentteki tasinmazlarin ekonomiye kazandirilmasini saglamak
Faaliyet Adi (F5.5.1) Emlak Yonetimi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve istimlak Dairesi Bagkanhigi

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 250.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bogverme [ o0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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Performans Hedefi Kentteki tasinmazlarin ekonomiye kazandirilmasini saglamak
Faaliyet Adi (F5.5.2) Ustyapi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 714.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 194.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

[ 6 | Sermaye Giderleri 1.792.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 3.000.000,00

Performans Hedefi Kentteki tasinmazlarin ekonomiye kazandirilmasini saglamak

Faaliyet Adi (F5.5.3) Yasam Alanlari Olusturma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 860.000,00

E3 SGK Devlet Primi Giderleri 290.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.010.000,00

4 | Faiz Giderleri o0

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme o0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.160.000,00

Toplam Bitce DistKaynakihtiyaa | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 4.160.000,00
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Meydan ve parklar yaparak kentte yeni yasam alanlarini

Performans Hedefi

olusturmak
Faaliyet Adi (F6.1.1) Ustyapi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 1.263.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 84.800,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.651.400,00

4| Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

[ 6 | Sermaye Giderleri 102.857.800,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Bore Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 120.857.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyan | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 120.857.000,00

Performans Hedefi Meydan ve parklar yaparak kentte yeni yasam alanlarini
olusturmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 1.700.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 508.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.192.000,00

4| Faiz Giderleri o |

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o0 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Borcverme | 000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.400.000,00

Toplam Biitge Dii Kaynakihtiyos | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.400.000,00
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Meydan ve parklar yaparak kentte yeni yasam alanlarini

Performans Hedefi

olusturmak
Faaliyet Adi (F6.1.3) Uretim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 400.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 80.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.020.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme [ o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.500.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00

Performans Hedefi Meydan ve parklar yaparak kentte yeni yasam alanlarini
olusturmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 750.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 185.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.715.000,00

4| Faiz Giderleri o0 |

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o0 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme | o000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.650.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynakihtiyos | o000

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.650.000,00
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Yenilenebilir enerji kaynaklarinin sirdirilebilir hale getirip bu
Performans Hedefi alanda yeni kaynaklar saglayacak projeler hazirlamak ve hayat{
gecirmek

Faaliyet Adi (F6.2.1) Projelendirme Faaliyetleri

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel iyilestirme Dairesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri .
Baskanligi

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 50.000,00

EX SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 210.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bogverme | o0 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 270.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 270.000,00

Karada ve denizde geri donisim ile atik yonetimi alanlarinda
calismalar yaparak cevre kirliligini 6nlemek

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F6.3.1) Temizlik Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Denizcilik Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 65.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri 9.000,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 65.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme o0 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 167.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 167.000,00
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Kenti ulusal ve uluslararasi diizeyde cazibe merkezi haline
getirecek yeni rekreasyon alanlari tasarlamak ve hayata gecirmek

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F6.4.1) imar Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 200.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 237.000,00

4 | Faiz Giderleri o000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Bocverme | o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 487.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 487.000,00

Performans Hedefi Kati atik bertaraf tesisleri kurmak

Faaliyet Adi (F6.5.1) Atik Bertaraf Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 445.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 155.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.524.000,00

4 | Faiz Giderleri o0 |

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 1.876.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme | o000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

Toplam Biitge Dii Kaynakihtiyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
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Kultiirel ve sanatsal faaliyetleri gerceklestirerek bu alanda
modern merkezler ve alanlar olusturmak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi1 (F7.1.1) Ustyapi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 672.000,00

EX SGK Devlet Primi Giderleri 172.100,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.250.000,00

4 | Faiz Giderleri o000 |

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 19.905.900,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme o000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 22.000.000,00

Toplam Biitge Dii Kaynakihtiyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyac 22.000.000,00

Kulturel ve sanatsal faaliyetleri gerceklestirerek bu alanda

Performans Hedefi
modern merkezler ve alanlar olusturmak

Faaliyet Adi (F7.1.2) Kultur ve Sanat Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 531.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 115.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.099.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 255.000,00

"o | semyecideen | oo

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme 000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 11.000.000,00
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Kadin, cocuk, engelli, sehit yakini ve gazileri firsat ve
imkanlardan esit sekilde yararlandirarak firsat esitligi saglamak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F7.2.1) Bakim ve Destek Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

| Personel Giderleri 504.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 120.960,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 375.040,00

| 4| Faiz Giderleri | om0 |

5 Cari Transferler 0,00

o | semayeoidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Kadin, cocuk, engelli, sehit yakini ve gazileri firsat ve

Performans Hedefi
imkanlardan esit sekilde yararlandirarak firsat esitligi saglamak

Faaliyet Adi (F7.2.2) Halkla iliskiler Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iligkiler Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 105.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 27.500,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 570.500,00

4| Faiz Giderleri | 000

5 Cari Transferler 0,00

"6 | Semayecideri | om0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme | o000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 703.000,00

Toplam Bitce DistKaynakihtyaa {000

Toplam Kaynak ihtiyaci 703.000,00
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Sosyal belediyecilik anlayisi cercevesinde, kentin alt gelir
gruplarina yonelik projeler gelistirmek ve uygulamak

Faaliyet Adi (F7.3.1) Sosyal Yardim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Bagskanhgi

Performans Hedefi

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 524.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 125.760,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.840.240,00

4| Faiz Giderleri 000 |

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 1.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8]  BorgVerme [ o000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 31.491.000,00

Toplam Biitge DisiKaynaklhtiyas [ 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 31.491.000,00

Sosyal belediyecilik anlayisi cercevesinde, kentin alt gelir

Performans Hedefi o . L
gruplarina yonelik projeler gelistirmek ve uygulamak

Faaliyet Adi (F7.3.2) Asevi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 605.060,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 125.760,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.269.180,00

4| Faiz Giderleri 000 |

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | o0 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 32.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynakihtiyos | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 32.000.000,00
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Performans Hedefi Meslek ve beceri edindirme kurslar diizenlenmek

Faaliyet Adi (F7.4.1) Sosyal Faaliyetler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 150.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00

4| Faiz Giderleri . 000

5 Cari Transferler 0,00

o | Semayeoidemen | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyan | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 250.000,00

Performans Hedefi Aile yasam merkezleri olusturarak aile yapisini gliclendirmek
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 150.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00

5 Cari Transferler 0,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac 250.000,00
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Performans Hedefi Kent Halkina Kaliteli ve Ekonomik Hizmet Sunmak

Faaliyet Adi1 (F7.6.1) Sosyal Yardim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 215.940,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 84.560,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 199.500,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Borg Verme oo |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 500.000,00

Performans Hedefi Kent Halkina kaliteli ve Ekonomik hizmet Sunmak

Faaliyet Adi1 (F7.6.2) Trafik Diizenleme Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 130.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 52.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.138.000,00

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 500.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Borcverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.820.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 3.820.000,00
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Kentteki 6grencilerin nitelikli egitim almalar yoniinde projeler
gelistirmek ve uygulamak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi (F8.1.1) Egitim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 200.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 67.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.733.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri o000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  Borcverme [ 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Toplam Bitge Disi Kaynakihtiypa | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 4.000.000,00

Kent icin gelistirilecek projelere tiniversite gencliginin

Performans Hedefi .
katilimini saglamak

Faaliyet Adi (F8.2.1) Genglik Hizmetleri Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagskanhgi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 50.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 140.000,00

4| Faiz Giderleri o0 |

5 Cari Transferler 0,00

"o | semeeoidemei | o0

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme o |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Toplam Biitge DistKaynakihtiyas | o000

Toplam Kaynak ihtiyac 200.000,00
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Geng¢ nifusun kente bagliligini artirmaya yonelik calismalar

Performans Hedefi

yapmak
Faaliyet Adi1 (F8.3.1) Egitim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Bagskanligi
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 280.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 52.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.868.000,00

4 | Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

| 6 | Sermaye Giderleri o000 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8 | Bore Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.200.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 4.200.000,00

Performans Hedefi Gencler adina spor aktiviteleri ve cesitli etkinlikler diizenlemek
Faaliyet Adi (F8.4.1) Genglik Hizmetleri Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagskanhgi

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 50.000,00

EN SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00

k] Mal ve Hizmet Alim Giderleri 190.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

| 6 | Sermaye Giderleri o000 |

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Borg Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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Performans Hedefi Gencler adina spor aktiviteleri ve cesitli etkinlikler diizenlemek
Faaliyet Adi (F8.4.2) Yasam Alanlari Olusturma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahcgeler Dairesi Baskanhgi

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 381.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 105.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.264.000,00

5 Cari Transferler 0,00

6 | Sermaye Giderleri 000

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8|  BorgVerme | 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00

Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyoa | o000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 1.750.000,00

Toplumda spor kiltiriiniin olusmasi ve yayginlasmasi icin yeni

Performans Hedefi .
spor kompleksleri yapmak

Faaliyet Adi1 (F8.5.1) Ustyapi Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 588.000,00

[ 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 164.400,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.200.000,00

4| Faiz Giderleri 000

5 Cari Transferler 0,00

n Sermaye Giderleri 23.047.600,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

8 | Bore Verme 000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.000.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynakihtiyas | 000 |

Toplam Kaynak ihtiyac 25.000.000,00
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Toplumda spor kiltiiriniin olusmasi ve yayginlasmasi icin yeni
spor kompleksleri yapmak

Faaliyet Adi (F8.5.2) Spor Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

Performans Hedefi

Ekonomik Kod 2019

1 Personel Giderleri 235.000,00

n SGK Devlet Primi Giderleri 11.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 468.000,00

5 Cari Transferler 2.011.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri 150.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00

| 8]  BorVeme [ o000 |

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.875.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac 2.875.000,00
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7/

Tablo 11:idare Performans Tablosu

iDARE PERFORMANS TABLOSU

Faaliyet

BUTCE Ci

BUTCE DISI TOPLAM

Evrak Yonetimi

Faaliyetleri

F.1.1.2 ! ! 1.000.000,00 | 0,77 0,00 o | 1.00000000 | 0,77
Faaliyetleri
F.1.1.4 R":::;t‘::;‘:’a 45000000 |034| 000 o | 45000000 |[o0,34
X
©
E
2 Sistem Guivenligi
2 F.1.1.6 ) X 950.000,00 | 0,73 0,00 o | 95000000 |o0,73
9] Faaliyetleri
£
N
5
2
© Muhakemat
< F.1.1.8 : ) 4667.000,00 |3,57 0,00 0 | 466700000 | 3,57
g Faaliyetleri
~
£
©
[1°]
<
P Muhtarhk
5 F.1.1.10 X i 1.855.000,00 | 1,42 0,00 o | 1.855.00000 | 1,42
= Faaliyetleri
o
>
(e
g
g .
£ F1.1.12| YerelHizmetler |, 5000000 |306| 000 0 | 4.000.000,00 | 3,06
T Faaliyetleri
F1.1.14] PersonelOzlik 1500 60000 |o,15 0,00 o | 20000000 |05
Faaliyetleri
Bakim ve Onarim
F11e| e "™ 1 10.000.000,00 | 766| 0,00 o | 10.000.000,00 | 7,66
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Yasam Alanlari

F.1.1.18 Olusturma 5.500.000,00 | 4,21 0,00 0 5.500.000,00 4,21
Faaliyetleri

F.1.1.20| Proje Faaliyetleri 1.256.000,00 | 0,96 0,00 0 1.256.000,00 0,96
inceleme ve

F.1.1.22| Degerlendirme 500.000,00 0,39 0,00 0 500.000,00 0,39
Faaliyetleri

Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 130.587.000,00 100 130.587.000,00 100

137



! T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
%' \\\ Performans Programi1 2019 /// %I

iDARE PERFORMANS TABLOSU

Performans BUTCEiCi BUTCE DISI TOPLAM

Hedefi Faaliyet
Ustyapi
F.1.2.2 . . 12.000.000,00 |58,04 0,00 0 12.000.000,00 | 58,04
Faaliyetleri
Blyksehir I
Satin Alma
yapilan- F.1.2.4 E 'I leri 2.524.000,00 12,21 0,00 0 2.524.000,00 | 12,21
masina uygu aaliyetleri
yeni beseri,
fiziki ve idari
kaynaklar Yasam Alanlari
olusturmak | F.1.2.6 Olusturma 2.500.000,00 |12,09 0,00 0 2.500.000,00 12,09
Faaliyetleri
F1.2.g |TrafikDuzenleme [ o) 0000 1388|000 0 800.000,00 | 3,88
Faaliyetleri
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 20.674.000,00 20.674.000,00 100
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi EETHYEN
\dare F1.3.2 | BilgiYonetimi | 50,5060 [234] 0,00 o | 25000000 | 234
faaliyetlerinin o2 Faaliyetleri IO 1 ’ Rt /
etkin tanitimi
ile farkindalik
yaratmak
F1.3.4 | EtkinlikveTéren | o o\, 00000 [2652] 000 o | 284000000 |2652
Faaliyetleri
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 10.706.000,00 100 10.706.000,00 100

iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEICi BUTCE DISI TOPLAM

Performans Faalivet
Hedefi aallye

Personelin

niteligini ve
niceligini

gelistirerek
yonetim

kapasitesini Personel Ozliik

. F1.4.2 X . 1.000.000,00 |71,43 0,00 0 1.000.000,00 |71,43
gelistirmek Faaliyetleri

Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 1.400.000,00 100 1.400.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCECi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Faaliyet
Hedefi aallye

Mali yapiyi Gelirlerin
guclendirmek| F1.5.2 Yonetimi 3.950.000,00 |53,82 0,00 0 3.950.000,00 |53,82
Faaliyetleri

Performans Hedefleri Maliyetleri

7.339.000,00 | 100 0,00 0 7.339.000,00 100
Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 7.339.000,00 100 7.339.000,00 100

iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCECi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

ic kontrol
sistemini
kurmak ve Mali Kontrol
F1.6.2 . . 950.000,00 69,04 0,00 0 950.000,00 69,04
uygulamak Faaliyetleri
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 1.376.000,00 100 1.376.000,00
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEICi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedef; Faaliyet

idare calisanla

rinin memnu-

niyet oranini
arttirmak

Performans Hedefleri Maliyetleri

360.000,00 | 100 0,00 0 360.000,00 100
Toplami
Diger idarelere Transfer Edilecek
0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 360.000,00 100 0,00 0 360.000,00 100

iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEICi BUTCE DISI TOPLAM

Performans Eaalivet
Hedefi aallye
F1.8.2 | Sistem Gvenligi | ) 000 |11.06] 000 o | 35000000 11,06
Lo Faaliyetleri
Etkin bir
yonetim bilgi
sistemi
kurmak Veri Toplama ve
F1.8.4 Analiz 400.000,00 12,64 0,00 0 400.000,00 12,64
Faaliyetleri
Performans Hedefleri Maliyetleri
3.164.000,00 | 100 0,00 0 3.164.000,00 | 100
Toplami
Diger Idarelere Transfer Edilecek 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam 3.164.000,00 100 3.164.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCECi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

ihtilaflarin

yargi oncesi
ve sonrasl

¢oztmlerini
arttirmak

Performans Hedefleri Maliyetleri

200.000,00 | 100 0,00 0 200.000,00 100
Toplami
Diger idarelere Transfer Edilecek
0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 200.000,00 100 0,00 0 200.000,00 100

iDARE PERFORMANS TABLOSU

Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Hedefi Faaliyet

Afetlere karsi

sehrin risk
haritasini
citkarmak . .
F2.1.2 | RiskBelirleme { . 00000 |[s556] 0,00 o | 25000000 |5556
Faaliyetleri
Performans Hedefleri Maliyetleri
450.000,00 100 0,00 0 450.000,00 100
Toplami
Diger idarelere Transfer Edilecek
0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 450.000,00 100 0,00 (V] 450.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEICi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedef; Faaliyet

Afetlere karsi
toplumu biling-
lendirerek
farkindahgi
arttirmak

Performans Hedefleri Maliyetleri

1.250.000,00 | 100 0,00 0 1.250.000,00 | 100
Toplami
Diger idarelere Transfer Edilecek
0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 1.250.000,00 100 0,00 0 1.250.000,00 100

iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEICi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi EETHYE

Afetlerle
miucadele icin
arac, ekip ve
ekipmanlari
arttinp, kamu
kurum ve
kuruluslari ile
isbirligi
yaparak
iletisim agini
gliclendirmek

Performans Hedefleri Maliyetleri

4.973.000,00 | 100 0,00 0 4.973.000,00 | 100
Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam 4.973.000,00 100 0,00 0 4.973.000,00 100

0,00 0 0,00 0 0,00 0




T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi X
@é \\\ Performans Programi1 2019 /// %I

iDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi
BUTCEICi BUTCE DISI

TOPLAM
Performans

Hedefi Faaliyet
Kentsel
dontsim
hizmetlerini
gercekles-
trmek | F3..2 | Kamulastrma o0 000,00 [98.93| 000 | 100 | 46.199.000,00 | 98,93
Faaliyetleri
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 46.699.000,00 100 46.699.000,00 100

IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEICi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

UKOME

F3.2.2 . . 250.000,00 0,31 0,00 0 250.000,00 0,15
Mevcut alt ve Faaliyetleri
Ustyapinin
gelistiril-
mesini Ustyap|
sadlamak F3.2.4 . . 65.000.000,00 |81,25| 90.000.000,00 | 100 | 155.000.000,00 | 91,17
9 Faaliyetleri

Performans Hedefleri Maliyetleri

80.000.000,00| 100 | 90.000.000,000 100 | 170.000.000,00 100
Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 80.000.000,00 100 90.000.000,00 100 170.000.000,00 100
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Modern kent
kosullarina
uygun ticaret,
sanayi, konut

ve sosyal
alanlara
yonelik plan,
proje ve
haritalar
diizenlemek imar ve
ve uygulamak| F3.3.2 Planlama 6.430.000,00 |84,83 0,00 0 | 643000000 |8483
Faaliyetleri
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 7.580.000,00 100 7.580.000,00 100
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Ulasim master
planini
hazirlamak,
yeni ulagim
agiyla kentin
karada ve
denizde
ulasim
sistemini
modern ve
guvenli hale
getirmek

Ulastirma

F3.4.2 Faaliyetleri

400.000,00 34,78 0,00 0 400.000,00 34,78

Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 1.150.000,00 100 1.150.000,00
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans Eaalivet
Hedefi g L TL TL
(%) (%) (%)
Engelsiz bir
kent icin F3.5.2 Ustyapl 1.000.000,00 40,82 0,00 0 1.000.000,00 |40,82
erisilebilir = Faaliyetleri e ’ ’ R '
yerlesim
alanlari ve
ulasim imkani|
olusturmak Yasam Alanlari
F3.5.4 Olusturma 250.000,00 10,20 0,00 0 250.000,00 10,20
Faaliyetleri
Performans Hedefleri Maliyetleri
tHaltyetient 2.450.000,00 | 100 0,00 0 | 2.450.000,00 | 100
Toplami
Diger idarelere Transfer Edilecek
0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 2.450.000,00 100 0,00 0 2.450.000,00 100

147
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iDARE PERFORMANS TABLOSU
Performans BUTCECi BUTCE DISI TOPLAM

Hedefi Faaliyet
Modern
kentlere
yonelik
uluslararasi Al
L. tya
alandaiyi | F3.6.2 F I.y t':' . 1.000.000,00 |21,81 0,00 0 | 1.000.000,00 |21,81
uygulama aaliyetleri
orneklerinin
arastirilarak
kentimizde | £ 3.6.4 |Proje Faaliyetleri| 226.000,00 | 4,93 0,00 0 226.000,00 | 4,93
uygulana-
bilirligini
saglamak
Performans Hedefleri Maliyetleri
4.586.000,00 | 100 0,00 0 4.586.000,00 | 100
Toplami
Diger Idarelere Transfer Edilecek 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 4.586.000,00 100 0,00 0 4.586.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Faali
Hedefi aaliyet

Onleyici saglik
hizmetlerini

yayginlastirarak
halkin en Gst

seviyede
yararlan-
masini Toplum Saghgi
) 1. . R 475.000, , 0,00 .475.000, ,
saglamak F4.1.2 Faaliyetleri 3.475.000,00 [25,79 0 3.475.000,00 |25,79
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 13.475.000,00 100 0,00 13.475.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEiCi BUTCE DISI TOPLAM
Performans Faalivet
Hedefi aallye
L Giivenlik
Kentin dlizen | F4.2.2 R . 8.500.000,00 |40,96 0,00 0 8.500.000,00 |40,96
Faaliyetleri
ve huzurunu
saglamaya
yonelik
hizmetleri
gelistirmek Fa.2.4 | HalFaaliyetleri | 250.000,00 |1,20 0,00 0 250.000,00 1,20
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 20.750.000,00 100 0 20.750.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEiCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans Faaliyet
Hedefi TL TL TL
(%) (%) (%)
Denetim
Cevre F4.3.2 . . 300.000,00 0,54 0,00 0 300.000,00 0,54
T Faaliyetleri
saghginin
korunmasi ve
iyilestirilmesini
saglamak Yasam Alanlari
F4.3.4 Olusturma 5.250.000,00 |942 0,00 0 5.250.000,00 9,42
Faaliyetleri
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Genel Toplam 55.700.000,00 100 0,00 (1} 55.700.000,00 100

IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCECi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Kentteki tim
hayvanlarin
yasam
haklarini
koruyarak
hayvan
saghginin
korunmasi icin
gerekli
tedbirleri
almak

Performans Hedefleri Maliyetleri

4.000.000,00 | 100 0,00 0 4.000.000,00 | 100
Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek

0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam 4.000.000,00 100 4.000.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

TL TL TL
(%) (%) (%)

Yasli ve
engellilerin
yasam
standartlarini
yukseltmek ve
kimsesizlerin
topluma
kazandiril-

masini Bakim ve Destek

y F4.5.2 . . 5.000.000,00 |62,50 0,00 0 5.000.000,00 |62,50
saglamak Faaliyetleri

Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 8.000.000,00 100 0 8.000.000,00 100

IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE Ci BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Kent
ekonomisini
gugclendire-

rek stirdurtle-
bilir gelisim
ve biylmeyi
saglamak

Performans Hedefleri Maliyetleri

550.000,00 | 100 0,00 0 550.000,00 | 100
Toplami
Diger idarelere Transfer Edilecek
0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 550.000,00 100 0,00 0 550.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Aydin'in kaltad
ve turizm
potansiyelini
ortaya ¢ikarip
ulusal ve
uluslararasi
alanlarda
tanitimini
yaparak
cazibe

merkezi haling Kultir ve Sanat

getirmek F5.2.2 . . 5.250.000,00 |80,15 0,00 0 5.250.000,00 |80,15
Faaliyetleri

Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 6.550.000,00 100 0,00 0 6.550.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Tarim
Urtnlerinin
kalite, standart
ve saglik
kurallarina
uygun olarak,
halka ulagimini
saglamak

Performans Hedefleri Maliyetleri

3.282.000,00 | 100 0,00 0 3.282.000,00 | 100
Toplami
D- - H 0
iger Idarelere Transfer Edilecek 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 3.282.000,00 100 0,00 0 3.282.000,00 100

iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Tarim,
hayvancilk
ve sanayiyi
gelistirmek
icin projeler
yapmak ve
uygulamak

Performans Hedefleri Maliyetleri

4.668.000,00 | 100 0,00 0 4.668.000,00 | 100
Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplami 0,00 0 0,00 Y 0,00 0

Genel Toplam 4.668.000,00 100 4.668.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans Faalivet
Hedefi Y TL TL TL
(%) (%) (%)
Kentteki
tasinmazlarin ..
. Ustyapi
ekonomiye | F5.5.2 A N 3.000.000,00 |36,76 0,00 0 3.000.000,00 |36,76
Faaliyetleri
kazandiril-
masini
saglamak
Performans Hedefleri Maliyetleri
8.160.000,00 | 100 0,00 0 8.160.000,00 | 100
Toplami
Diger idarelere Transfer Edilecek
'9 ' 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam 8.160.000,00 100 8.160.000,00 100
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
Performans Faaliyet
Hedefi
Meydan ve Cevre
parklar F6.1.2 Diizenleme 6.400.000,00 | 4,80 0,00 0 6.400.000,00 4,80
yaparak Faaliyetleri
kentte yeni
yasam
alanlarini
olusturmak Yasam Alanlar
F6.1.4 Olusturma 4.650.000,00 | 3,49 0,00 0 4.650.000,00 3,49
Faaliyetleri
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 133.407.000,00 100 133.407.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Faali
Hedefi aaliyet

Yenilenebilir
enerji
kaynaklarinin
strduralebilir
hale getirip
bu alanda
yeni kaynaklar
saglayacak
projeler
hazirlamak ve
hayata
gecirmek

Performans Hedefleri Maliyetleri

270.000,00 | 100 0,00 0 270.000,00 100
Toplami
Diger idarelere Transfer Edilecek
0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 270.000,00 100 0,00 0 270.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans Faaliyet CE IG ¢ 3
Hedefi TL PAY TL PAY TL PAY
(%) (%) (%)

Karada ve
denizde geri
donisim ile
atik yonetimi

alanlarinda

calismalar
yaparak cevre

kirliligini

Onlemek

Performans Hedefleri Maliyetleri
167.000,00 | 100 0,00 0 167.000,00 | 100
Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek
0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam 167.000,00 100 0,00 167.000,00 100

iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans Faaliyet

Hedefi

Kenti ulusal ve
uluslararasi
diizeyde
cazibe
merkezi haline
getirecek yeni
rekreasyon
alanlari
tasarlamak ve
hayata
gecirmek

Performans Hedefleri Maliyetleri
487.000,00 | 100 0,00 0 487.000,00 | 100
Toplami

Diger Idarelere Transfer Edilecek 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami

100

Genel Toplam 487.000,00 100 487.000,00
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEiCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Kati atik
bertaraf
tesisleri
kurmak

Performans Hedefleri Maliyetleri

10.000.000,00| 100 0,00 0 10.000.000,00| 100
Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 10.000.000,00 100 10.000.000,00

IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Kiltirel ve
sanatsal
faaliyetleri
gerceklestirerek
bu alanda
modern

merkezler ve

alanlar | gy q 5 | KulttrveSanat |, ) 000,00 [33,33 0,00 0 | 11.000.000,00 |33,33

olusturmak Faaliyetleri

Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 33.000.000,00 100 0,00 0 33.000.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEiCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Kadin, cocuk,
engelli, sehit
yakini ve
gazileri firsat

ve
imkanlardan
esit sekilde )
yararlandiraral F.7.2.2 Halkla lligkiler
firsat esitligini Faaliyetleri
saglamak

703.000,00 |41,28 0,00 0 703.000,00 41,28

Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 1.703.000,00 100 0,00 1.703.000,00 100




E AN\N

Performans
Hedefi

Sosyal
belediyecilik
anlayisi
cerceve-
sinde, Kentin
alt gelir
gruplarina

T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Programi1 2019

Faaliyet

BUTCE iCi

IDARE PERFORMANS TABLOSU

TOPLAM

7/ k1

BUTCE DISI

yonelik
projeler
gelistirmek ve

uygulamak

F.7.3.2

Asevi
Faaliyetleri

32.000.000,00

50,40

0,00

32.000.000,00

50,40

Genel Yonetim Giderleri

0,00

0,00

0,00

100

100

Genel Toplam 63.491.000,00 0 63.491.000,00

IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Meslek ve
beceri
edindirme
kurslar diizen;

lemek

Performans Hedefleri Maliyetleri

250.000,00
Toplami

100 0,00 0 250.000,00 100

Diger Idarelere Transfer Edilecek 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 250.000,00 100 0,00 (1] 250.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEiCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Faaliyet
Hedefi 4 T PAY L PAY L PAY

(%) (%) (%)

Aile yasam
merkezleri

olusturarak

aile yapisini

gl¢lendir-
mek

Performans Hedefleri Maliyetleri

250.000,00 | 100 0,00 0 250.000,00 100
Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam 250.000,00 250.000,00

0,00 0 0,00 0 0,00 0

iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans Faalivet

Hedefi aallye
Kent halkina

kaliteli ve

ekonomik

hizmet Trafik

sunmak F7.6.2 Diizenleme 3.820.000,00 88,43 0,00 0 3.820.000,00 |88,43

Faaliyetleri
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Genel Toplam 4.320.000,00 100 0,00 0 4.320.000,00 100
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEiCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

TL TL TL
(%) (%) (%)

Kentteki
ogrencilerin
nitelikli egitim)
almalan
yoninde
projeler
gelistirmek ve
uygulamak

Performans Hedefleri Maliyetleri

4.000.000,00 | 100 0,00 0 4.000.000,00 | 100
Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek
0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam 4.000.000,00 100 4.000.000,00 100

iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans Eaalivet
Hedefi aallye
Kent icin
gelistirilecek
projelere
Universite
gengliginin
katihmini
saglamak
Performans Hedefleri Maliyetleri
200.000,00 | 100 0,00 0 200.000,00 | 100
Toplami
Diger Idarelere Transfer Edilecek 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 200.000,00 100 0,00 0 200.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Geng niufusun
kente
baghhgini
artirmaya
yonelik
calismalar
yapmak

Performans Hedefleri Maliyetleri

4.200.000,00 | 100 0,00 0 4.200.000,00 | 100
Toplami

Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam 4.200.000,00 100 0,00 0 4.200.000,00 100

0,00 0 0,00 0 0,00 0

iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCEiCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans Faaliyet PAY PAY PAY
Hedefi M e L L
(%) (%) (%)
Gengler adina
spor
aktiviteleri ve
tigll't 'I(II Yasam Alanlari
SHANEr 1rg 4.2 Olusturma 1.750.000,00 |87,50 0,00 o | 1.750.00000 |87.50
diizenlemek . .
Faaliyetleri
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 2.000.000,00 100 0 2.000.000,00 100
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Performans

Hedefi Faaliyet

Toplumda
spor
kaltarinin
olusmasi ve
yayginlasmasi
icin yeni spor

kompleksleri | g < 5 | spor Faaliyetieri | 2.875.000,00 [10,31 0,00 o | 2875.00000 |1031
yapmak
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0 0,00 0 0,00 0

Genel Toplam 27.875.000,00 100 0 27.875.000,00 100
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Tablo 12: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLiSKiN TABLO

PERFORMANS HEDEFi

Hizmetten yararlananlara hizl
ve kaliteli hizmet sunmak

FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

Ruhsat Faaliyetleri Zabita Dairesi Baskanligi

Yazi isleri ve Kararlar Dairesi
Evrak Yonetimi Faaliyetleri : 9
Baskanligi

Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi
Baskanlhgi

Ruhsatlandirma Faaliyetleri Ulasim Dairesi Baskanhgi

Otogar Faaliyetleri Ulasim Dairesi Baskanhgi

Sistem Guvenligi Faaliyetleri Bilgi islem Dairesi Baskanlig:

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi
Baskanhgi

Muhakemat Faaliyetleri 1.Hukuk Musavirligi

Hukuk Danismanligi Faaliyetleri 1.Hukuk Musavirligi

Muhtarlik Faaliyetleri Muhtarlik isleri Dairesi Baskanligi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg|

Meclis ve Enciimen Faaliyetleri

Cevre Koruma Faaliyetleri

idari isler Faaliyetleri

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Kurtarma ve Tatbikat Faaliyetleri itfaiye Dairesi Baskanhgi

Yerel Hizmetler Faaliyetleri

insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi
Baskanhgi
Makine ikmal Bakim ve Onarim
Dairesi Baskanhgi
Makine ikmal Bakim ve Onarim
Dairesi Baskanlig
Makine ikmal Bakim ve Onarim
Dairesi Baskanhgi

Personel Ozlik Faaliyetleri

ikmal Faaliyetleri

Bakim ve Onarim Faaliyetleri

isletme Faaliyetleri

Yasam Alanlari Olusturma

= e Park ve Bahceler Dairesi Baskanhgi

Koordinasyon Faaliyetleri Ozel Kalem Midurlig

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig

Proje Faaliyetleri

Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi

Kamulastirma Faaliyetleri

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel
iyilestirme Dairesi Baskanlig

inceleme ve Degerlendirme
Faaliyetleri

Biiyuksehir yapilanmasina
uygun yeni beseri, fiziki ve idari
kaynaklar olusturmak

Emlak Yonetimi Faaliyetleri Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi

Ustyapi Faaliyetleri Fen isleri Dairesi Baskanhg:
Sistem Guvenligi Faaliyetleri Bilgi Islem Dairesi Baskanlig:

Satin Alma Faaliyetleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg|

Bina Tasinir Faaliyetleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Yasam Alanlari Olusturma
Faaliyetleri

Hafriyat Faaliyetleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhgi

Park ve Bahceler Dairesi Baskanhgi

Trafik Duzenleme Faaliyetleri Ulasim Dairesi Baskanhgi
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idare faaliyetlerinin etkin
tanitimi ile farkindalik yaratmak

Bilgilendirme ve Halkla iliskiler
Faaliyetleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi
Baskanligi

Tanitim-Organizasyon Faaliyetleri

Mubhtarlik isleri Dairesi Baskanlidi

Personelin niteligini ve
niceligini gelistirerek yonetim
kapasitesini gelistirmek

Egitim Faaliyetleri

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Baskanligi

Mali yapiy1 giiclendirmek

Muhasebe Hizmeti Faaliyetleri

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Butce Faaliyetleri

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

i¢ kontrol sistemini kurmak ve
uygulamak

Mali Kontrol Faaliyetleri

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

idare calisanlarinin
memnuniyet oranini arttirmak

Etkin bir yonetim bilgi sistemi
kurmak

MIS/GIS Faaliyetleri

Bilgi islem Dairesi Baskanlig

imar Faaliyetleri

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhgi

Emlak Yonetimi Faaliyetleri

Emlak ve istimlak Dairesi Baskanhgi

ihtilaflarin yargi 6ncesi ve sonrasi
c¢6ziimlerini arttirmak

Afetlere karsi sehrin risk
haritasini cikarmak

Risk Belirleme Faaliyetleri

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel
lyilestirme Dairesi Baskanhg:

Afetlere karsi toplumu
bilinclendirerek farkindaligi

arttirmak

Afetlerle miicadele icin arac,
ekip ve ekipmanlari arttirip,
kamu kurum ve kuruluslari ile
isbirligi yaparak iletisim agini

gliclendirmek

Afetlerle Miicadele Faaliyetleri

itfaiye Dairesi Baskangi
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIiMLERINE iLiSKiN TABLO

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Kentsel doniigiim hizmetlerini
gerceklestirmek

Kamulastirma Faaliyetleri

Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi

Mevcut alt ve Gistyapinin
gelistirilmesini saglamak

UKOME Faaliyetleri

Ulasim Dairesi Baskanlhigi

Ustyapi Faaliyetleri

Fen isleri Dairesi Baskanhg

Modern kent kosullarina uygun
ticaret, sanayi, konut ve sosyal
alanlara yonelik plan, proje ve

haritalar diizenlemek ve
uygulamak

Zemin Etudu Faaliyetleri

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel

lyilestirme Dairesi Baskanhg:

Ulasim master planini
hazirlamak, yeni ulagim agiyla

sistemini modern ve giivenli
hale getirmek

Trafik Dizenleme Faaliyetleri

Ulasim Dairesi Baskanligi

kentin karada ve denizde ulasim

Engelsiz bir kent icin erisilebilir
yerlesim alanlari ve ulasim
imkani olusturmak

Trafik Dlizenleme Faaliyetleri

Ulasim Dairesi Baskanligi

Halkla iliskiler Faaliyetleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi

Baskanhgi

Modern kentlere yonelik

orneklerinin arastirilarak
kentimizde uygulanabilirligini
saglamak

Deniz Guvenligi Faaliyetleri

Denizcilik Dairesi Baskanligi

uluslararasi alanda iyi uygulama

Ustyapi Faaliyetleri

Fen isleri Dairesi Baskanlig

Trafik Diizenleme Faaliyetleri

Ulasim Dairesi Baskanligi
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

PERFORMANS HEDEFi

Onleyici saglik hizmetlerini

yayginlastirarak halkin en iist

seviyede yararlanmasini
saglamak

Kentin diizen ve huzurunu
saglamaya yo6nelik hizmetleri
gelistirmek

Cevre saghginin korunmasi ve
iyilestirilmesini saglamak

Kentteki tim hayvanlarin yasam
haklarini koruyarak hayvan
saghiginin korunmasi icin gerekli
tedbirleri almak

Yasl ve engellilerin yasam
standartlarini yiikseltmek ve
kimsesizlerin topluma
kazandirilmasini saglamak

FAALIYETLER

Evde Saglik - Bakim
Faaliyetleri

Toplum Saghgi Faaliyetleri

Denetim Faaliyetleri

Guvenlik Faaliyetleri

Trafik Diizenleme Faaliyetleri

Hal Faaliyetleri

Denetim Faaliyetleri itfaiye Dairesi Bagkanhg

Cevre Temizlik Faaliyetleri

Denetim Faaliyetleri

Yasam Alanlar Olusturma
Faaliyetleri

Hayvanlari Koruma Faaliyetleri

Toplum Sagligi Faaliyetleri

Bakim ve Destek Faaliyetleri

SORUMLVU BiRiMLER

Saglik isleri Dairesi Baskanlig

Saglik isleri Dairesi Baskanlig

Zabita Dairesi Baskanhgi

Destek Hizmetleri Dairesi Bagskanhgi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi
Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi
Baskanligi

Denetim Faaliyetleri Denizcilik Dairesi Baskanligi

Park ve Bahceler Dairesi Baskanlhgi

Saglik isleri Dairesi Baskanlig

Saglik isleri Dairesi Baskanlig

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER

Kent ekonomisini giiclendirerek
siirdiirilebilir gelisim ve Kiyi Diizenleme Faaliyetleri Denizcilik Dairesi Bagkanligi
biiyliimeyi saglamak

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi
Baskanligi

Aydin'in kiiltiir ve turizm
potansiyelini ortaya cikarip
ulusal ve uluslararasi alanlarda
tanitimini yaparak cazibe

merkezi haline getirmek Kiltir ve Sanat Faaliyetleri

Tanitim Faaliyetleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi
Baskanligi

Tarim diriinlerinin kalite,
standart ve saglik kurallarina
uygun olarak, halka ulagimini

saglamak

Destekleme Faaliyetleri Tarimsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Tarim, hayvancilik ve sanayiyi
gelistirmek icin projeler yapmak Destekleme Faaliyetleri Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanlig
ve uygulamak

Emlak Yonetimi Faaliyetleri Emlak ve istimlak Dairesi Baskanlgi
Kentteki taginmazlarin

ekonomiye kazandirilmasini = .
saglamak Ustyapi Faaliyetleri Fen Isleri Dairesi Baskanligi

Yasam Alanlari Olusturma

Faaliyetleri Park ve Bahcgeler Dairesi Baskanhgi
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLiSKIiN TABLO

PERFORMANS HEDEFi

Meydan ve parklar yaparak
kentte yeni yasam alanlarini
olusturmak

Yenilenebilir enerji
kaynaklarin siirdiiriilebilir hale
getirip bu alanda yeni kaynaklar
saglayacak projeler hazirlamak
ve hayata gegirmek

Karada ve denizde geri doniigiim
ile atik yonetimi alanlarinda
calismalar yaparak cevre
kirliligini 6nlemek

Kenti ulusal ve uluslararasi
diizeyde cazibe merkezi haline
getirecek yeni rekreasyon
alanlari tasarlamak ve hayata

gecirmek

Kati atik bertaraf tesisleri
kurmak

FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

Ustyapi Faaliyetleri Fen isleri Dairesi Bagkanhgi
Cevre Duzenleme Faaliyetleri Park ve Bahcgeler Dairesi Bagskanhgi
Uretim Faaliyetleri Park ve Bahcgeler Dairesi Baskanlhgi

Y. Alanlari Olust
asam an. ar .u§ urma Park ve Bahceler Dairesi Bagskanhgi
Faaliyetleri

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel
iyilestirme Dairesi Bagkanlig

Projelendirme Faaliyetleri

Temizlik Faaliyetleri Denizcilik Dairesi Baskanhgi

imar Faaliyetleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi
Baskanhgi

Atik Bertaraf Faaliyetleri
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetleri Ustyapi Faaliyetleri Fen isleri Dairesi Bagkanhgi
gerceklestirerek bu alanda
modern merkezler ve alanlar
olusturmak

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi
Baskanligi

Kaltur ve Sanat Faaliyetleri

Kadin, cocuk, engelli, sehit
yakini ve gazileri firsat ve Bakim ve Destek Faaliyetleri Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Halkla lliskiler Faaliyetleri Basin Yayin ve Halkla !I|§k|Ier Dairesi
Baskanligi

Sosyal Yardim Faaliyetleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

imkanlardan esit sekilde
yararlandirarak firsat esitligini
saglamak

Sosyal belediyecilik anlayisi
cercevesinde, kentin alt gelir
gruplarina yonelik projeler

gelistirmek ve uygulamak. Asevi Faaliyetleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Kiltir ve Sosyal isler Dairesi

Meslek ve beceri edindirme
kurslari diizenlemek
Ail kezleri .
reyasam rr'|er eziert . Kultlr ve Sosyal Isler Dairesi
olusturarak aile yapisini Sosyal Faaliyetler g
.. . Baskanhgi
giiclendirmek

Kent Halkina kaliteli ve Sosyal Yardim Faaliyetleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

ekonomik hizmet sunmak

Sosyal Faaliyetler

Baskanligi

Trafik Dizenleme Faaliyetleri Ulasim Dairesi Baskanligi
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

PERFORMANS HEDEFi

Kentteki 6grencilerin nitelikli
egitim almalari yoniinde
projeler gelistirmek ve
uygulamak

SORUMLU BiRiMLER

FAALIYETLER

Kiltir ve Sosyal isler Dairesi

Egitim Faaliyetleri Baskanligi

Kent icin gelistirilecek projelere
liniversite gencliginin katilimini
saglamak

Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

Genclik Hizmetleri Faaliyetleri

Geng niifusun kente baghhigini
artirmaya yonelik calismalar
yapmak

Kiiltir ve Sosyal isler Dairesi
Baskanhgi

Egitim Faaliyetleri

Gengler adina spor aktiviteleri ve
cesitli etkinlikler diizenlemek

Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi

Genglik Hizmetleri Faaliyetleri Baskanhg

Yasam Alanlari Olusturma

Faaliyetleri Park ve Bahcgeler Dairesi Baskanhgi

Toplumda spor kiltiiriiniin
olusmasi ve yayginlasmasi igin
yeni spor kompleksleri yapmak

Ustyapi Faaliyetleri Fen isleri Dairesi Bagkanhgi

Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

Spor Faaliyetleri
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Tablo 13: Stratejik Amac ve Hedef Bazinda Gider Tahmini

SA.1

Katilimci yonetim anlayisiyla,
misyonu gerceklestirebilmek ve
vizyona ulasabilmek icin
kurumsal kapasiteyi gelistirerek
etkinligini arttirmak

175.806.000,00

H1.1

Hizmetten yararlananlara hizl ve
kaliteli hizmet sunmak

130.587.000,00

H1.2

Buyiksehir yapilanmasina uygun
yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar
olusturmak

20.674.000,00

H1.3

idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile
farkindalik yaratmak

10.706.000,00

H1.4

Personelin niteligini ve niceligini
gelistirerek yonetim kapasitesini
gelistirmek

1.400.000,00

H1.5

Mali yapiy1 gliclendirmek

7.339.000,00

H1.6

ic kontrol sistemini kurmak ve
uygulamak

1.376.000,00

H1.7

idare calisanlarinin memnuniyet
oranini arttirmak

360.000,00

H1.8

Etkin bir yonetim bilgi sistemi
kurmak

3.164.000,00

H1.9

intilaflarin yargi éncesi ve sonrasi
¢6zUmlerini arttirmak

200.000,00

SA.2

Dogal afetlerin ve yanginlarin
yol acacagi zararlarin 6nlenmesi
icin gerekli tedbirleri almak

6.673.000,00

H2.1

Afetlere karsi sehrin risk haritasini
citkarmak

450.000,00

H2.2

Afetlere karsi toplumu
bilinclendirerek farkindahgi
arttirmak

1.250.000,00

H2.3

Afetlerle micadele icin arag, ekip
ve ekipmanlari arttirip, kamu kurum
ve kuruluslari ile isbirligi yaparak
iletisim agini gliclendirmek

4.973.000,00

SA.3

Uluslararasi standartlarda bir
kent yasami icin modern
yerlesim alani ve ulasim

planlariyla artan ihtiyaclara
cevap veren alt ve listyapiyi

modernize etmek

232.465.000,00
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H3.1

Kentsel dontistiim hizmetlerini
gerceklestirmek

46.699.000,00

H3.2

Mevcut alt ve Gstyapinin
gelistirilmesini saglamak

170.000.000,00

H3.3

Modern kent kosullarina uygun

ticaret, sanayi, konut ve sosyal

alanlara yonelik plan, proje ve
haritalar diizenlemek ve uygulamak

7.580.000,00

H3.4

Ulasim master planini hazirlamak,

yeni ulasim agiyla kentin karada ve

denizde ulagim sistemini modern ve
glivenli hale getirmek

1.150.000,00

H3.5

Engelsiz bir kent igin erisilebilir
yerlesim alanlari ve ulagsim imkani
olusturmak

2.450.000,00

H3.6

Modern kentlere yonelik uluslararasi
alanda iyi uygulama 6rneklerinin
arastirlarak kentimizde
uygulanabilirligini saglamak

4.586.000,00

SA.4

Saghikl, kaliteli, cagdas ve
giivenli bir kent yaratmak icin
gereken hizmetleri sunmak

101.925.000,00

H4.1

Onleyici saglik hizmetlerini
yayginlastirarak halkin en Ust
seviyede yararlanmasini saglamak

13.475.000,00

H4.2

Kentin diizen ve huzurunu
saglamaya yonelik hizmetleri
gelistirmek

20.750.000,00

H4.3

Cevre saghginin korunmasi ve
iyilestirilmesini saglamak

55.700.000,00

H4.4

Kentteki tim hayvanlarin yasam
haklarini koruyarak hayvan
sagliginin korunmasi icin gerekli
tedbirleri almak

4.000.000,00

H4.5

Yasl ve engellilerin yasam
standartlarini yikseltmek ve
kimsesizlerin topluma
kazandirilmasini saglamak

8.000.000,00

SA.5

Kiiltiirel ve tarihsel dokuya
uygun, marka bir kent yaratmak
icin, kurum ve kuruluslarla
isbirligi icerisinde turizm, tarim
ve sanayinin kent ekonomisine
katkisini arttirmak

23.210.000,00

H5.1

Kent ekonomisini gliclendirerek
surdurilebilir gelisim ve bluytumeyi
saglamak

550.000,00
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H5.2

Aydin’in kiltdr ve turizm
potansiyelini ortaya ¢ikarip ulusal ve
uluslararasi alanlarda tanitimini
yaparak cazibe merkezi haline
getirmek

6.550.000,00

H5.3

Tarim Urtinlerinin kalite, standart ve
saglik kurallarina uygun olarak, halka
ulasimini saglamak

3.282.000,00

H5.4

Tarim, hayvancilik ve sanayiyi
gelistirmek icin projeler yapmak ve
uygulamak

4.668.000,00

H5.5

Kentteki tasinmazlarin ekonomiye
kazandirilmasini saglamak

8.160.000,00

SA.6

Yasanabilir, stirdiiriilebilir
alanlar ve saghkl cevre
olusturmak

144.331.000,00

H6.1

Meydan ve parklar yaparak kentte
yeni yasam alanlarini olusturmak

133.407.000,00

H6.2

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin
surdurilebilir hale getirip bu alanda
yeni kaynaklar saglayacak projeler

hazirlamak ve hayata gecirmek

270.000,00

H6.3

Karada ve denizde geri dontisiim ile
atik yonetimi alanlarinda ¢alismalar
yaparak cevre kirliligini 6nlemek

167.000,00

H6.4

Kenti ulusal ve uluslararasi diizeyde

cazibe merkezi haline getirecek
yeni rekreasyon alanlari tasarlamaki
ve hayata gecirmek

487.000,00

H6.5

Kati atik bertaraf tesisleri kurmak

10.000.000,00

SA.7

Sosyal ve kiiltiirel alandaki
hizmetleri giiclendirerek halkin
kiiltarel farkindaligini ve refah
diizeyini arttirmak

103.014.000,00

H7.1

Kilturel ve sanatsal faaliyetleri
gerceklestirerek bu alanda modern
merkezler ve alanlar olusturmak

33.000.000,00

H7.2

Kadin, cocuk, engelli, sehit yakini ve
gazileri firsat ve imkanlardan esit
sekilde yararlandirarak firsat
esitligini saglamak

1.703.000,00

H7.3

Sosyal belediyecilik anlayisi
cercevesinde, kentin alt gelir
gruplarina yonelik projeler

gelistirmek ve uygulamak

63.491.000,00
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Meslek ve beceri edindirme kurslari

H7.4 .. 250.000,00
dizenlemek

Aile yasam merkezleri olusturarak

H7.5 aile yapisini gliclendirmek

250.000,00

Kent halkina kaliteli ve ekonomik

H7.6 . 4.320.000,00
hizmet sunmak

Genglerin toplumsal yasamda
daha fazla ve daha rahat yer
SA.8 almalari, kaliteli zaman 38.275.000,00
gecirmeleri ve nitelikli egitim
almalari icin destek vermek

Kentteki 6grencilerin nitelikli egitim
H8.1 almalari yoniinde projeler 4.000.000,00
gelistirmek ve uygulamak

Kent icin gelistirilecek projelere

H8.2 Universite gencliginin katimini 200.000,00
saglamak
G uf k ghhg
H8.3 en¢ ni .L:ISUI"\ ente baghhgini 4.200.000,00
artirmaya yonelik calismalar yapmak
H8.4 Gengler adina spor aktiviteleri ve 2.000.000,00

cesitli etkinlikler diizenlemek

Toplumda spor kiltiiriiniin olusmasi
H8.5 ve yayginlasmasi icin yeni spor 27.875.000,00
kompleksleri yapmak

Genel Yonetim Giderleri 124.301.000,00

Toplam 950.000.000,00
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Tablo 14: Daire Baskanliklari Bazinda Faaliyet Maliyetleri

1.Hukuk Musavirligi

5.117.000,00

Muhakemat Faaliyetleri 4.667.000,00
Hukuk Danismanhgi Faaliyetleri 250.000,00
Uzlasma Faaliyetleri 200.000,00

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanhg:

Ozel Kalem Midirlagii 4.680.000,00
Koordinasyon Faaliyetleri 1.840.000,00
Etkinlik ve Téren Faaliyetleri 2.840.000,00

8.319.000,00

Bilgilendirme ve Halkla iliskiler Faaliyetleri 5.616.000,00
Halkla iliskiler Faaliyetleri 1.403.000,00
Tanitim Faaliyetleri 1.300.000,00

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Bilgi islem Dairesi Baskanhg: 2.414.000,00
Sistem Guvenligi Faaliyetleri 1.650.000,00
Bilgi Yonetimi Faaliyetleri 250.000,00
MIS/GIS Faaliyetleri 514.000,00

60.600.000,00

Denizcilik Dairesi Baskanhgi

Cevre Koruma Faaliyetleri 300.000,00
Cevre Temizlik Faaliyetleri 50.000.000,00
Denetim Faaliyetleri 300.000,00
Atik Bertaraf Faaliyetleri 10.000.000,00

1.467.000,00

Ulastirma Faaliyetleri 400.000,00
Deniz Guvenligi Faaliyetleri 200.000,00
Denetim Faaliyetleri 150.000,00
Kiy1 Dizenleme Faaliyetleri 550.000,00
Temizlik Faaliyetleri 167.000,00

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel iyilestirme Dairesi Bagkanligi 2.870.000,00
inceleme ve Degerlendirme Faaliyetleri 500.000,00
Kent Dokularinin Belirlenmesi Faaliyetleri 200.000,00
Risk Belirleme Faaliyetleri 250.000,00
Kentsel Donusim Faaliyetleri 500.000,00
Zemin Etudu Faaliyetleri 1.150.000,00
Projelendirme Faaliyetleri 270.000,00

Destek Hizmetleri Dairesi Bagskanlg: 28.374.000,00
idari Isler Faaliyetleri 12.750.000,00
Yerel Hizmetler Faaliyetleri 4,000.000,00
Satin Alma Faaliyetleri 2.524.000,00
Bina Tasinir Faaliyetleri 600.000,00
Guvenlik Faaliyetleri 8.500.000,00
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Emlak ve istimlak Dairesi Baskanhg: 50.199.000,00
Kamulastirma Faaliyetleri 47.199.000,00
Emlak Yonetimi Faaliyetleri 3.000.000,00
Fen isleri Dairesi Baskanhg: 341.857.000,00
Ustyapi Faaliyetleri 340.857.000,00
Altyapi Faaliyetleri 1.000.000,00
Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanlhigi 3.325.000,00
Genglik Hizmetleri Faaliyetleri 450.000,00
Spor Faaliyetler 2.875.000,00
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg: 10.717.000,00
Hafriyat Faaliyetleri 900.000,00
imar Faaliyetleri 1.387.000,00
Numarataj Faaliyetleri 2.000.000,00
imar ve Planlama Faaliyetleri 6.430.000,00
insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhg: 1.960.000,00
Personel Ozliik Faaliyetleri 1.200.000,00
Egitim Faaliyetleri 760.000,00
itfaiye Dairesi Baskanligi 48.723.000,00
Kurtarma ve Tatbikat Faaliyetleri 41.500.000,00
Denetim Faaliyetleri 2.250.000,00
Afetlerle Miicadele Faaliyetleri 4.973.000,00
Kent Estetigi Dairesi Baskanhgi 226.000,00
Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanhgi 24.950.000,00
Kaltir ve Sanat Faaliyetleri 16.250.000,00
Sosyal Faaliyetler 500.000,00
Egitim Faaliyetleri 8.200.000,00
Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanhg: 49.390.000,00
ikmal Faaliyetleri 34.390.000,00
Bakim ve Onarim Faaliyetleri 10.000.000,00
isletme Faaliyetleri 5.000.000,00
Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi 8.289.000,00
Muhasebe Hizmeti Faaliyetleri 2.000.000,00
Gelirlerin Yonetimi Faaliyetleri 3.950.000,00
Butce Faaliyetleri 1.389.000,00
Mali Kontrol Faaliyetleri 950.000,00
Mubhtarlik isleri Dairesi Baskanhg: 4.255.000,00
Muhtarlik Faaliyetleri 1.855.000,00
Tanitim-Organizasyon Faaliyetleri 2.000.000,00
Veri Toplama ve Analiz Faaliyetleri 400.000,00
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Park ve Bahceler Dairesi Bagskanligi 32.210.000,00

Yasam Alanlar Olusturma Faaliyetleri 24.310.000,00
Cevre Duzenleme Faaliyetleri 6.400.000,00
Uretim Faaliyetleri 1.500.000,00

Saglik isleri Dairesi Bagkanhg: 20.475.000,00
Evde Saglik - Bakim Faaliyetleri 10.000.000,00
Toplum Saghgi Faaliyetleri 6.475.000,00
Hayvanlari Koruma Faaliyetleri 4.000.000,00
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi 69.991.000,00
Bakim ve Destek Faaliyetleri 6.000.000,00
Sosyal Yardim Faaliyetleri 31.991.000,00

Asevi Faaliyetleri 32.000.000,00

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi 1.256.000,00
Tarimsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi 8.200.000,00
Hal Faaliyetleri 250.000,00
Destekleme Faaliyetleri 7.950.000,00
Ulasim Dairesi Baskanhgi 25.430.000,00
Ruhsatlandirma Faaliyetleri 450.000,00
Otogar Faaliyetleri 700.000,00
Trafik Dizenleme Faaliyetleri 24.030.000,00
UKOME Faaliyetleri 250.000,00
Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Bagskanlig 2.426.000,00
Evrak Yonetimi Faaliyetleri 1.000.000,00
Meclis ve Encimen Faaliyetleri 1.000.000,00

Arsiv Yonetim Faaliyetleri 426.000,00

Zabita Dairesi Bagskanlhigi 7.979.000,00
Ruhsat Faaliyetleri 1.479.000,00
6.500.000,00

Denetim Faaliyetleri

TOPLAM 825.699.000,00

Genel Yonetim Giderleri Toplami 124.301.000,00

GENEL TOPLAM 950.000.000,00
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- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Tablo 15:Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Diger
Genel idarelere
Faaliyet Yonetim Transfer
Toplami Giderleri Edilecek
Kaynaklar

Ekonomik Kod Genel Toplam

Toplami Toplami
Personel
. . 92.271.000,00 | 1.067.000,00 93.338.000,00
Giderleri

SGK Devlet
2 Primi 17.998.000,00 112.000,00 0,00 18.110.000,00
Giderleri

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

350.713.000,00 | 424.000,00 351.137.000,00

Faiz

. . 80.000,00 15.000.000,00 15.080.000,00
Giderleri

Biitce Kaynak ihtiyaci

5 Cari 2.396.000,00 12.698.000,00 0,00 15.094.000,00
Transferler

Sermaye

) . 272.241.000,00 0,00 272.241.000,00
Giderleri

Sermaye
Transferleri
8 Borcverme 0,00 25.000.000,00 25.000.000,00
Yedek

9 .. 0,00 70.000.000,00 0,00 70.000.000,00
Odenek

Toplam Biitce
Kaynak ihtiyaci

0,00 0,00 0,00 0,00

735.699.000,00 124.301.000,00 860.000.000,00

Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00

Biitce Disi Diger Yurtici  90.000.000,00 0,00 ! 90.000.000,00
Kaynak

Yurt Disi 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce ) 1, 100 00 0,00 0,00 90.000.000,00
Disi Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyac 825.699.000,00 | 124.301.000,00 0,00 950.000.000,00
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