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UST YONETICi SUNUSU

Degerli Meclis Uyeleri ve Sevgili Aydinlilar,

2019 yili Performans Programi sonuclarinin yer aldigi 2019 yili Faaliyet Raporunu hazirlamis bulunmaktayiz.

Bilyuksehir idaremizinilk 5 yillik ddnemini kapsayan 2015-2019 iIk Stratejik Planinin amac ve hedeflerinin son
uygulama dilimi olan 2019 Yili Performans Programi sonuclarinin élctldidi, yapilan hizmet ve yatirnmlarin
ayrintili yer aldi§i Faaliyet Raporu, 5 yillik “BlyUksehir” dénemimizin son faaliyet raporu olmasi acisindan da
ayrica dnemlidir.

5 yillik dénemimizde kirsal kalkinma, altyapi, Gstyapi, ulasim, kiltar, sanat, spor ve sadlik alanlarinda
yaptigimiz yatinmlar ile kentimize deger kattik.

Daha modern ve yasanabilir kent yaratma amaciyla, kirsalda ve kent merkezlerinde binlerce km yol agi ve
altyapi, yenilenerek vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur.

Sosyal belediyeciligin en glizel drnekleri verilerek binlerce ailemizin kapisi calinmis her durumda ve sartta
yanlarinda olunmustur.

Kirsal kalkinmada gerceklestirdigimiz projeler ile yiizlerce aileye ekonomik girdi saglanmistir. Bu yondeki
projelerimiz diger belediyelere de drnek olmustur. S6z konusu projelerin ulusal dlcekte de uygulanmalari bizi
ayricamutluve gururlu kilmistir.

Ureticiden tilketiciye direkt Grtin sunumu anlayisi ile gelistirilen projeler ile reticiler ve kooperatifler
desteklenmis, Ureticiile tiketicinin direkt bulusmasi saglanarak milyonlarca liralik ekonomik deger yaratiimistir.

Modern ve ¢agdas bir kent olusturma gayesi ile binlerce gencimize 27 kiiltlr merkezimizde egitmenlerimizce
danismanlik destegi verilmistir.

Binlerce yillik gecmise ve zengin tarihe, killtiirel mirasa ve essiz turizm altyapisina sahip Aydinimizin, tarihi ve
kiltarina gelecek nesillere aktarabilmek, turizmdeki firsatlardan yararlanabilmesini saglamak amaciyla ulusal
ve uluslararasi tanitimlar yapilimis, hizmet projeleri gerceklestiriimis ve bu yondeki projelere de destek
olunmustur.

Goreve geldigimiz ginden itibaren sahsim, ekibim ve siz sayin Meclis Uyelerimizle halkimizin yasam
standartlariniarttirmak icin calistik ve calismaya devam ediyoruz.

Stratejik yonetim anlayisimiz ve hesap verilebilirlik ilkesinin geregi olarak da, hazirladigimiz Faaliyet
Raporunu Meclisimize ve halkimiza sunmanin gururunu yaslyoruz.

Bu vesileyle, destekleriyle bizlere giic veren vatandaslarimiza ve 2019 yili Faaliyet Raporunun
hazirlanmasinda emegi gecenlere tesekkir eder, sevgi ve saygilarimi sunarim.

Ozlem CERCIOGLU
BuyUksehir Belediye Baskani
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Misyonumuz

Degisen dinya sartlarini ve
kentimizde yasayanlarin ortak
ihtiyaclarini karsilayan, érnek

belediyecilik anlayisiyla, strdUrilebilir
yasam kalitesini yUkselten hizmeti
sunmak.

A\-‘(d,g\

Vizyonumuz

GOkyUzanin altindaki en glzel
yery(zand, tim yasam haklarini
koruyarak ve guzelliklerini bozmadan
sosyal ve katilimci belediyecilik
anlayist ile tlkemizin ve dinyanin
en modern sehirlerinden
biri yapmak.
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B YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Blyuksehir Belediyelerinin gdrev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen cok sayida mevzuat diizenlemesi mevcut
olup burada baslica mevzuat diizenlemelerinde belediyemizin ana faaliyet ve hizmetlerini ilgilendiren hususlara yer
verilmistir.

Hukuki Yapi

Anayasa'nin 127'nci maddesinde mahalli idarelerin kurulus, g6rev ve yetkilerinin, yerinden yénetim ilkesine uygun
olarak kanunla diizenlenecegi hiik(im altina alinmistir. Bu dogrultuda:

Ulkemizde belediyelerin yonetimine iliskin hususlar 1982 Anayasa dénemine kadar, 1930 yilinda ¢ikarilan 1580
saylll Belediye Kanunu'nda diizenlenmistir. 8.3.1984 tarihinde yayimlanan 195 sayili “BlyUksehirler Yonetimi
Hakkinda Kanun Hikm(inde Kararname” ve 27.6.1984 tarih ve 3030 sayili “Biyutksehirler Yonetimi Hakkinda Kanun
Hikmuande Kararnamenin Degistirilerek Kabuli Hakkinda Kanun” ile istanbul, Ankara ve izmir Bilyuksehir
Belediyelerikurularak ilk bytksehir belediye yapilanmasina gecisin temelleri atilmistir.

Devaminda dedisik tarihlerde cikarilan kanun ve kanun hiikmiinde kararnamelerle biyiksehir belediyelerinin
kurulumuna devam edilmis ve en son 6 Aralik 2012 tarih ve 6360 sayili “ On Uc ilde Buyksehir Belediyesi ve Yirmi Alti
Ilce Kurulmast ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun” ile de Aydin
Buyuksehir Belediyesi kurularak belediyemizin sinirtil malki sinir olarak belirlenmistir.

Gorevler

Buyuksehir belediyelerine cok farkli kanunlarla yetki ve gorevler verilse de biylksehir belediyelerinin yetki ve
gorevlerinin tanimlandigi temel Kanun 5216 sayili Buyiksehir Belediye Kanunu'dur. Otuz blyUksehir belediyesi yetki
ve glrevleri ile teskilat yapilanmasini bu kanuna gore yerine getirmektedir. Buylksehir belediyesi olmayan
belediyelerin yetki, gorev ve teskilat yapilarini tanimlayan temel Kanunise 5393 sayili Belediye Kanunu'dur. 5216 sayili
Kanunda diizenlenmemis hususlarailiskin 5393 sayili Kanundaki htiktimler uygulanmaktadir.

_—— @
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Biiyiiksehir Belediyelerinin Yetki, Gorevleri ve Sorumluluklan:

» Buyuksehir belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini, yatinm programlarini ve bunlara uygun olarak
bltcesini hazirlamak.

» BuyUksehir belediye sinirlari icinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 6lcekte nazim imar planini yapmak,
yaptirmak ve onaylayarak uygulamak.

» Buyuksehir icindeki belediyelerin hazirlayacaklari uygulama imar plani ve degisiklikleri ile parselasyon planlarini
aynenveya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek.

> Nazim imar planinin yUrarlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon
planlariniyapmayanilce belediyelerinin uygulamaimar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

» Kanunlarla blyiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdidi islerle ilgili her 6lcekteki imar
planlarini, parselasyon planlarini ve her tirlG imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak.

» Blyuksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki is yerlerine, biyiksehir belediyesinin
sorumlulugunda bulunanalanlardaisletilecek yerlere ruhsat vermek ve bu yerleri denetlemek.

» Arsa ve konut Uretimine iliskin faaliyetleri gerceklestirmek, kentsel dénisim ve gelisim alanlarina iliskin
hizmetler sunmak.

> Biyuksehir ulasim ana planini yapmak, yaptirmak ve uygulamak, ulasim ve toplu tasima hizmetlerini planlamak
ve bu hizmetlerin koordinasyonu saglamak.

» Kara, deniz, suve demir yolu Gizerindeisletilen her tlrlt servis ve toplu tasima araclariile taksi sayilarini, bilet ticret
ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek.

» Buyuksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiritmek ve bu amacla gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmek, biytksehir sinirlari icindeki kara ve denizde taksi ve servis araclari dahil toplu tasima
araclarinaruhsat vermek.

» Durak yerleriile kara yolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler (izerinde arac park yerlerini tespit etmek ve
isletmek; islettirmek veya kiraya vermek.

» Yolcu ve yik terminalleri, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

2 Kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi battn isleri yaratmek.

» Buyuksehir belediyesinin yetkialanindaki mahalleleri ilce merkezine baglayan yollar ile meydan, bulvar, cadde ve
ana yollarryapmak, yaptirmak, bakim ve onarimiile bu yollarin temizligi ve karla micadele calismalarini yaritmek.

» Kentsel tasarim projelerine uygun olarak meydan, bulvar, cadde ve ana yollara cephesi bulunan yapilara iliskin
yUkimlulikler koymak, ilan ve reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil ile ebadini belirlemek.

» Meydan, bulvar, cadde, yol, sokak ad ve numaralari ile bunlar (zerindeki binalara numara verilmesi islerini
gerceklestirmek.

» Cografive kentbilgi sistemlerini kurmak.

> Sirddralebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunmasini
saglamak, bu alanlardaadaclandirma yapmak.

» Gayrisihhi is yerlerini, eglence yerlerini, halk sagli§ina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak.

» insaat malzemeleri, hurda depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat topradi, moloz, kum ve cakil depolama
alanlarini, odun-kémr satis ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre kirliligine meydan
vermeyecek tedbirler almak.

» BlyUksehir katr atik yonetim planini yapmak, yaptirmak, kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma
istasyonuna kadar tasinmasi hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf
edilmesineiliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veyaislettirmek. Sanayi
ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri yaritmek, bununicin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.
Denizaraclarininatiklarini toplamak, toplatmak, aritmak ve bununlailgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

> Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek, yiyecek ve icecek
maddelerinin tahlillerini yapmak Gzere laboratuvarlar kurmak ve laboratuvarlariisletmek.
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» Buyuksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine getirmek.

» BuyUksehrin btlnlugine hizmet eden sosyal donatilar, bélge parklari, hayvanat bahceleri, hayvan barinaklari,
kitlphane, mize, spor, dinlence, edlence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek.

» Gerektiginde amator spor kulliplerine nakdi yardim yapmak, malzeme vermek ve gerekli destedi saglamak,
amator takimlar arasinda spor musabakalari diizenlemek, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustln basari gdsteren
veya derece alan sporculara, teknik yénetici, antrendr ve 6grencilere belediye meclis karariyla 6dil vermek.

» Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve kilttr hizmetleri icin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve
kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tirl( bakimini, onarimini yapmak ve bu tesislere gerekli
malzeme destegini saglamak.

» Kultdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun, kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi mimk{n olmayanlari aslina uygun olarak
yenideninsa etmek.

» Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek; islettirmek, definile ilgili hizmetleri yGritmek.

» Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar planinda
gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

» Il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger hazirliklar biyuksehir
Olceginde yapmak, gerektiginde diger afet bolgelerine arac- gerec ve malzeme destedi vermek, itfaiye ve acil yardim
hizmetlerini yirttmek, patlayici ve yanici madde Uretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, is yeri, eglence
yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi alinacak énlemler yéniinden
denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigiizin ve ruhsatlari vermek.

» Sadlik merkezleri, hastaneler, gezicisaglik Uniteleriile yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara
yonelik her tirl( sosyal ve kilttrel hizmetleri yiritmek, gelistirmek ve bu amacla sosyal tesisler kurmak, meslek ve
beceri kazandirma kurslari acmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yartttrken Gniversiteler, yiksekokullar,
meslek liseleri, kamu kuruluslari ve sivil toplum érgitleriile is birligi yapmak.

» Merkeziisitmasistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veyaislettirmek.

» Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye etmek ve yikim konusunda
ilce belediyelerinin talepleri halinde her tiirl(i destediilce belediyelerine saglamak.

BUYUKSEHIR BELEDIYESININ ORGANLARI

Bilyiiksehir Belediyelerinin Organlari
Buyuksehir Belediye Meclisi, Biyuksehir Belediye Enclimeni ve Biyiksehir Belediye Baskani'ndan olusmaktadir.

Bilyiiksehir Belediye Meclisi
Buyuksehir Belediye Meclisi, bliyiksehir belediyesinin karar organidir.

Meclisin Gorevleri:

» Stratejik planile yatirim ve calisma programlarinin, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6l¢ttlerini
goriismek ve kabul etmek.

» Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin
birinci dlizeyleriarasinda aktarma yapmak.

» Belediyeninimar planlarini gdriismek ve onaylamak, biytksehir ve il belediyelerinde il cevre diizeni planini kabul
etmek. Belediye sinirlart il sinirt olan biyuksehir belediyelerinde il cevre diizeni plan, ilgili blyiksehir belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve bu plan dogrudan “Belediye Meclisi” tarafindan onaylanur.

» Borclanmaya karar vermek.

» Sartlibadislari kabul etmek.

_—— ®
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» Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin
kamu hizmetinde ihtiyac duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina, ti¢ yildan fazla kiralanmasina ve stresi otuz yili
gecmemek kaydiylabunlar Gzerinde sinirliayni hak tesisine karar vermek.

» Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katiima pay! konusu yapiimayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler icin
uygulanacak licret tarifesini belirlemek.

» Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini
sulhile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

» Bltce ici isletme ile 6762 sayili Tlrk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnim ortakli§i kurulmasina karar vermek.

» Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapilmasina, belediyeye ait sirket, isletme veistiraklerin dzellestirilmesine karar vermek.

» Meclis baskanlik divaninive enclimen tiyeleriile ihtisas komisyonlari Gyelerini secmek.

» Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistiriimesine karar
vermek.

» Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

» Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi, birlestirilmesi,
adlaryla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek. Beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul
etmek.

> Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya bu birliklerden ayrilmaya karar
vermek.

» Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanhidinin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina, kardes kent iliskileri kurulmasina, ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla
kiltdr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

» Fahrihemsehrilik payesi ve berati vermek.

» Belediye baskaniyla enciimenarasindakianlasmazliklari karara baglamak.

» Miicaviralanlara belediye hizmetlerinin g6tlriimesine karar vermek.

» Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

Bilyiiksehir Belediye Enciimeni

Blyuksehir Belediye Enciimeni; belediye baskaninin baskanli§inda, belediye meclisinin kendi Giyeleri arasindan
bir yil icin gizli oyla sececedi bes Uye ile biri genel sekreter, biri mali hizmetler birim amiri olmak (zere belediye
baskaninin her yil birimamirleri arasindan sececegi bes liyeden olusur.

Enciimenin Gérevleri:

» Stratejik plan ve yillik calisma programiile bltce ve kesin hesabrinceleyip belediye meclisine géris bildirmek.

» Yillik calisma programina alinanislerleilgili kamulastirma kararlarinialmak ve bu kararlariuygulamak.

» Ongdrillmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

» Bitcede fonksiyonel siniflandirmaninikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

» Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

» Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine karar
vermek.

» Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak, sdresi ¢ yili gecmemek
Uzere kiralanmasina karar vermek.

» Digerkanunlarda belediye enciimenine verilen gdrevleri yerine getirmek.
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Bilyiiksehir Belediye Baskani

Bilyiiksehir Belediye Baskani, Bilylksehir Belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Bilyiiksehir
Belediye Baskan, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gére blyUksehir belediyesi sinirlari icindeki secmenler
tarafindan dogrudan secilir.

Bilyiiksehir Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

» Belediye teskilatinin en (ist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

» Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak bitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olchtlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek, bunlarlailgili raporlari meclise sunmak.

» Blyiksehir belediye meclisi ve enciimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak.

» BuKanunla blyiksehir belediyesine verilen gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesiicin
gerekli6nlemlerialmak.

» BuyUksehir belediyesinin ve badh kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve verimli yonetilmesini saglamak,
blyuksehir belediyesi ve badl kuruluslartile isletmelerinin bitce tasarilarini, bitce Gzerindeki degisiklik dnerilerini ve
bltce kesin hesap cetvellerini hazirlamak.

» Bulyuksehir belediyesinin hak ve menfaatleriniizliemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak.

» Yetkili organlarin kararinialmak sartiyla, blyUksehir belediyesi adina sdzlesme yapmak, karsiliksiz bagislar kabul
etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

» Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde biylksehir belediyesini temsil etmek, belediye ve
badl kurulus avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil ettirmek.

» Belediye personelini atamak, belediye ve bagli kuruluslarini denetlemek.

» Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

» Bltcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere destek olmak (zere
engellimerkezleri olusturmak olarak hiik(im altina alinmistir.

Biyuksehir belediyesi personeli, Blylksehir Belediye Baskani tarafindan atanir. Personelden midir ve (st
unvanliolanlarilk toplantida blyiksehir belediye meclisinin bilgisine sunulur.
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IDAREYE iLiSKiN BILGILER

1- Fiziksel Yap1 A~
Buyuksehir Belediyemizin hizmet binalari ve tesisleri, araclari, is makineleri asadidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 1: Hizmet Binalari ve Tesisler

Hizmet Binalari

Aydin Buyuksehir Belediyesi Ana Hizmet Denizcilik Dairesi Baskanligi Ek Hizmet

Binasi Binasi

Sgsyal H|_zmetler Dairesi Baskanligi Ek Kocarll Ek Hizmet Binas

Hizmet Binasl

Park ve Bahceler Dairesi Baskanhdi

Cestepe Ek Hizmet Binasi

Merkez Itfaiye Amirligi Didim itfaiye Amirligi

Kusadas! Itfaiye Amirligi Nazilli itfaiye Amirligi

Soke itfaiye Amirligi Cine itfaiye Amirligi

Umurlu Itfaiye Mufrezesi Pinarbasi itfaiye Miifrezesi

Kosk Itfaiye Miifrezesi Sultanhisar Itfaiye Miifrezesi

incirliova itfaiye Mufrezesi Atca itfaiye Mifrezesi

Acarlar itfaiye Mfrezesi Kuyucak itfaiye Mfrezesi

Kocarli itfaiye Mufrezesi Yenipazar itfaiye Mifrezesi

Germencik Itfaiye Miifrezesi Horsunlu itfaiye Mifrezesi

Ortaklar itfaiye Mufrezesi Bozdogan itfaiye Mifrezesi

Dalama itfaiye Mifrezesi Karacasu Itfaiye Miifrezesi

Bagarasi itfaiye Mifrezesi Buharkent Itfaiye Mifrezesi

Akcaova itfaiye Miifrezesi Davutlar itfaiye Mifrezesi

Karpuzlu itfaiye Miifrezesi Akbik itfaiye Miifrezesi
Sosyal Hizmet Merkezleri

Didim Huzurevi Efeler Yash Barinma Evi

Efeler Kadin Konukevi Efeler Asevi

Kemer Alzheimer Merkezi

Hayvanat Bah¢esi - Hayvan Barinaklari

Nazilli Hayvanat Bahcesi Efeler Hayvan Barinagi
Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi Hizmet Binalar

Mimar Sinan Mahallesi Fidanlik Tesisi Atatlrk Fidanlik Tesisi

Soke Bati Hizmet Birimi Didim Hizmet Birimi

Atca Dodu Hizmet Birimi

Merkezi Uretim Tesisleri Nesetiye Asfalt Santiyesi

Trafik Sube M{darlagu Santiyesi

O) e
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Efeler Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Soke Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Atca Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Sultanhisar Gida Depolari

Salavatli Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

KOsk Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Umurlu Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Acarlar Adnan Menderes Hal Hizmet Binasi
ve Tesisler

Nazilli Hal Hizmet Binasi ve Tesisler

Bozdogan Sera Tesisi

Yenipazar Yerel Tarim Uriinleri Proje Sahasi

Kocarli Sakiz Koyunu Uretim Ciftligi

Kocarll Yenikdy Kadin Kooperatiflerini ve
Kirsal Hizmetleri Destekleme Merkezi

Otobiis Terminalleri ve

iice Minibiis Garajlan

Aydin Bozdogan
Kusadasl Buharkent
Nazilli Karacasu
Soke Davutlar
Didim Guzelcamli
Cine Karpuzlu

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi

Baskanligi Hizmet Merkezleri

Yildiz Kenter - Stikran Glngdr Tiyatro
Salonu ve Kultir Merkezi

Nazilli-Sirinevler Mah. Kiiltir Merkezi

Vali Yazicioglu Kaltir Merkezi

Nazilli-Yildiztepe Mah. Kiltir Merkezi

Yoriuk Ali Efe Kilttr Merkezi

Nazilli-Yesil Mah. Kilttr Merkezi

Adnan Menderes Kult(r Merkezi ve Genclik
Kiltlr Merkezi

Buharkent Kulttr Merkezi

Umurlu Kilttr Merkezi

Bozdogan Kultir Merkezi

KOsk Kltir Merkezi

Didim Kltir Merkezi

Atca Kltlr Merkezi

Germencik Kulttr Merkezi

Soke -1 Kiltir Merkezi

incirliova Kltir Merkezi

Soke -2 Kiltir Merkezi

Karpuzlu Kultar Merkezi

Sultanhisar Kaltlr Merkezi

Cine Kultlr Merkezi

Atatlrk Yenipazar Kulttr Merkezi

Kusadas! Kultlr Merkezi

Karacasu Kiltir Merkezi

Kocarll Kiltir Merkezi

Latmos Ziyaretci Merkezi

Yuksel Yalova Kultir Merkezi Bilim ve
Deney Evi

S6ke - Sercin Eko Turizm Merkezi

Kuyucak Kiltir Merkezi

Temizlik ve Kati Atik Tesisleri

Merkez Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi

Didim Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi

Kusadasi Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi

Bozdogan Kati Atik Aktarma Istasyonu

Sultanhisar Kati Atik Aktarma istasyonu

Efeler Temizlik Isleri Santiyesi

Kusadasi Temizlik Isleri Santiyesi

Atca Temizlik isleri Santiyesi

Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisi
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Tablo 2: Arag ve is Makineleri

___ smaNo | Tasin Cirsi sy

1 Kamyon 157
2 Kamyonet 96
3 Yangin Araz6zii 89
4 Panelvan 89
5 Pick-Up 54
6 Motosiklet 42
7 Binek Otomobil 32
8 Stpirme Arac 30
9 Minibs 29
10 Arama Kurtarma Arac 13
1 Arazdz 10
12 Bisiklet (Elektrikli) 9
13 Otobs 6
14 Ambulans (Tibbi Donanimlr) 5
15 Midibs 3
16 Sepetli Budama Araci 2

* Hizmet alim suretiyle alinan tasit ve is makinelerine de yer verilmistir.

2- Orgiit Yapisi .~

Biyuksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel sekreterlik, daire baskanliklari ve
mudurltklerdenolusur.

Birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestiriimesi biyiiksehir belediyesi meclisinin karariile olur.

Buyuksehir belediyesinde hizmetlerin yiritilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve sorumlulugu altinda
mevzuat hikimlerine, belediyenin amac ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak genel
sekreter ve yardimcilari tarafindan saglanir.

Biyuksehir belediyesi personeli, Bliyiksehir Belediye Baskani tarafindan atanir. Personelden midir ve Ustl
unvanliolanlarilk toplantida blyiksehir belediye meclisinin bilgisine sunulur.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar .~
Buyuksehir Belediyemizde kullanilan bilisim sistemleri ve donanimlar asagidaki tablolarda gdsterilmistir.

Tablo 3: Bilisim Sistemleri
Web Tabanli Yonetim Bilgi Sistemi
Uygulamalari (WebMIS)

Web Tabanl EBYS Uygulamasi

Sanallastirma Yazilimi

Personel Devam Kontrol Sistemi

(WebEBYS)

Dinamik Raporlama Mevzuat Takip Sistemi
Is Zekasl Glvenlik Yazilimi
Kurumsal Portal Antivirds Yazilimi

Kurumsal Mobil Uygulamalar (Mobil

Ruhsat Denetleme Uygulamasi, Mobil Aydin Bilytksehir Belediyesi Tanitim
Kabahatler Uygulamasi, Mobil Beyan Amacl Web Yazilimlari

Uygulamasi, Mobil Numarataj Uygulamasi)

Mobil Belediye Yénetici Uygulamasi Cizim Programi

Mobil Vatandas Uygulamasi Isletim Sistemi

Belediye Bilgi Yonetim Sistemi Microsoft Office

Cografi Bilgi Sistemi Yazilimi (Sisworld) Codrafi Tabanli Veri Toplama Yazilimi
Kent Bilgi Sistemi Yazilimi (SiskBS) e-Posta Yazilimi

Haritacilik Programi

Tablo 4: Donanmim Envanteri

Donanim Tiirii Adet Donanim Tiirii Adet

Telefon 780 Televizyon 8
Masaustu Bilgisayar 676 Plotter Yazici 3
Yazici-Fotokopi Makinesi 341 Hava Kirliligi Olctim Cihazi 2
Dizist( Bilgisayar 168 Sterilizasyon Cihaz 2
Telsiz 154 Ariza Tespit Cihaz 2
Tarayicl 44 Meclis Salonu Ses ve 1
Projeksiyon Cihazi 35 Gorunta Sistemi

Faks 23 Gorantd Mikseri 1
Fotograf Makinesi 18 Kamera Kontrol Paneli 1
Kamera 15 Laminasyon Makinesi 1
Tablet Bilgisayar 10 Anons Sistemi 1
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4- insan Kaynaklan /

Biyuksehir Belediyemizde 3.026 personel calismaktadir. Bu personellerin %13'0 memur, %14'0 isci, %2'si
sOzlesmeli personel ve %711 ise sirket personelidir. Personellerin kadro tirlerine gére dagilimi asadidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 5: Personel Durum Bilgisi

Personel Tiirii Kisi Sayisi Grafik 1: Personel Durum Bilgisi
Memur 405 Memur
5 422 Iss__al li P |

" . W S0zlesmell Persone
Sozlesmeli Personel 68 m Sirket Personeli
Sirket Personeli 2131

TOPLAM 3.026
* 31/03/2020 Tarih itibariyle

Memur Personel Ogrenim Durumu isci Personel Ogrenim Durumu
Kurumumuzdaki memur personelin ¢grenim Kurumumuzdaki is¢i personelin édrenim durumu

durumu asagidaki tabloda gdsterilmistir. asagidaki tabloda gosterilmistir.
Tablo 6: Memur Personelin Ogrenim Durumu Tablo 7: isci Personelin Ogrenim Durumu

ilkogretim 32 ilkogretim 261

Lise 116 Lise m

Onlisans 72 Onlisans 33

Lisans 163 Lisans 17

Yiiksek Lisans ve iizeri 22 TOPLAM 422

TOPLAM 405

Sozlesmeli Personel Ogrenim Durumu

Kurumumuzdaki sézlesmeli personelin 6grenim
durumu asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 8: Sozlesmeli Personelin Ogrenim Durumu

Sozlesmeli Personel  Kisi Sayisi

Lise 1
Onlisans 7
Lisans 56
Yiksek Lisans ve (izeri 4
TOPLAM 68

_—— @
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5- Sunulan Hizmetler A~

Aydin Blyuksehir Belediyesi teskilat semasinda yer alan birimler; 5216 sayili Bliyiksehir Belediye Kanunu, 5393

saylll Belediye Kanunu ve diger mevzuatlar ile Birimlerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ve bu
Yonetmelige badliilgili birim ve daire baskanliklari tarafindan hazirlanan yonergelere gére gorevlerini yurttmuslerdir.

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER DAIRESI BASKANLIGI

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligji gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gére:

-iletisim Sube Miidiirliigi,

-Etkinlikler ve Téren Hizmetleri Sube Miidiirliigi,
-Halkla iliskiler Sube Miidiirliigii ve

-Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yrGtilen gérev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:
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Bliyiiksehir Belediyemiz ve Aydinile ilgili yazili ve gérsel medyada ¢ikan haberleri ve Glke giindemini takip etmek,
haberlerinarsivlenmesini saglamak.

Blyiiksehir Belediyesinin calismalarindan kamuoyunun haberdar edilmesi icin basin biltenlerini fotografli
(goruntald) olarak hazirlamak, yazili ve gérsel basin kuruluslarinailetmek.

Basinda cikan yanlis ya da eksik bilgileri takip etmek ve gerektiginde basin kuruluslarina tekzipleriiletmek.
Gerekli zamanlarda yapilacak basin toplantilarini; plan, proje ve belediye hizmetlerinin anlatildigi toplantilari
organize etmek.

Daire Baskanliginin sireli ve siresiz yayinlarint hazirlayarak, halka ulastirmak.

Buyuksehir Belediyemiz ile kent halki ve mevcut ilceler arasinda, ayrica Belediye birimlerinin kendi aralarinda
etkiliiletisimisaglamak ve gelistirmek.

Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda gelen taleplerle ilgili bilgi edinme is ve islemlerini yiritmek.

Onemli gtinler ve haftalar ile kurulus yildénimlerinde yapilacak faaliyetleri ve calismalari ilgili Daire Baskanliklari
ileishirligiicerisinde ytriatmek.

Buyuksehir Belediyemizin web sitesindeki haberleri glincellemek.

Basin kuruluslarylailiskilerin yariitalmesini saglamak.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara baglh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:
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Onemli giinler, haftalar ve kurulus yildéniimlerinde ilgili daire baskanliklari ile isbirligi icerisinde faaliyetler
yUratalmastar.

Buyuksehir Belediyemiz ve Aydinileilgili yazili ve gérsel medyada ¢ikan haberlerin takibi yapilarak, bu haberlerin
arsivlenmesisaglanmistir.

Blyiksehir Belediyemizin calismalarindan kamuoyunun haberdar edilmesi amaciyla fotodrafli ve gorintall
basin biltenleri hazirlanip yazili ve gorsel basin kuruluslarinailetilmistir.

Basinda ¢ikan haberler takip edilerek yanlhs haberlereiliskin gerekli tekzipler edilmistir.

Sireli ve stresiz yayinlar hazirlanarak buyayinlarin halka ulasmasi saglanmistir.

Basin kuruluslariylailiskilerin yarittlmesi saglanmistir.

4.893 adet istek ve sikayet kayda alinmis olup bu istek ve sikayetlerin %99'u sonuclandirilmistir.

Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda gelen taleplerle ilgili bilgi edinme is ve islemleri yGrattlmstar.

Engelli ve yasli vatandaslarimizin giin icerisinde kamu kurumlarinda islerini yapabilmesi ve hastanelerde tedavi
olabilmesiicin ulasimlarisaglanmistir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda calisan engellilerimiz her sabah evlerinden alinarak isyerlerine, isyerlerinden
alinarak evlerine ulastirilmistir.
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Engelli dgrencilerimizin her sabah evlerinden alinip okuluna, okulundan alinip evlerine ulasimi saglanmistir.
7-14 Ocak Beyaz Baston Korler Haftasi etkinlikleri diizenlenmistir.

10-16 Mayis Engelliler Haftasi etkinlikleri diizenlenmistir.

15 Ekim Beyaz Baston Korler Glini'nde beyaz baston dagitimi, farkindalik yGraytsi ve gérme engelli
vatandaslarimiza ev ziyaretleri yapilmistir.

“3 Aralik Dlnya Engelliler Gund” icin etkinlik programi diizenlenmistir.

“Isitme Engelliler Futbol Takimi” ile empati maci yapilmistir.

Engelli annelerin Anneler GUna icin birlik ve beraberlik programi yapiimistir.

Yaslilar Haftas’'nda huzurevleri ve sevgi evleri ziyaretleri yapiimistir.

“2 Nisan Otizm GUNnG” icin etkinlikler yapiimistir.

Tekerlekli sandalye, ak(ll arac ve beyaz baston dagitimiicin ziyaretler yapiimistir.

Etkinliklerde ve meclis toplantilarinda video cekimi yapilmistir.

Ozel guin ve etkinlikler icin pankartlar ve billboard afisleri hazirlanmistir.

2019 Yih Faaliyet Raporu
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BILGi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

Bilgi islem Dairesi Baskanligi gdrevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma ydnergesine gore:
- Yazilim Sube Miidiirliig,
-Donanim Sube Miidiirliigii ve
- Yonetim Bilgi Sistemi Sube Miid{irliigii
tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda y(r{tilen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

< Sistemlerin surekliligini saglamak Uzere, gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak, veri glivenligini
saglamak ve uygulamak.

% GUnicinde servislerde karsilasilan programlar ile ilgili sorunlara aninda midahale edip vatandaslar ve servisler
arasindakisorunlari ¢dzmek.

< letisim merkezinde olusabilecek sistemsel hatalara miidahale edip isleyis ile ilgili trafigin dizenli bir sekilde
akmasini ve denetimini saglayarak vatandaslara geri donislerin takibini yapmak.

% Belediyenin otomasyon sistemi ile ilgili olarak olusabilecek sistemsel hatalarin giderilmesi ve vatandaslara daha
kaliteli hizmet sunulmasticin gerekli ortami saglamak.

< Belediye web sayfasininislerliligini saglamak, konuylailgili gerekli yazilim calismalarini yaritmek.

Belediyenin otomasyon sisteminde tutulan verilere ait veri esleme ve akillandirma calismalarini gerceklestirmek

veilgili birim personellerine bu anlamda teknik destek vermek.

Yonetim bilgi sistemine yonelik hizmetleri yerine getirmek.

Sahadan gelen verilerin sisteme entegre edilmesi ve entegre edilen verilerin tematik haritasinin olusturulmasini

saglamak.

< Belediyeninydnetim, karar ve destek bilgi sisteminin olusturulmasi calismalarini yiritmek.

7
0.0

)/
0.0

7
0.0

Bu yetki, g6rev ve sorumluluklara bagli olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

Belediyemiz blinyesindeki tim bilgisayarlarin, donanim ve network yapilarinin arizalarina midahale edilmistir.

Kurumumuza ait sistemlerin ve bilgilerin glivenligi saglanmustir.

Bilgi ve sistem glivenligiileilgili gerekli calismalar yapilmis ve dnlemler alinmistir.

Kurumumuz personellerine gerekliteknik destek ve egitimler verilmistir.

Otomasyon sistemi ve iletisim merkezi ile ilgili olarak olusabilecek sistemsel hatalarin giderilmesi ve

vatandaslarimiza daha kaliteli bir hizmet sunulmasi hususunda gerekli ortam olusturulmustur.

% Belediye web sayfasinin ve e-belediyecilik faaliyetlerinin takibi ve islerligi saglanarak, konuylailgili gerekli yazilim
ve bakim calismalari yaratalmastr.

% GUnimUz teknolojisi takip edilerek, “e-devlet uygulamasi” ile ilgili yapilacak calismalar yGrattimuastir. Gerekli
protokoller yapilarak, e-devlet faaliyetlerinin ve kurum ici sorgulamalarin yapilabilmesi saglanmistir.

< Idaremiz biinyesindeki kullanicilara bilgisayar, yazict kurulumlari, ariza, bakim ve onarim hizmeti, kablo ¢ekimleri,
network baglanti problemlerini giderme hizmeti verilmistir.

< Bilgi Teknolojileri ve Kurumsal Altyapi Calismalari, ic Kontrol Eylem Plani, Merkezi Giivenlik Politikasi, 5651 sayili
Kanun ve 1SO 27001 Guvenlik Sertifika Kurallarinin uygulanmasi icin gerekli uygulama ve proje calismalarina
devam edilmistir.

% Donanim, yazilim ve lisanslar byutilerek kurumumuza uzun vadede hizmet verebilecek donanim ve yazilimlarin
secilmesiicin durumanalizi cikariimis ve 6ntimizdeki yillarda hayata gecirilmesiicin projelendirilmistir.

% Sistem odasinda kullanilan sunucular butlnlesik tek bir yapida toplanmis olup kapasiteleri ve performanslari
arttirnimistir.
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% Mevcut network yazillm ve donanim envanter haritasi giincellenmis, yeni birimler dahil edilmistir. Yeni
kullanicilara standart yazilimlarin kurulumu saglanmustir. Kullanicilardan gelen ariza ile problemlerin giderilmesi
ve yenitaleplerin gerceklestiriimesiicin teknik destek verilmistir.
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Buyuksehir Belediyemizin merkez bina ve dis birimleri arasinda gtvenli ve kesintisiz iletisimin saglanmasi icin
MPLS VPN (Sanal Ozel Ag) altyapisi kurulmustur. Belediyemiz merkez bina ve dis birimlerimizin network
kablolama ve ariza talepleri karsilanmistir. Dis birimlerde kullanilan bilgisayarlarin merkezle MPLS VPN
badlantilarryapilmistir.

Buyuksehir Belediyemizin ag ve sistem givenligi saglanmasi icin giivenlik duvarimiz Gzerinden internete erisim
saglanmistir. Active directory yapisina gecilmis olup kullanicilarin internete cikis giivenligi saglanmaktadir. Ayrica
kullanicilarin 5651sayil Kanun’a uygun olarak internet ¢cikis log bilgileri tutulmustur.

Glvenlik duvar, active directory ve kurumsal glivenlik yazihmlarinin giincellemeleri yapiimis, yetki ve roller
diizenlenmis, yenikurallar tanimlanmistir.

Merkez kontroll(i anti virtis yazilimi ve “Sifirinci Giin Atak Onleme Sistemi kullanilarak kullanici ve sunucularin
glivenligi saglanmaktadir. Bu sistemlerin son giincellemeleri yapilarak kullanici ve sunucu givenliginin devami
saglanmustir.

MS Exchange e-posta sunucusu kullaniimakta olup kullanicilara destek verilmeye devam edilmistir.

Bilyuiksehir Belediyemizde, 5070 sayili Elektronik imza Kanunu’na dayanarak resmi yazisma ve iletisim stirecleri
elektronik ortamda sardardimastar.

Bilgi Yonetim Sisteminde yeni teknolojiye uyumlu web tabanl bir yaziim devreye alinmistir. Buna yonelik
kullaniciegitimleri verilmistir.

Bilgi Yonetim Sisteminin, e-Belediye hizmetleri ve istek/sikayet yonetimi gibi sistemlerle entegre ve kesintisiz
calismasisaglanmistir.

Buyuksehir Belediyesi olarak e-Devlet entegrasyonu saglanmis ve hizmetlerimiz e-Devlet Gizerinden verilmeye
baslanmistir.

Dis birimlere tasinan veya yeni kurulan birimlerin merkezle santral baglantilari saglanmis, mevcut birimlerin
saglikli ve kesintisiz calismasticin gerekli calismalar yapiimistir.

Buyuksehir Belediyemizde kullaniimakta olan “Cagri Merkezi” yaziliminin kesintisiz ¢alismasi icin bakim, onarim
ve giincelleme hizmetialinarak iletisim platformunun stirekliligi saglanmistir.

Bllyuksehir Belediyemiz olarak asagidaki hizmetlerimiz e-Devlet (izerinden verilmektedir:

-“Beyan Bilgileri Sorgulama”

-“Sicil Bilgileri Sorgulama”

-“Tahakkuk Bilgileri Sorgulama”

-“Tahsilat Bilgileri Sorgulama”

- BuyUksehir Belediyemiz web sitesinde giincel haberler, duyurular, ihaleler, projeler, hizmetler, otobis

glizergahlari, meclis kararlari ve etkinlikler yayinlanmaktadir. Vatandaslarimiz web sitemiz (izerinden istek, sikayet ve
Onerilerini beyan edebilmekte, bilgi edinme basvurularini yapabilmekte, bor¢ sorgulama ve ddemelerini
gerceklestirebilmektedirler.

_—— @
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CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BA$KANLIGI
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlgi gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gore:

-Cevre Koruma ve Kontrol Sube Miidiirliigii,
-Atik Yonetimi Sube Miidiirliigii ve
-Temizlik Sube Miiduirliigii

-iklim Degisikligi Sube Miidiirligii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda y(r{tilen gbrev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

®

Strdrdlebilir kalkinma ilkesine uygun olarak baylksehir kati atik yonetim planini yapmak, yaptirmak; kati
atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi hari¢ kati atiklarin yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla tesisler
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri yiritmek, bunun icin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek ve bunlarlailgili gerekli diizenlemeleri yapmak.
Cevre konusunda egitim vermek ve arastirma yapmak, halkin cevre bilincini gelistirici ve katilimini saglayici
faaliyetlerde bulunmak.

Atik bertaraf etme Ucretleriile ilgili maliyet analizleri yapmak, yaptirmak ve atik tcret tarifeleri ile ilgili belediye
meclisine teklifte bulunmak.

Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasina yonelik calismalarda ilce belediyeleri ile koordinasyonu
saglamak ve egitimleri desteklemek.

Dizenli depolama sahasina girecek atik tirlerini belirlemek ve gelen atiklari kontrol etmek, gerektigi durumlarda
atik Greticisindenatik icerigine dair analiz talep etmek.

Atik yonetim plani kapsaminda belediye sinirlari dahilinde ihtiyac duyulan kati atik bertaraf tesisleri ile ilgili
calismalar yaparak tesisin faaliyete gecirilmesini saglamak.

Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi esaslarina uygun olarak tibbi atik tasima araclari ile tibbi atiklari gecici atik
depolarindan alarak bertaraf sahasina tasimak/tasittirmak, tibbi atik bertaraf/sterilizasyon tesislerini
kurmak/kurdurmak, isletmek/islettirmek.

Buyiksehir Belediyemizin sorumlu oldugu sinirlar dahilinde, cevrenin korunmasina yonelik ¢cevre projelerinin
arastirilmasi ve uygulanmasini saglamak.

Strdrdlebilir kalkinma ilkesine uygun olarak gdrev ve sorumluluklarimiz kapsaminda, cevrenin korunmas,
gelistirilmesi, iyilestirilmesi ve temizlenmesi konularinda etit, plan ve proje calismalarin yapmak/yaptirmak.
Belediyenin cevre ile ilgili gbrev ve sorumluluk alanina giren mevzuatlar ve teknik yenilikleri takip ederek
bunlarin uygulanmasini saglamak.

Aydin Valiligi Mahalli Cevre Kurulu toplantilarina katilmak, ilgili kararlari uygulamak ve kararlarin uygulanmasini
denetlemek.

Aydin Valiligi Mahalli Cevre Kurulu kararlar dogrultusunda isinma amacli kati yakitlarin tiiketimi asamasinda
kontroliniin saglanmasiicin yakit depolama yerlerinin mevzuat sartlarina uygunlugu, bacalarin temizligi, yakma
sistemlerinin standartlara uygunlugu, yakma kurallarina uygunluk, kullanilan kati yakita ait analiz raporu,
uygunluk belgesi gibi evraklarin kontrolini yapmak.

Hava kirliligine neden olan kurum, kurulus, konut ve is yerlerini denetlemek, kirletmeye neden olan faktorleri
kaldirmak icin gerekli onlemlerialmak/aldirmak.

Blyiksehir Belediyemiz sorumluluk alanindaki ana arter olarak kabul edilen cadde, bulvar ve orta refijlerin
yikanmasi ve stiplrilmesi, atiklarin yakinliklarina gore diizenli depolama sahalarina nakil isini yapmak.

Iklim degisikligi ve etkilerinden korunma kapsaminda calismalarin yapilmasi.
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Buyetki, g6rev ve sorumluluklara bagli olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

Kati Atik Yonetimi Sistemi Calismalari

< EfelerKati Atik Dlizenli Depolama Sahasina semitreyler ile evsel kati atiklar tasinarak bertaraf edilmistir.
% Kuyucakilcesiicin yapilmasi planlanan aktarma istasyonunun insaat asamasi tamamlanmak tizere olup
elektrik aboneligiislemlerininardindanisletmeye alinacaktir. Ayrica, Cine ilcesine yapiimasi planlanan kati atik
transfer istasyonu proje asamasinda olup yapimina baslanacaktir.

< Efeler Kati Atik Dizenli Depolama Sahasi'nda evsel
katiklardan olusan metan gazindan elektrik Uretimi
yapilmaktadir.

% (Coplerden kaynakli sizinti sularinin aritma tesisinde desarj
kriterlerinisaglamasi calismalart yapiimaktadir.

< Mevcut kullanilan Lot 1'in kapasitesinin arttirnimasi, enerji
verimliliginin arttiriimasi ve dlke ekonomisine katkisini
saglamak icin “Genisletme Projesi” Cevre ve Sehircilik
Bakanligina onaylatiimistir. Yeni agilacak Lot 2 icin de Cevre
ve Sehircilik Bakanhgindan onay alinarak 2020 yili
icerisinde yapimigerceklestirilecektir.
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< Kusadasi Katl Atik Dizenli Depolama Sahasi'nda
evsel katiklardan olusan metan gazindan elektrik
uretimi yapiimaktadir.

< On islem tesislerine (atik kabul birimi, mekanik
ayirma (nitesi, fermantasyon Unitesi, kompost
Uretim tesisi) “CED Olumlu” karari verildidi icin
atik kabul birimi ve mekanik ayirma Unitelerinde
ayristirmaislemi gerceklestirilmistir.

« Metan gazindan olusan isi ile sera icerisinde bitki yetistirilmeye baslanmistir.

% Didim kati atik duzenli depolama ve bertaraf tesisinde metan gazindan elektrik Gretimine iliskin burokratik
islemler devam etmekte olup burokratik islemlerin ardindan sahada elektrik Gretimine gecilecektir. Didim sizinti
suyu aritma tesisinin desarj kriterlerini saglamasticin gerekli calismalar yapiimaktadir.

® o
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Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Bertarafi

R
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Tibbi Atiklarin Kontrolil Yonetmeligi'nin sterilizasyon isleminin gecerliligi alt bashkli 18" inci maddesi kapsaminda:
56 adet tibbiatik sterilizasyon kontrold, yetkilendirilmis laboratuvarlara yaptiriimistir.

Tibbi atik toplama ve tasima araci olarak kullanilan araclara, MOTAT tehlikeli atik tasima isleminin izlenmesi ve
anlik denetlenmesi icin “m2m data mobil hat ve 3g data hat hizmeti” satin alinmistir. Bu sistem ile tehlikeli
atiklarin, Greticisaglik kuruluslarindan alindigi andan bertarafina kadar basta miktarlari olmak Gizere hangi lisansli
araclarla, hangiatik kodlu atiklarin toplandidi ve tasindigi anlik olarak takip edilmistir.

Toplam 170 adet sadlik kurum ve kurulusu ile s6zlesme imzalanmustir. Sadlik kuruluslarindan 1.580 ton tibbi atik
toplanmistir.

Hava Kirliligi Denetimleri
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Aydin Valiligi Mahalli Cevre Kurulu kararlar kapsaminda hava kirliliginin dnlenmesi amaciyla merkezi kalorifer
sistemlerinin bulundugu yerlerde yakici belgesi, yakit ve kalorifer dairesi denetimleri gerceklestirilmistir.
llcelerden gelen listeler dogrultusunda kdmdr satis bayilerinin kontrolleri yapilmistir.
Havakirliligi el 6lctim cihaziile 263 adet anlik hava kirliligi 6lciim gerceklestirilmistir.
ilgili kanun hukimlerine dayanilarak, Smr(ini tamamlamis lastiklerin dogrudan alici ortama verilmesinin:

* dnlenmesi,

* gerikazanimi,

* bertarafi, toplama ve tasima sisteminin kurulmasi,

« yonetim planinin olusturulmasi,

* gerikazanimina dair protokolimzalanmistir.
Atik Yaglarin Kontroli Yonetmeligi kapsaminda BuyUksehir Belediyemizin atélyelerindeki atik yadlarin
toplanmasi, Urlin ve enerji olarak geri kazanimi ve bertarafinin saglanmasi amaciyla yetkilendirilmis firmaiile “Atik
Yaglarin Yonetimi Protokolli” imzalanmistir.

_—— @
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Temizlik Isleri Faaliyetleri
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Bllyiksehir Belediyemiz sorumluluk alaninda bulunan
genisligi 12 m ve (stl ana arterlerin toplam uzunlugu
2.501.523 km, alaniise 18.128.938 m?dir.

% Aydin'da yasayan vatandaslarimizin daha temiz ve
saglikl ortamlarda yasamasi icin 7 giin 24 saat esaslyla
goruntd kirliligi olusturan her tirli olumsuzluga en kisa
zamanda midahale edilmistir.

< Temizlige iliskin sikayetler: e-posta, CIMER, dilekce ve
cagrimerkezi vasitasiyla gelmektedir.

7
*

Dogu bélgesi, bati bolgesi ve merkez olmak Uzere 3
bolgede bulunan santiyelerimizde is programina bagli
calismalar yarutilmekte ve vatandaslardan gelen
sikayetler degerlendirilerek gerekli ¢alismalar
yaplimaktadir. Sorumluluk alanimizdaki cadde, bulvar
ve orta refijlerin el/makine marifetiyle yikanmasi ve
stpirilmesi isi kapsaminda temizlik faaliyeti
yapilmistir.

% Dizenlenen program dogrultusunda ekiplerimiz tarafindan sorumluluk alanimizdaki cadde, bulvar, meydan,
kaldirim, kdpru ve tinel temizlikleri diizenliaraliklarla gerceklestirilmistir.

©) o
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Alt ve Ust gecitler, duraklar, billboardlar ve kent
mobilyalarinin rutin temizlikleri yapilmistir. Bunun
yaninda her tarl BlyUksehir Belediyemiz etkinligi
oncesi ve sonrasi etkinlik alaninin temizlik ve bakimlari
yapiimistir. ibadet yerlerine de yikama araclari ile
temizlik hizmeti verilmistir.

Sahillerimizin temizligi, yil boyunca diizenli olarak yapilmistir. Yaz basindan itibaren rutin araliklarla sahillerin
kumlari 6zel makinelerle temizlenmistir. Ayrica taslar 6gutilerek, kumlarin kalitesinin de en Gist seviyede kalmasi

saglanmistir.

Sifir atik projesi kapsaminda personelimize
bilgilendirme toplantilari yapilmistir.

Sahillerde “Plajina Sahip Cik Projesi” kapsaminda
vatandaslar ve cevre gonallileriile birlikte atik toplama
islemi gerceklestirilmistir.

"Cevre Bilinci Projesi" kapsaminda BuyUuksehir
Belediyemiz ve ¢cevre gonillist gencler ile kentin temiz
tutulmasticin farkindalik calismasi yapilmistir.

®
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DENIZCILiK DAIRESI BASKANLIGI
Denizcilik Dairesi Baskanligi gdrevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yénergesine gore:

- Kiyi Tesisleri ve Deniz Turizmi Sube Miidiirliigii ve
- Deniz Ulasimi ve Deniz Cevresi Denetimi Denetim Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yir{tilen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

Buyuksehir Belediyesinin denizcilik politikasini belirlemek.

Buyuksehir Belediye sinirlari icinde kendine ait marinalari, yat limanlari ve balik¢i barinaklari vb. tesisleriisletmek
veya butesislerinisletilmesini saglamak.

Sualtidogal yasamini ve turizmini gelistirmek amaci ile yapay resifler olusturmak, konuyla ilgili Gniversite ve sivil
toplum 6rgitleriyle ortak calisma yiritmek.

Deniz toplu tasima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak. Ulasim Koordinasyon Merkezi tarafindan
belirlenen deniz tizerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araclari ile sayilarini, bilet icret ve tarifelerini,
zaman ve glizergahlarini, durak yerleriile deniz ve benzeri yerler Gzerinde park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek. Kanunlarin belediyelere verdigi deniz trafik diizenlemesinin gerektirdigi bitin
isleriyaritmek.

Kentte toplu deniz ulasimisorunlarinailiskin &neri ve sikayetleri almak, ilgili kurumlar ile is birligi yaparak ¢coziime
kavusturmak.

Toplu deniz ulasim sistemleri arasinda hat planlamasi optimizasyon ve entegrasyonunu saglamak icin Ulasim
Koordinasyon Merkeziile s birligi icinde calismak.

Toplu deniz ulasim hizmetleri ile ilgili her tirli arastirma-gelistirme calismalari yapmak projeler énermek bu
konuda calismalar yGriten kurum ve kuruluslarlais birligi yapmak.

Kentimizin kultur ve turizm potansiyelini ortaya cikarip kentimizin ulusal ve uluslararasi alanda tanitimini yaparak
kentimizi cazibe merkezi haline getirmek.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara baglh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

R/
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Bozdogan'in sinirlarindaki Kemer Baraji havzasi
icerisinde bulunan Arapapisti Kanyonu, 380 metre
ylksekligi, 6 km uzunlugu ve zimrit yesili rengi ile
benzersiz bir doga harikasidir. icerisinde antik
dénemden kalma bircok madara, mezar ve antik kent
kalintisina ev sahipligi yapan kanyon, cevresinde
dagcilik, kaya tirmanisi, doda yirlyisi gibi bircok spor
faaliyetine de olanak saglamaktadir. Aydin'daki
ekoturizm rotalarinin basinda gelen Arapapisti
Kanyonu, gizelligiyle ziyaretcilerini blyulerken,
bolgenin kirsal kalkinmasina da katkida bulunmustur.
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Mavi Bayrak; gerekli standartlari tasiyan nitelikli plaj, marina ve vyatlara verilen uluslararasi bir cevre 6dludur.

Temiz, bakimli, donanimli, glivenli ve dolayisiyla uygar bir cevrenin sembol{ddr. Sevgi Plaji, Kustur ve Kadinlar

Denizi'nde yapilan diizenlemeler ile mavi bayrak 6dill alinmistir.

0‘0

Kusadasi ve Didim ilcelerine turizm amacli gelen ve konaklayan teknelerin denizde baglanmalarini saglamak ve

tekne capalarinin dogal su alti dip yapisina zarar vermelerini dnlemek amaciyla tonoz atilmistir. Sahillerimizde
halkimizideniz trafiginden uzak tutmak ve guvenlialanolusturmak amacl glivenlik samandiralari kullaniimistir.

% Deniz ylzeyi temizleme araci ile dizenli olarak deniz ylizeyi
temizligiyapilmistir.

+ Denizde yasanabilecek olaylar karsisinda da su alti ve su Gst
ekiplerimiz gorev yapmistir.

)/
0.0

Denizcilik Dairesi Baskanli§i ve Kusadasi Liman Baskanlidi koordinasyonunda diizenlenen “Amatér Denizci
Belgesi” ve “Kisa Mesafe Telsiz Operatori Yeterlilik Belgesi” icin ticretsiz egitim ve sinavlar diizenlenmistir.

©)
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DEPREM RiSK YONETiMi VE KENTSEL iYILESTIRME DAIRESi BASKANLIGI

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel lyilestirme Dairesi Baskanligi gdrevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine
gore:

-Yapi Kontrol isleri Sube Miidiirliigii,

-Kentsel Déniisiim Sube Miidiirliigi,

-Dogal Kaynaklar ve Yenilenebilir Enerji Sube Miidiirliigii ve

-Afetisleri Sube Miidiirliigii
tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yritilen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtiimistir:

< 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin
Dondstirdlmesi Hakkinda Kanun ile tanimlanan yetki alanr icinde imar planlari, kentsel déntisim, mevcut veya
yeniolusturulacak her tiirli yapilasma ya da yerlesim alanlariicin jeolojik, jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik acidan
gerekliolanrapor ve haritalari yapmak, yaptirmak.

< Dogal afetlerin yol acacadi zararlarin 6nlenmesi icin gerekli tedbirleri almak adina kentsel risklerin belirlenmesi,
afet, tehlike ve risk haritalarinin olusturulmasi ile afet ve depremsellik durumlarini ortaya koymak icin calismalar
yapmak veya yaptirmak.

< Imar planlarina ve statik hesaba esas et(itlere gére hazirlanmis yerlesime uygunluk, jeolojik, jeofizik ve jeoteknik

inceleme raporlari hakkinda goris vermek ve imar planlarina esas jeolojik, jeofizik ve jeoteknik acidan yerlesime

uygunluk haritalarini yapmak veya yaptirmak.

Mikrobolgeleme calismalarini yapmak veya yaptirmak.

2872 sayili Cevre Kanunu ve ilgili yonetmelikleri cercevesinde Afet isleri Sube Midtirligi ve Dogal Kaynaklar ve

Yenilenebilir Enerji Sube Mudirligl 'ntin yarattagu isler cercevesinde Aydin Blyliksehir Belediyesi adina goris

bildirmek.

< Dogal afetlere karsi toplum bilincinin olusturulmast icin bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmak (Afis, brostr vb.
yazilikaynaklarile kurs, seminer ve bilgilendirme toplantilari).

< 5216 sayili BuyUksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5366 sayili Yipranan Tarihi ve Kiltrel

Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi Yasatilarak Kullanilmasi Hakkinda Kanun ve 6306 sayili Afet Riski

Altindaki Alanlarin DénUsturilmesi Hakkinda Kanun hiakimleri dogrultusunda; Kentsel Donistim ve Gelisim

Proje Alanlari, Yenileme Alanlari, Riskli Alanlar ve Rezerv Yapi Alanlarinin tespit edilmesi, bu alanlara iliskin

gerekli etlit, rapor, plan ve kentsel déniisim projelerin hazirlanmasi veya hazirlatiimasi, yirGtilmesi is ve

islemlerinin yapilmasi.

ilce belediyelerine 6306 sayill Kanun hiikiimleri dogrultusunda gors bildirmek.

Vatandas sikayetlerini yerinde inceleyerek ilgili mevzuat cercevesinde cevaplandirmak ve mevzuatlar konusunda

bilgilendirmek.

< Kentlesme, planlama ve her tirll yapilasmayla iliskili olan zemin yapisini, depremsellik ve afet durumunu, arazi
sartlarini ortaya koymak ve planlama kademelerine veriler hazirlamak, mikrobdlgeleme, jeolojik, jeofizik,
(sismolojik) ve jeoteknik acidanincelemeler yapmak/yaptirmak.

< Jeotermal kaynak arama ve isletme ruhsat miracaatlari yaparak idaremize jeotermal ruhsat alanlari

kazandirmak.

Jeotermal kaynak arama ve isletme ruhsatli sahalar icin teknik sorumlu atamalarini yaptirtmak.

ilimizdeki jeotermal kaynak arama ve isletme ruhsatli sahalarda yapilan calismalarda Aydin Biyiiksehir

Belediyesince tespit edilen aksakliklari ruhsat veren ve ruhsat sahalarina denetleme yetkisi olan Yatirim izleme ve

Koordinasyon Baskanligina yazili olarak bildirilmek.

% Elektrik Gretimi yapilan jeotermal kaynak isletme ruhsatli sahalarda, Uretim vyapilan jeotermal akiskanin
kullanimindan sonra re-enjeksiyon yapiimadan 6nce ihtivac¢ fazlasi olan belirli sicaklik araligindaki jeotermal
akiskanin jeotermal alan ruhsat sahibiyle protokol yapilarak o bdlgede isinma, sera, kaplica, balikcilik vb.
faaliyetlericin kullanilmasini tesvik etmek.
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< 5216 sayili Kanun'un 7'ncimaddesinin (y) bendi kapsaminda jeotermal sahalardailgiliis ve islemlerini yapmak.
< Yasanabilir, surdirulebilir alanlar ve sagdlikli cevre olusturmak icin yenilenebilir enerji kaynaklarini strddrdlebilir
hale getirip bu alanda yeni kaynaklar saglayacak projeler hazirlamak ve bu projeleri hayata gecirmek.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

3

%

2 adet (Isikh Dogal Yasam Parki, Armutiu Képri-Umurlu)

statik hesaba esas zemin ve temel etiit raporu hazirlanmustir.

< Daire Baskanligimizca toplam 14 adet CED basvuru dosyasina,
mahallinde yapilan inceleme ve degerlendirme sonucunda
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligina gorus
bildirilmistir.

< 17 ilcemizi kapsayan Kentsel Donlstim Strateji Belgesi'nin
hazirlanmasi calismasi kapsaminda, 6 ilcede belirlenen
kentsel dontsum alanlart Cevre ve Sehircilik Bakanligina
sunulmustur. Sunulan rapora iliskin Bakanligin
degerlendirmesi dogrultusunda tim ilcelere ydnelik
calismalar devam etmektedir.

< Efeler ilcesi, [licabasi Mahallesi riskli alanda: Cevre ve

Sehircilik Bakanliginca resen onaylanan 1/5000 6lcekli nazim

ve 1/1000 olcekli ilave uygulama imar planlar sonrasinda

projenin devamina iliskin %26 oraninda tamamlanma

gerceklesmistir.

_—— @
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DESTEK HiZMETLERi DAIRESi BASKANLIGI

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma ydnergesine gore:
-idariisler Sube Miidiirligi,
-Satin Alma ve ihale Sube Miidiirliigi,
-Giivenlik Sube Miidiirlligu,
-Bina ve Tasinir Mal Yonetimi Sube Midiirliigii ve
-Yerel Hizmetler Sube Miidiirliigii
tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda y(r{tilen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

< 4734 sayill Kamu ihale Kanunu'na ve ilgili diger mevzuata uygun olarak maddesine uygun olarak Aydin
Blyuksehir Belediyesi Baskanligina bagli harcama birimlerinin her turlt mal, hizmet, yapim ve danismanlik
hizmetalimlariileilgili taleplerini sonuclandirmak.

% 4734 sayiliKanun'un10'uncu ve 11'inci maddesi kapsamindaki belgeleri ihale (izerinde kalan firmadan alarak, ihale
sOzlesmesinin yapilmasini saglamak ve ihale dosyasintilgili birime gdndermek.

< 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun geregince, Baskanligimiza bagli tim belediye hizmet bina,
park, bahce ve mistemilatlar ile 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 75'inci maddesine istinaden resmi kurumlarla
karsilikliimzalanan protokoller geregince tarihi 5neme haiz cami ve tiirbelerin sabotaj, hirsizlik ve yanginlara karsi
hertlrl( dnlem ve tedbirlerin alinmasini saglamak.

< 5188 Kanun geregdi yapilacak is ve islemleri yiritmek ve BlyUksehir Belediyemizin diizenledigi etkinliklerde

guvenlik tedbirlerinialmak.

Tasinir Mal Yonetmeligi'nde belirlenen tasinirlarin kayit ve kontrol islemlerine iliskin esas ve usulleri uygulamak.

ilcelerde bulunan Biyiiksehir Belediyemize badli (ASKI, kiltiir merkezleri ve sosyal hizmetler merkezleri)

merkezler ile g6ris alisverisinde bulunarak, vatandaslarimizin istek, dilek ve sikayetlerinin yerinde hizli ve verimli

bir sekilde cozimlenmesini saglamak.

.
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Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

< 5188 sayil Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun
hukimlerine gbre BuyUksehir Belediyemize ait
birimlerin glvenligi saglanmis ve diizenlenen
etkinliklerde de guvenlik tedbirleri alinmistir.
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Harcama birimleri tarafindan gelen her tirlii mal ve hizmet alimlarina iliskin talepler, Kamu ihale Kanunu
hik{mleri dogrultusunda mevzuata uygun sonuclandiriimistir.

Harcama birimlerinin 4734 sayili Kanun'un 22' nci maddesinin (d) bendinde belirtilen dogrudan temin usuliine
gore yapilacak mal ve hizmet alimlari dairemiz tarafindan gerceklestirilerek ilgili birime ulastiriimistir.
Tumihaleislemlerineiliskin yazismalar mevzuata uygun bir sekilde yapilmistir.

Kamu ihale Kanunu kapsaminda yapilan ihalelerde, ihaleyi kazanan yikleniciler ile gerekli sdzlesmeler
imzalanmustir.

Ana hizmet binamizin glinltk olarak rutin temizligi yapilmistir.

Kaynagina ve edinme ydntemine bakilmaksizin tasinir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimina iliskin gerekli
islemler yapilmistir.

Blyuksehir Belediyemiz araclar, arac takip sistemiile anlik olarak takip edilmistir.

Blyiksehir Belediyemizce diizenlenen etkinliklerde ve iftar programlarinda masa, sandalye ve cadir destedi
saglanmistir.

EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI
Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanligi gérevleri ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gére:

-Kamulastirma Sube Miiduirliig,
-Kira ve Tahsis Sube Miidiirliigii ve
-Emlak Yonetimi Sube Miidirliig

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda y(r{tilen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtiimistir:

Bilyiiksehir Belediyesinin 5 Yillik imar Programi'nda yer alan 6zel ve tiizel kisilere ait tasinmazlarin 2942 sayili
Kamulastirma Kanunu'na goére kamulastirma islemlerini yapip BiyUksehir Belediyemiz adina tescil veya
terkinlerini saglamak.

®
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Belediyemiz milkiyetinde bulunan tasinmazlarin malkiyet bilgilerini temin etmek, Kamu idarelerine Ait
Tasinmazlarin Kaydina iliskin Yonetmelik ve bu yonetmelik eklerine gére gruplandirilarak liste halinde ¢iktilarinin
alinmasi ve bilgisayar ortaminda saklanmasini saglamak.

Tahsis, takas, devir, bedelli / bedelsiz irtifak hakki, bedelli / bedelsiz tist hakk, intifa hakki kurulmasi konularinda
gerektiginde ilgili mevzuat dogrultusunda, gercek ve tlizel kisiler veya kamu kurum ve kuruluslari ile yapilacak
protokol ve/veya idari sozlesmeleri Hukuk Miisavirligimizce koordineli calisilarak hazirlanmasini saglamak.
Isletmeye verilen ve kullanim bedeli karsiliginda kullandirilan yerlerin sdzlesmeye uygun isletilip isletiimedigini
denetlemek.

S6zlesme hiikiimlerine aykiri hareket eden isletmeci ve kullanicilar hakkinda 5216 sayili Bliyiksehir Belediyesi
Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 6098 sayili Borclar Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu ve 6183
saylll Amme Alacaklari Tahsil Usulli Hakkinda Kanun ile diger ilgili mevzuat dahilinde gerekli hukuki takibati
yapmak ve yaptirmak.

3194 sayill imar Kanunu'nun 18'nci maddesi geregince arazi diizenlemesi ile yine ayni “Kanun”un 15'inci maddesi
geregince ifraz sonucu olusan ve devir - terki yapilan veya hazineden tahsis suretiyle kullanim hakki alinan
yerlerde tespiti yapilan yerlerin kiraya verilmesiislemlerini yapmak.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:
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2.616 adet tasinmaz mal kayit altina alinarak gerekli muhasebe islemleri yapiimistir.

2adet tasinmaz mal bagl kurulusumuz ASKi'ye devredilmistir.

6 adet tasinmaz malin tahsisi alinarak 19 adet tasinmaz malin tahsisi yapilmistir.

Mulkiyetimizde bulunan tasinmaz mallarin satis ve kira islemleri Devlet ihale Kanununu hiikiimlerine uygun
gerceklestirilmistir.

Idaremiz tasarrufunda olan ve isgal edilen tasinmazlara ait ecrimisil islemleri gerceklestirilmistir.

Daire Baskanligimiz tarafindan saglik ve sosyal yasam alanlari ile egitim tesisi, yol ve terminal projelerinin
yapilmasiamaciyla kamulastirma calismalar yapiimistir.

FEN iSLERi DAIRESi BASKANLIGI
Fen sleri Dairesi Baskanligi gdrevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yénergesine gore:

-Yapimsleri Sube Miidiirliigi,

-Yol Yapim Bakim Sube Miidiirltigd,
-Altyapi Koordinasyon Sube Miidiirl{igii ve
-Etiid ve Proje Sube Miidiirltigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yr{tilen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

Blyiiksehir Belediyemiz hizmetlerinin yardtilmesiicin gerekli olan her tiirlii bina, yolcu ve yiik terminalleri, kapali
ve aclk otoparklar, toptanci halleri, sosyal tesisler, belediye hizmet tesislerinin yapimina yoénelik projeler
gelistirmek, projeleri uygulamak ve bu tesislerin bakim-onarimlarini yapmak.

Anaulasimyollarinda asfalt kaplama, asfalt onarimlartile altyapi onarimlarini yapmak - yaptirmak.

Ana ulasim yollarinda tretuar yapimi veya onarimi (borddir, parke veya plak déseme vb.) orta ref(ij tanzimi yapimi
veya onarimi ¢alismalarini yapmak - yaptirmak.

Belirlenen proje alanlarinin imar durumuna ve mulkiyet bilgilerine gére uygunlugunu kontrol etmek, ihtiyac
duyulmasi durumunda gerekli tadilat ve kamulastirma tekliflerini hazirlamak.

Hazirlanan projeler ile ilgili alinmasi gerekli izinler, finansman basvurulari ve projeye destek sadlayacak benzeri
streclerin ilgili birimler tarafindan yapiimasini saglamak, takibini yapmak veya yapmasi gereken birime teknik
destek saglamak.

Altyapiyatirimiyapan kamu kurum ve kuruluslarinin ¢calismalarinailiskin kazi izni ruhsat belgesini tanzim etmek.
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< Birdenfazla kurumcaayniyer ve aynianda yapiimasi gereken altyapi yatirimlarini ortak program taslagina almak
ve AYKOME Genel Kurulu'nun onayina sunmak. Kamu kurum ve kuruluslarinin ortak programa alinmayan altyapi
yatirimlari icin hazirlanan programlara uygun olarak ruhsat verilmesini teklif etmek, ruhsatsiz kazi yapiimasini
onlemek, ruhsatsiz kazi yapildiginin tespiti durumunda, kazi yapanlar hakkinda gerekli islemin yapiimasini
saglamak.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

% “Aydin Tekstil Alani Restorasyon Projesi” toplamda 177.000
m? buyiklukteki alanda baslamis olup bu restorasyon
calismalari sonucunda idari bina, bilim-teknoloji kuliib(,
spor tesisi, anfi tiyatro, engelli aktivite merkezi, cocuk
gelisim merkezi, restoran ile cocuk oyun alanlari, macera
parklari, sanat galerileri, konser alanlari, bisiklet ve kosu
yollari, piknik alanlar ve mobil kafeler gibi bircok hizmet
alanlari etaplar halinde halkimizin hizmetine sunulacaktir.

< “Isikli Dogal Yasam Parki Projesi’nde kamulastirma
calismalari devam etmektedir. Kamulastirma sonucunda
yapimina baslanacak olan Dogal Yasam Parkinda: biyolojik
goletler, balik yetistiriciligi ve sportif balik avciligina yonelik
goletler, cocuk oyunalanlari, piknik alanlari, bisiklet ve kosu
yollari, kafeler, restoranlar, konser ve etkinlik alanlarinin
yani sira deve giiresi alani ve rahvan at kosu pisti gibi bircok
alan halkimizin hizmetine sunulacaktir.

% Blylksehir Belediyemiz tarafindan Didim ilcesi, Mavisehir Mahallesi'nde yapimi devam eden kanal diizenleme isi
kapsaminda, hobi balikcilidrile ilgilenen vatandaslarimizin kayik ve teknelerini glivenli sekilde baglayabilecekleri
balikc barinadi, cekek yeri, a§ kurutma alani, yaryus yollari, cocuk oyun alanlarl ve peyzaj dizenlemeleri
yapilmaya baslanmistir.
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Kocarli ilcesi, Sahinciler Mahallesi'nde yapimina devam
edilen Kultir merkezi, mahalle sakinlerinin talepleri ve
ihtiyaclari gozetilerek tasarlanmistir. Binyesinde cok
amacli salon, yemek salonu, misafirhane ve kiitiphane gibi
bircok fonksiyonu barindiracaktir.

Efeler ilcesinde Fatih Kiltiir Merkezi projesi yapilmis olup
bu kiiltdr merkezimizde derslikler, spor salonlari, ASKI
tahsilat merkezi, muhtarlik idari binasi ile cok amach
salonlar yeralacaktr.

Soke ilcesi Atatlrk Parki'nin yenileme calismalari
kapsaminda, park icerisinde atil halde bulunan mevcut
kafenin yerine vatandaslarimiza daha kaliteli bir hizmet
sunma amaciyla daha modern bir kafe ve restoran
yapilmasi planlanmaktadir.

Oncelikli olarak cocuklarin ihtiyaclari ve kullanim kosullari
dikkate alinarak Girne ve Glizelhisar mahallelerinde kres
yapimina baslanmistir. Kreslerimizin hizmete girmesiyle
birlikte aileler cocuklarini uzman egitimcilere glivenle
teslim edebileceklerdir.
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Bu yatirimlarla birlikte:

Modern ve glvenli ulasim adi olusturmak amaciyla yapilan altyapi ¢alismalari kapsaminda:
* 142.436 m? beton parke yol,

*15.800 m borddr,

+ 45.000 m? parke yollarinin bakim onarimi,

+ 2.309.569 m? asfalt,

+ 210.000 m? sathi asfalt tamiri,

+ 104.800 m? yollarin ¢izgi boya ¢alismalari yapilmistir.

HEN
.

% Merkezi Gretim tesislerimizde beton mamulleri Gretimine devam edilmis olup beton mamulleri Gretim miktar
asagidaki tabloda gosterilmistir:

Tablo 9: Beton Mamiilleri Uretimi

Aciklama Adet

Beton Parke Tas| 1126.900
Gegmeli Parke Tasi 4.787.000
Bordir 19.634

TOPLAM 5.933.534

Altyapi Koordinasyon Merkezi Faaliyetleri

< Altyaprkurum, kuruluslarinin faaliyet ve planlarinin géristldigi AYKOME Genel Kurulu gerceklestirilmistir.

< Altyapi kurum ve kuruluslari ile Gstyapi birimlerinin katildidi koordinasyon toplantilari aylik olarak
diizenlenmistir.

< Vatandas abone baglantilari icin 1.624 adet, altyapi yatirim isleri icin de 889 adet altyapi tesis acim ruhsati
diizenlenmistir.

< Altyapitesisacimruhsatidiizenlenen yerlerin kesif ve kontroll yapilmistir.

_—— O)
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Altyapr kuruluslari tarafindan yapilan 84.301m? kanal kazi calismasinin kontrolii yapilmistir.

Altyapi tesis acim ruhsati diizenlenen tictincti sahis kanal kazisi toplam alani 18.406 m?* olup kanal kazilarinin
kontrolU yapilimistir.

Enerya, ADM, Superonline, Telekom, ASKi ve DSI kuruluslarinin yapmis oldugu altyapi projelerinin kesif ve
kontrolU ile Ustyapilarinin kontrolislemleri gerceklestirilmistir.

Izinsiz yapilan kanal kazilarina midahale edilip gerekliidari yaptirmlar uygulanmistir.

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi DAIRESi BASKANLIGI

Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanldi gdrevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gore:

-Genclik ve Spor Hizmetleri Sube Miidiirliigii ve
-Spor Tesisleri Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yritilen gorev, yetki ve sorumluluklar asadida belirtilmistir:

Genclik merkezleriile genclik kamplarinin kurulmasi ve bunlarin faaliyetlerine iliskin usul ve esaslari belirlemek.
Vatandaslarin ve genclerin fizik, moral, giic ve yeteneklerini saglayan beden egitimi, oyun, jimnastik ve spor
faaliyetleridizenlemek.

Yurt ici ve yurt disinda, amator branslarda Usttin basari g6steren ve/veya dereceye giren 6grencilere, sporculara,
teknik yoneticilere ve antrendrlere 6dil verilmesi konusunda gerekli calismalar yapmak.

Ulkemizi ve ilimizi temsil eden kultipler, milli sporcular ve amator sporcular ile ilimize gelen yerli, yabanci her tirli
spor kafilelerinin yapacaklari calismalar icin koordinasyonu saglamak, sporculara antrenman ve kamp olanaklari
sunmak.

Genclik ve spor faaliyetleri icin gerekli olan spor saha ve tesisleri ile malzemelerin yapimi ve yaptirilmasini
saglamak.

Spor merkezleri, spor tesisleri, editim merkezleri, kamp merkezleri kiralamak, yeni tesis ve merkezlerin tahsis
islemlerini yaritmek.

Genclik ve spor alaninda faaliyet gdsteren sivil toplum kuruluslari ile kamu kurum ve kuruluslari, mahalli idareler,
universiteler ve 6zel sektorle programlar diizenlemek, is birligi yapmak.

Genclerin sosyal hayatin her alanina etkin katilimini sadlayici etkinlik dizenlemek ve bu yonde oneriler
gelistirmek.

Bu yetki, gdrev ve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

7
0‘0

®

Dunya'nin en dnemli Plaj Voleybolu organizasyonlarindan FIVB Plaj Voleybolu Dinya Turu'nun énemli
ayaklarindan olan “Aydin Etabi”, Bliyiksehir Belediyemiz ve Tirkiye Voleybol Federasyonu is birlidi ile Atatlrk
Kent Meydani'nda gerceklestirilmistir. Bu dev organizasyonda, 21 tilkeden toplam 36 takim basvurmustur.
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< “Dlnya Otomobilsiz Kentler Gini” kapsaminda,
Tuarkiye'nin 70 ilinde es zamanli olarak altincisi diizenlenen
ve Blyiksehir Belediyemizin destegi ile Aydin'in ilk kez ev
sahipligi yaptigi susli kadinlar bisiklet turu etkinligi
gerceklestirilmistir.

% Sultanlar Voleybol Ligi'nde mucadele eden Aydin Buyuksehir Belediye Spor Kadin Voleybol Takimimiz,
halkimizin yogun destegiyle basarili maclar ortaya koymus olup kentimizdeki cocuklarin ve genclerin spora
olan ilgisini arttirmistir.

_—— O)
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1.HUKUK MUSAVIRLIGI

1. Hukuk Musavirligi gorevleri ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gére yerine getirilmektedir. Bu kapsamda
ylratilen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

Blyuksehir Belediyesi adina yargi mercileri ile ulusal ve uluslararasi hakem heyeti nezdinde dava ikame etmek,
gerektiginde su¢ duyurusunda bulunmak,

Blyuksehir Belediyesine karsi acilmis davalarda Blyiksehir Belediyesini savunmak, davalari yiritmek ve
neticelendirmek.

Bliyuksehir Belediyesi adina icra takibi yapmak, Blyuksehir Belediyesine karsi acilan icra takiplerini yiritmek ve
neticelendirmek.

Hukuki bakimdan tereddiitli olan konularda istisari mahiyette hukuki matalaa (gorus) bildirmek.

Blyiksehir Belediyesini ilgilendiren konularda, gerektiginde ilgili merciiler nezdinde her turli yazismalari
yapmak.

1. Hukuk Masavirliginin gérevleriyle ilgili konulardaki tebligati tebell(ig etmek, cevaplarini hazirlamak veya ilgili
birimlere tevdi ve takiplerini saglamak.

Davaveicradosyalariile diger yazisma dosyalarini diizenlemek, bunlarailiskin kayitlari tutmak.

Yasa ve yonetmelik geredi disiplin, etik vs. komisyonlari ile Baskanlik Makaminca gerekli gorilen toplantilara
katiimak.

Dava ve icra takipleriile diger adli faaliyetlere (durusma, kesif, murafaa, haciz ve sair) iliskin yillik calisma raporu
diizenleyerek Baskanlik Makamina sunmak.

Baskanlik Makaminca ve mevzuatla kendisine verilecek diger gérevleriifa etmek.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara baglh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

Idaremiz aleyhine acilan ve idaremizin acmis oldugu davalarda Buytiksehir Belediye Baskani'ni temsil etmeye
devam etmistir. Ayrica, arabuluculuk komisyonunda, arabuluculuk goérlismelerine katilarak isvereni temsil
etmistir. 1.Hukuk Mlsavirligimizin bu temsil yetkisinin yaninda, ic hizmetlere iliskin olarak da dava ve icra takipleri
yapilarak, hukuki mitalaa hizmetleri verilmistir.

Gorsel basinda ve sosyal medyada kurumumuzla ilgili olarak yapilan her tirli haber ve paylasimlara iliskin asilsiz
olanlarlailgili her ttrlG hukuki stirecler isletilmistir.

Mutalaa talep eden daire baskanliklarina gerekli matalaalar verilmistir. Mutalaalarin Daire Baskanliklari bazinda
dagilimiasagidaki tabloda gdsterilmistir:

Tablo 10: Hukuk Miisavirligi Tarafindan Hazirlanan Miitalaalar

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Ulasim Dairesi Baskanlidi

Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Zabita Dairesi Baskanlig

Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi

Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi

Itfaiye Dairesi Baskanligi

Saglik Isleri Dairesi Baskanligi

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel lyilestirme Dairesi Baskanligi
TOPLAM
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% 1. Hukuk MUsavirligimiz tarafindan takip edilen dava dosya raporu 2019 yili icin genel olarak asagidaki tablolarda
gosterilmistir.
Tablo 11: Genel Takip Edilen Dava Dosya Raporu

Genel Takip Edilen Dava Dosya Raporu

Dava Tiirii Sonuclanan Devam Eden
Ceza 195 106
Hukuk 706 595
Idari 1.196 123
Vergi 182 64
TOPLAM 2.279 888

Tablo 12: 2019 Yil i¢in Takip Edilen Dava Dosya Raporu
2019 Yili icin Takip Edilen Dava Dosya Raporu

Dava Tiirii Sonuclanan Devam Eden
Ceza 1 20
Hukuk 42 212
dari 18 57

Vergi 28 27
TOPLAM 199 316

IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gore:
-Planlama Sube Miid(irliig,
-imar Sube Miidiirligii,
-Koruma Uygulama, Denetim (KUDEB) Sube Miidiirliigii,
-Harita Sube Miidiirliigdi,
-CogdrafiBilgi Sistemleri Sube Miidiirligii ve
-Hafriyat ve Denetim Sube Miidiirligii
tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yir{tilen gorev, yetki ve sorumluluklar asadida belirtilmistir:

% Buyiksehir Belediyemiz tarafindan tretilmekte olan cografi verilerin ve haritalarin (halihazir, imar, kadastro,
altyap, vb.) TUCBS codrafi veri temalari standartlarinda tretilmesine imkan sadlayarak verilerin kolay ve dogru
kullanimini saglamak.

% (CBS teknolojilerini kullanarak, envanter calismalari, vb. kullanim alanlar ve calismalarla ilgili, diger birimlere
yardimciolmak.

< Hafriyat Topragi, insaat ve Yikinti Atiklari Tasima izin Belgesini dizenlemek ve Arac Takip Sisteminin
uygulanmasinisaglamak.

< Hafriyat Topradi, Insaat ve Yikinti Atiklarinin kacak dokiilmesine iliskin olarak rutin ve/veya sikayete istinaden
denetimler yapmak.

% Kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar hakkinda yetki cercevesinde gerekli yasal ve idari islemlerin
uygulanmasinisaglamak.

< Kirliligin etkilerini gidermek, azaltmak ve kaldirtmak icin gerekli tedbirleri almak/aldirtmak ve kaldirtmak icin
gerekliislemleriyapmak.

< Dolgu, rehabilitasyon ve gecici depolama taleplerini dederlendirmek ve sonuglandirmak.

Blyiksehir kati atik (hafriyat topragi, insaat, yikintiatiklarr) yonetim planini yapmak.

Hafriyat topradi, insaat atiklari, yikinti atiklari, vb. atiklarin kaynakta toplanmasi, geri kazanilmasinin saglanmasi

ve yeniden degderlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla

tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veyaislettirmek ve bununlailgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

_—— O
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Buytiksehir Belediyesi sinirlarticerisinde muhtelif alanlarda 1/5000 ve 1/1000 arasinda her dlcekte halihazir harita
yapmak, yaptirmak ve onaylamak.

Muhtelif alanlarda hazirlanan 1/5000 ve 1/1000 6lcekli sayisal halihazir haritalarin kontroltint yapmak ve onaya
sunmak.

Muhtelif alanlarda her tirli plankote, aplikasyon, detay alimi, vb. islemlerin yapiimasini saglamak.

3194 sayill imar Kanununun 15'inci 16'nci ve 18'inci maddelerinin uygulamalarini yapmak, yaptirmak ve enciimen
yazismalariniyariatmek.

3194 sayili imar Kanununun 18'inci maddesine istinaden hazirlanarak iice Belediyelerinin Enciimen Kararlari ile
onaylanan dizenleme sinirlarini, dagitim cetvellerini ve parselasyon planlarini ylrQrlikteki kanun ve
yonetmelikler cercevesinde kontrol ederek Blyiiksehir Belediyesi Enclimenine sunmak.

Numarataj veri gtincellemelerini yapmak.

Yenisokak yon levhalarinin alanda uygulamasini yapmak ve eskilerini tespit ederek bakimlarini yapmak.

Arazi taramasi sonuclarinin dijital ortama aktarilmasini ve tespit edilen hatali adres bilgilerinin dizeltilerek ulusal
veritabanina aktariimasini saglamak.

Aydin il sinirlari dahilinde imarailiskin uygulamalar ile ilgili olarak, uygulamada birlik ve beraberligi saglayici karar
ve tedbirlerialmak ve tereddide dstlen konularda gors bildirmek ve yonlendirme yapmak.

3194 sayiliimar Kanunu kapsaminda Aydin imar Yonetmelidi gibi gerekli yonetmelikleri hazirlamak.

Kanunlarla BuyUksehir Belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim
islerine ait yapi ruhsati ve yapi kullanmaizin belgeleri diizenlemek.

llce belediyelerinin imara iliskin uygulamalarini denetlemek, denetim ile ilgili her tirla bilgi ve belgenin temin
edilerek gerekliincelemenin yapiimasini saglamak.

Buyuksehir Belediyesi tarafindan belirlenen ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilar ile ilgili olarak ilce
belediyesine aykiriliklarin giderilmesi amaci ile bildirimde bulunmak, ilce belediyesince eksiklik veya aykiriliklarin
verilen streicerisinde giderilmemesi durumunda gerekliislemleri yapmak.

Bllyuksehir Belediyemizce kurulmus olan Kent Estetik Kurulu calismalarint yiritmek, kurula sunulan projelerden
uygunlugu kurulca kabul edilenleri onaylamak ve kurulun sekretaryasini yiritmek, ilke kararlarini belirlemek.
Alisveris Merkezlerine (AVM) yapi ruhsati ve yapi kullanmaizin belgesi dlizenlemek.

GSM Baz istasyonlarricin Yer Secim Belgesi diizenlemek.

Koruma bdlge kurullari tarafindan onaylanmis rolove, restitiisyon ve restorasyon projelerine iliskin uygulamalar
denetlemek, projesine uyguntamamlanan uygulamalar icin kullanmaizin belgesi diizenlemek.

Tasinmaz kultdr varligr parseline bitisik parsellerde ve koruma alanlarinda yer alan tescilsiz tasinmazlardaki
tadilat ve tamirat uygulamalarina, varsa koruma amacli imar plani kosullari da dikkate alinarak izin vermek ve
denetlemek.

Koruma bdlge kurullart tarafindan uygun gérilen koruma amacli imar planlarinin plan hikiimleri cercevesinde
uygulanmasini denetlemek.

Tasinmaz kaltar varliklari, bunlarin koruma alanlari ve sit alanlarinda, tadilat ve tamiratlarin; 6zgin bicim ve
malzemeye uygun olarak gerceklestiriimesini denetlemek, uygun bulunanlara onarim uygunluk belgesi
dizenlemek.

Korunmasi Gerekli Kiltir Varliklartile ilgili Sayisal Tabanli Envanter hazirlamak.

BuyUksehir Belediyesi sinirlart icerisinde tst 6lcekli imar planlarina uygun olarak 1/5000 ve 1/25.000 arasindaki
her élcekte Nazim imar Planlari, ilave Nazim imar Planlari ve Revizyon Nazim imar Planlarini yapmak veya
yaptirmak, Buytksehir Belediye Meclisine sunmak ve onay-aski-daditimislemlerini ylritmek.

Sahislarin Nazim imar Plani, Revizyonu ve Degisikligi taleplerini degerlendirerek Buytiksehir Belediye Meclisi'nin
onayinasunmak ve onay-aski-dagitimislemlerini yrttmek.

Bilyiiksehir Belediyesi sinirlari icerisindeki llce Belediyelerinin uygulama imar planlar, ilave imar planlari,
revizyon imar planlari ve bu planlarda yapilacak degisiklikler ile ilgili almis olduklari meclis kararlarini mevzuat
acisindan degerlendirerek Meclisin onayina sunmak ve onay-dagitimislemlerini yritmek.

Biyuksehir Belediye sinirlari icerisinde yer alan sit alanlarina iliskin her dlcekteki Koruma Amacli imar Planlarini
yapmak veya yaptirmak, Buyuksehir Belediye Meclisine sunmak ve onay-aski-daditimislemlerini ytriatmek.

() e
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Kanunlarla BuyUksehir Belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdidi her dlcekteki imar planlarini
yapmak veya yaptirmak.

Kamu Kurum ve Kuruluslari, Belediyeler ve Aydin Bly(iksehir Belediyesi Harcama Birimlerine imar planlarina
iliskin kurum gorusleri bildirmek.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara baglh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:
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Nazim ve uygulama imar plani ve degisikliklerine iliskin toplam 237 adet dosya BuyUksehir Belediye Meclisine
sunularak karara baglanmustir.

Karpuzlu ilcesine ait 1/5000 6lcekli nazim imar plani revizyonu BulyUksehir Belediye Meclis Karari ile
onaylanmistir.

Karpuzlu ilcesine ait koruma amacli 1/5000 6lcekli nazim ve 1/1000 6lcekli uygulama imar planlari, Bliytksehir
Belediye Meclis Karari ile Aydin Kiltar Varliklarini Koruma Bdlge Kuruluna gdnderilmek (zere uygun
bulunmustur.

Karacasu ilcesi, Bytkdagl Mahallesi, kentsel sit alanina ait koruma amacli 1/5000 6lcekli nazim ve 1/1000 dlcekli
uygulama imar planlari BuyUksehir Belediye Meclis Karari ile Aydin Kiltir Varliklarini Koruma Bélge Kuruluna
gonderilmek tGizere uygun bulunmustur.

Kusadast ilcesi, Neopolis (Yilanciburnu) Antik Kenti, I. ve Ill. derece arkeolojik sit alanlarina iliskin koruma amacli
1/5000 dlceklinazim ve 1/1000 6lcekli uygulamaimar planlari Biytksehir Belediye Meclis Karari ile onaylanmistir.
Kosk ilcesine ait 1/5000 olcekli nazim imar plani hazirlanmast isine iliskin sozlesme, imzalanarak plan hazirlama
stirecibaslamistir.

Kocarliilcesine ait 1/5000 6lcekli nazim imar plani hazirlanmast isine iliskin sozlesme imzalanarak plan hazirlama
stirecibaslamistir.

15adet 1yil stireli ve 27 adet 2 yil stireli (arac takip sistemi takilan) olmak izere toplamda 127 adet hafriyat topragi
insaat/yikintiatigi tasima izin belgesi diizenlenmistir.

39.129,02 m® toprak icin rehabilitasyon geri kullanim izni verilmistir.

85.877,63m* toprak icin toplam 13 adet gecici biriktirme izni verilmistir.

Imar Sube Midurligiince sekretaryasi yiirttilen Kent Estetik Kurulunda 159 mimari proje géristlerek karara
baglanmistir.

Buyuksehir Belediyesi milkiyetinde olan parsellerde ve AVM'lerde yapi ruhsati diizenlenmistir.

5216 sayili Kanun'un11'inci maddesi kapsaminda 120 adet denetleme yapilmistir.

Muhtelif ilcelerde toplam 10 ayri calismaya ait olmak tzere 29 adet 1/1000 6lcekli ve 12 adet 1/5000 dlcekli
halihazir harita kontroll yapilmistir.

llcelerden gelen 3194 sayill imar Kanunu'nun 18'inci maddesi uyarinca 82 adet dosya incelenmistir.

Imar Kanunu'nun 15'inci ve 16'nci maddelerine istinaden Biyksehir Belediyemiz miilkiyetinde bulunan parseller
icin 8 adet dosya hazirlanmis ve ilcelerden gelen 10 adet dosya kontrol edilmistir.

Aydin ili muhtelif ilce ve mahallelerinde 600 adet duvar ve 300 adet direk tipi cadde sokak levhasinin montaj
calismalariyapiimistir.

ilcelerimizde, kapi numaralarinin belirlenmesi, cadde ve sokak levhalarinin yenilenmesiislemleri yapilmistir.

17 ilceden gelen vatandas taleplerine istinaden yaklasik 2.000 adet hanede adres glincellemesi ve yeni adres
tespiti yapilarak, adres kayit sistemine aktariimistir.

Aydin Kent Rehberineiliskin yarittlen numarataj calismalarina devam edilmistir.

internet ortaminda yayinlanmak Gzere Aydin il batinine yénelik hazirlanan “Aydin Kent Rehberi’ne
uygulamasinda bulunan bitln veri ve katmanlarinin 2019 yilina dair glincellemeleri yapilarak kullanima
hazirlanmistir.

Sit alanlarinda, tescilli kGltlr varliklari bulunan veya kiltir varliklarinin koruma alanlarinda kalan parsellerde,
toplam 14 adet basit onarim izni tamamlanmis ve 20 adet basit onarim uygulamasina baslanmistir. Ayrica, 8 adet
tescillibinada restorasyon uygulamalarinin denetimine baslanmistir.

Korunmasi gerekli tasinmaz kiltir varliklar ve sit alanlari ile ilgili sayisal tabanli envanter calismasi
yUrataimastar.
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BA$KANLIGI
Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi gorevleri ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

- insan KaynaklariMemur Sube Miidiirliigil,
- Egitim Sube Miidiirliig,

- insan Kaynaklari isci Sube Miidiirligii ve

- Maas ve Tahakkuk Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yrtilen gorev, yetki ve sorumluluklar asadida belirtilmistir:
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Kurum personel politikasinin belirlenmesi ve uygulanmasina yardimci olmak, koordinasyonu saglamak.

Kurum genelinde personel planlamasinin yapiimasini saglamak.

Norm kadro esaslari dogrultusunda, kurum kadro planlamasini yapmak.

Norm kadro esaslari ve kurum ihtiyaci dogrultusunda kadro iptal/ ihdas islemlerinin Meclis’ te gorustlmesini
saglamak.

Birimlerin kurulmasini, kaldiriimastile ilgili Mecliste karar alinmasinisaglamak.

Kurum teskilat semasinin glincellestiriimesini saglamak.

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'na tabi belediye personellerinin emeklilik is ve islemlerini gerceklestirmek.
Belediye personelinin hususi ve hizmet damgali pasaport taleplerineiliskin is ve islemleri yapmak.

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'na gére ilk defa ve yeniden atamaislemlerini yrlitmek.

Her tlrll personel davalariicin gereklibilgileri toplamak, dosyalari hazirlamak ve hukuk misavirligine bildirmek.
657 sayili Kanun'a tabi personelin kademe ilerlemesi, derece yikseltiimesi vb. islemlerini yapmak.

657 sayill Kanun'a tabi personelin memuriyetten dnce bulunulan ( diger ssk, bagkur, istege bagl calismalara
iliskin) hizmet birlestirmesi gibi intibak is ve islemlerini yapmak.

657 sayill Kanun'a tabi personelin 6grenim degisikliklerinin intibak is ve islemlerini yapmak.

Personelin, kanuniizinlerinin Belediye Otomasyon Sistemi'ne girilmesiislemlerini yGritmek.

657 sayili Kanun'a tabi personelin gdreve son verme, gérevden uzaklastirma islemlerini yapmak.

Bllyiksehir Belediye Baskanligimizda mali yilda 5393 sayili Kanun'un 49'uncu maddesi uyarinca calistirilacak
sOzlesmeli personellerin licret tespiti icin Meclis kararinin alinmasini saglamak.

S6zlesmelerinin hazirlanmast ve her tirlll yazismalarinin yapilarak Cevre ve Sehircilik Bakanhgina (Yerel
Yonetimler GenelMdarlagu) bildirmek.

S6zlesmeleri yenilenecek veya ilk defa sozlesmeli calistirilacak olan sézlesmeli personelin is ve islemlerini
yapmak.

Askerlik ve hizmet borclanmasi islemlerini yapmak.

657 sayill Kanuna tabi personelin 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunma Kanunu uyarinca degisikliklerinde mal
beyanialmak ve mal bildirimiis ve islemlerini yapmak.

Sendika yazismalari ve toplu s6zlesme hazirliklarini yapmak.

Etik Kurul Komisyonu, Mal Bildirimi Komisyonu ve Belediye Disiplin Kurulunun olusturulmasi ve yazismalarinin
yapilmasi.

657 sayil Kanun'a tabi personelin Disiplin Amirleri Yonetmeligi'ne uygun olarak cezayi gerektiren davranislarda
tespit edilen cezalar dogrultusunda yasalara uygun olarak islemleri yiritmek.

S6zlesmeli personelin disiplinis ve islemlerini ylritmek.

Valilik ve diger kurumlardan gelen onay veya yazilarin ilgililere tebligi edilerek, teblig-tebellid yazilarinin ilgili
yerlere génderilmesinin saglanmasi.

Kurum ici ve kurum disi gecici veya surekli gérevlendirilecekler hakkinda onay almak ve gerekli islemleri
ylritmek.

4857 sayili Kanun'a tabi olarak Belediyemizin calistirmakta zorunlu oldugu 6zarld, eski hikiml{, terér magduru
oranlarini takip etmek, gerekliise alimis ve islemlerini yapmak.

4857 sayil Kanun'a tabi personelin TiS Hiikiimleri uyarinca disiplin islemlerini yapmak.
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Aday memurlarin yetistirilmesine yonelik olarak mevzuatta dngdrilenis ve islemleriyerine getirmek.

Aday memurlarin yetistiriimesi icin temel egitim, hazirlayici egitim ve uygulamali egitim(staj) programlarini,
egitimsUrelerini, yapilacak sinavlari ve ilgili diger hususlari belirlemek.

% Belediyemiz personeli ile ilgili unvan, gorev yeri, derece, hizmet siresi vb. istatistiki bilgilerin takibinin ve
guncellemesini yapmak.

Memur, isci ve s6zlesmeli personelin maas, Ucret vb. 6zluk haklarinin tahakkuk is ve islemlerini gerceklestirmek.
Memur emekli kesenekleri, isci ve sozlesmeli personel aylik prim bildirgelerinin génderilmesi, saglik raporlu
iscilerin sosyal gtivenlik kurumuna bildiriminin yapilmasi vb. is ve islemlerini yapmak.

Fazla calisma, fazlamesai calismalarina karsilik Gcretlerinin tahakkuk is ve islemlerini yapmak.

Vekalet (icreti, huzur hakkl, personel ve stajyer 6§renci maaslari vb. ddemelerini hazirlamak.

657 sayill Kanun'a tabi calisan teknik personele ait ek 6zel hizmet tazminatlarini hazirlanmak.

Kurum personelinin mesleki gelisimi ve etkin/ verimli hizmet Uretilmesine yonelik egitim programlarinin
planlanmasi ve egitimlerin gerceklestiriimesini saglamak.

% Maeslek lisesi ve yiksekokul 6grencilerinin stajis ve islemlerini ylritmek.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

% 2019 yili icerisinde memur, isci ve sdzlesmeli personellerin maas, tcret vb. 6zIik haklarina iliskin tahakkuk is ve
islemleri gerceklestirilmistir.
% Hizmet kalitesinin arttirilmasiamaciyla Daire Baskanligimiz tarafindan personelimize gerekli egitimler verilmistir.
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< Kentimizin bes yilinin planlandidi 2020-2024 Stratejik Plani icin Mali Hizmetler Dairesi Baskanlidi koordinesinde
stratejik plan egitimi verilmistir. Sunulacak kamu hizmetlerinin etkili ve verimli bir bicimde yerine getirilmesi
acisindan baytk 6nemtasiyan bu plan, personellerimizin interaktif katilimcianlayisiyla gerceklesmistir.
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ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
Itfaiye Dairesi Baskanligi gorevleri ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-Yangin Miidahale ve Kurtarma Sube Miidiirliigd,
-Onleme Sube Miidiirliigii ve
-Afet Koordinasyon Merkezi (AFKOM) Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yrtulen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtiimistir:
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Yanginlaramidahale etmek ve 6nlem almak.

Her tOrli kaza, cokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara
mudahale etmek veilk yardim hizmetlerini yaritmek.

Arazide, su st ve su altinda her tirlii arama ve kurtarma calismalarini yapmak.

Su baskinlarina miidahale etmek.

Dogal afetler ve olaganustil durumlarda kurtarma calismalarina katiimak.

NUkleer, biyolojik, kimyasal, (NBC) maddelerile kirlenmelerde aritmaislemine yardimci olmak.
Ilgilimevzuat ve standartlara uygun olarak yangin hidrantlarinin konulmasini saglamak.

Itfaiye Dairesi Baskanligi Alarm Santraline yapilan ihbar ve basvurulari degerlendirerek ekipleri yonlendirmek ve
mudahale edilen olaylar hakkinda gerekli raporlari diizenlemek.

Itfaiye istasyonlarindaki personelin guinliik, aylik, yillik egitim planlarini hazirlamak ve bu planlara gére hizmet ici
egitimlerini yaptirmak.

Itfaiye istasyonlari ve gonilli itfaiye istasyonlari arasindaki koordinasyonu saglamak.

Kamu ve 6zel kurumlara ait itfaiye kuruluslari ile is birligi saglamak ve gerektiginde bu kuruluslar yardima
cagirmak, yangin mahalline geldiklerinde sevk ve idare etmek.

Yangina ve su kaynaklarina ulasim genel plani yapmak ve 1/25.000'lik sehir haritasi tizerine islemek.

“Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik” ile verilen g6revleri yapmak.

Is yeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina karsi énlemler yoniinden denetlemek, bu konularda
mevzuatin 6n gdrdiguizinleri vermek.

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi ile is birligi icerisinde imar planlarina gore, parlayici, patlayici ve yanici madde
depolama yerlerini tespit etmek, yanginlarin énlenmesi ve olasi yanginlardaki can ve mal kaybinin en aza
indirilmesiicin BuyUksehir 6lcedinde ortak calismalar yapmak.

Halki, kurum ve kuruluslari itfaiye hizmetleriile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak 6nlemler konusunda egitmek
ve bu konuda toplanti, seminer ve tatbikatlar yapmak.

Halkin yangin glvenligi bilincine kavusturulabilmesi icin yazili ilan ve brosurler hazirlamak, ayrica gorsel
programlar dizenlemek.

II Milli Egitim Muduirligu is birligi ile okullara egitim destedi saglamak.

Kamu ve dzel kuruluslara ait itfaiye teskilatlari personellerin egitim ve yetistirilmesine yardim etmek. Bunlarin
bina, arac-gerec ve donanimlarinin itfaiye standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin
yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu birimlerle is birligi yapmak.

Belediye sinirlari icinde, belediye meclisince tespit edilecek bacalar Ucret karsiiginda temizlemek veya
temizlettirmek, halki baca yanginlari ve dnlemleri konusunda bilgilendirmek, baca temizleyen kuruluslari
denetlemek.

Insaat ruhsatina tabi binalarin yangin giivenlik sistemlerini gdsteren mimari, tesisat ve elektrik projelerinin
uygunlugunu onaylamak ve uygulamasi tamamlanan projelerin yerinde kontroltinii yaparak, Yapi Kullanma izin
Belgelerine esas uygunlugunu onaylamak.

Belediye sinirlarricinde meydana gelen yangin, sel ve benzeri olaylarda hasar tespit calismalarina yardimci olmak.
Devlet tarafindan kullanilan binalarda, yanginlara karsi bulundurulacak arac, gere¢ ve diger malzemelerden
hangilerinin bulundurulacaginin belirlenmesine yardimci olmak.
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< Blyuksehir Belediyemizicerisinde yapilan, afet yonetiminin temelilkeleri dogrultusunda:
1) Zarar azaltma,
2) Hazirlikliolma,
3)Miidahale,
4) lyilestirme, safhalariniiceren calismalari koordine etmek.
« Halkin gerekli afet bilincine kavusmasi icin bilgilendirme ve bilinclendirme calismalari (seminer, egitim, tatbikat,
brosir, yayinvb.) yapmak.
< Afet Koordinasyon Merkezine arac-gerec, ekipman ve malzemeler temin etmek, bakimini yapmak, yaptirmak ve
bunlarin muhafaza edilmesini saglamak.

Bu yetki, gérev ve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

< Itfaiye Dairesi Baskanligi olarak itfaiye amirligi ve mifrezelerimizle 7 giin
24 saat vatandaslarimiza hizmet verilmistir.

< Itfaiye ekiplerince:
+5.098yangina
» 372 adet trafik kazasina midahale edilmistir.

« Bacadan kaynakli yanginlari engellemek icin talep dogrultusunda baca
temizligi hizmeti verilmistir.

< Kurumlara ve isletmelere yangin kurtarma egitimleri verilmistir. Bu
egitimlerde itfaiye arac ve gereclerinin nasil kullanilmasi gerektigi,
sOndirme ve kurtarma bilgileri ile sabotaj, kundakcilik gibi konular da
teorik ve uygulamali olarak gosterilmistir.
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KULTUR VE SOSYAL i$LER DAIRESI BA$KANLIGI
Kiilttir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gore:

-Turizm ve Tanitim Sube Miidiirliigii,

-Sehir Tiyatrolari Sube Midiirliigi,
-Konservatuvar Sube Miidiirliigii ve

-Kiiltiir, Sanat ve Kongre Merkezleri Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda y(rtilen gorev, yetki ve sorumluluklar asadida belirtiimistir:
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Kiltdr ve turizm etkinlikleri adi altinda ulusal bazda tim kitlelere ulusal ve uluslararasi konserler, sergiler,
sempozyumlar, konferanslar, séylesiler, gosteriler, anma ginleri, kiltlr glnleri, térenler, festivaller, sergiler,
mahalle senlikleri, yurt disinda Aydin kiilt(r giinleri ve bunlar gibi etkinlikleri hazirlamak.

Bllyuksehir Belediye Kanunu'nun 7'nci maddesinin (v) bendi geregi kiltir ve turizm faaliyetleri programlayip
gerceklestirmek, yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve kultarel
hizmetleri yuritmek, gelistirmek ve bu amacla hizmetleri yaratirken Gniversiteler, yiksekokullar, meslek liseleri,
kamu kuruluslar, sivil toplum érgltleri, sair, yazar, arastirmacilar ve sanatcilar ile is birligi yapmak ve klt(r turizm
etkinlikleri dtizenlemek.

Daire Baskanligina baglikiltlrel mekanlari her tirden kiiltlrel ve sanatsal etkinlige hazir halde tutmak.
Vatandaslarin bilgi dlzeyinin ve bilincinin yikseltilmesi icin bilgi edinme kiltGrinn gelistirilmesini, kente ait
bilgilerin halk kultir( ve edebiyatinin derlenmesini ve arsivienmesini saglamak.

Kaltdr turizmi, inang turizmi, spor turizmi, saglik turizmi, kis ve kayak turizmi, deniz ve tatil turizmi, kongre ve is
turizmi, termal turizm, yayla, kamp, dagcilik ve doga turizmi gibi turizmin tim alanlarinda, kentimizin éncelikli
konum elde etmesi amaciyla, her tlr tanitim ve gelistirme calismalari yapmak, buna yonelik etkinlikler
diizenlemek.

Belediye bandosu, kadin mehteran takimi ve orkestra vb. gdsteri gruplarinin ilgili sube madurligiyle koordineli
bir sekilde, sehrimizde yapilan resmi bayramlarda, acilis térenlerinde ve organizasyonlarda gérev yapmasini
saglamak.

Aydininkltdr, sanat ve turizm ydniinden tanitim ve gelisimine katki saglayacak kitap, dergi vb. yazil materyaller
hazirlayip bu materyallerin basimini gerceklestirmek.

Kentin ortak kultlrd olabilecek her turli arkeolojik, tarihi ve sanatsal eserin halkla paylasimini saglayacak
platformlar olusturmak. Blyiiksehir Belediyesininimkanlarini bu olusumlarin hizmetine olabildigince sunmak.
Gencligin kiltarel bilin¢ kazanmasi, kent kilt(rind, tarihini ve yerlesimini dogru anlamast icin etkinlikler, egitim
programlaridiizenlemek.

Kendisine badli ve baglanan merkezlere iliskin olarak tanitim, program vs. is- islemleri yapmak, ihtiyac duyulursa
kursiyerlerine program sonunda belge vermek, gerektiginde Milli EGitim Bakanlidi veya ilgili kurumlarla ortak
kurs bitirme belgesi, sertifika programlari olusturmak.

Kent tarihini, kent kimligini ve kent kilttrin( gelecek kusaklara aktarmak yoninde calismalar yapmak, kentlilerin
kentlerini, tarihini, kiltarind tanimasi ve korumasi bilincini gelistirmek.

Aydin ili geneli basta olmak Uzere kiltlr degerlerimizi yasatmak ve nesilden nesile aktarilmasini saglamak
amaclyla Mizik, Folklor(Halk Danslart), Tiyatro, Sinema ve Resim alanlarinda teorik ve uygulamali ¢alismalar
yaparak, gerekli egitim ve 6gretim faaliyetlerinde bulunmak.

Turk mazigini halkin sanat anlayisini yikseltecek bicimde uygulamak, egitici ve aciklamali konserler diizenlemek,
radyo ve televizyonlarda yayinlar yapmak suretiyle konservatuvar calismalart hakkinda genis kitlelerin bilgi sahibi
olmalarinisaglamak.

Sanat degeri tastyan Turk mizik eserleriyle, dzellikle bolgesel halk ezgilerini derlemek, tespit ve tasnif etmek ve
gerektiginde yayimlamak.
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Turk folkloru-halk oyunlarrile bolge folkloriini-halk oyunlarini arastirip folklor-halk oyunlari egitim ve égretimini
yapmak, Urtnlerini sergilemek, halk oyunlari ekipleri olusturup gosteriler diizenlemek, modern danslarin
egitimini de vererek gerektiginde BulyUksehir Belediyesi adina ulusal ve uluslararasi festivallere istirak ve temsil
etmek.

Yerli ve yabanci tiyatro eserlerinin seckin 6rneklerinin seyircisine ulastiriimasini saglamak.

Sezon boyunca sahnelenecek oyunlardaihtiyaci karsilamak amaciyla, cocuk ve genc egitimleri diizenlemek.
Sehir tiyatrolari ve tiyatro sanati ile ilgili basinda cikan ilan, haber, elestiri vb. yazilari izlemek ve bunlarin
kitlphane, arsiv ve mize birimiile koordine edilerek saklanmasini saglamak.

Kent halkinin klltir ve sanatina katkida bulunmak amaciyla etkinlikler diizenlemek, kiltar ve sanat etkinliklerine
mekan saglamak, bu tir etkinlikler icin yazar, sanatcilar, Universiteler, resmi kurumlar ve sivil toplum kuruluslari
ileisbirligine gitmek.

Kiltir merkezi, bilim merkezi veya kltiphane gibi tesisler kurarak halkin kolay ulasabilecedi yerlere yaygin
egitim hizmeti gotirmek, bu tlr etkinlikleri planlamak, hazirlamak ve uygulamak.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara baglh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

R/
0’0

Kultir Merkezlerimizde genclerimize ve cocuklarimiza yonelik yaz ve kis etkinlikleri diizenlenerek, cocuklarimizin
sanatsal, sportif ve diger egitsel faaliyetler ile kaliteli zaman gecirmeleri saglanmis ayni zamanda da sportif,
sanatsal ve el becerilerini gelistirme amacl hizmetler verilmistir.

_—— @
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< Ogrencilerimizin bilime olan farkindaliklarinin yiikseltiimesi amaciyla bilim-deney evimizde gerekli calismalar
yapilmistir. Ayrica, cocuklarin saglikli bir gelisime sahip olmalari icin cesitli fiziksel-zihinsel aktiviteler ve ¢ocuk
tiyatro gosterileri de diizenlenmistir.

< Sehrimizin kultir ve sanat merkezi olma yoluna katkida bulunmak amaciyla tiyatrolar, konserler, dzel glin ve
gecelervb.organizasyonlar diizenlenmistir.

|
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« Sanatsever vatandaslarimiza yonelik, resim sergileri ve Turk halk mazigi konserleri diizenlenmistir.

R ——

« 8 Mart Kadinlar GUni'nde, dzel etkinlikler ve Edis konseri diizenlenmistir.

P— —

< 18 Mart Canakkale Zaferi'nin 104'tnci yilinda Sehitleri Anma Gecesi diizenlenmistir.

_—— @
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% Geleneksel “Capahasan Ciftci Bereketi Keskek Hayr1” gerceklestirilmistir.

< Buyik Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'tin tiim diinya cocuklarina armagan ettigi 23 Nisan Ulusal Egemenlik
ve Cocuk Bayrami, kentimizde 4 glin boyunca cesitli etkinliklerle kutlanmustir.

@ AT
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< Anneler GUn{ ¢esitli organizasyonlarla kutlanmustir.

o P

< “Ucurtma Senligi Etkinligi’nde, cocuklarimiz génallerince ucurtma ucurmanin keyfini yasamistir.

< 19 Mayis Atatirk'd Anma, Genclik ve Spor Bayrami etkinlikleri kapsaminda Melek Mosso konseri
dizenlenmistir.
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< Buyuksehir Belediyemiz destegdiyle Uluslararasi Makedonya ve Rumeli Go¢cmenleri Folklor Festivali
dizenlenmistir.

30 Agustos Zafer Bayrami ve 7 Eylil Aydin'in Kurtulus GUnd halkimizin yogun katihm sagladidi konserler
kutlanmistir.
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< Cumhuriyetimizin kurulusunun 96'nci yil donimand “Buytk Cumhuriyet Yirlyisiu”yle ve Buray konseri ile
coskuyla kutlanmistir. Ayrica “29 Ekim Cumhuriyet Bayrami” temall resim, siir ve kompozisyon yarismasi
dizenlenmistir.

S ———

% GaziMustafa Kemal Atat(rk, 61im yil donim olan 10 Kasim'da cesitli etkinliklerle aniimistir.

% Genclerimize sporu sevdirmek, saglikli ve bilincli sporcular kazandirmak ve bélgeye ekonomik anlamda katki
saglamak amaciyla cesitli kategorilerde atletizm kosu yarismalart (Run Aydin) diizenlenmistir

_—— @
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< Kentimizin 6nemli kalttr miraslarindan olan deve glresini gelecek nesillere aktarmak ve tanitimlarini yapmak
amaclyla deve glresi duzenlenmistir. Deve giresi kiltirinin korunmasi amaciyla ilce belediyelerinin yapmis
oldugu deve glireslerine de katki saglanmistir.

|

I —_

< Vatandaslarimiz yeni yila yapay kar yagisi altinda, Gnli sanat¢i Gokce'nin seslendirdigi sarkilar ve havai fisek
gosterisi esliginde girmistir.

< Silkran GUNGOR - Yildiz KENTER Kultiir Merkezi ve Tiyatro Salonunda, yapilan miracaatlar dogrultusunda
sanatsal ve klltlrel anlamda tiyatro, s6ylesi ve paneller yapiimistir.

< Vali Yazicioglu Kultir Merkezi ve Sergi Salonuna gelen talepler dogrultusunda sanata gonal veren ressamlarimiz
ve sanatcilarimizin halkimizla bulusmalari saglanmistir.

< Kentimizin ulusal ve uluslararasi alanda tanitiminin saglanmasi amaciyla cesitli fuarlar ve organizasyonlara
katilim saglanmistir.

< Kentimizin cesitli yerlerinde Kultr ve Turizm Bakanli§inca izin verilen ve Kazi Baskanliklarinca gerceklestirilen
arkeolojik kazi calismalarina ayni ve nakdi olarak destek verilmistir.

(=) o
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MAKINE iKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRESi BASKANLIGI

Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi gérevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gore:
-Bakim ve Onarim Sube Miidiirliigii,
-ikmal Sube Miidiirligii ve
-isletme Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yur(tilen gérev, yetki ve sorumluluklar asadida belirtilmistir:

% Bulyuksehir Belediyemize badli arac, is makinesi ve sabit tesislerde kullaniimak (zere ihtiyac duyulan sarf
malzeme, yedek parca kalorifer yakiti, akaryakit, madeni yag ve demirbas malzemeler gibi ihtiyaclarin teminini
saglayarak, stoklarin bulundurulmasini, ambar islemlerinin yaratilmesini nakil, depolama ve dagitimini yapmak.

% Her tlr malzeme, makine, tasit, arac-gerec ve yedek parca, akaryakit ve madeni yaglarin en az ve en ¢ok stok
seviyeleriile bunlarin yillik tiketim miktarini, isletme giderleriniizlemek, kayit ve sicillerini tutmak ve bunlari takip
etmek.

< ihtiyac duyulan makine, tasit, makine techizat ve akaryakiti teknik sartnamelere gére temin etmek, kabul ve
muayene islemlerini yapmak, kayitlarini tutmak, depo etmek ikmali ve dagitimiicin gereken islemleri yapmak.

< Kis sartlarinda, Aydin genelinde ana ulasim yollarinin, ulasima acik tutulmasina yonelik her tirlii kisla micadele
(kar, buzlanma, vb.) calismalarini yapmak.

% Atk yag, filtre, atik lastik ve akileri ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde toplama lisansi bulunan kurumlara tutanak
karsiligibunlariteslim etmek.

% Belediyemizinakaryakit (motorin, benzin vb.) ihtiyacini tespit etmek ve ihale islemlerini takip etmek.

Akaryakit ve madeni yadlarin teslim alinmasi, muhafazasi ve giris-cikislarinin yapiimasini saglamak.

Daire Baskanliklarindan gelen akaryakit ihtiyac taleplerini almak ve ilgili talepler dogrultusunda ambar akaryakit

miktarinidiizenlemek.

< Akaryakitl otomasyon sisteminde akaryakit stok seviye miktarlarini denetlemek, Daire Baskanliklarl nazarinda

tiketim miktarini ve talep olasiliklarini belirlemek.

Kendisine bagliistasyonlardaki akaryakit miktarini tespit etmek ve gerektiginde ikmal yapmak.

Bakim veya onarimiyapilan aracin muayenesini yapmak.

Tim arac ve is makinelerinin tamir, bakim ve onarimlarini yapmak, arizalarin en ivedi sekilde giderilmesini

saglamak.

% Arac ve is makinelerinin tamir, bakim ve onarimlarini atélye imkanlari dahilinde ve kendi personeli ile yapmak,

mumkiin olmayanlaridisarida yaptirmak.

Seyyar tamir-bakim ekiplerinin arizalara stiratle miidahalesini saglamak.

Is makinesi ve araclarin periyodik bakimlarinin zamaninda yapiimasini veya yaptiriimasini saglamak.

Is makinesi, tasit, makine techizat ve diger arac gereclerin tamir-bakim ve onarimlari icin mevcut atélyelerin,

takip, denetim, kontrol, temizlik, bakim ve onarimlarini saglamak, sistemi 7 giin 24 saat esasiyla hizmete hazir

halde tutmak.
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Bu yetki, gorev ve sorumluluklara baglh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

< Sorumluluk bolgelerimize is makinesi, kamyon ve binek ara¢ temin ederek, belirli bir organizasyon plani dahilinde
calismalar strdaralmastr.
% 177 adet hurdaara¢c Makine Kimya End(istrisine verilmek (izere teslim alinmistir.
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% Kurumumuza ait tim araclarin bakim ve onarimi yapilmis, daima géreve hazir halde tutularak islerin aksamamasi
saglanmistir. 3.040 adet ara¢ ve is makinesi arizasina midahale edilmistir. Gerektiginde arazide calisan 1.029
araca yerinde miidahale edilerek islerin aksamadan surdariimesi saglanmistir. 6 adet kamyon, 3 adet otobds, 1
adet greyder, 2adet arazdz, 1adet kamyonet ve 1adet minibis at6lye imkanlariyla boyanmistir.

< llimizin yilksek kesimlerinde bulunan mahallerinde, yogun kis sartlari nedeniyle ekiplerimiz olusabilecek
olumsuzluklarakarsi 24 saat is makineleriile kar temizleme calismalari yapiimistir.

MUHTARLIK iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

Muhtarlik isleri Dairesi Baskanligi gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gére:
-Muhtarlik isleri Sube Miidiirliigi
tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda y(r(tilen gorev, yetki ve sorumluluklar asadida belirtiimistir:

% Muhtarlarlailgili Baskanlida intikal eden s6zl(i ve yazil dilek, istek ve dnerilerin alinmasi, ilgili dairelere iletilmesi

vesonuclarininilgililere en kisazamanda iletilmesini saglamak.

Icisleri Bakanligina ticer aylik donemlerde sunulacak rapor ile ilgili toplam talep sayisini sisteme islemek.

Baskanlik makamiile muhtarlar arasindakiis birligi ve koordinasyonu saglamak.

Daire Baskanlidi tarafindan gerceklestirilentimiisler ile ilgili gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmak.

llce Belediyelerinin, muhtarliklar ile ortak gdrev yapiimasi gereken konularda koordinasyonunu saglamak,

bununlailgiliilce belediyeleriile gerekli yazisma ve ¢calismalari yapmak.

% Daire Baskanlidi kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetlerin uygulama adimlarini belirlemek, tanitim, farkindalik
ve organizasyon faaliyetleri yapmak.
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Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

o,
0‘0

Mahalle muhtarlarimizin sorunlarini ele almak icin 19 Ekim Muhtarlar Guna etkinligi cercevesinde 3'linci ¢calistay
toplantisidiizenlenmistir.

671 mahalle muhtarimizdan gelen talepleri en kisa stirede hayata gecirmek icin ilgili daire baskanliklarimiz ile
iletisim kurularak muhtarlarimizin taleplerinin yerine getirilmesi saglanmistir.

Muhtarlarimiz tarafindan Muhtarlik Isleri Bilgi Sistemi (MUHBIS) (izerinden Daire Baskanligimiza iletilen talepler
ilgili birimlere yonlendirilerek ¢c6zime kavusturulmasi saglanmustir.

PARK VE BAHCELER DAIRESI BASKANLIGI
Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi gdrevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gore;

-Fide ve Fidanlklar Sube Miidiirliigii ve
-Park ve Bahceler Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda y(r{tilen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan park, bahce, cocuk bahgesi, park sahalari, yaya bélgeleri ve yesil
alan olarak tesis edilen alanlarin peyzaj diizenlemesini, uygulamasini ve bakimlarini yapmak.

Kent estetigi icin gerekli olan malzemeler (mobilya, sis havuzu, oyun gruplari, heykel, vb.) ile yesil alanlarin
yapiminda ve bakiminda ihtiya¢ duyulan bitkisel malzemeleri temin etmek.

Bilyiksehir Belediyemiz ve ilcelerindeki 4.000 m? ve (izerindeki park alanlarinin yapimi ve bakimi ile kent
icerisinde kalan ve Biyuksehir Belediyesi ve ilcelerinin genisligi 12 metre Gizeri olan ana cadde ve bulvarlarin orta
refj bitkisel diizenlemesi, tretuvar agaclandirmalari, cimlendirme, ciceklendirme ve bu alanlarin periyodik bakim
kapsamina giren sulama, gibreleme, budama, ilaclama, hasar géren bitkilerin degisimi gibi gerekli gorilen
noktalarda yenidiizenlemeler yapmak.

imar plani yesil alan olarak ayriimis alanlarin peyzaj projelerinin yapilmasini uygulamasi ve gerekli bakimlarla
korunmasini saglamak.

Belediyemizce yeni olusturulacak ya da BulyUksehir ve ilcelerinde bulunan ref(ij veya yesil alanlarin ¢evre
diizenlemelerinin yapiimasi ve bakimini saglamak.

Blytksehir ve ilcelerindeki resmi kurumlardan ve vatandaslardan gelen sikayet, istek ve 6nerileri degerlendirerek
¢6ztm Uretmek.

Blyiksehir Belediyesine ait serada bitki Gretimi ve bakimini yapmak, mal alimi yoluyla satin alinan bitkilerin
dikim asamasina kadar stoklanmasini ve bakimini gerceklestirmek.

_—— @
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Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

o,

% Sorumluluk sahamizdaki tim park, bahce ve oyun alanlarinda bakim, onarim ve temizlik calismalari
gerceklestirilmistir. Calismalarina ara vermeden sirddren Daire Baskanligimiz, kentimizin yesil alanlarinin daha
yesil, daha temiz, daha cagdas ve daha yasanabilir olmasini saglamistir.

7

% Sorumluluk sahamizdaki park, refilj ve meydanlarin ilceler bazinda yiz 6lcimi toplami asadidaki tabloda
gosterilmistir:

Tablo 13: Park, Refiij ve Meydanlarin ilceler Bazinda Yiizol¢iimii

ilce Adi Yizolcami (m?)
Efeler 593.869,35
Nazilli 290.856,00
Didim 104.591,89

Soke 97.719,34
Kusadasl 49.933,00
Yenipazar 30.775,00
Cine 26.874,00
Karpuzlu 22.284,00
Buharkent 18.724,00

Kocarli 17.791,86

Sultanhisar 15.740,00
Bozdogdan 12.800,00
Kuyucak 11.140,00
Karacasu 11.016,34
Germencik 4.900,00
Incirliova 3.300,00
Kosk 1.470,00

TOPLAM 1.313.784,78

) o
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< Sorumluluk sahamizdaki 2.998.116,78 m* lik yesil alanin mevsimsel bakimlari periyodik olarak yapilmistir.
< 1.828.000 adet mevsimlik cicek dikimi yapilmustir.
< 116.405 adet fidan dikimi gerceklestirilmistir.

N

74 adet cocuk oyun grubu montajlar yapimistir.
116 adet fitness acik hava spor aletleri montajlar tamamlanmistir.
Cadde, bulvar ve kaldirim tzerindeki yabani ot micadelesiicinilac alinmis ve gerekli calisma yapilmistir. Agaclar
ilaclanarak hastalik ve zararli haserelere karsimicadele islemlerimiz tamamlanmistir. Bunun yaninda agac, cali ve
ciceklerin sadlikli gelisimiicin besleme ve toprak yapisininiyilestirilmesine yénelik organik gtbreler kullaniimistir.
< Meydan, otogar, park, bulvar ve caddelere mevsimlik ¢icek dikimlerimiz tamamlanmistir. Bu alanlarda sulama
sistemleri olusturulmus, gerekli gorilen yerlerde tamirat ve bakim calismalari yapiimustir.
Efelerilcesi, Zeybek Mahallesi'ndeki Zeybek Parki'nin yapimi tamamlanmustir.
Kusadas! ilcesi Sevgi Plaji, Kadinlar Denizi, Kustur Plaji ve Atatlrk
Bulvari sahil seridinde ciceklendirme ve temizlik calismalari
tamamlanmistir.
< Efeler ilgesinde Aydin Tekstil Park Alani, Aytepe Mesire Alani, ismet

Sezgin Parki, Genclik Parki ve Adnan Menderes Bulvari'nda ¢im

yenileme calismamiz tamamlanmistir.
< Sorumluluk alanlarimizdaki park, refij ve yesil alanlarda bulunun agac
budama ¢alismalaritamamlanmistir.
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SAGLIK iSLERi DAIRESI BASKANLIGI
Saglik isleri Dairesi Baskanligi gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma ydnergesine gore:

-Saglik isleri Sube Miidiirltigi,

-Veteriner ve Mezbaha isleri Sube Miidiirliigii,
-Gida Kontrol Sube Miidiirliig,
-Mezarliklar Sube Miidirliigii ve

-is Saghgi ve Giivenligi Sube Miidiirligii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yrtilen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir;
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Sagdlik hizmetlerinin etkin ve hizl bir sekilde yaratilmesini ve koordinasyonunu saglamak.

Halk sagligini korumak amaciyla ydrirliikte bulunan mevzuat hikimlerine gore gerekli tedbirleri almak,
koruyucu saglik hizmetleri sunmak.

Evde bakim hizmetlerini yuritmek ve koordinasyonu yapmak.

Sahipsiz hayvanlara barinaklar acilmasi icin gerekli calismalar yapmak, mevcut barinak hizmetlerinin saglikli bir
sekilde ydratulmesini saglamak ve bu hizmetlerin devamliligricin her tirli tedbiri almak.

Hayvanat bahcesi hizmetlerinin yaritilmesini saglamak.

Yasli ve yatalak hastalarin evden saglik kurulusuna ya da saglik kurulusundan eve tasinmasina yonelik hasta nakil
ambulanst hizmetlerini vermek.

Sehiricive sehir disi cenaze nakil hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak.

Bu yetki, gdrev ve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

R/
0‘0

Ilcelerimizden gelen talepler dogrultusunda yasli, engelli, ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza doktor, hemsire ve
saglik teknik personellerinden olusan ekibimizle enjeksiyon, serum, tansiyon 6l¢imi, pansuman, kan alimi gibi
rahatsizhiklar ile ilgili konularda hizmetler verilmistir. Rahatsizliklarina iliskin olarak saglik kuruluslarina
yonlendirilmeleri ve destek olmak hususunda hizmetler verilmistir.

Daire Baskanligimiz biinyesinde faaliyet gosteren yasli yasam merkezlerimiz Alzheimer/Demans hastasi olan
yashlarimiza, psiko-sosyal destek vermek, yaslilarin yakin cevresi ile olan sosyal iliskilerini diizenlemek ve
gelistirilmesine yardimci olmak, yetenek ve ilgilerine gore bos zamanlarini degerlendirme ¢alismalarina katkida
bulunmak amaciyla kurulmustur.

Sosyolog kontroliinde hastalara hafizalarini guiclendirici ve bos zamanlarini degerlendirmek amaciyla cesitli
etkinlikler yaptinimistir. Sabah evlerinden alinip aksamusti evlerine birakilan yaslilarimiz, haftanin 6 gini
merkezimizde misafir edilmistir.
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Hasta Nakil ve Cenaze Nakil Hizmetleri:

% Vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda hasta nakil ve cenaze aracimizla hizmet verilmistir. 3.615 hastaya nakil
ve 128 aileye cenaze nakil hizmeti verilmistir.

Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon Merkezi Hizmetleri:

% Modern sehircilik anlayisina uygun hayvan bakimevlerimizde gucten dusms, yarall, sakat veya sokakta yasamini
strdiremeyecek durumdaki sahipsiz sokak hayvanlarinin bakimlari yapiimis, rehabilite edilene kadar konforlu bir
sekilde barinmalarisaglanmistir.

% Cocuklarimizin hayvanlari tanimalari, hayvan sevgisinin asilanmasi ve ¢evre bilincinin olusturulmasini saglamak
amacli, barinaklarimizda ¢ocuklarimiza hayvanlari yakindan tanima ve gérme imkanlari sunulmustur.

< Ev ve sis hayvanlarina yonelik olarak evde hayvan bakimi ile ilgili diizenlemis oldugumuz egitimler ile hayvan
sahiplerine sertifikalar verilmistir.
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Hayvanat Bahcesi Hizmetleri:

< Nazilli hayvanat bah¢emizde 57 farkli cins hayvan bulunmaktadir.

Tablo 14: Nazilli Hayvanat Bahcesinde Bulunan Cins Hayvan Sayisi

Cinsi Adet

Ara Papagani
Mavi Tavuskusu
Guvercin

Afrika Clice Kegisi
Kamerun Koyunu
Yesil iguana
Altuni Saltn
Vervet Maymunu

Mara (Patagonya Tavsani)

Benekli Geyik
Alageyik

Afrika Devekusu
Midilli At

Kral Sliin
Burma Pitonu
Nil Timsahi

Hint Sebedi
Mandarin Ordegi
Beyaz Tavuskusu

Ordek Agizli Misir Cichlid

Zebra Cichlid

Koi

Japon Balig

Mavi Altin Ara Papagani
Gri Papagan (Jako)
Ortak Vatoz

Timneh Afrika Gri Papagani

Rosella

5
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6
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Hatuni Saltn

Cennet Papagani
Gine Domuzu
Amerikan Ordegi
Yesilbas Ordek

Cin Kazi

Angit Ordegi

Sultan Papagan
Muhabbet Kusu
Tavsan

Hollanda Lop Tavsani
Altin Zibrit

Fizzle Tavudu

Habes Tavugu

Bec Tavugu

Halkali Sallin
Astronot Oscar
Kirmizi Karinl Piranha
Pacu

Sari Prenses Cichlid
Papagdan Cichlid

Kizil Yanakli Su Kaplumbagasi
GUmasi Saltin

Kilic Kuyruk

Siyam Alev Sirtl Stliin
Edward Salund

Mavi Akara

Kinall Keklik

Swinhoe Sallind

N\

Cinsi Adet

1
19
35

2
14

2

2
13
12
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< Idaremize ait tim birimlerin is sagligi ve giivenliginin saglanmasi ile mevcut saglk ve givenlik sartlarinin
ivilestiriimesiicinisveren ve calisanlarin yakimlQlukleri diizenlenmistir.

% Birimlerimizde; is saghgi ve glivenliginin saglanmasi amaciyla gerekli ortam olciimleri, saglik taramasi ve egitim
seminerleri gerceklestirilmistir.

|

_ —_

SOSYAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi g6revleri ve sorumluluklari, ilgili calisma ydnergesine gére:
-Sosyal Hizmetler Sube Miidiirligd,
-Ayni ve Nakdi Yardim Sube Miid{irliig,
-Asevleri Sube Miidiirliigii ve
-Mabetler Sube Miidiirligii
tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yur(tilen gérev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

X3

o

ihtiyac sahibi vatandaslarimizin sosyal ihtiyaclarina yonelik destek hizmetlerini gelistirmek ve yayginlastirmak.

llimizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslarimiza yapilacak yardimlara iliskin gerekli inceleme ve

degerlendirmeleri yaparak hak sahipligi hususunda karar vermek veya gerekli gérdugiinde hak sahipliginin

distrilmesikonularinda kararlar almak ve bu kararlar dogrultusunda yardimda bulunmak.

% Sosyal hizmetler kapsaminda ihtiya¢ sahibi hasta ve yasli vatandaslara evde kuaf6rlik ve berberlik hizmetiile ev
temizligi hizmetlerini gerceklestirmek.

< Ozel Gun (Kandil Gunleri, Sehitleri Anma Gunleri vs), resmi bayramlarda, Ramazan ayinda, dini bayramlarda
organizasyon yaplimasi durumunda yiyecek ve icecek ihtiyacini karsilamak.

% Mabetlerintemizligi, bakimi, onarimi ve gerekli malzeme destegini saglamak.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

< “Aydin Blylksehir Belediyesi Hizmet Adi Projesi” kapsaminda 17 ilcedeki 671 mahallemizde hane ziyaretlerine
gore gercek ihtiyac sahipleri tespit edilerek, gerekli yardimlar vatandaslarimiza ulastiriimistir.
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< Ihtiyac dogrultusunda kémdr, kuru gida, sicak yemek vs. dagitimi yapilmistir.

N\

< Yasli, yatalak, felcli, engelli kadin-erkek hastalarin < Ramazan ay! boyunca her gin ilcelerimizde iftar

hasta bezi, tekerlekli sandalye ihtiyaclari programlari diizenlenmistir.

karsilanmis ve belirli periyotlarla da kisisel bakimlari

yapilmistir.

A A
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Kadin konuk evimizde 380 kadin, 213 cocuk olmak (izere toplamda 593 kisiye hizmet verilmistir.

Yasli Barinma Merkezinde 18 konugumuza hizmet verilmistir.

Didim Huzurevinde 42 konugumuza hizmet verilmistir.

Kirsal alanlarda yasayan vatandaslarimizin ibadetlerini daha temiz ve sadlikl sartlarda yapabilmeleri icin
ibadethanelerde dizenli olarak rutin temizlik yapilmistir. Ayrica mabetlerimizin bakim onarimi ve ihtiyaclari
karsilanmistir.
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TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gore:
-Tarim Ar-ge Sube Miidiirliigii,
-Kooperatifler Sube Miidiirliigii,
-Alternatif Tarim Sube Midiirligu,
-Hal isletme Sube Miidirligii ve
-Tarim ve Hayvancilik Sube Miidirliigii
tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yur(tilen gérev, yetki ve sorumluluklar asadida belirtilmistir:

< Tarnimsektoriinin ekonomiye katkisiniarttirmak amaciyla, yatirim, tretim, kirsal kalkinma, kontrol ve destekleme
politikalarinin etkinligine yonelik arastirma projelerini hazirlamak, bunlari uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek.

< Tarla, bahce ve yem bitkileri tretim kaynaklarinin etkili kullaniimasi, verimliligin arttirimasi, Griinlerin
cesitlendirilmesi, Griin kalitesinin iyilestirilmesi ve mekanizasyonu ile ilgili arastirma projelerini hazirlamak,
bunlariuygulamak, izlemek ve degerlendirmek.

% Surdurlebilir ekolojik ve cevreye duyarli tarim alanlarinin olusturulmasi ve bu alanlardan elde edilen riinlerin
satis ve pazarlanmasiamaciyla projeler hazirlamak, bunlari uygulamak, izlemek ve degerlendirmek.

% Organik ve ekolojik tarim faaliyetlerini iceren projeler gelistirmek, projeleri uygulamak, bu konuda tesisler ve
uretimalanlaritemin etmek, diger kurum ve kuruluslarlais birligi yapmak.

< Seracilik yapilanalanlarinimar planlarina gére yapilasmaya kapatiimasi ya da sinirlandirilmasi hususunda gerekli
calismalari yapmak, bunlarlailgili koordinasyon ve is birliginde bulunmak.

% Seracilik faaliyetiile ugrasan en az 10 Ureticinin bir araya gelerek basvurmasi halinde, kooperatif veya birlik ¢atisi
altinda birlesmeleri icin gerekli destek ve koordinasyonu sadlamak, ortaklik ve gelir arttirici faaliyetlerde
bulunmak.

% Organik Urln yetistiriciligi, depolanmasi ambalajlanmasi ve pazarlanmasi konusunda Ureticilere teknik destek
vermek.

% Organik Urtin pazarlarikurmak, pazarlarin yonetim ve koordinasyonunu saglamak.

< Mallarin hijyenik sartlarda satisa sunulmasini saglayici uygun ¢alisma ortami olusturmak, altyapi ve cevre
diizenlemelerini yapmak.

% Mallarinticaretinin serbest rekabet sartlariicinde yapiimasini saglamak, serbest rekabetin ortadan kaldiriimasina,
engellenmesine ve bozulmasina yonelik eylemleri 6nlemek icin gereken tedbirleri almak.

< s yerlerinin kiralanmasi, satisi ve devrine iliskin islemler ile toptanci halindeki diger yerlere iliskin islemleri
yuritmek veya yarGtilmesini saglamak, is yeri kiralama veya satin alma talebinde bulunanlarin beyan ettigi
hususlarin dogrulugunu arastirmak.

% Sebze ve meyvenin cins, miktar ve fiyatlariile Bakanlikca uygun gérilen diger bilgileri elektronik ortamda tutmak,
bu bilgilerden istatistikler olusturarak uygun gérilenleri yayimlamak ve ilgili kurum ve kuruluslara istenilenleri
vermek.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

% Blylksehir Belediyemizin 5 yildir surdirdigi “Yerel Tohumlart Koruma Projesi” ile atalarimizdan miras kalan,
kokusu ve aromas! hi¢ unutulmayan sebze ve meyvelere sahip cikilmistir. Vatandaslarimizin da sakladiklari
tohumlari bagislayarak destek verdikleri bu projede, koruma altina alinan ve sofralarda da yer bulan yerel
lezzetlerin sayistartmistir.
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< Yenipazar Yerel Tarim Uriinleri Deneme Sahasi'nda vatandaslarimizin sandiklarinda 6ézenle sakladiklari
Aydinimiza 6zg( tohumlar alinarak deneme dretimleri yapilmistir. Yerel oldugu kesinlestirilen tohumlar ise
Bozdogan Yerel Tarim Urinleri Serasi'nda yetistirilerek tim Aydin‘a ve cevre illerden istekli olan vatandaslara
gonderilmistir.

% Yerel tohumlarin korunmasi ve farkindalik bilincinin
olusturulmasi icin de ayrica ¢calismalar yapiimistir.
Kiltir merkezlerindeki kurslara katilan cocuklar,
yerel tarim drdnlerinin 6nemini anlamalart i¢in
deneme sahasina misafir edilmistir. Cocuklara yerel
tohumlarin korunmasi ve gelecek nesillere
aktariimasiyla ilgili farkindalik asilanirken, yeri
geldiginde tohum ayiklayarak, yeri geldiginde de
hasada yardimci olarak bilin¢clendirilmeleri
saglanmustir.

< Koy pazarlari projemiz kapsaminda biyik cogunlugunu kadinlarin olusturdudu Creticiler, organik sebze ve
meyvelerini ekonomik, ayni zamanda da saglikli olarak gelen ziyaretcilerine sunmustur. Alternatif turizm noktasi
haline gelen kdy pazarlari yore halkina ek gelir saglamistir. Blyiksehir Belediyemiz kdy pazarlarina yaptigi bu
yatirimlarla kentten kdye go¢ii 6zendirmistir.

% 2019viliicerisinde Aydinimiza kazandirilan kdy pazarlarina Selatin K8y Pazari da eklenmistir.
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< Sakizkoyunu projesiyle Ureticilere ek gelir kapisi saglanmistir. Bu projeyle Sakiz koyunlari codalarak devam etmis,
bazi aileler kuzularni satarak ihtiyaclarini gidermis, bazilari da koyunlarinin sitlerinden peynir yaparak
sofralarina koymustur. 2 disi ve Tkoc olmak tizere 58 aileye toplam 174 adet Sakiz koyunu ve kocu dagitiimistir.

% Aydin'in iklimine uyumunu gézlemlemek ve ekonomik
et kaynagini ortaya cikarmak icin Honaml kecisi
yetistirilmeye baslanmistir.

< Milli tarim politikasina &nem veren ve dlinya tzerinde sadece 130 bas kalan Aydin bélgemize 6zgli Cine capari
cinsi koyuna sahip cikilmistir.

_—— @
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% “Anlar Varsa Yarinlar Var Projesi” kapsaminda Turkiye'nin
ilk aricilik mizesi hizmete girerek; vatandaslarimizin
ziyaretineaciimistir.

< llimizde Uretim potansiyeli bulunan ancak driinlerini pazarlamada zorluk ceken kooperatiflerimizin ayakta
kalmalari icin destekler verilmistir. St Greticilerinin desteklenmesi, st kalitelerinin yikseltiimesi ve stiin
hijyenik sartlarda arz edilmesiamaciyla sit sogutma tanki destek projesi de devam etmistir.

< Kadin kooperatiflerine verdigimiz destekle ev kadinlarinin is sahibi olmasi saglamistir.
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ULASIM DAIRESI BASKANLIGI
Ulasim Dairesi Baskanligi gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gore:

-Ulasim Koordinasyon(UKOME) Sube Miidirliigi,
-Ulasim Planlama Sube Miidiirliigd,
-Otogarlar ve Otoparklar Sube Miidiirliig,
-Toplu Tasima Sube Miidirliigii ve

-Trafik Sube Miidiirliigi

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yr{tilen gorev, yetki ve sorumluluklar asadida belirtilmistir:
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S
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S
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S

Bliyiiksehir Belediyesi Kanunu, Belediye Kanunu ve Karayollari Trafik Kanunu ve bagli yonetmelik hikiimleri ile
belirlenen gdrev, yetkive sorumluluklar kapsaminda hizmet vermek.

Bliyiksehir Belediyesi sinirlari icerisinde, belirlenen giizergahlarda ve belirlenen siirelerde, her hatta taninan
kontenjan sayisina gore rotasyonlu olarak yapiimasini saglamak.

UKOME karariyla yolcu konforu, trafik diizeni ve ¢cagdas tasimacilik anlayisi cercevesinde toplu tasima araclarinin
cinslerini, tasima kapasitelerini belirlemek ve Bliyiiksehir tasimacilik sisteminin entegrasyonunu saglamak.
Blyiiksehir Belediyesi sinirlart icerisinde bulunan taksi (T), minibis (M) ve servis (P) araclarinin alinabilmesi icin
gerekliolan calisma ruhsati ve ticari plaka tahsis belgelerini diizenlemek.

Bliyiiksehir Belediyesi sinirlart icerisinde bulunan taksi (T), minibis (M) ve servis (P) araclarinin devir islemlerini
yapmak.

Blyiksehir Belediyesi sinirlart icerisinde toplu tasimacilik hizmetlerinin gelistirilmesi ve disiplin altina alinmasi,
korsan tasimaciligin dnlenmesi amaciyla ilimizde bulunan ticari taksi, ticari minib(s ve umumi servis araclari ile
halk otobuslerinin denetlenmesini yiritmek.

Ticariplakaliaraclar icin uygunluk belgesi diizenlemek.

Servisaraclariicin giizergahizin belgesi vermek.

Yapim ve bakimindan sorumlu olunan kara yolu yapisinda ve (izerinde yapilacak calismalarda gerekli tedbirleri
almak, aldirtmak ve denetlemek.

Bliyiiksehir Belediye Meclisi'nin karari ile belirlenen Blyiksehir Belediyesinin yapim ve bakimindan sorumlu
bulundudu ana arterler, meydanlar, park alanlari ve yaya yollarinda trafik diizeni ve glvenligini saglamak, sayim
ve etlitler sonucu gerekli goriilen kavsaklara ve yerlere, isaret levhalarin koymak ve yer isaretlemelerini yapmak.
Blyiksehir Belediyesi sinirlari icinde trafik sinyalizasyon sistemine dahil sinyalize kavsaklarin yapim ve bakim
onarimlariniyapmak.

Blyiksehir Belediyesi sinirlari icerisindeki hemzemin gecitlerde bulunan bariyer sistemlerinin kontrolini
yapmak.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

7
0’0

Sorumluluk alanlarimiza yeni durak montajlari yapiimis olup mevcut duraklarin ise bakim ve onarimlari
yapilmistir.

_—— @
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< Sorumluluk alanimizda bulunan sinyalize kavsaklar ekiplerimizce 7 giin 24 saat kontrol altinda tutulmus ve sinyal
stireleri trafik yogunluguna gore stirekli glincellenmistir.

< Trafik ve yaya glvenligini saglamak amaciyla yeni yapiimis ve mevcut durumlari yenilenmis yollarda, okul
bolgelerinde yatay ve diisey isaretlemeleri, asfalt ¢izgi calismalari ve sinyalizasyon yapilarak, saglikli ve giivenli
bir sekilde vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur.

I— — ]
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UKOME kurulunda onaylanmis kararlarla, UKOME ile koordineli bir sekilde calisilarak saha uygulamalari

yapilmistir.

% Efeler, Kusadasi, Davutlar, Didim, Sdke, Giizelcamli, Cine, Bozdogan, Karacasu, Nazilli ve Buharkent otogarlarinin
bakim, onarim, 1sitma, aydinlatma, sogutma, i¢c ve dis alan temizlikleri dtizenli olarak yapiimistir.

< Otogarlarimizda seyahat eden yolcularimizin talep, sikayet ve dnerileri dogrultusunda islemler yapilmis olup,
kesintisiz hizmet verilmesine devam edilmistir.

« Blyuksehir Belediyesi sinirlari icerisinde, kara yolu ile sehir ici ve sehirlerarasi otobUslerle yapilan tasimacilik
faaliyetlerini kontrol ve denetim altinda tutmak icin otogarlarda “Denetim Birimleri” olusturularak firma ve
acentelerin mevzuat hilkiimleri kapsaminda faaliyetlerini stirdiirmeleri saglanmustir.

« Blyuksehir Belediyesisinirlarticerisinde bulunan servis araclarina (P plaka), taksilere (T plaka), ilce ve mahalleler

arasi tasimacilik yapan toplu tasima araclari ile sehir ici toplu tasima araclarina (M plaka) ve 6z mal araclarina

(hususi plaka) calisma ruhsatlari diizenlenmistir. Ayrica M,T ve P plaka ticari araclarin degisikligi, devir ve vize

islemleri yapilmistir.
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DIDIM 48 Grafik 2: Vize Yapilan Servis Araclar ( P Plaka )
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Grafik 3: Vize Yapilan Taksiler ( T Plaka )
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Grafik 4: iice ve Mahalleler Arasi Tasimacilik Yapan Toplu Tasima Araglari ( M Plaka )
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Grafik 5: Vize Yapilan Sehir ici Toplu Tasima Araclan (M Plaka )
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Grafik 6: Calisma Ruhsati Alan ve Vize Yaptiran D2 Yetki Belgeli Toplu Tasima Araglar ile Oz Mal Araglari
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Grafik 7: Toplu Tagima Sube Miidiirliigii Tarafindan Diizenlenen Belgeler ve Yapilan islemler
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% Vatandaslardan, kurum ya da kuruluslardan gelen talepler dogrultusunda yeni giizergahlarin ve hatlarin
belirlenmesi sonucunda toplu tasima hizmeti aginin blyimesi saglanmistir.

% Gercek kisiler veya tlzel kisilere, gecis yolu 6n izin belgeleri, gecis yolu izin belgeleri, yol kapatma izinleri,
erisilebilirlik ve ulasilabilirlik belgeleri, otoparklar icin uygunluk belgeleri tanzim edilmistir.

< UKOME Kurul toplantilarinda, trafik sirkiilasyon ve geometrik diizenlenme projeleri hazirlanarak karara
baglanmustir.

Grafik 8: UKOME Kurul Toplanti Tarihleri ve Karar Sayilan
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YAZI iSLERI VE KARARLAR DAIRESi BASKANLIGI
Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gore:
-Kararlar Sube Miidiirliig,
-Yazi isleri Sube Miidiirligii ve
-Arsiv Sube Midirligi
tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yur(tilen gérev, yetki ve sorumluluklar asadida belirtilmistir:
< 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 19" uncu maddesi ve Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi'nin 5'inci maddesi
uyarinca, mahalli idareler secim sonuclarinin ilanini takip eden besinci gin Belediye Meclisi'nin, Belediye
Baskani'nin Baskanli§inda Belediye Meclisiilk toplantiislemlerinin yiritilmesini saglamak.
% 5216 sayil BuyUksehir Belediyesi Kanunu'nun 13'tincti Maddesi ve Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi'nin 6' nci
maddesi uyarinca her ayin ikinci haftasi Belediye Meclisinin toplantiis ve islemlerinin yariitilmesini saglamak.
< 5216 sayili Blyiksehir Belediyesi Kanunu'nun 13'tincli maddesi 3'Unc fikrasi uyarinca acil durumlarda Belediye
Baskani'nin liizum gdérmesi halinde yilda U¢ defadan fazla olmamak kaydi ile olagantsti meclis toplantisi is ve
islemlerinin yaratialmesini saglamak.
% 5216 sayili Blyiksehir Belediyesi Kanunu'nun 16" nci maddesi uyarinca Belediye Encliimeni toplanti is ve
islemlerinin ydratialmesini saglamak.
% Belediye Meclisi ve Enciimeni toplantilarina iliskin tutanaklarin, kararlarin usultine uygun olarak yazilmasini ve
kararlarin karar defterine yazilmasini saglamak.
% Daire Baskanhidiniilgilendiren konularda Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni'ne teklifte bulunmak.
»  Belediye Baskanligina, kamu kurum ve kuruluslarindan, gercek ve tiizel kisilerden gelen evraklarin kayit ve ilgili
birimlere havale islemlerinin mevzuata uygun olarak yir{tilmesini saglamak.
Kurum arsivini kurmak, sevk ve idare etmek.
Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik uyarinca kurum arsivinde saklama sdreleri dolan ve surekli
saklanacak arsiv niteligindeki evraklarin Devlet Arsivine devir edilmesini saglamak.
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Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:
< 39.610 adet gelen evrak ve 25.098 adet giden evrada iliskin is ve islemler gerceklestiriimistir.

% 719 adet enciimen karari alinmis olup aylar itibariyle toplanti ve alinan karar sayilar asagidaki tabloda
gosterilmistir:

Tablo 15: Enciimende Alinan Kararlarin Aylara Gore Dagilimi

Aylar Yapilan Toplanti Sayisi Karar Sayisi
Ocak 5 37
Subat 4 26
Mart 4 23
Nisan 3 28
Mayis 4 20
Haziran 3 27
Temmuz 5 166
Agustos 4 53
Eylul 4 73
Ekim 5 115
Kasim 4 83
Aralik 5 68
Toplam ) 79
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% 2019 yiliicerisinde 433 adet meclis karari alinmis olup aylar itibariyle toplanti ve alinan karar sayilari asagidaki
tabloda gdsterilmistir:

Tablo 16: Meclis Karar Sayilarinin Aylarina Gére Dagihimi

Aylar 1.Birlesim Say|5| 2.Birlesim Say|5| 3.Birlesim

Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Haziran
Temmuz
Adgustos
Eylal
Ekim
Kasim
Aralik

TOPLAM

8.01.2019
12.02.2019
12.03.2019
16.04.2019
14.05.2019
11.06.2019
9.07.2019
8.08.2019
10.09.2019

8.10.2019

1211.2019
10.12.2019

10.01.2019
3 14.02.2019
3 14.03.2019
11.05.2017
13.06.2019
11.07.2019
9.08.2019
12.09.2019
10.10.2019
1411.2019
12.12.2019
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25
42
22
24
21
32
34
4
23

19.11.2019

Karar
Sayisl

39

Toplam
Karar

28
47
47
29
27
25
40
4]
47
29
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ZABITA DAIRESI BASKANLIGI
Zabita Dairesi Baskanligi gorevleri ve sorumluluklari, ilgili calisma yonergesine gore:

-Zabitaidariisler Sube Miidiirliigi,
-Birinci Bolge Zabita Sube Miidiirliigii
-ikinci Bolge Zabita Sube Miidiirliigii ve
-Ruhsat ve Denetim Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamda yr{tilen gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:
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Bliyiksehir Belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki is yerlerini, Biyuksehir Belediyesinin
sorumlulugunda bulunanalanlardaisletilen yerleri ruhsatlandirmak.

Gidaileilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi milesseseleri denetlemek ve ruhsatlandirmak.

Yolcu terminallerini ruhsatlandirmak.

Kapali ve acik otoparklari ruhsatlandirmak.

Akaryakit, LPG, LNG ve CNG istasyonlarina ruhsat diizenlemek.

Is yeri acma ve calisma ruhsati iptali icin basvuruda bulunan isletmecilerin gerekli denetim ve islemlerini yaparak
isletmecisini veilgili kurumlari bilgilendirmek.

BlyUksehir Belediyesi yetki ve sorumluluk sinirlari icerisinde bulunan meydan, bulvar, ana arter, cadde ve
yollarda yapilan her tirlil kazilari denetlemek, ruhsatsiz olanlar hakkinda gerekli tutanaklari tanzim ederek
kanuniislemibaslatmak.

Bliyiksehir Belediyesi sorumluluk alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana arterlerde izinsiz isgalleri dnlemek ve
izinsizisgal edenler hakkinda yasal islem baslatmak.

Cevre saghdini koruma calismalarina katilma, cevreyi her ne suretle olursa olsun kirletenler hakkinda zabit
varakasi dlizenleyerek yasal islem baslatmak.

ilan, Reklam ve Tabela Yonetmeligine gére denetim yapmak, yonetmelige aykiri olan reklamlari kaldirarak
ilgilileri hakkinda zabit varakasi diizenleyerek yasal islem baslatmak.

Bliyiiksehir Belediyesi uhdesinde bulunan sosyal konut ve isletmeleriisgal edenleri tahliye etmek.

Bliyiiksehir Belediyesince belirlenen alanlar disinda enkaz, hafriyat, insaat atidi dokilmesine mani olmak,
sorumlular hakkinda yasalislem baslatmak, ilgili birimleri bilgilendirmek.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

7
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Sorumluluk alanimizda genel zabita ve denetim hizmetleri gerceklestiriimistir. Bu denetim hizmetleri kanun,
yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda yaritaimastr.
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% Daire Baskanligimizca, yapilan denetim tirleri asagidaki tabloda ayrintili olarak gdsterilmistir.

Tablo 17: Denetim Tiirii ve Sayilan

Denetim Tiirii Adet

Is yeri Denetimi 4.35]1
Terminal ve Otogar Denetimi 181
Tabela Denetimi 978
Olcti ve Tarti Aletleri Denetimi 138
Belediyemiz Sosyal, Kiiltiirel ve Diger Etkinlikleri Destekleme Faaliyeti 440
Gida Denetimi 60
Cevre Denetimi (Kdmar Bayileri) 42
Cevre Denetimi (Firin) 37
Cevre Denetimi (Kalorifer Kazani) 159
Daire Baskanliklari ile Misterek Faaliyet 1.237
Diger Denetimler 2.689
Sikayet Degerlendirme 7.306

Toplam 17.618

< llimizgenelinde 5.121arac denetimiyapiimis olup ayrica 5.906 adet araca uygunluk belgesi verilmistir.

Tablo 18: Uygunluk Belgesi Verilen ve Denetlenen Arag Sayisi

ilceler Uygunluk Belgesi Denetlenen
Verilen Arag Sayisi Arac Sayisi
Bozdogan 361 300
Buharkent 100 85
Cine 416 370
Didim 313 275
Efeler 904 804
Germencik 275 225
Incirliova 167 145
Karacasu 174 125 w
Kuyucak 189 144 -
Karpuzlu 86 77 ‘
Kocarli 243 223
Kosk 333 275
Kusadasl 866 755
Nazilli 795 705
Soke 507 455
Sultanhisar 79 70 /
Yenipazar 98 88
Toplam 5.906 5.121
[ . @



Ay T1.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi

__ 2019 Yili Faaliyet Raporu N\

Tablo 19: Yetki Alanimizdaki is yerlerine Verilen Ruhsatlara iliskin Tablo

ilce 'iirar' Otopark  Otogar Ssail : Um.Ack  Toplam

Bozdodan 1 - _ - . - - 1
Buharkent 3 = ; - - - - =
Cine i - 3 - ) 1 B 4
Didim ) - ) - ) 2 B 2
Efeler 4 1 1 - 1 5 2 14
Germencik 1 - ; s i} - - 1
Incirliova 3 1 i} - ; - . 1
Karacasu ) - . - - - - =
Karpuzlu ) - ; - . - - -
Kocarli 1 - } - i} - . 1
Kdsk ) - ; - - - i, -
Kusadasl 7 2 3 - ) kS a 12
Kuyucak 3 - ) - ; - . 3
Nazilli 6 - 3 15 ; - N 21
Soke 3 - _ - _ - - 3
Sultanhisar 3 - ; 15 ; - . 15
Yenipazar ) - . - - - - -

Toplam 26 4 4 30 1 L m

6- Yonetim ve i¢ Kontrol ./~

5018 sayili Kanun'un 55" inci maddesinde i¢ kontrol, "idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata
uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yardtilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve glivenilir olarak
uretilmesini saglamak tzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle ic denetimi kapsayan mali
ve diger kontroller bitund" olarak tanimlanmustir.

ic kontrol; bir kurumun ydnetimi ve personeli tarafindan hayata gecirilen ve asagida belirtilen hedefleri
gerceklestirmek suretiyle, kurumun misyonunun yerine getirilmesi icin makul bir glivence saglamak zere
tasarlanmis olan bitunleyici bir sirectir.

i¢ kontroliin hedefleri:
< Varliklarinkétiiye kullaniimasi ve israfin dnlenmesi,
< Stratejik plan, performans programi ve operasyonel planlar kapsamindaki islerde aksakliklarin tespit
edilmesi ve diizeltilmesi,
Kalite, glivenilirlik, seffaflik ve hesap verebilirlik,
Kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesi,
Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiiml{iliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde ydnetilmesi,
Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesinin saglanmasi,
hususlarinda yoénetsel sorumlulugun kilit nokta oldugu bir yapi kurmaktir.

ic kontroliin etkinliginde en biytk roli yonetim Ustlenmektedir. Bu anlamda i¢ kontrol sistemi, yonetime destek
saglayacak en énemli reformlardan birisidir. ic kontrol sistemi; yonetimin ulasmayi planladigi hedeflerin
gerceklesmesi, yoneticinin kararlar daha sadlam bilgiye dayanarak daha giivenle almasi, yonetimindeki kaynaklari
daha etkin kullanmasina yardimci olan bir ydnetimaracidir.
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Stratejik plan ve performans programi ile belirlenen amac ve hedeflere ulasmanin bir araci olan i¢ kontrol sistemi;
idarelerin surekli degisen sartlar ve hizmet alanlardan gelen talepler dogrultusunda karsilasabilecekleri risklerle basa
cikabilmeleri icin olanak saglamaktadir. Aydin BlyUksehir Belediyesinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi,
uygulanmasi, gelistirilmesi ve izlenmesini saglamak Uzere Mali Hizmetler Dairesi Baskanhgl koordinesinde
belediyemiz harcama birimlerinini¢ kontrol sistemine yonelik olarak yerine getirdigi gorevler ise:

s I¢kontrol sisteminin kurulmasi,

Standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalarin yapiimasi,

- Onmalikontrol gdrevinin yiiriitilmesi,

Amaclarile sonuclar arasindaki farkliligi giderici ve etkililigi arttirici tedbirlerin dnerilmesidir.

Bu gdrevlerin byuk bir kismi, Gst yonetici tarafindan onaylanarak yirirlige alinan Aydin Blyiksehir Belediyesi
Kamu ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani araciligiyla yerine getirilmektedir.

Kurumumuz binyesinde i¢ Kontrol Sistemi yapilanmasi ile ilgili calismalar devam etmekte olup 2020 yili icinde
organizasyon yapimiza uygun bir bicimde mevcut Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin revize
edilmistir.

On mali kontrol gérevi, idarelerin yonetim sorumlulugu cercevesinde, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi
tarafindan yerine getirilir. Mali hizmetler biriminin 6n mali kontroliine tabi malikarar ve islemler, kontrol edilmek (izere
mali hizmetler birimine gdnderilir. Mali hizmetler birimince kontrol edilen islemler hakkinda géris yazisi diizenlenir ve
ilgili birime génderilir. On mali kontrol sonucunda yazili gérUs diizenlenmesi halinde bu yazil gérisler ayrintili, agik ve
gerekeeli olarak duizenlenir. Mali hizmetler biriminin goéris yazisi ilgili islem dosyasinda saklanir ve bir 6rnedi de
6deme emribelgesine eklenir.

Harcama birimlerinde siire¢ kontroli yapilir. Stire¢ kontrollinde, her bir islem daha 6nceki islemlerin kontroliini
icerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali islemlerin yiratilmesinde gérev alanlar, yapacaklari islemden dnceki
islemleride kontrol ederler.

Harcama yetkilileri, bir veya daha fazla sayida gerceklestirme gorevlisini 6deme emri belgesi diizenlemekle
gdrevlendirir. Odeme emri belgesini diizenlemekle gérevlendirilen gerceklestirme gorevlileri, 5deme emri belgesi ve
eki belgeler Gizerinde 6n mali kontrol yaparlar. Bu gerceklestirme gérevlileri tarafindan yapilan kontrol sonucunda,
ddeme emribelgesiGizerine “Kontrol edilmis ve uygun gériilmistar” serhidisulerek imzalanir.

On Mali Kontrol gérevi kapsaminda, yil icerisinde, ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar
Yonetmeligi'nin 17' nci maddesinde belirtilen limitler dahilinde bulunan taahhit evraklar ve sézlesme tasarisi
dosyalari, on mali kontrole tabi tutulmustur. Odeme emri belgelerinin tetkiki neticesinde mal, hizmet ve yapim isi
6deme emribelgelerine dn mali kontrol gorist verilmistir.
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" IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

< 2015-2019 Stratejik Planinda 8 amac yer almaktadir. Bu amaclar, bes yillik dénemde kentimize hizmet verirken
oncelikli olarak belirledigimiz hizmet alanlarimizi ortaya koymakta ve tanimlamaktadir. Bu 8 amac altinda
tespit edilen 44 hedef ise, stratejik amaclarin uygulamaya gecirilmesini temin eden unsurlar olarak ortaya

cikmaktadir.

Tablo 20: Stratejik Amac ve Hedefler

1. Katilimei yonetim
anlayisiyla, misyonu
gerceklestirebilmek
ve vizyona
ulasabilmek icin
kurumsal kapasiteyi
gelistirerek
etkinligini arttirmak.

2. Dogal afetlerin ve
yanginlarin yol
acacagd zararlarin
onlenmesi icin
gerekli tedbirleri
almak.

3.Uluslararasl
standartlarda bir
kent yasami icin
modern yerlesim
alani ve ulasim
planlariyla artan
ihtiyaclara cevap
veren alt ve
Ustyapryl modernize
etmek.

4. Saglikh, kaliteli,
cagdas ve givenli bir
kent yaratmak icin
gereken hizmetleri
sunmak.

Hedef 1.1;

STRATEJIK AMAC HEDEFLER

Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak.

Hedef 1.2;

Buyuksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari
kaynaklar olusturmak.

Hedef 1.3:

idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak.

Hedef 1.4;

Personelin niteligini ve niceligini gelistirerek yonetim kapasitesini
gelistirmek.

Hedef 1.5:

Mali yapiy! gliclendirmek.

Hedef 1.6:

ic kontrol sistemini kurmak ve uygulamak.

Hedef 1.7:

idare calisanlarinin memnuniyet oranini arttirmak.

Hedef 1.8:

Etkin bir yonetim bilgi sistemi kurmak.

Hedef 1.9:

ihtilaflarin yargi 6ncesi coziimlerini arttirmak.

Hedef 2.1:

Afetlere karsi sehrin risk haritasini ¢ikarmak.

Hedef 2.2:

Afetlere karsi toplumu bilinclendirerek farkindalidi arttirmak.

Hedef 2.3:

Afetlerle micadele icin arac, ekip ve ekipmanlari arttirip, kamu
kurum ve kuruluslari ile is birligi yaparak iletisim agini
guclendirmek.

Hedef 3.1:

Kentsel donusim hizmetlerini gerceklestirmek.

Hedef 3.2:

Mevcut alt ve Ustyapinin gelistirilmesini saglamak.

Hedef 3.3:

Modern kent kosullarina uygun ticaret, sanayi, konut ve sosyal
alanlara yonelik plan, proje ve haritalar diizenlemek ve
uygulamak.

Hedef 3.4:

Ulasim master planini hazirlamak, yeni ulasim agiyla kentin
karada ve denizde ulasim sistemini modern ve giivenli hale
getirmek.

Hedef 3.5:

Engelsiz bir kent icin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulasim imkani
olusturmak .

Hedef 3.6:

Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uyulama
orneklerinin arastirilarak kentimizde uygulanabilirligini
saglamak.

Hedef 4.1

Onleyici saglik hizmetlerini yayginlastirarak halkin en tst
seviyede yararlanmasini saglamak.

Hedef 4.2;

Kentin dizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri
gelistirmek.

Hedef 4.3;

Cevre sagliginin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamak.

Hedef 4.4:

Kentteki tim hayvanlarin yasam haklarini koruyarak hayvan
saglhiginin korunmast icin gerekli tedbirleri almak.

Hedef 4.5;

Yasli ve engellilerin yasam standartlarini ytkseltmek ve
kimsesizlerin topluma kazandiriimasini saglamak.

®




5. Kulttrel ve
tarihsel dokuya
uygun, marka bir
kent yaratmak icin,
kurum ve
kuruluslarla is birligi
icerisinde turizm,
tarim ve sanayinin
kent ekonomisine
katkisini arttirmak.

6. Yasanabilir,
strddrdlebilir alanlar
ve saglikli cevre
olusturmak.

7. Sosyal ve kiltrel
alandaki hizmetleri
guclendirerek halkin
kiltarel
farkindaligini ve
refah duzeyini
arttirmak.

8. Genclerin
toplumsal yasamda
daha fazla ve daha
rahat yer almalari,
kaliteli zaman
gecirmeleri ve
nitelikli egitim
almalari icin destek
vermek.

Ay T1.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi
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Kent ekonomisini giiclendirerek surdirilebilir gelisim ve

Hedef 5.1 L
blylmeyi saglamak.
Aydin’in kliltdr ve turizm potansiyelini ortaya ¢ikarip ulusal ve
Hedef 5.2: uluslararasi alanlarda tanitimini yaparak cazibe merkezi haline
getirmek.
. Tarim Qrdnlerinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun
Hedef 5.3: y
olarak, halka ulasimini saglamak.
Hedef 5.4: Tarim, hayvancilik ve sanayiyi gelistirmek icin projeler yapmak
ve uygulamak.
Hedef 5.5: Kentteki tasinmazlarinin ekonomiye kazandiriimasini saglamak.
Hedef 6.1 Meydan ve parklar yaparak kentte yeni yasam alanlarini
olusturmak.
Yenilenebilir enerji kaynaklarinin strdardlebilir hale getirip bu
Hedef 6.2: alanda yeni kaynaklar saglayacak projeler hazirlamak ve hayata
gecirmek.
) Karada ve denizde geri donlsiim ile atik yonetimi alanlarinda
Hedef 6.3: A
calismalar yaparak cevre Kirliligini dnlemek.
Kenti ulusal ve uluslararasi diizeyde cazibe merkezi haline
Hedef 6.4: getirecek yeni rekreasyon alanlari tasarlamak ve hayata
gecirmek.
Hedef 6.5: Kati atik bertaraf tesisleri kurmak.
. Kultarel ve sanatsal faaliyetleri gerceklestirerek bu alanda
Hedef 7.1:
modern merkezler ve alanlar olusturmak.
Kadin, cocuk, engelli, sehit yakini ve gazileri firsat ve
Hedef 7.2: imkanlardan esit sekilde yararlandirarak firsat esitligini
sadlamak.
) Sosyal belediyecilik anlayisi ¢ercevesinde, kentin alt gelir
Hedef 7.3: . . L
gruplarina yonelik projeler gelistirmek ve uygulamak.
Hedef 7.4: Meslek ve beceri edindirme kurslarini diizenlenmek.
Hedef 7.5: Aile yasam merkezleri olusturarak aile yapisini gliclendirmek.
Hedef 7.6: Kent halkina kaliteli ve ekonomik hizmet sunmak.
) Kentteki 6grencilerin nitelikli egitim almalari yonlnde projeler
Hedef 8.1: L
gelistirmek ve uygulamak.
Hedef 8.2 Kef]t icin gelistirilecek projelere Gniversite gencliginin katilimin
saglamak.
Hedef 8.3 Genc¢ nifusun kente bagligini arttirmaya yonelik calismalar
yapmak.
Hedef 8.4: Gencler adina spor aktiviteleri ve cesitli etkinlikler diizenlemek.
Hedef 8.5: Toplumda spor kiltlrindn olusmasi ve yayginlasmast icin yeni

spor kompleksleri yapmak.

®
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n TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Kaliteli ve
Hizl Hizmet
Sunumu

Siirdirilebilir
Kurumsal
Gelisim

Giileryiizle
Karsilama

Hosgoriilii
Davranmak

Farkindalik
Yaratmak

Cevreye
Duyarlilik

Seffaflik ve
Hesap
Verilebilirlik

Takim Ruhu ve
Takimdashk

Olmak

Motivasyon ve
Calisan
Memnuniyeti

Degisimci ve
Yenilikgi
Olmak

Glivenilirlik ve
0z Giiven

insan ve
Coziim Odakh

Ekonomiklik ve
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1-Biitce Uygulama Sonuclar .~

% Blylksehir Belediye Meclisince, 2019 mali yili gider bitce 6deneklerine badl kalmak kaydiyla 624.997.602,88 TL
bltceden gider yapilmistir.

% 2019 maliyili sonu itibariyle butce giderlerinin ekonomik siniflandirmaya gore gerceklesmeleri asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 21: Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi

Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 90.297.467,95
2 Sosyal Giv. Kur. Dev. Primi Gid. 15.685.857,12
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 278.817.526,54
4 Faiz Giderleri 35.888.406,83
5 Cari Transferler 15.622.404,40
6 Sermaye Giderleri 149.794.784,73
8 Bor¢ Verme 38.891.155,31

Toplam 624.997.602,88

_—— @
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< 2019 mali yil sonu itibariyle bltce giderlerinin fonksiyonel siniflandirmaya gore gerceklesmeleri asagidaki
tabloda gdsterilmistir.

Tablo 22: Biitce Giderlerinin Fonksiyonel Bazda Siniflandiriimasi

Biitce Giderlerinin Fonksiyonel Siniflandiriimasi

019 Yih Faaliyet Raporu

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Genel Kamu Hizmetleri 144.167.231,56
3 Kamu Diizeni ve Guvenlik Hizmetleri 48.185.557,94
4 Ekonomik Isler ve Hizmetler 25.028.94742
5 Cevre Koruma Hizmetleri 53.463.073,38
b Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 265.405.379,96
7 Saglik Hizmetleri 16.829.367,31
8 Dinlenme, Kiilttr ve Din Hizmetleri 23.091.148,41
10 Sosyal Guvenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri 48.826.896,90

Toplam 624.997.602,88

Grafik 10: Biitce Giderlerinin Fonksiyonel Bazda Siniflandiriimasi

300.000.000,00
265.405.379,96
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00  144167.23156
100.000.000,00
53.463.073,38 48.826.896,90
50.000.000,00 4818505794 23.091148,41
25.028.947.42 I 16.829.367.31 ’
0,00 [ ] |
Genel Ekonomik  Cevre Saglik  Dinlenme, Sosyal
Kamu islerve  Koruma Hizmetleri Kiltlr ve Glvenlik
Hizmetleri Hizmetler Hizmetleri Din ve Sosyal
Hizmetleri Yardim
Hizmetleri
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Genel Sekreterlik
< 2019 mali yili butcesinde Genel Sekreterlik, personel giderlerine 536.976,24 TL, sosyal gtvenlik kurumlarina
devlet primi giderleri 69.138,33 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 224.507,59 TL, cari transferlere 38.744,04 TL
harcama yapmis olup toplam harcamasi 869.366,20 TL'dir.

GENEL SEKRETERLIK

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 536.976,24
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 69.138,33
5 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 224.507,59
5 Cari Transferler 38.744,04
TOPLAM 869.366,20
600.000,00
536.976,24
500.000,00
400.000,00
300.000,00
224.507,59
200.000,00
100.000,00 69.138,33 $8.740.04
0,00 - [
Personel Giderleri Sosyal Giv. Mal ve Hizmet Alim Cari Transferler
Kur. Dev. Primi Gid. Giderleri

Ozel Kalem Miidiirliigii

< 2019 mali yili bitcesinde Ozel Kalem Midurligu, personel giderlerine 2.000.151,84 TL, sosyal gtivenlik
kurumlarina devlet primi giderleri186.243,74 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 1.568.896,25 TL, cari transferlere
26.854,84 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 3.782.146,67 TL'dir.

OZEL KALEM MUDURLUGU
Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 2.000.151,84
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 186.243,74
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.568.896,25
5 Cari Transferler 26.854,84
TOPLAM 3.782.146,67
2.500.000,00
2.000.000,00 200015184
1.568.896,25
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00
186.243,74 255454
0,00 [ =
Personel Giderleri Sosyal Gav. Mal ve Hizmet Alim Cari Transferler
Kur. Dev. Primi Gid. Giderleri
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Teftis Kurulu Baskanhgi

< 2019 maliyilibutcesinde Teftis Kurulu Baskanlidi, personel giderlerine 162.486,10 TL, sosyal glivenlik kurumlarina
devlet primi giderleri 23.04711 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 83.941,12 TL, cari transferlere 17.710,51 TL
harcama yapmis olup toplam harcamasi 287.184,84 TL'dir.

GENEL SEKRETERLIK

Kodu
1

2
3
5

200.000,00
160.000,00
120.000,00
80.000,00
40.000,00

0,00

Personel Giderleri

Aciklama
Personel Giderleri
Sosyal Gv. Kur. Dev. Primi Gid.
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler
TOPLAM

162.486,10

83.941,12

23.04711

Sosyal Giiv.
Kur. Dev. Primi Gid.

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

1.Hukuk Miisavirligi

< 2019 mali yili bltcesinde 1. Hukuk Musavirligi, personel giderlerine 1.755.631,81 TL, sosyal glivenlik kurumlarina
devlet primi giderleri 274.782,43 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 1.612.937,62 TL, cari transferlere 22.188,15 TL
harcama yapmis olup toplam harcamasi 3.665.540,01 TL'dir.

1. HUKUK MUSAVIRLIGI

N\

Harcama (TL)
162.486,10
23.0471
83.941,12
17.710,51
287.184,84

17.710,51

Cari Transferler

Kodu
1

2
3
5

2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00

500.000,00

0,00

Aciklama
Personel Giderleri
Sosyal Gav. Kur. Dev. Primi Gid.
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler
TOPLAM

1.755.631,81
1.612.937,62

274.782,43

Sosyal Gilv.
Kur. Dev. Primi Gid.

Mal ve Hizmet Alm
Giderleri

Personel Giderleri

Harcama (TL)
1.755.631,81
274.782,43
1.612.937,62

22.188,15
3.665.540,01

2218815

Cari Transferler

@
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Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig
< 2019 mali yili bitcesinde Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 596.709,00 TL,
sosyal glvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 109.998,30 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 7.240.467,16 TL
harcama yapmis olup toplam harcamasi 7.947.174,46TL'dir.

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 596.709,00
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 109.998,30
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.240.46716
TOPLAM 7.947.174,46
8.000.000,00
724046716
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00 596.709,00
000 . 109.998,30

Personel Giderleri Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Bilgi islem Dairesi Baskanligi

< 2019 mali yili bitcesinde Bilgi islem Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 480.071,01 TL, sosyal gtivenlik
kurumlarina devlet primi giderleri 81.716,67 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 803.120,03, cari transferlere
159.350,29 TL, sermaye giderlerine 1.451.828,66 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 2.976.086,66 TL'dir.

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 480.071,01
2 Sosyal Gv. Kur. Dev. Primi Gid. 81.716,67
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 803.120,03
5 Cari Transferler 159.350,29
6 Sermaye Giderleri 1.451.828,66
TOPLAM 2.976.086,66
1.600.000,00
1.451.828,66
1.400.000,00
1.200.000,00
1.000.000,00
803.120,03
800.000,00
600000.00 480.071,01
400.000,00 I
159.350,29
200.000,00 81.716,67 f
0,00 -
Personel Giderleri Mal ve Hizmet  Cari Transferler
Alim Giderleri

_—— @
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Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

< 2019 maliyilibutcesinde Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 2.627.234,73 TL, sosyal
guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 487.106,39 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 46.433.618,91 TL,
sermaye giderlerine 2.937.020,00 TL harcama yapmis olup toplam harcamas! 52.484.980,03 TL'dir.

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)

1 Personel Giderleri 2.627.234,73

2 Sosyal Gv. Kur. Dev. Primi Gid. 487106,39

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 46.433.618,91

6 Sermaye Giderleri 2.937.020,00

TOPLAM 52.484.980,03

50.000.000,00 46.433.618,91
45.000.000,00
40.000.000,00
35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00
262723473 2.937.020,00
5.000.000,00 ’ }
000 — 487106,39 —
Personel Giderleri Sosyal Giiv. Mal ve Hizmet Alim  Sermaye Giderleri
Kur. Dev. Primi Gid. Giderleri

Denizcilik Dairesi Baskanligi

% 2019 mali yili bltcesinde Denizcilik Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 403.611,59 TL, sosyal guvenlik
kurumlarina devlet primi giderleri 60.231,34 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 514.250,42 TL harcama yapmis
olup toplam harcamasi 978.093,35 TL'dir.

DENIZCiLiK DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 403.611,59
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 60.231,34
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 514.250,42
TOPLAM 978.093,35
600.000,00
514.250,42
500.000,00
400.000,00 403.611,59
300.000,00
200.000,00
100.000,00 60.231.34
0,00
Personel Giderleri Sosyal Giiv. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Kur. Dev. Primi Gid.

() o
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Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel iyilestirme Dairesi Baskanlig
< 2019 mali yili bitcesinde Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel lyilestirme Dairesi Baskanligi, personel giderlerine
1.004.421,10 TL, sosyal glivenlik kurumlarina devlet primi giderleri 160.286,38 TL, mal ve hizmet alim giderlerine
2.145.558,50 TL, cari transferlere 20.784,15 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 3.331.050,13 TL'dir.

DEPREM RiSK YONETiMi VE KENTSEL iYiLESTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 1.004.421,10
2 Sosyal Gv. Kur. Dev. Primi Gid. 160.286,38
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.145.558,50
5 Cari Transferler 20.784,15
TOPLAM 3.331.050,13
2.500.000,00
2145.558,50
2.000.000,00
1.500.000,00
100000000 100442110
500.000,00
160.286,38
0,00 20.78415
Personel Giderleri Mal ve Hizmet Alim Cari Transferler

Giderleri

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhdi

< 2019 mali yili bltcesinde Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlidi, personel giderlerine 2.677.216,03 TL, sosyal
guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 493.959,76 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 19.786.335,22 TL, cari
transferlere128.714,60 harcama yapmis olup toplam harcamasi 23.086.225,61 TL'dir.

DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)

1 Personel Giderleri 2.677.216,03

2 Sosyal Giv. Kur. Dev. Primi Gid. 493.959,76

5 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.786.335,22

5 Cari transferler 128.714,60

TOPLAM 23.086.225,61
25.000.000,00

20.000.000,00 19.786.535,22
15.000.000,00
10.000.000,00
500000000 67 16,03
000 B 493.959,76 128.714,60
’ Personel Giderleri Mal ve Hizmet Alim Cari transferler
Giderleri

_—— @
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Emlak ve istimlak Dairesi Baskanlig

< 2019 mali yili biitcesinde Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 1.355.760,26 TL, sosyal
guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 239.480,86 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 5.653.108,38 TL, cari
transferlere 119.871,80 TL, sermaye giderlerine 814.863,11 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 8.183.084,41

TLdi. EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 1.355.760,26
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 239.480,86
5 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.653.108,38
5 Cari Transferler 119.871,80
6 Sermaye Giderleri 814.863,11
TOPLAM 8.183.084,41
6.000.000,00 5.653108,38
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.355.760,26
1.000.000,00 814.863,11
239.480,86 119.871,80
0,00 —
Personel Giderleri Mal ve Hizmet  Cari Transferler

. Alim Giderleri
Fen Isleri Dairesi Baskanligi
< 2019 mali yili biitcesinde Fen Isleri Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 8.652.024,35 TL, sosyal giivenlik
kurumlarina devlet primi giderleri 1.590.970,92 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 17.971.858,28 TL, cari
transferlere 193.995,57 TL, sermaye giderlerine 144.552.459,46 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi

172.961.308,58 TL'dir.
Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 8.652.024,35
2 Sosyal Gv. Kur. Dev. Primi Gid. 1590.970,92
5 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.971.858,28
5 Cari Transferler 193.995,57
6 Sermaye Giderleri 144.552.459,46
160.000.000,00 144552.450.46
140.000.000,00
120.000.000,00
100.000.000,00
80.000.000,00
60.000.000,00
40.000.000,00
17.971.858,28
ZO'OOO'OOZ”ZZ 863202455 150097092 [ 19399557
Personel Mal ve Hizmet  Cari Transferler
Giderleri Alim Giderleri
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Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanlidi
< 2019 mali yili btcesinde Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanldi, personel giderlerine 122.408,39 TL, sosyal
glvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 17.736,12 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 1.152.369,78 TL, cari
transferlere 3.163.861,10 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 4.456.375,39 TL'dir.

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 122.408,39
2 Sosyal Guiv. Kur. Dev. Primi Gid. 17.736,12
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1152.369,78
5 Cari Transferler 3.163.861,10
TOPLAM 4.456.375,39
3.500.000,00
3163.861,10
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1152.369,78
1.000.000,00
500.000,00
122.408,39
0,00 e 17.736,12
Personel Giderleri Sosyal Giiv. Mal ve Hizmet Alim Cari Transferler
Kur. Dev. Primi Gid. Giderleri

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

<2019 mali yili bitcesinde imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 4.873.089,26 TL, sosyal
guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 810.131,33 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 2.970.757,84 TL harcama
yapmis olup toplam harcamasi 8.653.978,43 TL'dir.

IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 4.873.089,26
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 810.131,33
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.970.757,84
TOPLAM 8.653.978,43
6.000.000,00
5,000.000,00 4.873.089,26
4.000.000,00
3,000.000,00 2.970.757.84
2.000.000,00
1.000.000,00 810.131,33
0,00 -
Personel Giderleri Sosyal Giiv. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Kur. Dev. Primi Gid.
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insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhgi

< 2019 mali yili bitcesinde Insan Kaynaklari Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 1.186.808,38 TL, sosyal
guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 182.484,16 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 273.744,48 TL harcama
yapmis olup toplam harcamasi1.643.037,02 TL'dir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 1186.808,38
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 182.484,16
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 273.744,48
TOPLAM 1.643.037,02
1.400.000,00
1186.808,38
1.200.000,00
1.000.000,00
800.000,00
600.000,00
400.000,00
273.744,48
200.000,00 182.484,16 .
0,00 -
Personel Giderleri Sosyal Gliv. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Kur. Dev. Primi Gid.

itfaiye Dairesi Baskanlig
< 2019 mali yili biitcesinde Itfaiye Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 25.687.863,32 TL, sosyal giivenlik
kurumlarina devlet primi giderleri 4.446.675,24 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 10.359.720,72 TL, cari
transferlere 876.584,28 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 41.370.843,56 TL'dir.

ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 25.687.863,32
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 4.446.675,24
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.359.720,72
5 Cari Transferler 876.584,28
TOPLAM 41.370.843,56
30.000.000,00
25.687.863,32
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.359.720,72
10.000.000,00
5.000.000,00 4.446.675.24
. 876.584,28
0,00 —
Personel Giderleri Sosyal Giiv. Mal ve Hizmet Alim Cari Transferler
Kur. Dev. Primi Gid. Giderleri
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V/ L

Kent Estetigi Dairesi Baskanligi
< 2019 mali yili bitcesinde Kent Estetidi Dairesi Baskanlidi, personel giderlerine 123.100,36 TL, sosyal givenlik
kurumlarina devlet primigiderleri17.990,99TL, harcama yapmis olup toplam harcamasi 141.091,35 TL'dir.

KENT ESTETiGi DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 123.100,36
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 17.990,99
TOPLAM 141.091,35
140.000,00
123100,36
120.000,00
100.000,00
80.000,00
60.000,00
40.000,00
20.000,00 17.990,99
0,00 -
Personel Giderleri Sosyal Glv. Kur. Dev. Primi Gid.

Kent Tarihi ve Tanitimi Dairesi Baskanligi
< 2019 mali yil bltcesinde Kent Tarihi ve Tanitimi Dairesi Baskanli§i, personel giderlerine 132.483,10 TL, sosyal
guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri18.534,67 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 151.017,77 TL'dir.

KENT TARIHi VE TANITIMI DAIRES|I BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 132.483,10
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 18.534,67

151.017,77

TOPLAM

140.000,00 132.483,10
120.000,00
100.000,00
80.000,00
60.000,00
40.000,00

20.000,00 18.534,67

Personel Giderleri Sosyal Gav. Kur. Dev. Primi Gid.

0,00
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Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlgi

< 2019 mali yili biitcesinde Kltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 1.729.986,69 TL, sosyal
guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 290.245,89 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 16.463.522,67 TL
harcama yapmis olup toplam harcamasi18.483.755,25 TL'dir.

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 1.729.986,69
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 290.245,89
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.463.522,67
TOPLAM 18.483.755,25
18.000.000,00 16.463.52267
16.000.000,00
14.000.000,00
12.000.000,00
10.000.000,00
8.000.000,00
6.000.000,00
4.000.000,00
2.000.000,00 1729.986,69
000 [ ] 290.245,89
Personel Giderleri Sosyal Gav. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Kur. Dev. Primi Gid.

Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi
< 2019 mali yili biitcesinde Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 5.120.834,75 TL,
sosyal guivenlik kurumlarina devlet primi giderleri 931.802,31 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 39.352.644,57 TL,
caritransferlere 113,92 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 45.405.395,55 TL'dir.

MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)

1 Personel Giderleri 5.120.834,75

2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 931.802,31

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.352.644,57

> Cari Transferler 113,92

TOPLAM 45.405.395,55
45.000.000,00

40.000.000,00 39.352.644,57
35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00
5,000.000,00 5120.834,75
931.802,31 113,92
0,00 —
Personel Giderleri Sosyal Giv. Mal ve Hizmet Alim Cari Transferler
Kur. Dev. Primi Gid. Giderleri
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Mali Hizmetler Dairesi Baskanlidi
< 2019 mali yili bitcesinde Mali Hizmetler Dairesi Baskanlidi, personel giderlerine 4.102.700,78 TL, sosyal glivenlik
kurumlarina devlet primi giderleri 721.729,00 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 6.838.072,09 TL, faiz giderlerine

35.888.406,83 TL, cari transferlere 10.656.185,14 TL, sermaye giderlerine 5.780,00 TL, bor¢ vermeye 38.891.155,31
TLharcama yapmis olup toplam harcamasi 97.103.579,15 TL'dir.

MALI HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 4102.700,78
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 721.279,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.838.072,09
4 Faiz Giderleri 35.888.406,33
5 Cari Transferler 10.656.185,14
6 Sermaye Giderleri 5.780,00
8 Bor¢ Verme 38.891.155,31
45.000.000,00
222228222 TR 38.891.155,31
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00 1065618514
00000000 410270078 6.838.072,09
0”00 | 7227900 l 5.780,00
Personel Mal ve Faiz Sermaye Bor¢ Verme
Giderleri Hizmet Alm  Giderleri Giderleri
Giderleri
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Muhtarlik isleri Dairesi Baskanlig

< 2019 mali yili biitcesinde Muhtarlik Isleri Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 348.950,68 TL, sosyal giivenlik
kurumlarina devlet primi giderleri 57.736,59 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 367.914,74 TL harcama yapmis
olup toplam harcamasi 774.602,01 TL'dir.

MUHTARLIK iSLERi DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 348.950,68
2 Sosyal Gav. Kur. Dev. Primi Gid. 57.736,59
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 367.914,74
TOPLAM 774.602,01
400.000,00
’ 367.914,74
350.000,00 34895068
300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00
100.000,00
57.736,59
50.000,00
]
Personel Giderleri Sosyal Gliv. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Kur. Dev. Primi Gid.

Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi
% 2019 mali yili bitcesinde Park ve Bahceler Dairesi Baskanlidi, personel giderlerine 5.802.030,08 TL, sosyal
glvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 1.084.768,73 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 19.809.839,20 TL,
sermaye giderlerine 32.833,50 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 26.729.471,51 TL'dir.

PARK VE BAHCELER DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)

1 Personel Giderleri 5.802.030,08

2 Sosyal Gav. Kur. Dev. Primi Gid. 1.084.768,73

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.809.839,20

6 Sermaye Giderleri 32.833,50

TOPLAM 26.729.471,51
25.000.000,00

20.000.000,00 19.809.839,20
15.000.000,00
10.000.000,00
5.802.030,08
5.000.000,00 l
1.084.768,73
0,00 | | 32'8i’50
Personel Giderleri Sosyal Gliv. Mal ve Hizmet Alim  Sermaye Giderleri
Kur. Dev. Primi Gid. Giderleri
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Saglik isleri Dairesi Baskanlig
< 2019 mali yili biitcesinde Saglik isleri Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 3.280.217,30 TL, sosyal givenlik

kurumlarina devlet primi giderleri 573.918,67 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 12.975.231,34 TL harcama yapmis
olup toplam harcamasi16.829.367,31 TL'dir.

SAGLIK iSLERi DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 3.280.217.30
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 573.918,67
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.975.231,34
TOPLAM 16.829.367,31
14.000.000,00 12.975.231.34
12.000.000,00
10.000.000,00
8.000.000,00
6.000.000,00
4.000.000,00 3.280.217,30
2.000.000,00 .
573.918,67
0,00 [ ]

Personel Giderleri Sosyal Gav. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Kur. Dev. Primi Gid.

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi
% 2019 mali yili butcesinde Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig, personel giderlerine 1.747.715,16 TL, sosyal glivenlik
kurumlarina devlet primi giderleri 321.902,91 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 46.757.278,83 TL harcama
yapmis olup toplam harcamasi 48.826.896,90 TL'dir.

SOSYAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 1.747.715,16
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 321.902,91
5 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 46.757.278,83
50.000.000,00 46.757.278,83
45.000.000,00
40.000.000,00
35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00
5.000.000,00 174771516 32190291
0,00 — —_—
Personel Giderleri Sosyal Gliv. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Kur. Dev. Primi Gid.

. 105




Ay T1.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi

019 Yih Faaliyet Raporu

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

< 2019 maliyil bitcesinde Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlidi, personel giderlerine 192.304,17 TL, sosyal glivenlik
kurumlarina devlet primi giderleri 25.126,09 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 28.744,48 TL harcama yapmis
olup toplam harcamasi 246.174,74 TL'dir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRES|I BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)

1 Personel Giderleri 192.304,17

2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 25.126,09

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.744,48

TOPLAM 246.174,74
250.000,00

200.000,00 192.304,17
150.000,00
100.000,00
2000000 25126,09 28.744,48
Personel Giderleri Sosyal Glv. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Kur. Dev. Primi Gid.

Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi
% 2019 mali yili butcesinde Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanlidi, personel giderlerine 1.651.266,82 TL, sosyal
guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 291.631,00 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 3.084.752,34 TL
harcama yapmis olup toplam harcamas! 5.027.650,16 TL'dir.

TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 1.651.266,82
2 Sosyal Gav. Kur. Dev. Primi Gid. 291.631,00
5 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.084.752,34
TOPLAM 5.027.650,16
3.500.000,00
3.084.752,34
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.651.266,82
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00 291631,00
0,00 [
Personel Giderleri Sosyal Gliv. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Kur. Dev. Primi Gid.
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Ulasim Dairesi Baskanligi
< 2019 mali yili bitcesinde Ulasim Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 5.695.121,17 TL, sosyal glvenlik
kurumlarina devlet primi giderleri 1.087.530,38 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 13.218.645,71 TL harcama
yapmis olup toplam harcamas! 20.001.297,26 TL'dir.

ULASIM DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)

1 Personel Giderleri 5.695.121,17

2 Sosyal Gav. Kur. Dev. Primi Gid. 1.087.530,38

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.218.645,71

TOPLAM 20.001.297,26

14.000.000,00 13,218,645 71
12.000.000,00
10.000.000,00
8.000.000,00
6.000.000,00 569512117
4.000.000,00
2.000.000,00
: 1.087.530,38
0,00 -
Personel Giderleri Sosyal Giv. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Kur. Dev. Primi Gid.
Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi
< 2019 mali yili biitcesinde Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanlig, personel giderlerine 918.019,85 TL, sosyal
glvenlik kurumlarina devlet primi giderleri 157.312,15 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 708.541,33 TL, cari
transferlere 2.240,86 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 1.786.114,19 TL'dir.

YAZI iSLERI VE KARARLAR DAIRESi BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 918.019,85
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 157.312,15
b Mal ve Hizmet Alim Giderleri 708.541,33
5 Cari Transferler 2.240,86
TOPLAM 1.786.114,19
1.000.000,00 918.019.65
900.000,00
900.000,00 708.541,33
700.000,00
600.000,00
500.000,00
400.000,00
300.000,00
200.000,00 157.312,15
100.000,00 . 224086
0,00 it
Personel Giderleri Sosyal Giiv. Mal ve Hizmet Alim Cari Transferler
Kur. Dev. Primi Gid. Giderleri
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Zabita Dairesi Baskanlidi

< 2019 mali yili butcesinde Zabita Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 5.330.273,63 TL, sosyal guvenlik
kurumlarina devlet primi giderleri 872.088,66 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 417.146,94 TL, cari transferlere
195.205,15 TL harcama yapmis olup toplam harcamasi 6.814.714,38 TL'dir.

ZABITA DAIRESI BASKANLIGI

Kodu Aciklama Harcama (TL)
1 Personel Giderleri 5.330.273,63
2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi Gid. 872.088,66
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 417146,94
5 Cari Transferler 195.205,15
TOPLAM 6.814.714,38
6.000.000,00
5.330.273,63
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1000.000,00 872.088,66 P
el 195.205,15
0‘00 - [ |
Personel Giderleri Mal ve Hizmet Alim Cari transferler
Giderleri

BUTCE GELIRLERI
< 2019 maliyiliicinde 615.664.121,34 TL toplam tahakkuk, 580.189.452,23 TL' de toplam tahsilat gerceklesmistir.
Tablo 23: Gelir Biitce Gerceklesmesi

Gelir Biitcesi
Kodu Aciklama Yil Toplam Tahakkuku(TL) ~  YjIy Net Hasllati (TL)
1 Vergi Gelirleri 16.107.420,82 8.357.996,35
5 Tesebbs ve Mlkiyet Gelirleri 75.859.397,28 57.272.309,01
4 é\lman ng“ns ve Yardimlar ile 132.600,00 132.600,00
Ozel Gelirler
5 Diger Gelirler 520.641.337,76 512.395.438,96
6 Sermaye Gelirleri 2.923.365,48 2.894.356,32
9 Red ve ladeler(-) 863.248 41
[ ToPLAM 615.664.121,34 580.189.452,23
Grafik 11: 600.000.000,00
G_glir 500.000.000,00 512.395.438,96
Biitce
Gerceklesmesi 400.000.000,00
300.000.000,00
200.000.000,00
100.000.000,00 57.272.309,01
. 8.357.996,35 132.600,00 2894.36,32 863 248,41
Vergi Gelirleri Alinan Bagis Diger Gelirler Red ve
ve Yardimlar jadeler(-)
ile Ozel Gelirler
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01-Vergi Gelirleri
« Vergi gelirlerini olusturan gelir kalemlerinin ikili diizeydeki ekonomik siniflandirmaya gére dagihimi asagidaki
tabloda gdsterilmistir:

2019 Yih Faaliyet Raporu

Vergi Gelirleri
Kodu Aciklama Yili Net Hasilati (TL)

1 3 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 6.190.068,85

1 6 Harclar 2.167.927,50

TOPLAM 8.357.996,35
7.000.000,00

6.190.068,85
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2167.927,50
2.000.000,00
1.000.000,00
0,00
Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri Harclar

03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
< Tesebbis ve milkiyet gelirlerini olusturan gelir kalemlerinin ikili diizeydeki ekonomik siniflandirmaya gére
dagilimiasagidaki tabloda gdsterilmistir:

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

Kodu Aciklama Yili Net Hasilati (TL)
5 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 40.609.081,51
5 5 Kurumlar Karlari 2.627.986,45
5 6 Kira Gelirleri 14.035.241,05
TOPLAM 57.272.309,01

1500000000 40.609.081,51

40.000.000,00

35.000.000,00

30.000.000,00

25.000.000,00

20.000.000,00

15.000.000,00 14.035.241,05

10.000.000,00

>000.000,00 2.627.986,45
0,00 L
Mal ve Hizmet Satis Gelirleri Kurumlar Karlari Kira Gelirleri
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04-Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

« Alinan bagis ve yardimlar ile 6zel gelirleri olusturan gelir kalemlerinin ikili dizeydeki ekonomik siniflandirmaya
gore dagilimiasadidaki tabloda gosterilmistir:
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

Kodu Aciklama Yili Net Hasilati (TL)
4 5 Proje Yardimlari 132.600,00

TOPLAM 132.600,00

140.000,00 132.600,00

120.000,00
100.000,00
80.000,00
60.000,00
40.000,00

20.000,00

0,00

Proje Yardimlari

05-Diger Gelirler
% Diger gelirleri olusturan gelir kalemlerinin ikili diizeydeki ekonomik siniflandirmaya gore dagilimi asadidaki
tabloda gosterilmistir:

Diger Gelirler
Kodu Aciklama Yili Net Hasilati (TL)
5 1 Faiz Gelirleri 5.838.074,84
5 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 491.131.470,95
5 3 Para Cezalari 4.023.315,28
5 9 Diger Cesitli Gelirler 11.402.577,89
TOPLAM 512.395.438,96
600.000.000,00
500.000.000,00 491131.470,95
400.000.000,00
300.000.000,00
200.000.000,00
100.000.000,00 1140257789
5.838.074,84 402.577,
0,00 — 40@’28 | ]
Faiz Gelirleri Kisi ve Kurumlardan Para Cezalari Diger Cesitli Gelirler
Alinan Paylar
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06-Sermaye Gelirleri
« Sermaye gelirlerini olusturan gelir kalemlerinin ikili diizeydeki ekonomik siniflandirmaya gére dagilimi asagidaki
tabloda gdsterilmistir:

Sermavye Gelirleri

Kodu Aciklama Yili Net Hasilati (TL)
6 1 Tasinmaz Satis Gelirleri 2.894.356,32
TOPLAM 2.894.356,32

3.500.000,00

2.894.356,32

3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00

500.000,00

0,00

Tasinmaz Satis Gelirleri

Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi

% 2019 yili tahmini gider bitcesinde yer alan ddeneklere, gelir bltcesinde tahmin edilen gelir toplami ile
finansmanin ekonomik siniflandiriimasi cetvelinde gésterilen 90.000.000,00 TL borclanma ile denklik
saglanmustir.

% Alinan borclar ile 6denen borclar anapara bazinda finansmanin ekonomik siniflandiriimasi cetvelinde
gosterilmistir.

% Finansmanin ekonomik siniflandiriimasi cetvelinde dngoérilen borclanmaya karsilik 84.650.400,00 TL i¢
borclanma yapilmistir.

% Ayrica finansmanin ekonomik siniflandiriimasi cetvelinde éngérilen bor¢ édemeye karsilik 51.538.672,41 TL
anapara borc 6demesi gerceklesmistir.

< Buyuksehir Belediye Meclisinin karari ve icisleri Bakanligi onayina istinaden 5393 sayili Belediye Kanunu'nun
68'incimaddesinde belirtilensinirlar cercevesinde bankalardan bor¢lanma yapilmistir.
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2019 MALI YILI BiLANCOSU
< Idaremizin 2019 mali yili bilancosu asagida tabloda gésterilmistir:

N\

Tablo 24: 2019 Mali Yili Bilangosu
AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi 2019 MALI YILI BILANCOSU

AKTIF
Kodu Aciklama Tutar
1 Dénen Varliklar 153.802.483,61
2 Duran Varliklar 1138.361.976,03
AKTIF TOPLAMI 1.292.164.459,64
Kodu Aciklama Tutar
5 Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 294.812.409,72
4 Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 174.015.518,70
5 Oz Kaynaklar 823.336.531,22
PASIF TOPLAMI 1.292.164.459,64
Grafik 12: Aktif Hesaplar Grafik 13: Pasif Hesaplar
1.200.000.000,00 1138.361.976,03 900.000.000,00 823.336.531,22
800.000.000,00
1000.000.000,00 700.000.000,00
800.000.000,00 600.000.000,00
500.000.000,00
600.000.000,00 400.000.000,00
300.000.000,00 294.812.409,72
400.000.000,00 200.000.000.00 174.015.518,70
200.000.000,00 153.802.483,61 100.000.000,00
0,00
0,00 - Kisa Vadeli Yabanci 0z Kaynaklar
Donen Varliklar Kaynaklar

Not: 2019 mali yili kesin hesap calismalari devam etmekte olup mali tablolara iliskin veriler 31.03.2020 tarihi itibariyle faaliyet raporuna yansitiimistir.

2 - Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar £

< 10/03/2006 tarih ve 26104 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirliige giren Mahalli idareler Biitce ve
Muhasebe Yonetmeligi'nin 420'nci maddesindeki mali tablolar, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi'nde
belirtilenilke ve standartlara uygun olarak hazirlanmistir.

< Bulylksehir Belediye Meclisince, analitik batce siniflandirmasi esas alinmak suretiyle hazirlanan 2019 mali yilinin
toplam gider biitce ddeneklerine bagl kalmak kaydiyla 624.997.602,88 TL blitceden harcama yapilmistir.

< 2019 mali yili icerisinde fonksiyonel siniflandirmaya uygun olarak 144.167.231,56 TL genel kamu hizmetleri,
48.185.557,94 TL kamu dlzeni ve glvenlik hizmetleri, 25.028.947,42 TL ekonomik isler ve hizmetler,
53.463.073,38 TL cevre koruma hizmetleri, 265.405.379,96 TL iskan ve toplum refahr hizmetleri, 16.829.367,31 TL
saglik hizmetleri, 23.091.148,41 TL dinlenme, kiiltdr ve din hizmetleri, 48.826.896,90 TL sosyal glivenlik ve sosyal
hizmetleri harcamasi yapilmistir.

% 2019 mali yili icerisinde ekonomik siniflandirmaya uygun olarak 90.297.467,95 TL personel giderleri,
15.685.857,12 TL sosyal glvenlik kurumlarina devlet primi giderleri, 278.817.526,54 TL mal ve hizmet alim
giderleri, 35.888.406,83 TL faiz giderleri, 15.622.404,40 TL cari transferler, 149.794.784,73 TL sermaye giderleri,
38.891.155,31 TL bor¢ verme harcamasi yapiimistir.
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< 2019 vili tahmini gider butcesinde yer alan ddeneklere, gelir bltcesinde tahmin edilen gelir toplami ile
finansmanin ekonomik siniflandiriimasi cetvelinde gdsterilen 90.000.000,00 TL borclanma ile denklik
saglanmistir.

« Finansmanin ekonomik siniflandiriimasi cetvelinde 6ngdérilen borclanmaya karsilik 84.650.400,00 TL ic
borclanma yapilmistir.

< 2019 mali yil icerisinde 6denek ihtiyaci olan gider tertiplerine yapilan tim aktarmalar ve enciimen karariyla
yedek 6denek tertibinden olmak (izere toplamda 53.190.000,00 TL aktarma yapildigi goriimustr.

% 2019 yili gelir bitcemiz, 615.664.121,34 TL toplam tahakkuk olup 580.189.452,23 TL toplam tahsilat
gerceklesmistir.

< 2019 mali yili bitce gelirlerinden 8.357.996,35 TL verqgi gelirleri, 57.272.309,01 TL tesebbdis ve milkiyet gelirleri,
132.600 TL alinan badis ve yardimlar ile 6zel gelirler, 512.395.438,96 TL diger gelirler ve 2.894.356,32 TL sermaye
gelirlerielde edilmistir.

% Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi'nde belirlenmis olan ilkelere gére hazirlanan kapanis bilancosunda
153.802.483,61 TL ddnen varlik ve 1.138.361.976,03 TL duran varlik olmak tzere toplam 1.292.164.459,64 TL aktif
toplamimevcuttur.

< 2019 mali yili kapanis bilancosunda 294.812.409,72 TL kisa vadeli yabanci kaynak, 174.015.518,70 TL uzun vadeli
yabanci kaynak, 823.336.531,22 TL 6z kaynaklarimiz olmak Gzere toplam 1.292.164.459,64 TL pasif toplami
mevcuttur.

< Belediyemizin 2019 mali yilina ait faaliyet sonuclari incelendiginde, 112.532.555,79 TL ddénem olumlu faaliyet
gerceklesmistir.

3 - Mali Denetim Sonuglan £

idaremiz mali faaliyet, karar ve islemlerinin dis denetimi; 6085 sayili Sayistay Kanunu ve Sayistay Denetim
Yonetmeligi dogrultusunda dtzenlilik ve performans denetimi seklinde yapiimaktadir:

Duzenlilik denetimi:

Kamu idarelerinin hesap ve islemleri ile mali faaliyet, mali yonetim ve kontrol sistemlerinin degerlendirme
sonuclarl esas alinarak, mali rapor ve tablolarinin gtvenilirligi ve dogruluguna iliskin denetimi kapsayan 'Mali
Denetim' ve kamu idarelerinin gelir, gider ve mallarina iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugununincelenmesineiliskin denetimi kapsayan 'Uygunluk Denetimi' nden olusmaktadir.

Performans denetimi ise hesap verme sorumlulugu cercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve géstergeler ile
ilgili olarak faaliyet sonuclarinin 6lctlmesiniifade etmektedir.

2019 yilinda da Sayistay Baskanligi denetim elemanlari tarafindan, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile 6085 sayili Sayistay Kanunu hikiimlerine gore dis denetim yapilmistir. Yapilan denetim ve incelemeler
sonucunda Sayistay tarafindan dizenlilik denetimine iliskin 2018 yili Sayistay Denetim Raporu hazirlanarak,
Idaremize gonderilmistir. Sz konusu raporda tespit edilen bulgulara idaremizce cevap verilmistir.

Raporun denetim gorisi bolimiinde de “Denetim Gorisinin Dayanaklar” bdlimande belirtilen hesap alanlari
haric ttim énemli yonleriyle dogru ve glivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.” hikmune yer verilmistir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 25" inci maddesi geregince: Her yilin ocak ay1 meclis toplantisinda, belediyenin
bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi icin meclisin kendi Gyeleri
arasindan gizli oyla, (ye sayisi Ucten az besten cok olmamak (izere bir denetim komisyonu olusturulur. Komisyon,
calismalarini bir rapor halinde Meclis Baskanligina sunar. Bu dogrultuda Blyiksehir Belediye Meclisimizce, bes
Uyeden olusan denetim komisyonu olusturulmustur. Denetim Komisyonu tarafindan, 2019 mali yilina ait gelir ve
giderlerile bunlarailiskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi yapiimis, éneri ve tavsiye gerektiren hususlarda gerekli
raporlar diizenlenmistir.

. 13



Ay T1.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi

W Yili Faaliyet Raporu

B PERFORMANS BiLGILERI

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri £

Tablo 25: Faaliyet Alani-Sunulan Uriin ve Hizmetler

Faaliyet Alan Sunulan Uriin ve Hizmetler

Belediye Hizmetlerinin Tanitimi

Mali Yonetim

Muhakemat Hizmetleri

Bakim ve Onarim Hizmetleri

Egitim Hizmetleri

Bilgi Yonetim Sistemi Hizmetleri

O EINEESIE N Codrafi Bilgi Sistemi Yonetimi

CESUMEREEINEULEIN Denetim Hizmetleri

Geri Bildirim Hizmetleri

Itfaiye Hizmetleri

Destek Hizmetleri

Evrak Yonetimi

Satin Alma Hizmetleri

Arsiv Yonetimi

Toplu Tasima Aglari

Ulasim Planlamasi ve Yonetimi

Ulasim Faaliyetleri

Trafik Yonetim Plani

Kara ve Deniz Yol Adlari

Tasinmaz Yonetimi

Planli Kentlesme

Harita Yonetimi

Altyapi ve Ustyapi Hizmetleri

Sosyo-Mekansal Kentsel Donusim Hizmetleri

Duzenlemeler Tespit ve Etit islemleri

Sosyal Yasam Alan Hizmetleri

Numarataj islemleri

Isletme ve Ikmal Hizmetleri

Yol Yapim ve Bakim Hizmetleri

14



Cevre Yonetimi

Sosyal Hizmetler
Faaliyetleri

Tarimsal Faaliyetler

Saglik Faaliyetleri

Kultdr ve Turizm
Faaliyetleri
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Atik Yénetimi

Temizlik Hizmetleri

Yesil Alan Yonetimi

Hava ve Gardlta Kirliligi Yonetimi

Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Yonetimi

Hafriyat Hizmetleri

Yasam Kalitesinin Yikseltilmesi Hizmetleri

Sosyal Yardim Hizmetleri

Tarima Yonelik Projeler Olusturulmasi

Tarimsal Uriin Tanitimlari

Kirsal Niifusa Yonelik Hizmetler

Yerel Tarim Urtinlerini Koruma ve Yayginlastirma Hizmetleri

Insan, Hayvan ve Cevre Sagligi Hizmetleri

Genclik ve Spor Hizmetleri

Evde Bakim Hizmetleri

Terapi Merkezlerinde Sunulan Hizmetler

Engelli Bireylere Yonelik Hizmetler

Kulttrel Degerlerin Korunmasi ve Tanitilmasina Yonelik Hizmetler

Egitim Hizmetleri

Kiltlr, Sanat ve Sportif Hizmetler

15
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Proje Bilgileri
Bllyiiksehir Belediyemizin merkez bina ve dis birimleri arasinda glvenli ve kesintisiz iletisimin saglanmasi icin
kurulan MPLS VPN (Sanal Ozel Ag) alt yapisina, yeni kurulan veya tasinan birimlerin dahil edilmesi islemine
devam edilecektir.
Antiviris yazilim lisansi yenilenerek, kullanici bilgisayarlarinda glivenlik saglanmaya devam edilecektir.
Mevcut web sitemizin daha etkin kullanilabilmesiiciniyilestirme calismalari yapilacaktir.
ISO 27001Bilgi Guvenligi Sistemi Belgesi'ni almak icin calismalar yapilacaktir.
Cineilcesine kati atik transfer istasyonu yapilmasi planlanmaktadir.
Didim Kati Atik Diizenli Depolama ve Bertaraf Tesisi'nde metan gazindan elektrik dretimi yapilacak olan arazi icin
yazisma sireci devam etmekte olup gerekliizinlerin alinmasininardindan elektrik retimine gecilecektir.
Sehrimizin kati atik bertarafina uzun dénemli ¢6ziim olusturmak amaciyla Nazilli Kati Atik Diizenli Depolama Lot
yapimi projesi calismalari devam etmektedir.
Kuyucak ilcesi icin planlanan kati atik tesisinin insaat asamasi tamamlanmak {zere olup elektrik aboneligi
islemlerininardindanisletmeye alinacaktir.
Merkez Kati Atik Depolama Tesisi Lot 2 icin bakanliktan onay alinarak 2020 yiliicerisinde yapimina baslanacaktir.
Sizintisuyu havuzlari yeniden projelendirilecektir.
Vahsi depolamaalaniolarak kullanilan yerler tespit edilerek projelendirme ¢calismalari yapilacaktir.
Mavi bayrak projeleriile halkimizin daha temiz daha giivenli denize girmeleri planlanmaktadir.
Kusadasi ilcesi sinirlari dahilinde jeotermal merkezi 1sitma projesinin yap-islet-devret modeliyle
gerceklestiriimesine iliskin 6n yapilabilirlik etit raporu hazirlanarak, Cevre ve Sehircilik Bakanlidina sunulmustur.
Gelengorusler dogrultusunda ¢alismalara devam edilecektir.
“Incirliova ikizdere Rekreasyon Alani Bilyilk Kentsel Yesil Alan ve Bélge Parki” kamulastirma islemleri proje
asamasindadir.
Genclik merkezimizi daha etkin hale getirerek, genclerimiz ile etlit calismalari ve spor faaliyetleri yapilacaktir.
Ayricakiltir merkezlerimizin sayisi artirilacaktir.
Bilim-deney evinde bulunan diizeneklerin merkeze uzak okullarda da sergilenmesi icin ¢alismalar yapilacaktir.
Ayrica, bilim-deney evinde yapilan yaz etkinligi kapsaminda farkli deneyler yapiimaya devam edilecektir.
Halkimizi tiyatroyu 6zendirmek amaciyla turneler dizenlenerek, halkimiza Ucretsiz tiyatro oyunlari
sergilenecektir.
Alti Nokta Korler Dernegi ile gérme engellilere dans ve muzik dersleri verilerek Engelliler Glini'nde sahne
almalarisaglanacaktir.
Doga ile batlinlesmek ve genclerin takim calismasini 6grenmelerine katki saglamak amaciyla genclik kamplari
dlzenlenecektir.
17ilcemizde saglik danismanlik ve hizmet merkezleri olusturulmasi planlanmaktadir.
Mevcut barinaklarimiz revize edilerek barinaklarimizin kapasiteleri arttirilacaktr.
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Katiimcr yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

H1.3 Idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak
Faaliyet . Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme
e Hedefi Gosterge Orani

Sapma Nedeni

Kodu

Cikarilacak sreli

AEREON e siiresiz yayin 12 17 g [[Gostergeinedeiiencn'seviyenin

— Uzerinde gerceklesmistir.
Tanitim elemani
hazirlanacak
F1.3.1.2 . o 90 90 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
dnemli glin sayisl
(Gun)
Yerel ve ulusal
F1.31.3 .gazet.elerde 150 162 108 Gogterge hedeflenen se.vn./emn
verilecek ilan sayisi Uzerinde gerceklesmistir.
(Adet)
Cikarilacak dergi .
F1.3.1.4 sayisi (Adeh 2 2 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
Hizl cozim
F1315 merkeglne gelen 95 93 103 Go§terge hedeflenen sewyemn
talepleri karsilama Uzerinde gerceklesmistir.
orani (%)

Belediyemiz ile ilgili
yerel ve ulusal
F1.3.1.6 basina servis 310 405 131
edilecek haber
metni sayisi (Adet)

Basin, yayin kurum
ve kuruluslaryla
F1.3.1.7 yiratilecek 10 10 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.
organizasyon sayisl
(Adet)
Ziyaret edilecek Gosterge hedeflenen seviyenin

AR e et | MO 167 19 tizerinde gerceklesmistir.

Gosterge hedeflenen seviyenin
Uzerinde gerceklesmistir.

Dezavantajli
gruplar icin
F1.3.1.9 dlizenlenecek 14 15 107
etkinlik sayisi
(Adet)

Gosterge hedeflenen seviyenin
Uzerinde gerceklesmistir.
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Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaclara cevap veren alt ve Ustyapiyl modernize etmek

SA3

Engelsiz bir kent icin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulasim imkani olusturmak

Hizmet verilen
engelli sayisini 5 5 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
arttirma orani (%)

Kiltdrel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak icin, kurum ve kuruluslarla is birligi

e icerisinde turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini arttirmak

Aydin’in k{lttr ve turizm potansiyelini ortaya cikarip ulusal ve uluslararasi alanlarda tanitimini
yaparak cazibe merkezi haline getirmek

Hazirlanacak

reklam, tanitim, ) -
Gosterge hedeflenen seviyenin

diksi 10 23 230
pro Haon lizerinde gerceklesmistir.
videosu sayis!
(Adet)
SA7 Sosyal ve kultirel alandaki hizmetleri giiclendirerek halkin kiltirel farkindali§ini ve refah diizeyini
: arttirmak

Kadin, cocuk, engelli, sehit yakini ve gazileri firsat ve imkanlardan esit sekilde yararlandirarak
firsat esitliligini saglamak

Sehit ve gazi
ailelerine yonelik Hedef gosterge Kaltlr ve
diizenlenecek 2 2 100 Sosyal Isler Dairesi Baskanlig
organizasyon sayisl tarafindan gerceklestirilmistir.
(Adet)
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V/ L

BiLGi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

Katihmcr yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

SA.l S e
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak
H1.1 Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet . Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme .
Kodu GRS Hedefi Gosterge Orani % SR Gl
Atak engelleme
sisteminin ;
F1.1.6.1 T e 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
orani (%)
Network Bazi switchlerin ariza ¢cikarmasi
hizmetlerinin ve Vlan altyapisna
. 100 70 70 gecilemediginden hedef
strekliligini ]
y gosterge kismen
saglama orani (%) L
gerceklesmistir.
Antivir(is programi 100 95 95 Hedef gostergeye.yakm
kurulum orani (%) gerceklesmistir.
Buyiksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar olusturmak
Sistem odasinda
bulunan sunucu ve
100 100 100 Hedef gst lasiimistir.
cihazlarin bakimini edet gostergeye Uiastimisti
saglama orani (%)

idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak

Web sitelerimizin
guncellenmesi
orani (%)

100

100

100

Hedef gdstergeye ulasilmistir.

Etkin bir ydnetim bilgi sistemi

kurmak

Kurumsal
elektronik posta
kullanimin
saglanmasi orani
(%)

100

100

100

Hedef gdstergeye ulasiimistir.

Birim taleplerinin
karsilanmasi orani
(%)

100

100

100

Hedef gdstergeye ulasilmistir.

Merkezi log
kayitlarinin tutulma
orani (%)

100

100

100

Hedef gdstergeye ulasiimistir.

Verilerin
yedeklenmesi orani
(%)

100

90

90

Hedef gostergeye yakin
gerceklesmistir.

19




Ay T1.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi

wg Yili Faaliyet Raporu

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Katilimcr yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak
Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme
J Gosterge g ¢ N ? FEKIEs
Kodu Hedefi Gosterge Orani %

SA.1

Sapma Nedeni

Sikayetlerin
F1.1.7.1 cevaplanma orani
(%)

Hedef gdstergeye ulasiimistir.

SA.4 Saglikl, kaliteli, cagdas ve glivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

H4.3 Cevre sagliginin korunmasi ve iyilestiriimesini saglamak
Tibbi atiklarin
sterilize edilme 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
orani (%)
Sorumluluk
alanimizdaki
bulvar, ana arter ve
orta refijlerin
temizlenme orani
(%)
Sorumluluk
alanimizdaki
temizlenecek 380.657 380.657 100 Hedef gbstergeye ulasiimistir.
plajlarin uzunlugu
(m?)
Sorumluluk
alanimizdaki
cadde, bulvar ve
plajlara konulan
cOp sepeti says
(Adet)
Cevre sagligi
denetimlerinin
yardtilme siresi
(Gln)

100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.

300 300 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.

365 365 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
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SA.6 Yasanabilir, strddrdlebilir alanlar ve sadlikli cevre olusturmak
H6.5 Katl atik bertaraf tesisleri kurmak
Vatandaslarimizin “Sifir Atik
Depolanacak kat Projesi” ne duyarliligi yeterli
; atik miktar artis 10 0,3 3 dizeyde olusmamistir. 2020 yili
orani (%) icerisinde bilinclendirme
calismalari artirilacaktir.
Miilkiyeti Kuyucak Belediyesine
ait yerin devri 2019'da
kurumumuza yapilmistir. insaat
asamas! tamamlanmak (izere
Kurulacak transfer olup elektrik aboneligi
6 istasyon sayisl 2 1 50 islemlerinin ardindan isletmeye
(Adet) acilacaktrr.
Cine ilcesine yapilmasi
planlanan kati atik transfer
istasyonu ise proje
asamasindadir.
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DENIZCILIK DAIRESiI BASKANLIGI

Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan

SA.3 ihtiyaclara cevap veren alt ve (istyaplyl modernize etmek
H3.4 Ulasim master planini hazirlamak, yeni ulasim adiyla kentin karada ve denizde ulasim sistemini
modern ve glivenli hale getirmek
Faaliyet . Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme .
Kodu RESRIUS Hedefi Gosterge Orani % SRl Gl
Duizenlenecek
AR gunlik sefer sayisi 12 12 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
(Adet)
Belirlenecek yeni
. Kurumlarla yazismalar devam
glizergah sayisi 1 0 0 etmektedir
(Adet) '

Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaclara cevap veren alt ve Ustyaplyl modernize etmek

SA.3
H3.6 Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uyulama érneklerinin arastirilarak kentimizde
) uygulanabilirligini saglamak
Deniz emniyeti ve
su altl kurtarma 1 1 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
ekibi sayisi (Adet)
SA.4 Saglikli, kaliteli, cagdas ve giivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

H4.3 Cevre sagliginin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamak
Haftada yapilacak
;Lx;(etr:ig?lj\éi:tﬂw 2 2 100 Hedef gbstergeye ulasiimistir.
sayisi (Adet)
Sezonda yapilacak Sevgi Plaji, Kustur Plaji ve
mavi bayrakli plaj 1 3 300 Kadinlar Denizi Plaji mavi
sayisi (Adet) bayrak almistir.
Kiltdrel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak icin, kurum ve kuruluslarla is birligi
SA.5 L . . .
icerisinde turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini arttirmak

H5.1 Kent ekonomisini gliclendirerek strddrilebilir gelisim ve blyimeyi saglamak
Yapilacak iskele : 0 0 Kurumlarla yazismalar devam
sayisi (Adet) etmektedir.
Yapilacak barinak : 0 0 Insaat asamasi devam
sayisl (Adet) etmektedir.
SA.6 Yasanabilir, strdirdlebilir alanlar ve sadlikli cevre olusturmak

H6.3 Karada ve denizde geri dontistim ile atik yonetimi alanlarinda calismalar yaparak cevre kirliligini
onlemek
Haftada yapilacak
deniz temizligi 6 6 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
sayist (Gln)
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DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL iYiLESTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Katihmci yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

SA.l

kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

H1.1

Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet . Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme )

Kodu SRS Hedefi Gosterge Orani % SRy

Sikayet ve
taleplerin yerinde
F1.1.221 [ 100 100 100 Hedef gistergeye ulasilmistir.
incelenme orani
(%)
SA.2 Dogal afetlerin ve yanginlarin yol acacadi zararlarin dnlenmesi icin gerekli tedbirleri almak
H2.1 Afetlere karsi sehrin risk haritasini ¢cikarmak

SA.3

Afetlerden
etkilenecek Bakanlik tarafindan yapilan
alanlarailiskin talep dogrultusunda hedef
2 14 700 )
mevcut durum gostergede artis meydan
analizi yapilacak gelmistir.
alan sayisi (Adet)
Hazirlanacak riskli
alan teklif dosyasl 1 1 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
saylisi (Adet)

Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaclara cevap veren alt ve tstyapiyl modernize etmek

H3.1

H3.3

Kentsel déntsiim hizmetlerini gerceklestirmek

Kentsel donistim
alaninda plan, proje
ve anlasma islerini 45 26
tamamlama orani

(%)

58

Riskli alanda yaratdlen kentsel
dénistm proje ¢alismalari
kapsaminda olan uzlasma

islemlerinin tamamlanmamis
olmasli sebebi ile hedef gdsterge
kismen gerceklestirilebilmistir.

Modern kent kosullarina uygun ticaret, sanayi, konut ve sosyal alanlara yonelik plan, proje ve

haritalar diizenlemek ve uygulamak

imar planina
ve/veya imar plan
degisikligine esas

imar planina ve/veya imar plan
degisikligine esas jeolojik-
jeoteknik etutleri talep

R ) 100 0 0 dogrultusunda gerceklestirilen
jeolojik-jeoteknik . . .
e islemlerdir ve 2019 yili icerinde
etiitlerin yapilma . . X
imara esas etit talebinde
orani (%)
bulunulmamustir.
Statik hesaba esas
zemin ve temel
100 100 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.

etlit yapiima orani
(%)
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SA.6

Yasanabilir, stirdarGlebilir alanlar ve sadlikl ¢evre olusturmak

124

H6.2

Hazirlanilacak yenilenebilir enerji kaynagi proje sayisi

Hazirlanacak
yenilenebilir enerji
projesi sayisl
(Adet)

Kanunlarla Buyuksehir
Belediyesine verilen gdrev ve
sorumluluklarin gérev alani
geregi yerine getirilmesi
sirasinda mevzuat geregi
alinmasi gereken gors, izin vb.
hususlarla ilgili yGratilen
birokratik islemler sebebi ile
hedef gbstergeye
ulasilamamistir.
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DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Katiimci yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

SA.1
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak
H1.1 Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet __ Gosterge Gergeklestirilen Gergeklesme .
Kodu R Hedefi Gosterge Orani % SEELEEEL
Araclarin GPS
F1.1.11.1 sistemi ile takip 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.

edilme orani (%)
Hizmet binalarinin
F1.1.11.2 temizliginin 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimustir.
karsilanma orani
(%)
Hizmet binalarinin
F1.1.11.3 bakim onarimini 100 100 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.
tamamlama orani
(%)
F1.1.1.4 Cagﬁ:‘;':;asll‘ (';tggt) 800 800 100 Hedef gostergeye ulasiimistrr.
Yerel hizmet
merkezlerimize
F1.1.12.1 gelen istek, talep 90 90 100 Hedef gdstergeye ulasiimustir.
ve sikayetlerin
¢6zilme orani (%)
H1.2 Biyuksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar olusturmak.
Birimlerden
F1.2.4.1 ti?(leiclgri Igzz;:; 100 100 100 Hedef gbstergeye ulasiimistir.
orani (%)
Belediyemiz
biinyesinde
kullanilan sabit -
F1.2.4.2 m?nbt!r:a;tve 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
aboneliklerinin
takip edilme orani
(%)
Demirbaslarin
bakim ve
F1.2.5.1 onariminin 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimustir.
gerceklestirilmesi
orani (%)

SA.4 Sadlikh, kaliteli, cagdas ve giivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

H4.2 Kentin dizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri gelistirmek
Guvenligi
saglanacak nokta 28 28 100 Hedef gdstergeye ulasiimustir.
sayisi (Adet)
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SA.l

EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Katilmcr yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

Faaliyet
Kodu

Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme
Hedefi Gosterge Orani %

Gasterge Sapma Nedeni

F1.1.211 uﬁ;‘ﬂgsg'r:zfgz) 60 60 100 | Hedef gdstergeye ulasiimistr.
Buiyiiksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki, ve idari kaynaklar olusturmak
Ecrimisile konu S6z konusu ihalelere
tasinmazlarin, vatandaslarimizin yeterli talebi
sOzlesmeye 25 10 40 olmadigindan hedeflenen
baglanma sayisl gosterge kismen
(Adet) gerceklestirilmistir.
. . Vatandaslarimizin yeterli talebi
Kiraya verilecek L
olmadigindan hedeflenen
tasinmaz sayis! 95 59 62 .
(Adet) gosterge.k-lsrr?er.l
gerceklestirilmistir.
Etkin bir ydnetim bilgi sistemi kurmak
Tasinmaz envanteri
g;(jrx:lctelﬂrglgr:::n 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
saglanma orani (%)
SA3 Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaclara cevap veren alt ve Ustyaplyl modernize etmek
H.3.1 Kentsel déntstim hizmetlerini gerceklestirmek

2019 yili ve 6nceki yillardan
devam eden kamulastirma

islemleri nedeniyle gosterge
hedeflerine ulasilamamistir.

Kamulastirma
yapilacak alan
sayisi (Adet)

150

SA.5

Kiltlrel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak icin, kurum ve kuruluslarla is birligi
icerisinde turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini arttirmak

Kentteki tasinmazlarinin ekonomiye kazandirilmasini saglamak

Tasinmaz mal Blyiksehir Belediyemiz
tespit islemi sayisl 1.200 2.616 218 tasinmazlarinin tamaminin
(Adet) tespit islemi gerceklestirilmistir.
Tahsis taleplerinin Valilik
Tasinmaz mal } .
. . tarafindan degerlendiriime
tahsis islemi sayisi 10 5 50 5
asamasinda oldugundan hedef
(Adet) .
goOstergeye kismen ulasiimistir.
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SA.l

kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

Katihmcr yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

Blyiiksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar olusturmak
Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme

Faaliyet

Kodu Gosterge

Ilcelere yapilacak
otogar sayisi
(Adet)

Hedefi

Gosterge

Oranl %

50

Sapma Nedeni

Kamulastirma, imar plani ve

yasal diizenlemelerin devam
etmesinden dolay! hedef

gostergeye kismen ulasilmistir.

Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaclara cevap veren alt ve Ustyapiyl modernize etmek

H3.2

Mevcut alt ve Ustyapinin gelistirilmesini saglamak

Yapllacak beton Hedef gdstergeye yakin
parke yol 350.000 312.958 89 ergekle gmiytiry
y(izolcimi (m?) gerceKiesmistr.
Belirlenen is programi dahilinde
Yapilacak asfalt yol 2020 yilinda da yoll
apriacak astatt Yol | 2 530 000|  2.309.569 77 yiinaajea yorann
ylz6lcimi (m?) asfaltlanmasina devam
edilecektir.
Vatandaslarimizin ihtiyaclari
Yapilacak sanat 5 7 850 dogrultusunda hedef
yapisi sayisi (Adet) gostergede artis meydana
gelmistir.
ELEIEN] GOsterge hedeflenen seviyenin
yapilacak yollarin | 150.000 210.000 140 LErd VY
s 71 ] Uzerinde gerceklesmistir.
yz6lcimi (m?)
Vatandaslarimizin ihtiyaclari
Yapilacak digln ,s yac
dodrultusunda hedef
salonu sayisl 2 8 400 .
gostergede artis meydana
(Adet) o
gelmistir.
Kamulastirma, imar plani ve
ilcelere yapilacak yasal diizenlemelerin devam
hizmet binasi sayisl 1 0 0 etmesinden dolay! hedef
(Adet) gostergeye kismen
ulasiimistir.
Engelsiz bir kent icin erisebilir yerlesim alanlari ve ulasim imkani olusturmak
Engellilere uygun Vatandaslarimizin ihtiyaclari
apilacak dogrultusunda hedef
yap 2000 10,500 525 09
kaldirmlarin gostergede artis meydana
yiizolcimi (m?) gelmistir.
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Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uygulama drneklerinin arastirlarak kentimizde

uygulanabilirligini saglamak

Altyapi

(Adet)

koordinasyonunu 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
saglama orani (%)
Hazirlanacak yapim

projesi saylsl 4 4 100 Hedef g6stergeye ulasiimistir.

SA.5

Kilttrel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak icin, kurum ve kuruluslarla is birligi
icerisinde turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini arttirmak

H5.5

Kentteki tasinmazlarinin ekonomiye kazandirilmasini saglamak

Tesis, hizmet
binalarinin bakim
ve onariminin
karsilanma orani
(%)

100

100 100

Hedef gostergeye ulasiimistir.

SA.6

Yasanabilir, strdirGlebilir alanl

ar ve saglikh cevre olusturmak

H6.1

Meydan ve parklar

yaparak kentte yeni yasam alanlarini olusturma

Dizenlenecek park
ve meydan sayisl
(Adet)

Kamulastirma, imar plani ve
yasal diizenlemelerin devam
etmesinden dolay! hedef
gostergeye kismen

ulastimistir.

SA.7

Sosyal ve kiltiirel alandaki hizmetleri gliclendirerek halkin kiilttrel farkindaligini ve refah diizeyini

arttirmak.

H7.1

Kultlrel ve sanatsal faaliyetleri gerceklestirerek bu alanda modern merkezler ve alanlar

olusturmak

Yapilacak klttr
merkezi saylsi
(Adet)

Kamulastirma, imar plani ve
yasal diizenlemelerin devam
etmesinden dolay! hedef
gostergeye kismen

ulasilmistir.

SA.8

Genclerin toplumsal yasamda daha fazla ve daha rahat yer almalari, kaliteli zaman gecirmeleri ve
nitelikli egitim almalari icin destek vermek

H8.5

Toplumda spor kiltirinin olusmasi ve yayginlasmast icin yeni spor kompleksleri yapmak

Yapilacak sosyal
tesis sayisi (Adet)

200

GOsterge hedeflenen seviyenin
Uzerinde gerceklesmistir.
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GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Genclerin toplumsal yasamda daha fazla ve daha rahat yer almalari, kaliteli zaman gecirmeleri ve
nitelikli egitim almalari icin destek vermek

SA.8

Kent icin gelistirilecek projelere tniversite gencliginin katiimini saglamak
Faaliyet Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme

J Gosterge g ¢ N ? FEKIES

[GL T Hedefi Gosterge Orant %

Sapma Nedeni

Duizenlenecek ve
destek verilecek
Spor organizasyonu
sayisi (Adet)

5 5 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.

Gencler adina spor aktiviteleri ve cesitli etkinlikler diizenlemek
Bilinclendirmeye
yonelik verilecek
seminer sayisi
(Adet)
Gencler adina spor aktiviteleri ve cesitli etkinlikler diizenlemek
Spor tesislerinin
bakim onariminin

Kiiltur ve Sosyal Isler Dairesi
1 1 100 Baskanligi tarafindan hedef
gosterge gerceklestiriimistir.

100 --
karsilanma orani 100 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.
(%)
Amator spor
kulliplerine Kanun )
ile belirlenen 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.

yardim orani (%)
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1. HUKUK MUSAVIRLIGI

Katihmcr yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

H1.1

Faaliyet

Kodu

F1.1.8.1

F1.1.8.2

F1.1.9.1

H1.9

F1.9.1.1

Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak

__ Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme .
Ll Hedefi Gosterge Orani % Slnls Jl
Birimlerden gelen
dava acma
taleg?lirrlizil:ds:rea 100 100 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.
karsilanma orani
(%)
Dava veicra
di‘ézz;rg;'?sls:;:' 100 100 100 | Hedef gostergeye ulasimistr.
konulma orani (%)
Verilen hukuki
mitalaa sayisinin
talep edilen 100 100 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.
miitalaa sayisina
orani (%)
Ihtilaflarin yargr 6ncesi cozimlerini arttirmak
icraya konu dosyalarda uzlasma
gerek icra takibine konu
Icraya konu olduktan sonra gerekse icra
dosyalarda takibine konu yapiimadan
L 30 13 43 .
uzlasma saglama borclulara ulasmak suretiyle
orani (%) tahsil edilmesi saglanarak
hedeflenen gostergeye
ulasiimaya calisiimistir.
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IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI

Katihmcr yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

SA.

Buyuksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar olusturmak

Faaliyet Gosterge Gerceklestirilen Gergeklesme

Kodu SRELS Hedefi Gosterge Orani % SRl R

Hafriyatta kayip
F1.2.7.1 kacagi dnleme 100 100 100 Hedef g6stergeye ulasiimistir.
orani (%)
Blyiiksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar olusturmak
Kent Rehberi
tamaﬁ;l:]r:;noranl 100 100 100 Hedef g6stergeye ulasiimistir.
(%)
SA3 Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaclara cevap veren alt ve dstyaplyl modernize etmek
H3.2 Mevcut alt ve Ustyapinin gelistiriimesini saglamak

Calismalar gelen talepler
dogrultusunda yurdtuldigunden
ve 2018 yilinda imar Barisina

Numarataj iliskin yayinlanan "Yap! Kayit
yapilacak calisma 1.200 2.000 167 Belgesi Verilmesine iliskin Usul
saylisi (Adet) ve Esaslar” Tebligi ile vatandas

talepleri arttigindan
hedeflenenin lizerinde gésterge
degeri gerceklestirilmistir.

Modern kent kosullarina uygun ticaret, sanayi, konut ve sosyal alanlara yénelik plan, proje ve
haritalar diizenlemek ve uygulamak

Germencik ilcesine ait 1/5000
Olcekli nazim imar plani
revizyonu hazirlanmasi isine
Hazirlanacak nazim e .
mar plan ve iliskin ihale stireci 2019 yili
eviz oFr:u savis| 3 2 67 icerisinde baslamis olmakla
y y birlikte s6zlesme 2019 yili
(Adet) L L
icerisinde imzalanmadigindan
hedeflenen gosterge degerine
kismen ulasiimistir.
Hazirlanacak
koruma amacli
. 0 1 1 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
imar plani sayisl
(Adet)
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Biyuksehir
Belediye Meclisine
sunulacak imar

Hedeflenen gostergeye yakin

plani, degisiklik 250 251 % gerceklestirilmistir.
ilavesi ve revizyonu
dosya sayisi (Adet)
Planlanan alana iliskin ihale
harita yuzélcimi | 17.000 1.700 10 y
(Hektan) tamamlanﬂamadlglndvan.
hedeflenen gosterge degerine
ulasilamamustir.
Calismalar gelen talepler
dodrultusunda yarGtildiginden
Onaylanacak ve 2019 yilinda insaat
halihazir harita 30 10 33 sektorlinde yasanan
dosyasi saylsl durgunluktan dolayi halihazir
(Adet) harita alimlari azaldigindan
hedeflenen gésterge degerine
kismen ulasiimistir.
Blyiksehir
Béledly.? Calismalar gelen talepler
Enctimentne dogrultusunda ydratilduginden
sunulacak 15,16 ve 60 100 167 o )
. hedeflenenin izerinde gésterge
18. madde imar L. L
uygulama dosyasl degeri gerceklestirilmistir.
sayisi (Adet)
Ruhsat dizenlemelerinin
Bilytiksehir hizmet Blyksehir Belediyesi yatirim
binalarina verilecek p.rogr.amlnda yer. a!an baZ|.
10 5 50 projelerin biirokratik islemlerin
yap! ruhsati sayisi .
(Adet) devam etmﬂe5| dolayls[yla_
hedeflenen gdsterge degerine
kismen ulasiimistir.
Calismalar gelen talepler
dogrultusunda ydratilduginden
Kent Estetik ve 2019 yilinda insaat
| B Kuruluna sunulacak| 350 159 45 sektorlinde yasanan
dosya sayisi (Adet) durgunluktan dolay! hedeflenen
gosterge degerine kismen
ulastimistir.
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SA.6 Yasanabilir, sirdUrilebilir alanlar ve sadlikli cevre olusturmak
Kenti ulusal ve uluslararasi diizeyde cazibe merkezi haline getirecek yeni rekreasyon alanlari
tasarlamak ve hayata gecirmek

Olusturulacak
meydan, park vb.
alan sayisi (nazim

imar plani
kapsaminda)
(Adet)

H6.4

4 4 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESi BASKANLIGI
Katilimcr yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak
Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme

SA.l

Kodu SR Hedefi Gosterge Orani % sk Gl

Is basvurularini
F1.1.14.1 degerlendirme 7 7 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.

stresi (GUn)
Personelin niteligini ve niceligini gelistirerek yénetim kapasitesini gelistirmek

Egitim verilecek Daire Baskanliklarindan gelen
personel sayisi 1.500 5.581 372 talepler dogrultusunda
(Kisi) gerceklestirilmistir.
Personelin 6zliik
tam:{f{:r'ne;";'ram 100 100 100 | Hedef gistergeye ulasilmistrr.
(%)

Idare calisanlarinin memnuniyet oranini arttirmak

Personellerden
gelen talepler .
Hedef gdstergeye yakin
dogrultusunda 30 29 97 g g y .y
) gerceklesmistir.
diizenlenecek
egitim sayisi (Adet)

. 133



Ay T1.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi

\2019 Yili Faaliyet Raporu \\

ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI

Katilimci yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek i¢in kurumsal

il kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak
H1.1 Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet Gosterae Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme Sapma Nedeni
Kodu g Hedefi Gosterge Orani % P
Yanginlara ve ;
SRR olaylaramidahale | 4 336 84 Hede‘;?fktleergniiyetifak'”
edilme hizi (Dk) gercekiesmistr.
Yapilacak yangin
k " hedef| iyeni
FL113.2 ve'urtarma 90 97 108 Gos"terge edeflenen seylyenln
tatbikati sayisi Uzerinde gerceklesmistir.
(Adet)

SA.2 Dogal afetlerin ve yanginlarin yol acacadi zararlarin dnlenmesi icin gerekli tedbirleri almak

H2.2 Afetlere karsi toplumu bilinclendirerek farkindaligi arttirmak

Yapilacak itfaiye o
> u Gosterge hedeflenen seviyenin

denetimi sayisl 65 72 m L e
(Aded lizerinde gerceklesmistir.
Dizenlenecekis Gosterge hedeflenen seviyenin
yeri kontrol raporu |  2.000 2141 107

sayist (Adet) zerinde gerceklesmistir.

Afetlerle miicadele icin arag, ekip ve ekipmanlari arttirip, kamu kurum ve kuruluslart ile is birligi
yaparak iletisim adini gliclendirmek
Dogal afet yonetimi
planinin revize
edilme sayisi
(Adet)

H2.3

1 1 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.

SA.4 Saglikl, kaliteli, cagdas ve giivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

H4.2 Kentin diizen ve huzurunu sadlamaya yonelik hizmetleri gelistirmek

Vatandaslardan gelen talep
250 152 61 dogrultusunda islem
gerceklestirilmistir.

Temizlenecek baca
sayisi (Adet)
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KULTOR VE SOSYAL ISLER DAIRESI BASKANLIGI

Kiiltirel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak icin, kurum ve kuruluslarla is birligi
SA.5 L . . -
icerisinde turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini arttirmak
H5.2 Aydin’in kiltlr ve turizm potansiyelini ortaya ¢ikarip ulusal ve uluslararasi alanlarda tanitimini
) yaparak cazibe merkezi haline getirmek

Faaliyet Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme

Gosterge Sapma Nedeni

Kodu Hedefi Gosterge Orani %
Tarih, kaltdr ve
F5.2.21 sanat alaninda A ” 350 Gositerg.e hedeflenen seylyemn
cikarilacak yayin tizerinde gerceklesmistir.

sayisi (Adet)
Yer alinacak ulusal

ve uluslararasi

F5.2.2.2 turizm fuart says! 3 3 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
(Adet)
Arkeolojik kazilara
WA destek verilecek 1 1 100 Hedef gbstergeye ulasiimistir.

proje sayisi (Adet)
Sosyal ve kulturel alandaki hizmetleri gliclendirerek halkin kilturel farkindaligini ve refah diizeyini
arttirmak
Kiiltirel ve sanatsal faaliyetleri gerceklestirerek bu alanda modern merkezler ve alanlar
olusturmak
Dizenlenecek
kaltdr turu etkinligi 4 4 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
sayisi (Adet)

SA.7

H.7.1

Mizik ve sanatsal
faaliyetler icin
diizenlenecek kurs-
atdlye sayisi (Adet)

10 10 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.

Diizenlenecek
festival, senlik,
kiltarel 12 12 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
organizasyon sayisl
(Adet)
Diizenlenecek
“Ramazan Ay!”
etkinligi sayis!
(Adet)
Hazirlanacak
tiyatro oyunu sayisl 6 6 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
(Adet)

1 1 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
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Tiyatro oyunu )
sergilenecek giin 200 96 48 Heifffkﬁztiiﬁ?n?st?en
sayisi (Adet) SEgEE: il
Yaz okulunda
acllacak brans 21 21 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
sayisi (Adet)
Kurulacak koro 3 4 133 Gosterge hedeflenen seviyenin
sayisi (Adet) Uzerinde gerceklesmistir.
Diizenlenecek .
turne sayisi (Adet) 2 2 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
Duzenlenecek
F71.2.10 a.nn.1a gecesi ve 10 " 140 Gosﬂterg.e hedeflenen seylyenln
etkinlik programlari Uzerinde gerceklesmistir.
saylisi (Adet)
Diizenlenecek
F7.1.2.11 yarisma saylsl 2 2 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
(Adet)

Meslek ve beceri edindirme kurslari diizenlenmek

Dizenlenecek
mesleki beceri
kursu sayisi (Adet)

2 100

Hedef gdstergeye ulasiimistir.

Aile yasam merkezleri olusturarak aile yapisini gliclendirmek

Anne ve babalara
yonelik

dlzenlenecek

seminer saylsl

10

(Adet)

10 100

Hedef gdstergeye ulasiimistir.

SA.8

nitelikli editim almalari icin destek vermek

Genclerin toplumsal yasamda daha fazla ve daha rahat yer almalari, kaliteli zaman gecirmeleri ve

136

H8.1

Kentteki &égrencilerin nitelikli egitim almalari yoniinde projeler gelistirmek ve uygulamak

Destek verilecek

Gosterge hedeflenen seviyenin

(Adet)

3 75

ogrenci sayisl 25.000 27.250 109 izerinde derceklesmistir
(Adet) gercexlesmistir.
Geng nafusun kente baglihgin arttirmaya yonelik calismalar yapmak
Acilacak kaltir
¢ . Hedef gosterge kismen
merkezi saysl 4

gerceklestirilmistir.
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KENT ESTETiGi DAIRESi BASKANLIGI

Uluslararas! standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaclara cevap veren alt ve Uistyapiyl modernize etmek

SA3

Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uyulama érneklerinin arastirilarak kentimizde
uygulanabilirligini saglamak
Faaliyet Gosterge Gerceklestirilen Gergeklesme
y Gosterge g - N ° S
Kodu Hedefi Gosterge Orani %

H3.6

Sapma Nedeni

Mevcut alanda Park ve
Bahceler Dairesi Baskanlid
2 2 100 calisma yaptigindan goésterge

hedefi, ilgili Daire Baskanligi
tarafindan gerceklestirilmistir.

Hazirlanacak proje
sayisi (Adet)

MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRESI BASKANLIGI

Katiimcr yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

SA.l o T
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet ,, Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme
Kodu SRS Hedefi Gosterge Orani %

Sapma Nedeni

Araclarin
F1.1.15.1 akaryakitlarinin 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
karsilama orani (%)

Araclarin fenni
SRR muovenelerinin -, 100 100 | Hedef gostergeye ulasiimistir
stiresinde yapilma

orani (%)
Arag sigortalarinin
FRRERES stresinde yapilma 100 100 100 Hedef gbstergeye ulasiimistir.

orani (%)

Araclarin bakim
3 8 8 B onarimini karsilama 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
orani (%)

Arazideki araclarin
F1.1.17.1 kontrol edilme 1.800 2.000 m
sayisi (Adet)

Gosterge hedeflenen seviyenin
Uzerinde gerceklesmistir.

Arac taleplerini
karsilama orani (%)

F1.1.17.2

95 95 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
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MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
SAT Katilmci yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak
H1.5 Mali yapiy! giiclendirmek

Faaliyet __ Gosterge Gergeklestirilen Gerceklesme .
Kodu GRS Hedefi Gosterge Orani % SR Gl
Mali islemlerin
F1.5.1.1 MRS 100 100 100 Hedef gbstergeye ulasiimistir.
ve raporlanma
orani (%)
Merkezi yonetimden gelen
Gelirlerin paylarda 6nemli bir artis
tahakkuklarini 15 34 21 meydana gelmediginden
arttirma orani (%) gosterge hedefine
ulasilamamustir.
Merkezi yonetimden gelen
Gelirlerin paylarda dnemli bir artis
tahsilatlarini 15 4,25 28 meydana gelmediginden
arttirma orani (%) gosterge hedefine
ulasilamamistir.
Alacaklarin takibini Hedef gdstergeye yakin
15 13 87 .
arttirma orani (%) gerceklesmistir.
Onaylanan édenek
aktarma
taleplerinin yerine 1 1 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
getirilme siresi
(Gln)
¢ kontrol sistemini kurmak ve uygulamak
On mali kontrol
islemlerinin 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
yapilma orani (%)
Duizenlenecek I¢
Kontrol Izleme ve .
Yonlendirme Kurulu 4 3 75 A gostergeye.yakln
e gerceklesmistir.
(Adet)
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MUHTARLIK iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

Katihmcr yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

SAl kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak
H1.1 Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet . Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme .
Kodu LAl Hedefi Gosterge Orani % =Lt
Muhtarlardan gelen
F1.1.10.1 karstlia:iﬂzrg]ram 80 80 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
(%)
H1.3 Idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak
Muhtarlarimiz icin
F1.3.3.1 :;(Z"e]ﬂ:(egae;it( 4 4 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
(Adet)
Ziyaret edilecek
F1.3.3.2 mahalle sayisi 670 671 100 Hedef g6stergeye ulasiimistir.
(Adet)
H1.8 Etkin bir ydnetim bilgi sistemi kurmak
Muhtarlik bilgi
F1.8.4.1 sisteminin takip 100 100 100 Hedef g6stergeye ulasiimistir.
edilme orani (%)

OZEL KALEM MUDURLUGU

Katihimcr yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

SA. L e
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

H1.1 Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet . Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme )
Kodu Lol Hedefi Gadsterge Orani % S
Gelen sikayetleri
F1.1.19.1 SIEITLEHSLST 90 90 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.

c6zulme orani (%)

H1.3 Idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak
Destek verilecek

F1.3.4.1 toplumsal téren 700 700 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
saylIsl (Adet)
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PARK VE BAHCELER DAIRESi BASKANLIGI

Katihmcr yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak
Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet Gosterge Gerceklestirilen Gergeklesme
U Gosterge g J - : S
Kodu Hedefi Gosterge Oran1 %

SA.l

Sapma Nedeni

Kamuya acik
alanlara kurulacak
kent mobilyasl
sayisi (Adet)
Bllyiksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar olusturmak
Faaliyet . Gosterge  Gerceklestirilen — Gerceklesme

Gosterge : )
Kodu Hedefi Gosterge Orani %

Gelen talepler dogrultusunda
hedef gdstergede artis
meydana gelmistir.

F1.1.18.1

Sapma Nedeni

Otomasyon sulama )

. ) Mevcut yesil alanlarin
sistemiyle tamamina yakininda
sulanacak yesil 20 13 65 y . .

otomasyon sulama sistemine
alanlari arttirma ecilmistir
orani (%) gectimistlr.

Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaclara cevap veren alt ve Ustyapiyl modernize etmek

H3.2 Mevcut alt ve Gstyapinin gelistiriimesini saglamak
GRS Hedef gdstergeye yakin
yollart yiizoltimii | 4.000 3.680 92 SRR
2 gerceklesmistir.
(m°)
Yapilacak bisiklet Proje calismalari devam
yollar yiizoletimii | 4.000 0 0 Jé callomalar
™) etmektedir.

Engelsiz bir kent icin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulasim imkani olusturmak
Engelli cocuklar icin

Engelli cocuklarimizin mevcut

kurulacak cocuk ocuk oyun gruplarini uygun
oyun grubu ve spor 25 14 56 6 ) DI L
) hale getirme calismalari devam
aletleri sayisi stmektedir
(Adet) '
SA.4 Sadlikl, kaliteli, cagdas ve glivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak
H4.3 Cevre sagliginin korunmasi ve iyilestiriimesini saglamak
Sorumluluk
alanimizdaki park
reflj ve yesil
IVEVEs 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.

alanlarin bakim
onarimini saglama
orani (%)
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Kiiltirel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak icin, kurum ve kuruluslarla is birligi

L icerisinde turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini arttirmak
H5.5 Kentteki tasinmazlarinin ekonomiye kazandirilmasini saglamak
m Revize edilecek 5 4 80 Hedef g6stergeye yakin
park sayisi (Adet) gerceklesmistir.
SA.6 Yasanabilir, strdurdlebilir alanlar ve sadlikli ¢evre olusturmak
H6.1 Meydan ve parklar yaparak kentte yeni yasam alanlarini olusturmak
Park, ref(ij ve yesil
alanlara Hedef gdstergeye yakin
- . 2.000.000 1.828.000 91 L
dikilecek cicek gerceklesmistir.
sayisi (Adet)
Park, ref(ij ve yesil
a!an_lara dikilecek 100,000 116.405 16 Géfterge hedeflenen se.viyenin
bitki ve cali grubu Uzerinde gerceklesmistir.
sayIsl (Adet)
Fidanliklarimizda GOsterge hedeflenen seviyenin
Uretilecek cicek | 700.000 809.000 116 . L
sayist (Adet) Uzerinde gerceklesmistir.
Sehre
kazanghnlacak yeni 10,000 19.049 190 G§§terge hedeflenen sgvi.yenin
yesil alanlarin Uzerinde gerceklesmistir.
yUzolgtimi (m?)
Kurulacak ¢ocuk .
oyun grubu sayisl 100 74 74 Hedef 9°5te_r9e Iflsmen
(Aded gerceklestirilmistir.

SAS Genclerin toplumsal yasamda daha fazla ve daha rahat yer almalari, kaliteli zaman gecirmeleri ve
: nitelikli egitim almalari icin destek vermek

H8.4 Gencler adina spor aktiviteleri ve cesitli etkinlikler diizenlemek

Kurulacak fitness,
acik hava spor
grubu sayisi (Adet)

160

116

73

Yer tahsis ¢alisma islemleri
tamamlanmamasi sebebiyle
hedef gdsterge kismen
gerceklestirilmistir.
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SAGLIK iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

SA.4 Saglikli, kaliteli, cagdas ve giivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

H4.1 Onleyici saglik hizmetlerini yayginlastirarak halkin en (ist seviyede yararlanmasini saglamak
Faaliyet ,, Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme )
Kodu LAl Hedefi Gosterge Orani % L
ihtiya¢ sahiplerinin
F4.1.1.1 e\(de sa-gllk—bak|.m. 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
hizmeti taleplerini
karsilama orani (%)
Hasta ve cenaze
F4.1.2.1 nakil taleplerini 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
karsilama orani (%)
Vatandaslarimizin talepleri
Danismanlik y ;
hizmeti verilecek dogru!tusunda (alzheimer,
F4.1.2.2 1.000 3.500 350 diyetisyen, hasta bakim,
vatandas sayis! .
(Kisi) rehabl.lltasyon kpnglaymda)
hizmet verilmistir.
H4.4 Kentteki tim hayvanlarin yasam haklarini koruyarak hayvan sag§li§inin korunmasi icin gerekli
tedbirleri almak
Barinaklarin
BB dezenfekte edilme 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
orani (%)
Rehabilite edilecek Gosterge hedeflenen seviyenin
WS VA evcil hayvan sayisi | 2.000 3.040 152 L o
(Aded lizerinde gerceklesmistir.
Bakimi ve onarimi Bir barinadimiz ilce belediyesine
RIS vapilacak barinak 4 3 75 devredildigi icin gbsterge hedefi
sayisi (Adet) kismen ger¢eklesmistir.
Hayvan sevgisini
asilamaya yonelik
F4.4.1.4 diizenlenecek 2 2 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
organizasyon sayisl
(Adet)
HA.5 Yasli ve engellilerin yasam standartlarini yikseltmek ve kimsesizlerin topluma kazandiriimasini
) saglamak
Alzheimer
merkezlerimizde Vatandaslarimizin talepleri
F4.5.1.1 sadlik ve bakim 100 69 69 dogrultusunda hedef gdsterge
hizmeti verilecek kismen gerceklesmistir.
kisi sayisi (Kisi)
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SOSYAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SA4 Saglikh, kaliteli, cagdas ve glivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

Yasli ve engellilerin yasam standartlarini yikseltmek ve kimsesizlerin topluma kazandiriimasini
sadlamak
Faaliyet Gosterge Gerceklestirilen Gergeklesme
Y Gosterge g ‘ " > ¢ f
Kodu Hedefi Gosterge Oran1 %

H4.5

Sapma Nedeni

Yasli barinma

merkezinde hizmet Gosterge hedeflenen seviyenin

P verilecek kisi sayisi A & B Uzerinde gerceklesmistir.

(Kisi)
Verilecek akill ve
klsuz tekerlekli
F.4.5.2.2 aKUSUz tekeriexd 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
sandalye sayisl

(Adet)

Yaslilarin ve
engellilerin bakim
ihtiyacini karsilama
orani (%)

F.4.5.2.3 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.

Huzurevinde
LRSS hizmet verilecek 42 42 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
kisi sayisi (Kisi)
Sosyal ve kulturel alandaki hizmetleri gliclendirerek halkin kilturel farkindaligini ve refah diizeyini
arttirmak

SA.7

Kadin, cocuk, engelli, sehit yakini ve gazileri firsat ve imkanlardan esit sekilde yararlandirarak
firsat esitligini saglamak

H7.2

Kadin siginma
evlerinde bakilacak | 450 593 132
Kisi sayisi (Kisi)

Gosterge hedeflenen seviyenin
Uzerinde gerceklesmistir.
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H7.3

ve uygulamak

Sosyal belediyecilik anlayisi cercevesinde, kentin alt gelir gruplarina yénelik projeler gelistirmek

Ihtiyac sahiplerinin
yakacak yardim
taleplerini
karsilama orani (%)

100 100

100

Hedef gdstergeye ulasiimistir.

ihtiyac sahiplerinin
gida yardim
taleplerini

karsilama orani (%)

100 100

100

Hedef gdstergeye ulasiimistir.

Ihtiyac sahiplerinin
sadlik malzeme
yardim taleplerini
karsilama orani (%)

100 100

100

Hedef gdstergeye ulasilmistir.

Ihtiyac sahiplerinin
sicak yemek
yardimi taleplerini
karsilama orani (%)

100 100

100

Hedef gostergeye ulasiimistir.

“Dini Bayramlar,
Kandiller, Kadir
Gecesi” vb.
glnlerde
dlzenlenecek
etkinlik sayisl
(Adet)

50 100

200

Gosterge hedeflenen seviyenin
Uzerinde gerceklesmistir.

Ramazan ayI
icerisinde iftar
cadirlarinda sicak
yemek daditilacak
kisi sayisi (Kisi)

850.000 625.000

74

Hedef gdstergeye yakin
gerceklesmistir.

Kent halkina kalite

li ve ekonomik hizmet sunmak

Hizmet verilecek
mabet sayisi
(Adet)

1.200 1145

95

Hedef gdstergeye yakin
gerceklesmistir.
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STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI

Katihimcr yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

SA.l o e
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

H1.1 Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Faaliyet ,, Gosterge Gergeklestirilen  Gerceklesme .
Kodu SRS Hedefi Gosterge Orani % SEuRlL R
Uye oldugumuz
kurum ve
kuruluslarla Kurum ve kuruluslarin
F1.1.20.1 koordinasyonu 5 5 100 diizenledigi toplantilarin
saglamak Uzere hepsine katilim saglanmustir.

yapilacak toplanti
sayisi (Adet)

Hazirlanacak hibe

projesi sayisi (AB

F11.20.2 proje!eri/Geka 3 ] 33 Uygun hibe ¢agrilarinin hepsine
projeleri/uluslararasi basvuru yapiimistir.
hibe fonlarr)
(Adet)
Stratejik Planin
hazirlanmasi Stratejik Plan hazirlama
F1.1.20.3 kapsaminda 10 30 300 asamasinda paydaslarimizla
yapilacak toplanti toplantilar yapilmistir.

sayisi (Adet)
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TARIMSAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

SA.4 Saglikli, kaliteli, cagdas ve glivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

Kentin diizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri gelistirmek
Faaliyet . Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme
Kodu S Hedefi Gosterge Orani %

Sapma Nedeni

Haftada yapilacak
WA S hal denetimi sayisi
(Adet)

Hedef gdstergeye ulasiimistir.

Kultarel ve tarihsel dokuya uygun, marka bir kent yaratmak icin, kurum ve kuruluslarla is birligi

et icerisinde turizm, tarim ve sanayinin kent ekonomisine katkisini arttirmak

H.5.3 Tarim Urdinlerinin kalite, standart ve sadlik kurallarina uygun olarak, halka ulasimini saglamak

Kirsal kalkinmayi
gerceklestirmek
icin hazirlanacak
gelir kaynaklari
projesi saylsl
(Adet)
Dezavantajl
gruplara istihdam
saglamak amaciyla 1 1 100 Hedef gbstergeye ulasiimistir.
hazirlanacak proje
sayisi (Adet)
Tarim, hayvancilik ve sanayiyi gelistirmek icin projeler yapmak ve uygulamak
Uretim materyali
destekleme proje 1 1 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
sayisi (Adet)
Aile isletmelerini
destekleme proje 1 1 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.
sayisi (Adet)

1 1 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.

Hayvan besleme ve dretimine
yonelik cagdas teknikler
hususunda bilgi kapasitesinin
arttiriimasina iliskin
calismalarin dncelikli oldugu
tespit edilmistir.

ilac ve asl
destekleme proje 1 0 0
sayist (Adet)

Su drdnleri dretimine yénelik

Sucul canli hayvan cagdas teknikler hususunda
destekleme proje 1 0 0 bilgi kapasitesinin arttirilmasina
sayisi (Adet) iliskin calismalarin 6ncelikli

oldudu tespit edilmistir.
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ULASIM DAIRES| BASKANLIGI

Katihimcr yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

SA1 kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak
H1.1 Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet __ Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme .
Kodu CESTS Hedefi Gosterge Orani % sl
Ticari plakall
araclarin vize-
F1.1.4.1 ruhsat taleplerini 70 70 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
sonuclandirma
orani (%)
Otogarlarin bakim
F1.1.5.1 onarimin! 100 100 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.
tamamlama orani
(%)
H1.2 Blyiksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar olusturmak
Tica pI.a.kaI.l Ulasim Master Planr’nin
ACHRR L hazirlanma asamasinda olmasi
AR NN hazirlanacak ett 1 0 0 .
. sebebiyle hedef
ve proje ¢alismasi .
——— gerceklesmemistir.
SA3 Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlariyla artan
ihtiyaclara cevap veren alt ve Ustyaplyl modernize etmek
H3.2 Mevcut alt ve Ustyapinin gelistiriimesini saglamak

Yapilacak yatay
| trafik N 10,000 8330 83 Hedef gostergeye.yakln
isaretlemelerinin gerceklesmistir.
y(izolciimi (m?)
Yapilacak diisey
| trafik B 8.000 9473 18 Hedef gostergenlp gzerlnde
isaretlemelerinin gerceklesmistir.
sayisi (Adet)
KOME glindeminin yog
Yapilacak UKOME v gunderninin yogun
olmamasindan kaynakli hedef
toplanti sayisi 10 4 40 N
gosterge kismen
(Adet) o
gerceklesmistir.

H3.4

modern ve glivenli hale getirmek

Ulasim master planini hazirlamak, yeni ulasim agiyla kentin karada ve denizde ulasim sistemini

Ulasim master
planini tamamlama
orani (%)

20 20 100

Hedef gdstergeye ulasiimistir.
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H3.5 Engelsiz bir kent icin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulasim imkani olusturmak
Engelliler icin Uygun kriterlere sahip olan
apilacak trafik talep yerlerinin olmamasi
yap "L 1500 570 38 by ..
isaretlemelerinin sebebiyle hedef gosterge
y(izolciimi (m?) kismen gerceklesmistir.

Modern kentlere yonelik uluslararasi alanda iyi uygulama 6rneklerinin arastirilarak kentimizde
uygulanabilirligini saglamak

Yapilacak proje ve
etlt calismasi 2 2 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.
sayisi (Adet)

Hemzemin
gecitlerin bakim-
onarim yapilma

orani (%)

100 100 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.

SA.4 Saglikli, kaliteli, cagdas ve givenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

H4.2 Kentin diizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri gelistirmek

Sinyalizasyon
sistemlerinin bakim
onarimini 100 100 100 Hedef gostergeye ulasiimistir.
tamamlama orani
(%)

Diger daire baskanliklari
tarafindan yUratilen isler ile

Kurulacak 5
sinvalizasvon kavsak geometrisi
B 6 2 33 calismalarinin
Sstem s tamamlanmamasi sebebi ile
(Adet)

hedef, beklenti seviyesinde
gerceklesmemistir.

Sosyal ve kiltirel alandaki hizmetleri gliclendirerek halkin kiilttrel farkindaligini ve refah diizeyini

SA7 arttirmak
H7.6 Kent halkina kaliteli ve ekonomik hizmet sunmak
Hazirlanacak trafik
dlzenleme projesi 4 4 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
saylisi (Adet)
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YAZI iSLERI VE KARARLAR DAIRESi BASKANLIGI

Katihmcr yénetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal
kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

SA.l

Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak
Faaliyet . Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme
Kodu St Hedefi Gosterge Oranl %

Sapma Nedeni

Daire
Baskanliklarindan
gelen evraklarin 1 1 100 Hedef gbstergeye ulasiimistir.
postaya verilme
stresi (Gln)

Evraklarin ilgili
birime teslim 1 1 100 Hedef gdstergeye ulasiimistir.
edilme sresi (Gln)

Meclis kararlarini
yayinlama suresi 1 1 100 Hedef gbstergeye ulasiimistir.
(GUn)
Enciimende alinan
kararlari ilgili
birime ulastirma
stresi (Gln)
¢ kontrol sistemini kurmak ve uygulamak

4 4 100 Hedef gdstergeye ulasilmistir.

Mevzuat geregdi Devlet

AU arsivlerini saklama stresi
tamamlanma orani 100 70 70 _— -
%) dolmadidi icin hedef gdsterge

kismen gerceklesmistir.
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ZABITA DAIRESi BASKANLIGI

N\

SA.

kapasiteyi gelistirerek etkinligini arttirmak

Katilmci yonetim anlayisiyla, misyonu gerceklestirebilmek ve vizyona ulasabilmek icin kurumsal

Faaliyet .

Kodu Gasterge
talebinin, verilen
ruhsat sayisina
orani (%)

F1.1.1.1

Gelen is yeri ruhsat

Hedefi

Hizmetten yararlananlara hizli ve kaliteli hizmet sunmak
Gosterge Gerceklestirilen Gerceklesme

Gosterge Orani %

Sapma Nedeni

Hedef gdstergeye yakin
gerceklesmistir.

SA.4

Saglikh, kaliteli, cagdas ve giivenli bir kent yaratmak icin gereken hizmetleri sunmak

150

H4.2 Kentin diizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri gelistirmek

Otobis
terminallerini aylik
denetleme sayisi
(Gun)

15

15

100

Hedef gdstergeye ulasilmistir.

Sehrin genel
denetim
faaliyetinin
yUritalme suresi
(GUn)

365

365

100

Hedef gdstergeye ulasilmistir.

Yetki alanimizdaki
sahil kenarlarinin
denetim siresi
(Gln)

120

120

100

Hedef gdstergeye ulasiimistir.

Toplu tasima
araclarinin haftada
denetlenme sayisi

(Gln)

100

Hedef gdstergeye ulasiimistir.
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3- Performans Sonugclarinin Degerlendirilmesi ./~

Stratejik yonetim anlayisiyla hazirlanan idaremiz “2015-2019 Stratejik Plani”nda 8 stratejik amac ve bu amaclara
ulasmak icin 43 stratejik hedef belirlemistir. Bu stratejik amac ve hedefler ile baglantili her yil performans programlari
hazirlanmistir. Bu performans programlarinda, yuarattlecek faaliyetlerin sonuclarini 6l¢cmek, izlemek ve
degerlendirmek amaciyla performans gostergelerine yer verilmistir. Performans gdstergelerinin tamami izlenerek
sonuclarina faaliyet raporlarinda yer verilmistir.

Hesap verme sorumlulugu cercevesinde her mali yilin degerlendirildigi faaliyet raporlari araciligiyla gdstergelerin
hedef degerleri, gerceklesme durumlari ile karsilastirilarak ayrintili bir sekilde degerlendirilmis ve hedeften sapma
varsa nedenleri kamuoyuyla paylasiimistir.

Ger¢eklesme oranlari %100 ise "Hedef gdstergeye ulasiimistir”, %80-%100 aralidinda ise "Hedeflenen gdstergeye
yakin gerceklesmistir.”, %101-%120 araliginda ise "Gosterge hedeflenen seviyenin tizerinde gerceklesmistir." seklinde
degerlendirme yapiimistir.

Performans programinda belirlenen gdstergelerin gerceklesme oranlarini siniflandiran grafide asagida yer
verilmistir:

Grafik 14: Performans Gostergeler Sonu¢ Degerlendirme Grafidi

140
124
120
100
80
60
37
40 30
. . : l
0
%0-50 %81-100 %101 ve (st

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi Z

Performans bilgisinin analiz edilebilmesiicin etkin ve dinamik bir performans bilgi sisteminin varligi sarttir. Etkin
bir bilgi sistemiise performans bilgisine dayali karar alma sureclerininisletiimesinde biyiik 6neme sahiptir.

Idaremizin orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve onceliklerini, performans
gostergelerini, bunlara ulasmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren 2015-2019 Stratejik
Planimizda 8 stratejik amac ve 43 stratejik hedef belirlenmistir.

Stratejik planimizin hazirlanmasi asamasinda “Strateji Gelistirme Kurulu” ve “Stratejik Planlama Ekibi”
kurulmustur. Stratejik Planlama Ekibiicerisinde tiim birimlerimizden personel yer almistir. Bu personellerimiz stratejik
plan, yillik performans programlari ve yillik faaliyet raporlarinin hazirlanmasi sirecinde de yer almistir.

Performans programlarinda yer alan gostergelerin gerceklesme durumlari G¢cer aylik donemlerde izlenmistir. Mali
Hizmetler Dairesi Baskanhgi binyesinde bulunan uzman bir ekip tarafindan gdstergelerin gerceklesme durumlari
analizedilerek Gst yonetime raporlanmistir.

Performans Programlarinda yer alan gostergelerin gerceklesme sonuclari her yil idaremiz Faaliyet raporlarinda
Sorumluluk
Dogruluk ve tarafsizlik
Aciklik
Tamaciklama
Tutarhhk
Yillikolma
keleri dogrultusunda hazirlanarak kamuoyuna sunulmustur.
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5- Diger Hususlar ./~

BUYUKSEHIR BELEDIYEMiZiN HiSSEDARI OLDUGU SiRKETLERIN FAALIYETLERI

AYBEL iNS. ORG. SPOR HiZ. TEM. GIDA SANAYi TiC. A.S.

Sirketimiz blinyesinde otel, restoran, kafe, halk ekmek, plaj ve biife hizmetleri veriimektedir.
2019 yili icerisinde: Turistik Park, Meydan Kafe, Havuz Kafe, ismet Sezgin Parki ve Sanat Kafe ile gtinliik ortalama
10.000 vatandasimiza hizmet verilmistir.

/7 HalkEkmek 7 /77 Kusadasi Sahilleri /7
Firinlarimizda, hijyen kosullarina uygun ve Haziran ve ekim aylari arasinda Kusadasi'nda
katki maddesi kullaniimadan tretilen ekmeklerin bulunan sahillerde, vatandaslarimizin ailecek,
daditimi 31satis noktasinda yapilmistir. 2019 yili gtvenli ve huzurlu bir sekilde sezlong
icerisinde gunlik ortalama 30.000 adet ekmek hizmetinden yararlanmalari saglanmustir. Ayrica
uretilerek halkimiza kaliteli ve ucuz ekmek bu bolgelerde kurulan bUfeler sayesinde,
sunulmustur. vatandaslarimiz plajlardan uzaklasmadan

alisveris yapmistir.

/7 Otoparklar /7

Efeler ve Kusadasi ilcelerinde 2 adet kapali otopark, 3 adet acik otopark ve 5 adet parkomat noktasinda,
otopark hizmeti verilmistir.
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/77 Zincirli Han Otel ve Restoran /4

Efeler ilcesinde bulunan Zincirli Han Otelimiz 18 cift kisilik, 26 tek Kisilik yatak kapasite ile halkimiza hizmet
vermektedir. 2019 yili icerisinde otelimizde ortalama 2.600 kisi misafir edilmistir. Ayrica otel isletmesinin yani sira,
ZincirliHan Restoranimizda da Aydinimizin zengin ve yoresel lezzetleri vatandaslarimiza sunulmustur.

AYBEL iNS. ORG. SPOR HiZ. TEM. GIDA SANAYi TiC. A.S.

2019 MALI YILI BILANCOSU

AKTIF
Kodu Aciklama Tutar
1 Dénen Varliklar 5.728.516,92
2 Duran Varliklar 6.121.548,42

AKTIF TOPLAMI 11.850.065,34

. oeasF
Kodu Aciklama Tutar
3 Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 8.755.233,81
4 Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00
5 Oz Kaynaklar 3.094.831,53
PASiF TOPLAMI 11.850.065,34

. 153




Ay T1.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi

N 2019 Yili Faaliyet Raporu \\

EGE ET MAMULLERI YEM VE YAG SAN. TiC. A.S.

Halkimiza kaliteli ve ekonomik hizmet sunma amaciyla kurulan Halk Ege Et, (reticimize destek olabilmek,
vatandaslarimiza da ucuz yerli et ulastirabilmek icin aracilari aradan ¢ikartarak Greticimizin daha fazla kazanmasinin
yolunu acmistir. Halk Ege Et ayni zamanda yerel Ureticilerimizden aldigimiz etleri, vatandaslarimiza kaliteli, hijyenik ve
ucuz olarak ulastirmistir. Boylelikle hayvanciliga kiisen Ureticilerimiz tekrar hayvanciliga baslayarak bilyiikbas hayvan
sayisi daartmaya baslamistir.

Ureticiden tuketiciye ucuz, ekonomik ve giivenilir et-gida konsepti ile hareket eden Halk Ege Et yerel iireticilere
daha fazla ekonomik deger yaratabilmek icin yerel disinda bélgesel 6lcekte ilk magazasini izmir'de acmistir. Yerel
magazalarimizda oldugu gibi Izmir magazamizda da dreticilerimizin trtinleri ilk elden tiketiciye sunularak, hem
ureticimize hem de tiiketicimize ekonomik kazan¢ saglanmistir.

Ureticilerin mevcut girdi maliyetlerini azaltabilmek adina gelistirilen projelerden birisi de “Ege Yem” projesidir. Bu
projeile Halk Ege Et tarafindan arpa ezmesi, besi yemi ve siit yemi tireticiye daha ekonomik kosullarda sunulmustur.

300 kiicukbas ve 73 biyiikbas hayvan kesim kapasitesine sahip tesislerimiz ve 13 subemiz ile glnliik ortalama
3.500 vatandasimiza kaliteli ve ekonomik hizmet verilmistir.

|

HALK EGE ET MAMULLERI YEM VE YAG SAN. TiC. A.S.
2019 MALI YILI BILANCOSU

AKTIF
Kodu Aciklama Tutar
1 Dénen Varliklar 11.411.373,91
Duran Varliklar 10.657.897,12

- AKTIF TOPLAMI 22.069.271,03

Kodu Aciklama Tutar
3 Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 15.298.150,06
4 Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00
5 Oz Kaynaklar 6.771.120,97

| PASIFTOPLAMI 22.069.271,03
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AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESi PERSONEL A.S.
696 sayill Kanun Hukmiinde Kararname ile kurulan sirket Biiyiiksehir Belediyemize ve bagli idaremiz Aydin Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Mudiirliigiine personel ve is glivenligi hizmeti vermektedir.

HALK EGE ET MAMULLERI YEM VE YAG SAN. TiC. A.S.
2019 MALI YILI BILANCOSU

AKTIF
Kodu Aciklama Tutar
1 Donen Varliklar 46.368.964,45
2 Duran Varliklar 492.015,30

AKTIF TOPLAMI 46.860.979,75

Kodu Aciklama Tutar
5 Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 33.044.425,33
4 Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00
5 Oz Kaynaklar 13.816.554,42

| PASiFTOPLAMI 46.860.979,75

AYDIN iMAR SANAYi VE TICARET A.S.

Aydin genelinde kent ici ulasimin saglanmasi noktasinda 113 otobis ve 38 hatla tim il genelinde yaklasik 450
duraktan yolcu tasimaciligi yapan sirketimiz, kurulus asamasindan itibaren kaliteli hizmet standartlarinin
olusturulmasr hususunda dnemli adimlar atmistir.

Vatandaslardan gelen her talep degerlendirilerek dinamik saat ve giizergah planlamasiyla halkimizinihtiyaclarina
aninda cevap verilmistir. Resmi tatil gtinleri dahil hi¢ ara verilmeden ulasim faaliyeti strdirilmastar.

Halk sagligina verdigimiz dnem cercevesinde, otobislerimizin temizligi dizenli olarak yapilmistir. Ayrica
Bliyiiksehir Belediyemizin de destegiile toplu tasima hizmeti sundugumuz 113 aracimizin tamamina ve 6zel kooperatif
araclarinadaplanlibir sekilde ilacla dezenfekte islemini yapilmistir.

2019 yiliicerisinde yaklasik 7 milyon kisi tasinmistir. Ayrica 99 farkli noktada Aykart satis ve dolumu yapilmistir.

Ucretsiz Aykart basvuru taleplerini karsilamak icin il ve ilcelerde 11 farkli noktada daimi basvuru merkezleri
olusturulmustur. Okul yili baslangici gibi yogun kart talep dénemlerinde destek amacli gecici basvuru merkezleri
olusturulmustur.

Aphrodisias Antik Kenti, her yil binlerce arkeoloji meraklisini konuk etmektedir. Karacasu hattimizda Ataeymir ve
Geyre seferleriyle antik kente kadar ulasim saglanmistir. Diger yandan Didim'de yer alan Apollon Tapinagi, Milet Antik
Kentive Priene Antik Kentivb. arkeolojik yerlerimizde yolcu tasima hizmeti verilmistir.

Il turizmine katki saglamak iizere Biiyiksehir Belediyemizin kazandirdidi Arapapisti Kanyonu icerisinde turistik
seferler diizenlenmistir. 2019 yilinda Subat-Kasim aylari arasinda ortalama 30.000 kisi kanyonda gezinti yapmistir.

Incirliova ilcesi, 9170 Parsel 1/1000 6lcekli ilave plan notu degisikligi ve plan notu aciklama raporu hazirlanarak,
teslim edilmistir.

Kuyucak ilcesi, Beseyliil Mahallesi, M20-B-10-D-4-B paftasi 1/1000 6lcekli uygulama imar plani degisikligi ve plan
aciklama raporu hazirlanarak, teslim edilmistir.

Kusadast ilcesi, Tirkmen(Karaova) Mahallesi, 14 L Il paftasi 1/1000 6lcekli uygulama imar plani degisikligi ve plan
aciklama raporu hazirlanarak, teslim edilmistir.

Efeler ilcesi, Isikli Mahallesi, M19-B-16-C-2-C, M19-B-16-C-3-B, M19-B-17-D-1-D, M19-B-17-D-4-A paftalari 1/1000
6lcekliuygulamaimar plani degisikligi ve plan aciklama raporu hazirlanarak teslim edilmistir.
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Sultanhisar ilcesi, Beseyliil Mahallesi, M20-A-13-B-2-C paftasi, 102 Ada 1 Parsel, 1/1000 6lcekli ilave plan notu
degisikligi ve Plan notu aciklama raporu hazirlanarak teslim edilmistir.

Efelerilcesi, Glizelhisar Mahallesi, 17L-1/18L-4 paftasi, 2106 Ada 20 Parsel, 1/1000 dlcekli uygulama imar plani
degisikligi ve planaciklamaraporu hazirlanarak, teslim edilmistir.

Efeler ilcesi, Kemer Mahallesi, 20J-IV paftasi, 6620 Ada 1 Parsel, 1/1000 o6lcekli uygulama imar plani
degisikligi ve planaciklama raporu hazirlanarak teslim edilmistir.

“Germencik icme Suyu Projesi” sebeke insaat planinin sayisallastiriimast islemi bitirilmistir.

“Kusadas! Restoran Projesi”’nin uygulama calismalarinin ve peyzaj diizenlemelerin kontrolleri yapiimistir.

Aydin imar Sanayi Ticaret AS'nin islettigi otobtislerin bekleme noktasi icin Adnan Menderes Universitesi
merkez kampusutnde etlit calismasi yapiimistir.

AYDIN iMAR SANAYi VE TICARET A.S.
2019 MALI YILI BILANCOSU

AKTIF

Kodu Aciklama Tutar
1 Dénen Varliklar 3.441.387,66
Duran Varliklar 35.593.091,94
AKTIF TOPLAMI 39.034.479,60

Kodu Aciklama Tutar
5 Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 10.996.444,24
4 Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00
5 Oz Kaynaklar 28.038.035,36

PASIF TOPLAMI 39.034.479,60
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AY JEOTERMAL ENERJI A.S
Sirketin s6zlesmesinde yer alan ana faaliyet konularinin basinda enerji gelmektedir. Bu kapsamda sirket, dncelikle
yenilenebilir enerji kaynaklarinikullanarak ihtiyaclar karsilayacak sekilde piyasada aktif rol oynamak amacindadir.

AY JEOTERMAL ENERJI A.S.
2019 MALI YILI BILANCOSU

AKTIF

Kodu Aciklama Tutar
1 Dénen Varliklar 1.017.695,64
2 Duran Varliklar 3.670.806,31
AKTIF TOPLAMI 4.688.501,95

L oeasiE

Kodu Aciklama Tutar
5 Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 75.473,78
4 Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00
5 Oz Kaynaklar 4.613.02817
PASIF TOPLAMI 4.688.501,95
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GUclu liderlik anlayisi

Sosyal belediyeciligin benimsenmis olmasi

Gelisime acik ve kendini yenileyen bir kurum olmasi

Kurum kaltdrindn olusmus olmasi

Vatandas odakli projelerin coklugu

Alinan kararlarda halkin katilimi
Seffaflik
Hesap verilebilirlik

Takim calismasinin basarili bir sekilde yaritilmesi

SardUralebilir mali yapi

Sirketlerce verilen hizmetlerden memnuniyet diizeyinin yiksek olmasi

B GELISTIRILMESi GEREKEN ALANLAR

Kontrol ve denetim etkinliginin tam saglanamamasi

Fiziki kaynak altyapisinin istenilen diizeyde olmamasi

¢ kontrol sisteminin sahiplenilmemesi

Codrafi bilgi sistemi entegrasyonunun saglanamamasi

Personelin akademik kariyer konusundaki isteksizligi

Uzman personelin yeterli diizeyde olmamasi

DEGERLENDIRME

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41 inci maddesi “Ust yoneticiler ve bitceyle 6denek tahsis
edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Ust yonetici,
harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuclarini gésteren
idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna aciklar.” hiikmii geregince idaremiz “2019 Yl Faaliyet Raporu”
hazirlamistir. Bu raporlarda yer alan hususlar, raporlarin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi, kamuoyuna
aciklanmasi ve bu islemlere iliskin streler ile diger usul ve esaslar ise, Hazine ve Maliye Bakanlidi tarafindan
17/03/2006 tarih ve 2611 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yonetmelik ile belirlenmistir.
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2019 Yili Faaliyet Raporu, yukarida belirtilen mevzuata bagli kalinarak:

- Sorumluluk

Dogruluk ve tarafsizlik
Aciklik

Tamaciklama
Tutarlilik

- Yilhkolma

ilkeleri dogrultusunda hazirlanmistir.

Rapor, Buylksehir Belediye Meclisimizce kabul edilen 2015-2019 Stratejik Plan déneminin son halkasini
olusturmaktadir. Bu Rapor, Stratejik Plan déneminde yer alan stratejik amac ve hedefler ile 2019 Yili Performans
Programinda yer alan amac ve hedefler iliskilendirilerek hazirlanmistir.

Raporda, Kurum tarafindan yapilan faaliyetlere ait bilgiler ve bunlara harcanan kaynada iliskin veriler yer
almaktadir.

Hedeflenen sonuclarailiskin gostergeler ile pozitif veya negatif sapmalar raporun performans bilgileri bélimiinde,
sapma nedenleriaciklanarak ortaya konmustur.

Aydin Bilyiiksehir Belediyesi idare Faaliyet Raporu Hazirlama Siireci

Hazirlik: Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi tarafindan diizenlenen Faaliyet Raporu Hazirlama Rehberi, resmi yazi ile
birlikte harcama birimlere gdnderilir, birim irtibat personelleri glincellenir.

Birim faaliyet raporlarinin olusturulmasi: Birim irtibat personelleri vasitasi ile Faaliyet Raporu Hazirlama
Rehberine uygun olarak birim faaliyet raporlarinin diizenlenmesi sadlanir, kontrol edilir ve Ust Yoneticiye sunulur.

idare faaliyet raporunun hazirlanmasi: Mali Hizmetler Dairesi Baskanliginca birim faaliyet raporlari konsolide
edilerek, mali verilere iliskin tablolar eklenir ve idare Faaliyet Raporu olusturulur. Ust yénetici tarafindan hazirlanan
Idare Faaliyet Raporu nisan ayi toplantisinda belediye meclisine sunulur.

160 AN



Ly T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi

V// 2019 Yili Faaliyet Raporu

Aiga

BUYUK$EHIR

BELEDIYESI

2019 Yih
Faaliyet Raporu

'}
ONERI
VE
TEDBIRLER




%ﬁv T.C. Aydin Biiyiiksehir Belediyesi

2019 Yili Faaliyet Raporu N\
LY oneri ve TeDBiRLER

Tibbi atik toplama ve sterilizasyon sistemi gelistirilmeli

Proje hazirlanma konusunda egitimler artiriimali

Degisen mevzuat ve konularda kurs, seminer ve panellere katilimlar tesvik edilmeli
Bllyuksehir Belediyemiz yetki ve sorumluluk alanindaki is ve islemlerde aksaklida sebebiyet
verilmemesi amaclyla teknik donanim eksiklikleri giderilmeli

Kentin batuncll gelisiminde, gorev alani itibariyla paydas olunan diger kisi, kurum ile birlikte
is yapma kltartinan gelistirilmesine yénelik adimlar atilmall

Yiratilecek calismalarda, karsilasilabilecek risklerin yonetimi icin risk seviyesi en aza
indirgenmeli
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