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Millete efendilik yoktur. Hizmet etme vardir.
Bu millete hizmet eden, onun efendisi olur.
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Hedefimiz; Daha Cagdas, Daha Yasanir Bir AYDIN. . .

Ozlem (ERCiOGLU
Bliyliksehir Belediye Baskani
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T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

UST YONETICi SUNUSU

Degerli Meclis Uyeleri ve Sevgili Aydinlilar;

Ulusal Gist politika belgeleri, 2015-2019 Aydin Biiyiiksehir Belediyesi Stratejik Plani ve 2017 Yili Performans
Programinda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda; Biiyiiksehir Belediyemizce yil icinde yiiriitiilen hizmet
vefaaliyetlerinyeraldigi 2017 yili Faaliyet Raporunu hazirlamis bulunmaktayiz.

Goreve geldigimizgiindenitibaren sahsim ve ekibim, halkimizinyagsam standartlarini arttirmakicin calistik
ve calismaya devam ediyoruz. Stratejik yonetim anlayisimizin ve hesap verilebilirlik ilkesinin geregi olarak da,
gerceklestirdigimiz faaliyetlerisizlerin bilgisine sunuyoruz.

Ulasimdan altyapiya, cevreden kiiltiir-sanata kadar tiim alanlarda 17 ilgemizde yatinm yapmaya ve hizmet
iiretmeye devam ediyoruz. Bu dogrultuda; gelecege dogru emin adimlarla ve heyecanimizi yitirmeden
yiiriyoruz. Tiim bu hizmetleri gerceklestirirken bir yandan da, sehrin kiiltiirel dokusuna ve mimarisine sahip
cikiyor, unutulmaya yiiz tutmus bolgelere hak ettigi degeri vererek, bu nadir giizellikteki mekanlar gelecek
nesillerimize armagan ediyoruz.

Vatandaslarimizin sosyal ihtiyaclarina yonelik destek hizmetlerimizi gelistirmek ve yayginlastirmak
amaciyla insan odakli yatinmlarda bulunuyoruz. Saglik ve sosyal destek hizmetlerimize hiz kesmeden devam
ediyoruz.

2017 yili Performans Programi ile ortaya koydugumuz performans hedeflerinin uygulama sonuglarinin ve
gerceklesen faaliyetlerimizeiliskin bilgilerinyeraldigi, 2017 yil Faaliyet Raporunu kamuoyuile paylasiyoruz.

Bu vesileyle, destekleriyle bizlere gii¢ veren vatandaslarimiza ve 2017 yili Faaliyet Raporunun
hazirlanmasinda emegi gecenlere tesekkiir eder, sevgi ve saygilarimi sunarim.

Ozlem CERCIOGLU
Biiyiiksehir Belediye Baskani

Faaliyet Raporu
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AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYE MECLISI

0ZLEM CERCIOGLU
BUYUK§EHiR BELEDIYE BASKANI

MECLIS BASKANI
CHP
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EFELER BELEDIYESI

MEHMET MESUT OZAKCAN EVRiM.!(ARAKOZ BARI$ ALTINTAS SUMRAN UNAL
BELEDIYE BASKANI UYE UYE UYE
CHP CHP CHP CHP

RAMAZAN BALCI RIZA POSACI HALIL NACi SOMER NEDIM GURAYDIN

UYE UYE UYE UYE
CHP AKP AKP MHP
SOKE BELEDIYESI

SULEYMAN TOYRAN MEHMET LEVENT TUNA ISMAIL YERLI AFETER

BELEDIYE BASKANI UYE UYE UYE
CHP CHP CHP CHP

MUSTAFA BAKIRCI METiN SAKALAR iBRAHIM ADALI
UYE UYE UYE
MHP MHP AKP
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KUSADASI BELEDIYESI

OZER KAYALI NAiL 0ZAZMAN MUZAFFER ERYIGIT
BELEDIYE BASKANI UYE UYE
(HP (HP (HP

LEVENT OGREN iILHAN AYGUNES TACETTIN OZDEN

lve Ve lve
CHP CHP AKP
CINE BELEDIYESI

ENVER SALiH DINCER TAHIR YAMAN SALIH SAHIN
BELEDIYE BASKANI UYE UYE
CHP CHP CHP

MEHMET YAVAS HASAN YORUK YUCEL ESiYOK
UYE UYE UYE
CHP CHP AKP
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DiDiM BELEDIYESI

AHMET DENiZ ATABAY HASAN YAVUZ ONDER ERCAN ATASOY
BELEDIYE BASKANI UYE UYE
CHP CHP CHP

VEDAT EGE SEDA SARIBA$ SALIH YARMACI
UYE UYE UYE
CHP AKP MHP

BOZDOGAN BELEDIYESi

SALIM TUMER APAYDIN ISMAIL KAYA M. MUKREMiN SEMERCIOGLU AHMET 0ZsoyY

BELEDIYE BASKANI UYE UYE UYE
CHP CHP CHP AKP
KARACASU BELEDIVYESI

MUSTAFA BUYUKYAPICI ERDINC GUMUS KENAN TABAK
BELEDIYE BASKANI UYE UYE
CHP CHP BAGIMSIZ
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KOCARLI BELEDIYESi

MUTLU OZTURK GULSAH AYDIN VERIM NEVZAT MAGAT UMiT 6zDEMIR
BELEDIYE BASKANI UYE UYE UYE
CHP CHP CHP AKP

SULTANHiSAR BELEDIYESI

OSMAN YILDIRIMKAYA EMINE HAYIRSEVER MUSTAFA KIRCALI MUSTAFA CIMEN
BELEDIYE BASKANI UYE UYE UYE
CHP CHP CHP AKP

BUHARKENT BELEDIYESI

MEHMET EROL iSMAIL SEZER MUSTAFA ARI
BELEDIYE BASKANI UYE UYE
AKP AKP AKP
1
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YENiPAZAR BELEDIYESi

ZAFER SAV( UNAL SARIOGLU MALIK ERCAN

BELEDIYE BASKANI Ve (Ve
AKP BAGIMSIZ BAGINISIZ
KOSK BELEDIYESI

RIFAT KADRI KILING ADEM AVCI ALIM YAVAS YUSUF GEZCi
BELEDIYE BASKANI Gve Gve Ve
AKP AKP AKP MHP
KUYUCAK BELEDIYESI

METIN ERTURK HALIT BORAN MEHMET GULER NURi CANiP
BELEDIYE BASKANI UYE UvE UYE
AKP AKP AKP CHP
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NAZiLLi BELEDIYESI

HALDUN HALUK ALICIK ZiVA AKSUT AHMET VAHIT AYSAN MUSTAFA AKKAYA
BELEDIYE BASKANI UYE UYE UYE
MHP MHP MHP MHP

NECMETTIN ESENLIK KADIR MUTLU NECMETTIN UNUVAR
(ve Gve v
AKP AKP CHP
KARPUZLU BELEDIYESI

TUGRUL 0ZAN HASAN NARGIZ MUSAMETTIN AYAZ

BELEDIYE BASKANI UYE UYE
MHP MHP MHP
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GERMENCIK BELEDIYESI

(MMET AKIN HIMMET CONDUR MUSTAFA DONGER HURREM ZENZIRCi
BELEDIYE BASKANI OVE 1) 1)z
MHP MHP MHP CHP

INCIRLIOVA BELEDIYESI

GURSAT KALE SEVKi CAN MUSTAFA BASCI HUSEYIN CACAMER
BELEDIYE BASKANI 1) 1) 1)73
MHP MHP MHP AKP
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BELEDIYENIN ORGANLARI
Biiyiiksehir Belediye Meclisi

iHTiSAS KOMiSYONLARI

Faaliyet Raporu

Biiyiiksehir Belediye Enciimeni

1) Plan ve Biitce Komisyonu

3) Cevre ve Saglik Komisyonu

5) Ulagim Komisyonu

7) Engelliler Komisyonu

9) Turizm Komisyonu

11) Altyapi ve Planlama
Koordinasyon Komisyonu

13) Egitim, Kiiltiir, Genclik
ve Spor Komisyonu

15) Yashlar ve Kimsesizler
Komisyonu

17) Aydin Tarihini ve Kiiltiiriinii
Aragtirma ve Tanitma Komisyonu

2) imar ve Bayindirlik Komisyonu

4) Esnaf ve Meslek Odalan
Komisyonu

6) Hukuk Komisyonu

8) Tanim Komisyonu

10) Sivil Toplum Kuruluglar
Komisyonu

12) Jeotermal Komisyonu

14) Sanayi ve Enerji Komisyonu

16) Kadin, Cocuk ve
Aile Komisyonu

18) Denetim Komisyonu
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Degisen diinya sartlarini ve kentimizde
yasayanlarin ortak ihtiyaclarini
karsilayan, ornek belediyecilik anlayisiyla,
stirdirilebilir yasam kalitesini yiikselten
hizmeti sunmak.

Gokyiiziintin altindaki en giizel yeryiiziinii,
tiim yasam haklarini koruyarak ve
glizelliklerini bozmadan sosyal ve katiimci
belediyecilik anlaysi ile ilkemizin ve
diinyanin en modern sehirlerinden

biri yapmak.
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Biiyiiksehir Belediyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen basta Anayasamiz olmak iizere pek ¢ok yasal diizenleme
bulunmaktadir. Mahalli idareler; Anayasamizin 127'nci maddesinde "il, belediye veya kdy halkinin mahalli miisterek ihtiyaclarini
karsilamak iizere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlar, gene kanunda gosterilen, se¢menler tarafindan secilerek
olusturulan kamutiizel kisileri" seklinde tanimlanmistir.

Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde “Mahalli idarelerin kurulug ve gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun
olarak kanunla diizenlenir.” hiikkmii bulundugundan, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklan cesitli kanunlarla ortaya
konulmustur.

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu belediye
hizmetlerinin yiiriitilmesinin yasal dayanagi olan temel mevzuat diizenlemelerindendir. Asagida 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanununun 7'nci, 8'inci, 9'uncu ve 11'inci maddelerinde yer alan Biiyiiksehir Belediyemizin yetki, gorev ve sorumluluklar ile
Biiyiiksehir Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin gorev ve yetkilerine ayrintili olarak yer verilmigtir.

[1ZINIO o J

i
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5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 7'nci maddesinde Biiyiiksehir Belediyesinin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari su sekilde siralanmaktadir:

* (evrediizeni planina uygun olmak kaydiyla, biiyiiksehir belediye sinirlariicinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her dl¢ekte nazim
imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; biyiksehir icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak
hazirlayacaklar uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar islah planlarini aynen
veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde
uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilce belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini
yapmak veya yaptirmak.

* Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her
olcektekiimar planlarini, parselasyon planlarini ve her tiirlii imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775
sayil Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

« Biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki igyerlerine biiyiiksehir belediyesinin sorumlulugunda bulunan
alanlardaigletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

* Belediye Kanununun 69'uncu (arsa ve konut iretimi) ve 73'lincii (kentsel doniisiim ve gelisim alani) maddelerinde yer alan
yetkilerikullanmak.

o Bilyiiksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu tagima hizmetlerini planlamak ve
koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglariile taksi sayilarini, bilet
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iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biittinigleri yirtitmek.

* Biiyuksehir belediyesinin yetkialanindaki mahalleleriilce merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollar yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimi ile bu yollarin temizligi ve karla miicadele calismalarini yiiriitmek; kentsel tasanm projelerine uygun
olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin yiikiimliilikler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri, bunlarin sekil ve ebadini
belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralan ile bunlar iizerindeki binalara numara verilmesi islerini
gerceklestirmek.

« (ografive kentbilgi sistemlerini kurmak.

o Siirdiriilebilir kalkinmailkesine uygun olarak ¢evrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunmasini saglamak; agaclandirma
yapmak; gayrisihhiisyerlerini, ejlence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
insaat malzemeleri, hurda depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve cakil depolama alanlarini, odun ve
komiir satig ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak;
biiyiiksehir kati atik yonetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar taginmasi
hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu
amacla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri yiiritmek, bunun icin gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araclarinin atiklarini toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili
gerekli diizenlemeleriyapmak.

o Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek, yiyecek ve icecek maddelerinin
tahlilleriniyapmak tizere laboratuvarlar kurmak ve isletmek.

* Biiyiiksehir belediyesinin yetkili oldugu veyaislettigi alanlarda zabita hizmetleriniyerine getirmek.

¢ Yolcuveyiikterminalleri, kapalive acik otoparklaryapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

* Biiyiiksehrin biitiinliigiine hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklar, hayvanat bahgeleri, hayvan barinaklan, kiitiiphane, miize,
spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerektiginde amator spor kuliiplerine nakdi
yardim yapmak, malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak, amator takimlar arasinda spor miisabakalan diizenlemek, yurt ii ve
yurt disi miisabakalarda distiin basar gosteren veya derece alan sporculara, teknik yonetici, antrendr ve dgrencilere belediye meclis
karanyla odiil vermek.

* Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve kiiltir hizmetleri icin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve kuruluslarina ait bu
hizmetlerleilgilibina ve tesislerin her tiirli bakimini, onarimini yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak.

* Kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan onem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglamak, buamacla bakim ve onaniminiyapmak, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yenideninsa etmek.

* Bilyiiksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiritmek ve bu amacla gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek, biyiiksehirsinirlar igindeki kara ve denizde taksi ve servis araclari dahil toplu tasima araclarina ruhsat vermek.

* Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin
islahiniyapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda iiretilen sulari pazarlamak.

* Her cesit toptana hallerini ve mezbahalan yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar planinda gosterilen yerlerde
yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

« il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger hazirliklan biiyiiksehir 6lceginde yapmak;
gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek; patlayici ve
yanict madde iretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluglariile kamu kuruluslarini
yanginave diger afetlere karsi alinacak 6nlemleryoniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigiizin ve ruhsatlar vermek.

* Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik iiniteleriile yetiskinler, yashlar, engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik her tiirlii
sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yiiriitmek, gelistirmek ve bu amacla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslan agmak,
isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yiiriitirken tniversiteler, yiiksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluglari ve sivil toplum
orgiitleriileis birligi yapmak.

*  Merkeziisitmassistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

* Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalan tahliye etme ve yikim konusunda ilce
belediyelerinin talepleri halinde her tiirli destegi saglamak.

« Biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini, yatinm programlarini ve bunlara uygun olarak biitcesini hazirlamak.
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« Biiyiiksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun olarak kullanmak ve ilgili
belediyeye bildirmek zorundadir. Biiyiiksehir belediyeleri birinci fikranin (1), (s), (t) bentlerindeki gorevleri ile temizlik hizmetleri ve
adresve numaralandirmayailigkin gorevlerini belediye meclisikarariileilce belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 8'inci maddesinde Biiyiiksehir Belediyesinin Alt Yapi Hizmetleri su sekilde
siralanmaktadir:

o Biiyiiksehir icindeki alt yapi hizmetlerinin koordinasyon icinde yiiriitilmesi amacayla biiyiiksehir belediye baskani ya da
gorevlendirdigi kisinin baskanhiginda, yonetmelikle belirlenecek kamu kurum ve kuruluglari ile dzel kuruluglarin temsilcilerinin
katilacagi alt yapi koordinasyon merkezi kurulur. Biiyiiksehir ilce belediye baskanlar kendi belediyesini ilgilendiren konularin
goriistilmesinde koordinasyon merkezlerine iiye olarak katilirlar. Alt yapi koordinasyon merkezi toplantilarina ayrica giindemdeki
konularla ilgili kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin (oda iist kurulusu bulunan yerlerde iist kurulusun) temsilcileri de
davet edilerek goriislerialinir.

* Altyapi koordinasyon merkezi, kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel kuruluslar tarafindan biiyiiksehir icinde yapilacak alt yapi
yatinmlanicinkalkinma planive yillik programlara uygun olarak yapilacak taslak programlari birlestirerek kesin program haline getirir.
Bu amacla, kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslar alt yapi koordinasyon merkezinin isteyecegi cografi bilgi sistemleri dahil her
tiirli bilgi ve belgeyi vermek zorundadirlar. Kesin programlarda birden fazla kamu kurum ve kurulusu tarafindan ayni anda yapilmasi
gerekenler ortak programa alinir. Ortak programa alinan alt yapi hizmetleriicin belediye ve diger biittin kamu kurum ve kuruluglarinin
biitcelerine konulan ddenekler, alt yapi koordinasyon merkezi biinyesinde olusturulacak alt yapi yatirim hesabina aktarilir.

 Ortak programa alinan hizmetler icin kamu kurum ve kurulus biitcelerinde yeterli denegin bulunmadiginin bildirilmesi
durumunda, biiyiiksehir belediyesi veya ilgisine gore bagli kurulug biitcelerinden bu hizmetler icin kaynak ayrilabilir. Kamu kurum ve
kuruluslan alt yapi ortak yatirim hizmetleri icin harcanan miktarda ddenegi, yeniden degerleme oranini da dikkate alarak ertesi yil
biitcesinde ayirir. Ayrilan bu ddenek belediye veya ilgili bagh kurulusunun hesabina aktanlir. Bu bedel ddenmeden ilgili kamu kurum
veya kurulugu, biiyiiksehir belediyesi sinirlarinda yeni biryatinm yapamaz.

* Ortak programa alinmayan yatinmlar icin bakanliklar, ilgili belediye ve diger kamu kurum ve kuruluglar alt yapi koordinasyon
merkezi tarafindan belirlenen programa gore harcamalarini kendi biitcelerinden yaparlar.

* Koordinasyon merkezleri tarafindan alinan ortak yatinm ve toplu tasimayla ilgili kararlar, belediye ve biitin kamu kurum ve
kuruluslanylailgililericin baglayicidir.

« Alt yapi koordinasyon merkezinin calisma esas ve usulleri ile bu kurullara katilacak kamu kurum ve kurulus temsilcileri, icisleri
Bakanliji tarafindan ¢ikanlacak yonetmelikle belirlenir. icisleri Bakanlidi, gkanilacak bu yonetmelidin, alt yapi yatinm hesabinin
kullanilmasi ve 6denek tahsisi ve aktarmasina iliskin kisimlar hakkinda, Maliye Bakanhigi ve Devlet Planlama Tegkilati Miistesarliginin
goriistintialr.

5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 9'uncu maddesinde Biiyiiksehir Belediyesinin Ulasim Hizmetleri su sekilde
siralanmaktadir:

* Biiyiiksehir icindeki kara, deniz, su, g6l ve demir yolu iizerindeki her tiirlii tasimacilik hizmetlerinin koordinasyon icinde
yiriitilmesiamaciyla biiyiiksehir belediye bagkaniya da gorevlendirdigi kisinin baskanliginda, yonetmelikle belirlenecek kamu kurum
ve kuruluglan ile Tiirkiye Sofdrler ve Otomobilciler Federasyonunun gdrevlendirecedi ilgili odanin temsilcisinin katilacagi Ulasim
Koordinasyon Merkezi kurulur. lce belediye baskanlan kendi belediyesini ilgilendiren konularin goriisiilmesinde koordinasyon
merkezlerine Giye olarak katilirlar. Ulagim Koordinasyon Merkezi toplantilarina ayrica giindemdeki konularla ilgili Gye olarak
belirlenmeyen ulasim sektorii ile ilgili kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarindan ihtisas meslek odalarinin temsilcileri de
davet edilerek goriislerialinir.

* BuKanunile biiyiiksehir belediyesine verilen trafik hizmetlerini planlama, koordinasyon ve giizergah belirlemesi ile taksi, doImug
ve servis araclannin durak ve arac park yerleri ile sayisinin tespitine iliskin yetkiler ile biyiiksehir simirlan dahilinde il trafik
komisyonunun yetkileri ulasim koordinasyon merkezi tarafindan kullanilir.

« Ulasimkoordinasyon merkezi kararlar, biiyiiksehir belediye baskaninin onayiile yiiriirliige girer.

« Ulasim koordinasyon merkezi tarafindan toplu tagima ile ilgili alinan kararlar, belediyeler ve biitiin kamu kurum ve kuruluslanyla
ilgililericin baglayicidir.

«  Koordinasyon merkezinin calisma esas ve usulleri ile bu kurullara katilacak kamu kurum ve kurulus temsilcileri, icisleri Bakanligj
tarafindan gikanlacak yonetmelikle belirlenir.

* Biiyiiksehir belediyelerine bu Kanun ile verilen gorev ve yetkilerin uygulanmasinda, 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayil Karayollari
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Trafik Kanununun bu Kanuna aykiri hiikiimleri uygulanmaz.

* Biiyiiksehir ve ilce belediyeleri; gorevli olduklan konularda bu Kanunla birlikte Belediye Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri ile
ilgisine gore belediyelere taninan yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir.

5216 sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 11'inci maddesinde Biiyiiksehir Belediyesinin imar Denetim Yetkisine su
sekildeyerverilmektedir:

* Biiyiiksehirbelediyesi, ilce belediyelerinin imar uygulamalarini denetlemeye yetkilidir. Denetim yetkisi, konuile lgili her tiirli bilgi
ve belgeyi istemeyi, incelemeyi ve gerektiginde bunlarin 6rneklerini almayi icerir. Bu amacla istenecek her tiirlii bilgi ve belgeler en geg
on bes giin icinde verilir. imar uygulamalarinin denetiminde kamu kurum ve kuruluslanndan, iiniversiteler ve kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglarindan yararlanilabilir.

* Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve aykinliklarin giderilmesi icin ilgili belediyeye iic ay1 gegmemek iizere siire verilir. Bu siire
icinde eksiklik ve aykiriliklar giderilmedigi takdirde, biiyiiksehir belediyesi eksiklik ve aykinliklar gidermeye yetkilidir.

« Biiyiiksehir belediyesi tarafindan belirlenen ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykin yapilar, gerekli islem yapilmak iizere ilgili
belediyeye bildirilir. Belirlenen imara aykir uygulama, ilgili belediye tarafindan ii¢ ay icinde giderilmedigi takdirde, biiyiiksehir
belediyesi 3.5.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanununun 32 ve 42'nci maddelerinde belirtilen yetkilerini kullanma hakkini haizdir.
Ancak 3194 sayil Kanunun 42'ncimadde kapsamindaki konulardan dolayi iki kez ceza verilemez.

Biiyiiksehir Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

* Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye tegkilatini sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin hak ve menfaatlerini
korumak.

* Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun
olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olgiitlerini belirlemek, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarlailgiliraporlar meclise sunmak.

* Biiyiiksehir belediye meclisi ve enciimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak.

« BuKanunlabiiyiiksehir belediyesine verilen gdrev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi icin gerekli nlemleri
almak.

* Biiyiiksehir belediyesinin ve bagl kuruluglari ile isletmelerinin etkin ve verimli yonetilmesini saglamak, biiytiksehir belediyesi ve
baglikuruluslariile isletmelerinin biitce tasanlanini, biitce iizerindeki degisiklik onerilerini ve biitce kesin hesap cetvellerini hazirlamak.
* Biiyiiksehir belediyesinin hak ve menfaatleriniizlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak.

* Yetkiliorganlarin karaninialmak sartiyla, biiyiiksehir belediyesi adina sozlesme yapmak, karsiliksiz bagislari kabul etmek ve gerekli
tasarruflarda bulunmak.

» Mahkemelerde davaci veya daval sifatiyla ve resmi mercilerde biiyiiksehir belediyesini temsil etmek, belediye ve bagli kurulug
avukatlarinaveya ozel avukatlara temsil ettirmek.

* Belediye personeliniatamak, belediye ve bagli kuruluglarini denetlemek.

o Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

« Digerkanunlarin belediye baskanlarina verdigi gorev ve yetkilerden biiyiiksehir belediyesi gorevlerine iligkin olan hizmetleri yerine
getirmek ve yetkileri kullanmak.

« Biitcede yoksul ve muhtaclar icin aynlan ddenegi kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere destek olmak iizere engelli merkezleri
olusturmak.




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI Faaliyet Raporu

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

Stratejik plan ile yatim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ol¢iitlerini goriismek ve
kabul etmek.

Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biit¢ede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri
arasinda aktarmayapmak.

Belediyeninimar planlarini goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde l cevre diizeni planini kabul etmek.
Bor¢lanmaya karar vermek.

Taginmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde
ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldinlmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
iizerinde sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine baglh hizmetler icin uygulanacak ticret
tarifesinibelirlemek.

Sarthbagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar diginda kalan ve miktar beg bin TL'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye,
kabul ve feragate kararvermek.

Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tuirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan aynlmaya, sermaye
artisina ve gayrimenkul yatinm ortakligi kurulmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeliile yapiimasina; belediyeye ait
sirket, isletme ve istiraklerin ozellestiriimesine karar vermek.

Meclis baskanlik divaninive enciimen diyeleriile ihtisas komisyonlar tiyelerini secmek.

Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagl kuruluglariminkadrolarininihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

Belediye tarafindan ¢ikanlacak yonetmelikleri kabul etmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldinlmasi, birlegtirilmesi, adlariyla sinirlarinin
tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitictamblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

Digermahalliidarelerle birlik kurulmasina, kurulmusbirliklere katiimaya veya ayriimaya karar vermek.

Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapiimasina;
kardeg kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve
projeler gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar
vermek.

Fahri hemgehrilik payesi ve berativermek.

Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

Miicaviralanlara belediye hizmetlerinin gotiirilmesine karar vermek.

Imarplanlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

Belediye Enciimenin Gorev ve Yetkileri

Stratejik plan ve yillik calisma programiile biitce ve kesin hesabiinceleyip belediye meclisine goriis bildirmek.

Yillik calisma programina alinan ilerleilgili kamulastirma kararlarinialmak ve uygulamak.

Ongdriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biitcede fonksiyonel siniflandirmaniniikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda dngoriilen cezalarivermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarininanlagmaile tasfiyesine karar vermek.

Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siiresi i¢ yil gegmemek iizere kiralanmasina
kararvermek.

Umumaacik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini belirlemek.

Digerkanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleriyerine getirmek.
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C-idareye iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi
Biiyiiksehir Belediyemizin hizmet binalan, tesisleri, araclar ve is makineleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: 2017 Yili Hizmet Binalari ve Tesisleri

HiZMET BiNALARI
Aydin Biiyiksehir Belediyesi Ana Hizmet Binasi Denizcilik Dairesi Baskanligi Hizmet Binasi
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi Ek Hizmet Binasl Kogarli Ek Hizmet Binasi
ITFAIYE BINALARI
Merkez itfaiye Amirligi Didim ltfaiye Amirligi
Kusadasi itfaiye Amirligi Nazilli itfaiye Amirligi
Akbiik itfaiye Miifrezesi Cine itfaiye Miifrezesi
Bozdogan itfaiye Miifrezesi Kocarli itfaiye Miifrezesi
Sultanhisar itfaiye Miifrezesi Atca itfaiye Miifrezesi
Yenipazar itfaiye Miifrezesi Karpuzlu itfaiye Miifrezesi
ALZHEIMER MERKEZI
Kemer Alzheimer Merkezi
HAYVANAT BAHCESI - HAYVAN BARINAKLARI
Nazilli Hayvanat Bahgesi Efeler Hayvan Barinagi
Soke Hayvan Barinagi Kusadasi Hayvan Barinagi

Nazilli Hayvan Barinagi
PARK VE BAHCELER DAIRESi BASKANLIGI HiZMET BiNALARI

Park ve Bahgeler Cestepe Hizmet Binasl Atatiirk Fidanlik Tesisi
Mimar Sinan Mahallesi Fidanlik Tesisi Didim Hizmet Birimi
Soke Bati Hizmet Birimi Atca Dogu Hizmet Birimi
ASEVLERI
Efeler Asevi Kusadasi Asevi
SAGLIK DAIRESi BASKANLIGI HiZMET MERKEZLERI
Efeler Hizmet Merkezi Kuyucak Hizmet Merkezi
Didim Hizmet Merkezi Yedieyliil Yasam Merkezi
HAL BINALARI VE TESiSLER
Efeler Hal Hizmet Binasi ve Tesisler Soke Hal Hizmet Binasl ve Tesisler
Atca Hal Hizmet Binasi ve Tesisler Sultanhisar Hal Hizmet Binasi ve Tesisler
Salavatli Hal Hizmet Binasi ve Tesisler Kosk Hal Hizmet Binasi ve Tesisler
Umurlu Hal Hizmet Binasi ve Tesisler Bozdogan Sera Tesisi
Nazilli Hal Hizmet Binasl ve Tesisler Acarlar Adnan Menderes Hal Hiz. Binasi ve Tesisler
Yenipazar Tanim Alani Kocarli Sakiz Koyun Tesisi
OTOBUS TERMiNALLERI
Aydin Sehirlerarasi Otobiis Terminali Didim Terminali
Kusadasi Terminali Karpuzlu Terminali
Cine Terminali Bozdogan Terminali

Soke Terminali Karacasu Terminali
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CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI HiZMET BiNALARI

Merkezi Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi Didim Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi
Kusadasi Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi Bozdogan Kati Atik Aktarma istasyonu
Sultanhisar Kati Atik Aktarma Istasyonu Merkez Temizlik isleri Santiyesi
Yildiz Kenter - Siikran Giingor Karacasu Kiiltiir Merkezi
Tiyatro Salonu ve Kiiltiir Merkezi Sirinevler Mah. Kiiltiir Merkezi
Vali Yaziaioglu Kiiltiir Merkezi Yildiztepe Mah. Kiiltiir Merkezi
Yoriik Ali Efe Cocuk Kiilttir Merkezi Yesil Mah. Kiiltiir Merkezi
Adnan Menderes Cocuk Kiiltiir Merkezi Buharkent Kiiltiir Merkezi
ve Genglik Kiiltiir Merkezi Bozdogan Kiltiir Merkezi
Yiiksel Yalova Cocuk Kiiltiir Merkezi Didim Kiilttir Merkezi
Dr. Resit Galip Cocuk Kiilttir Merkezi Germencik Kiiltiir Merkezi
Umurlu Kiiltiir Merkezi Incirliova Kiiltiir Merkezi
Kosk Kiiltiir Merkezi Karpuzlu Kiiltir Merkezi
Atca Kiiltiir Merkezi Cine Kiiltiir Merkezi
Soke 1-Kiilttir Merkezi Kusadasi Kiiltiir Merkezi
Soke 2- Kiilttir Merkezi Kogarli Kiiltiir Merkezi
Sultanhisar Kiiltiir Merkezi Yedieyliil Bilim Deney Evi
Atatiirk Yenipazar Kiilttir Merkezi Kuyucak Kiiltir Merkezi
Merkezi Uretim Tesisleri Nesetiye Asfalt Santiyesi

Trafik Sube Miidiirliigii Santiyesi

Tablo 2: 2017 Arac ve is Makineleri

ARAG VE i$ MAKINELERI ADET ARAG VE i$ MAKINELERI ADET

Binek Arag Arama Kurtarma Araci

Pick-up 29 Yangin Arazozii 89
Panel 4 Otobiis 6
Kamyon-Kamyonet 135 Midibiis 3
Tibbi Atik Tagima Araci 2 Minibiis 5
Ambulans 5 Cok Amacli is Makinesi 90
Cenaze Araa 5

25




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Faaliyet Raporu

2-) Orgiit Yapisi
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3-) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

a) Yazilim Envanteri

Microsoft Office
Sisword

(Canapus Edius Program

Autocad
Asis

Net Cad
Photoshop

Belediye Bilgi Yonetim Sistemi
Personel Devam Kontrol Sistemi
Adobe Desing Standart

Corel Draw

b) Donanim Envanteri

Faaliyet Raporu

Biiyiiksehir Belediyemizin 2017 yilina ait yazilim envanteri asagidaki tabloda gosterilmistir

Tablo 3: 2017 Yili Yazilim Envanteri

Akinsoft E-Ofis

Arvento Arag Takip

Aykome Takip Programi

Dava Soft Hukuk Programi

Sinerji Mevzuat ve ictihat Program
Anti Viriis Yazilimi

Icra Takip Programi

ArcGlS ArcGIS (ArcEditor)

ArcGIS (ArcView)

Jaws

Biiyiiksehir Belediyemizin 2017 yilina ait donanim envanteri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Masaiistii Bilgisayar

Diziistii Bilgisayar
Tablet Bilgisayar
Yazia

Tarayia

Telefon

Faks
Sunucu/Server
Plotter Yazici
Barkod Okuyucu
Barkod Yazia
Fotokopi Makinesi
Projeksiyon Cihazi
Kamera

Fotograf Makinesi

Fotograf Baski Makinesi

Anfi-Hoparlor
Uydu Alic

599
178
n
360
30
628
34
59
3

Tablo 4: 2017 Yili Donanim Envanteri

Televizyon 8
Mikrofon 96
Meclis Salonu Ses ve Goriintii Sistemi 1
Goriintii Mikseri 1
Kamera Kontrol Paneli 1
Laminasyon Makinesi 1
Anons Sistemi 1
Telsiz 224
Switch 3
[P Telefon Santrali 25
ADSL Modem 55
Mikser 1
Mikser Power 1
Arag Takip Sistemi 1
GNSS/GPS Cihazlar 7
Elektronik Total Station 5
Enkaz Alti Kamerasi 1
Dijital Kamera Kayit Sistemi 2
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4- insan Kaynaklan
*  Biiyiiksehir Belediyemizde 976 adet personel calismaktadir. Bunun % 46 ‘st memur, % 48 isci, % 6 'si da sizlesmeli personeldir.
Personelin kadro tiirlerine gore dagilimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 5 : Personel Durum Bilgisi

PERSONEL TURD ADET
Memur 445 48%
Isci 468
Sozlesmeli Personel 63 Isc Sizlegmeli
TOPLAM 976 persone!

30/03/2018 Tarih itibariyle
Grafik 1: Personel Durum Bilgisi
a) Yas Dagilimi

Memur Personelin Yas Dagilimi
Biiyiiksehir Belediyemizdeki memur personelin yas dagilimi agagidaki sekilde gosterilmistir.

Tablo 6: Memur Personelin Yag Dagilimi

20-29 30-39
YAS ARASI YAS ARASI

40-49
YAS ARASI

50+
YAS VE UzERi

Isci Personelin Yas Dagilmi
Biiyiiksehir Belediyemizdeki isi personelin yag dagilimi asagidaki sekilde gosterilmistir.

Tablo 7: isci Personelin Yas Dagilimi

20-29 30-39
YAS ARASI YAS ARASI

40-49 50+
YAS ARASI YAS VE UZERI

Sazlesmeli Personelin Yas Dagilimi
Biiyiiksehir Belediyemizdeki sozlesmeli personelin yas dagilimi asagidaki sekilde gosterilmistir

Tablo 8: Sozlesmeli Personelin Yas Dagilimi

20-29 30-39 40-49 50+
YAS ARASI YAS ARASI YAS ARASI YAS VE UZERi
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a) Ogrrenim Durumu
Memur Personel Ogrenim Durumu
* Biiyiiksehir Belediyemizdeki memur personelin grenim durumu asagidaki sekilde gosterilmistir.

Tablo 9 : Memur Personelin Ogrenim Durumu

ilkdgretim 4
Lise 125
Onlisans 80
Lisans 173
Yiiksek Lisans ve Uzeri 23

Isci Personel Orenim Durumu
* Bilyiiksehir Belediyemizdeki isci personelin 6grenim durumu asagidaki sekilde gosterilmistir.

Tablo10 : isci Personelin Ogrenim Durumu

ilkogretim

Lise 115
Onlisans 33
Lisans 17

Sozlesmeli Personel Ogrenim Durumu
* Biiyiiksehir Belediyemizdeki sozlesmeli personelin 6grenim durumu asagidaki sekilde gosterilmistir.

Tablo 11 : Sozlesmeli Personelin Ogrenim Durumu

SOZLESMELI PERSONEL Kisi SAYISI

Lise
Onlisans 6
Lisans 53

Yiiksek Lisans ve Uzeri
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5-) SUNULAN HIZMETLER

Aydin Biiyiiksehir Belediyesi Bagkanligina bagl birim ve daire baskanliklari; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili
Belediye Kanunu ve diger mevzuatlar ile Birimlerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ve bu Yonetmelige istinaden ilgili
birim ve daire bagkanliklarinca hazirlanan yonergelere gore gorevlerini yiiriitmektedir.

BASINYAYINVE HALKLA ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

BasinYayin ve Halklailiskiler Dairesi Baskanligi gérev ve sorumluluklar, ilgili calisma yénergesine gore:

-iletisim Sube Miidiirliigii,

-Etkinlikler ve Toren Hizmetleri Sube Miidiirliigii,

-Halkla iligkiler Sube Miidiirliigii ve

-Avrupa Birligi ve Disiliskiler Sube Miidiirliigii,

tarafindanyerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

* Bilyiiksehir Belediyemiz ve Aydin ile ilgili yazili ve gorsel medyada ¢ikan haberleri ve iilke giindemini takip etmek, haberlerin
arsivlenmesini saglamak.

* Biiyiiksehir Belediyesinin calismalarindan kamuoyunun haberdar edilmesi icin basin biiltenlerini fotografli ve goriintiilii olarak
hazirlamak, yazilive gorsel basin kuruluglarinailetmek.

* Basindacikanyanlisya da eksik bilgileri takip etmek ve gerektiginde basin kuruluslanina tekzipleriiletmek.

* Gereklizamanlardayapilacak basintoplantilarini, plan, proje ve belediye hizmetlerinin anlatildigi toplantilari organize etmek.

« Daire Baskanlgininsiirelive siiresizyayinlarini hazirlamak ve halka ulagtirmak.

* Biiyiiksehir Belediyemiz ile kent halki ve mevcut ilceler arasinda, ayrica Belediye birimlerinin kendi aralarinda etkili iletisimini
saglamak ve gelistirmek.

* BilgiEdinme Kanunu kapsaminda gelen taleplerleilgili bilgi edinmeis ve islemlerini yiiriitmek.

«  Onemli giinler ve haftalar ile kurulug yildoniimlerinde yapilacak faaliyet ve calismalan ilgili Daire Bagkanliklari ile is birligi
icerisinde yirtitmek.

* Belediyenin websitesindeki haberleri gtincellemek.

o Basinkuruluglanylailigkilerin yiiritiilmesini saglamak.

Buyetki, gorevve sorumluluklarabaglh olarak agagidaki hizmetleryiiriitiilmiistiir:

«  Onemli giinler, haftalar ve kurulus yil doniimlerinde yapilacak faaliyetler ve calismalar, ilgili daire baskanliklan ile is birligi
icerisinde ydrutilmustr.

* Biiyiiksehir Belediyemiz ve Aydinile ilgili yazil ve gorsel medyada ¢ikan haberlerin ve iilke giindeminin takibi yapilarak, haberlerin
arsivlenmesisaglanmigtir.

* Biiyiiksehir Belediyemiz calismalarindan kamuoyunun haberdar edilmesi amaciyla fotografli ve goriintiilii basin biiltenleri
hazirlanip, yazili ve gorsel basin kuruluslannailetilmistir.

« Basinda¢ikan haberlertakip edilerek, yanlis haberlereiliskin gereklitekzipler yapilmistir.

o Siirelivesiiresizyayinlarhazirlanip, yayinlarin halka ulasmasi saglanmistir.

Websitemizdekihaberler giincellenmistir.

* Basinkuruluglanylailigkilerin yiirittilmesi saglanmigtir.

« lletisimmerkezine gelen cagnilar, sikayetler, talepler ve dneriler kaydedilerek en kisa zamanda ¢oziime kavusturulmustur,

* Engelli vatandaslarimizin sosyal hayata katiimalarinin saglanmasi konusunda faaliyet gosteren kurum, dernek ve sivil toplum
orgiitleriileisbirligiicerisinde faaliyetleryiiriitilerek, calisan engellilerin kurumlarina ve dgrencilerin okullarina ulagimi saglanmistr.
* 7-140cak Beyaz Baston Kdrler haftasi etkinlikleri diizenlenmistir.

* 10-16 MayisEngelliler Haftasi etkinlikleri diizenlenmistir.

* 15Ekim BeyazBaston Korler giinii etkinligi diizenlenmistir.

* 3 Aralik Diinya Engelliler giinii etkinlik programi diizenlenmistir.

* Alti Nokta Korler Dernegi Aydin Subesi'nin Gorme Engellilerin “Calisma ve Sosyal Hayata Uyum Projesi” kapsaminda bilgisayar,
baglama, gitar, piyano, san ve halk oyunlarikurslari verilmistir.

* Engellilere yonelik Antalya, Eskisehir, Ankara ve Didim gezileri diizenlenmistir.
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-Basin biiltenleri hazirflanmigtir.
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*  Etkinliklerin ve meclis toplantilarinin video ¢ekimi yapilmistir.

« Ozl giin ve etkinlikler icin pankart ve billboard afisi hazilanmistir.

* (agn merkezimizde 7/24 saat hizmet verilmigtir. 2017 yilinda 702.708 ¢agn cevaplandirilmig olup, vatandaslarimizin sorunlari
¢6ziime kavusturulmustur.

2017 yilinda 10.041 adet istek ve sikayet gelmis, istek ve sikayetlerin %96' si sonuglandinlmistir.

Tablo 12: Gelen istek Sikayet Bilgileri

Sonuglanan istek
Sikayet Yiizdesi (%)

10.041 9.675 366 96

Gelen istek/Sikayet Sonuglanan *Sonuclanmayan

*Tablonun sonu¢lanmayan kisminda yer alan rakam, Belediyemiz yetki, gorev ve sorumlulugunda olmayan talepleri icermektedir.

2017 yilinda 277 adet bilgi edinme basvurusu yapiimis, bunun %100'G sonuclandinimistir

Tablo 13: Bilgi Edinme Basvurulan

Toplam Sonuglanan Sonuclanmayan %

277 277 0 100

Tablo 14:Belediyemiz Hizmetleri ile ilgili Basinda Cikan Haberlerin Aylara Gore Dagilimi

Ocak Agustos 1.642
Subat 612 Eyliil 1.549
Mart 735 Ekim 2.400
Nisan 776 Kasim 2.087
Mayis 1.123 Aralik 2.235
Haziran 1.017 Toplam 16.674
Temmuz 1.653
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BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIG]

Bilgi islem Dairesi Baskanligi grev ve sorumluluklan, ilgili calisma yonergesine gore:

-Yazilim Sube Miidiirliigii,

-Donanim $ube Miidiirliigiive

-Yonetim Bilgi Sistemi Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar agagida belirtilmigtir.

o Sistemlerin sirekliligini saglamak iizere, gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak, veri giivenligini saglamak ve
uygulamak.

e Giin icinde servislerde karsilasilan program ile ilgili sorunlara aninda miidahale edip vatandas ve servisler arasindaki sorunlar
¢ozmek.

« lletisim merkezinde olusabilecek sistemsel hatalara miidahale edip, isleyis ile ilgili trafigin diizenli bir sekilde akmasini ve
denetimini saglayarak vatandasa geri doniislerin takibini yapmak.

* Belediyenin otomasyon sistemi ile ilgili olarak olusabilecek hususunda sistemsel hatalarin giderilmesi ve vatandasa daha kaliteli
hizmet sunulmasticin gerekli ortami saglamak.

* Belediye web sayfasininislerliligini saglamak, konuylailgili gerekli yazilim calismalarini yiiriitmek.

o GIS(cografibilgisistemleri) ve harita uygulamalar konusunda birimlere teknik ve uygulama anlaminda destek vermek.

* Belediyenin otomasyon sisteminde tutulan verilere ait veri esleme ve akillandirma calismalarini gerceklestirmek ve ilgili birim
personeline buanlamda teknik destek vermek.

o (IS(cografibilgisistemleri) ileilgili tim analiz ve projelerin ¢ikartilmasini saglamak.

o Yonetim bilgisistemine yonelik hizmetleriyerine getirmek.

« Sahadangelen verilerin sisteme entegre edilmesi ve entegre edilen verilerin tematik haritasinin olusturulmasini saglamak.

* Belediyeninyonetim, karar ve destek bilgi sistemi olusturulmasi calismalarini yiriitmek.

Buyetki, gorevve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

* 2017 yiliigerisinde 270 adet bilgisayar/yazici kurulum hizmeti, 790 adet de ariza ve bakim hizmetiile birlikte toplamda 1.060 adet
donanim hizmeti sunulmustur.

 Mevcut sistem odasi 1SO 27001 bilgi giivenligi standartlarina uygun olmadigi ve kapasitemizi kargilamadigi icin bu standartlara
uygun yenibir sistem odasi yapilmistr.

* Sistemodasindakullanilan sunucular tek bir bittinlesik yapida toplanmistir.

 Mevcut network yazilim ve donanim envanter haritasi giincellenmis, yeni birimler dahil edilmigtir. Yeni kullaniclara standart
yazilimlarin kurulumu saglanmigtir. Kullanicilardan gelen aniza ve problemlerin giderilmesi ve yeni taleplerin gerceklestirilmesi icin
teknik destek verilmistir. Yeni eklenen kullanialanininternet ve domain kullanici yetkileri diizenlenmistir.

* Belediyemiz merkez bina ve dis birimlerimizin network kablolama ve ariza talepleri karsilanmigtir. Dis birimlerin merkezle MPLS
VPN baglantisiyapilmistir.

* Biiyiiksehir Belediyemiz biinyesinde kullanilan Belediye bilgi yonetim sistemi verilerinin yedeklerinin alinmasi saglanmistir. Diger
uygulama ve sanal sunucularinyedekliolarak calismasi saglanmigtir.

* Belediyemiz biinyesinde ihtiya¢ duyulan yeni sanal sunucularin kurulumlari yapilmis, mevcut sanal sunuculanin siirekliliginin
saglanabilmesiicinrutinkontrolleryapilip gereklionlemler alinmistir.

¢ Yenigiivenlik duvan, active directory ve kurumsal giivenlik yazilimlarinin giincellemeleri yapilmis, yetki ve roller diizenlenmis, yeni
kurallartanimlanmistir.

* Merkezkontrollii antiviriis yazilimi son giincellemeleri yapilarak kullanici ve sunucularin giivenligi saglanmistir.

* E-posta sunucusunun ve kurumsal e-posta adresinin kullanimini yayginlastirmak amaciyla calismalar yapilmis ve e-posta sunucu
yazilimiminyiikseltilmesi gerceklesmistir.

* Kullanilmakta olan Belediye bilgi yonetim sisteminde, birimlerin ihtiyaana ve mevzuat degisikliklerine gore yenileme ve
glincelleme calismalarinin yapilmasi, e-belediye hizmetleri ve istek/sikayet yonetimi gibi sistemlerle entegre ve kesintisiz calismasi
saglanmistir. Ayrica yeni teknoloji ve taleplere uygun web tabanli bir yazilim alinmig ve yazilimin kullanimina gegis icin calismalara
baglanmistir.
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CEVREKORUMAVE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Cevre Korumave Kontrol Dairesi Baskanligi gorev ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-Cevre Koruma ve Kontrol Sube Miidiirliigii,

-Atik Yonetimi Sube Miidiirliigii ve

-Temizlik Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

* Siirdiriilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak, biiyiiksehir kati atik yonetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta
toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi hari¢ kati atiklarin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf
edilmesine ligkin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbiatiklara
iliskin hizmetleri yirtitmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek ve bunlarla ilgili gerekli
diizenlemeleriyapmak.

 Cevre konusunda egitim vermek ve arastirma yapmak, halkin cevre bilincini gelistirici ve katimini saglayica faaliyetlerde
bulunmak.

« Bitkisel atik yaglarin toplanmasi icin, Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi'nde belediyelere verilen gdrevleri yerine
getirmek.

* Atk bertaraf etme iicretleri ile ilgili maliyet analizleri yapmak, yaptirmak ve atik icret tarifeleriile ilgili belediye meclisine teklifte
bulunmak.

* Ambalajatiklarinin kaynaginda ayn toplanmasina yonelik calismalardailce belediyeleri ile koordinasyonu saglamak ve egitimleri
desteklemek.

* Diizenli depolama sahasina girecek atik tiirlerini belirlemek ve gelen atiklari kontrol etmek, gerektigi durumlarda atik
ireticisinden atik icerigine dairanaliz talep etmek.

* Atikyonetim plani kapsaminda belediye sinirlar kapsaminda ihtiyac duyulan kati atik bertaraf tesisleriile ilgili caligmalar yaparak
tesisin faaliyete gecirilmesini saglamak.

* Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi esaslarina uygun olarak tibbi atik tasima araclari ile tibbi atiklari gecici atik depolarindan
alarak bertaraf sahasina tasimak/tasittirmak; tibbi atik bertaraf/sterilizasyon tesislerini kurmak/kurdurmak; isletmek/islettirmek.

* Biiyiiksehir Belediyemiz sorumlu oldugu sinirlar dahilinde, cevrenin korunmasina yonelik cevre projelerinin arastinlmasi ve
uygulanmasinisaglamak.

o Siirdiriilebilir kalkinmailkesine uygun olarak ¢evrenin korunmasi, gelistirilmesi, iyilestiriimesi ve temizlenmesi konularinda etiit,
plan ve proje calismalariniyapmak/yaptirmak.

* Belediyenin cevre ile ilgili gorev ve sorumluluk alanina giren mevzuatlan ve teknik yenilikleri takip ederek uygulanmasini
saglamak.

*  AydinValiligi Mahalli Cevre Kurulu toplantilarina katilmak, ilgili kararlar uygulamak ve kararlarin uygulanmasini denetlemek.

* Isinma amacli kati yakitlarin tiiketimi asamasinda kontroliiniin saglanmasi icin; yakit depolama yerlerinin mevzuat sartlarina
uygunlugu, bacalarin temizligi, yakma sistemlerinin standartlara uygunlugu, yakma kurallarina uygunluk, kullanilan kati yakita ait
analizraporu, uygunluk belgesi gibi evraklarin kontroliinii yapmak.

* Havakirliligine neden olan kurum, kurulus, konut ve isyerlerini denetlemek, kirletmeye neden olan faktorleri kaldirmakicin gerekli
onlemlerialmak/aldirmak.

* Biiyiiksehir Belediyemiz sorumluluk alanindaki ana arter olarak kabul edilen cadde, bulvar ve orta refiijlerin yikanmasi ve
stiptiriilmesi, atiklarin yakinliklarina gore diizenli depolama sahalarina nakil isini yapmak.
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Buyetki, gorevve sorumluluklarabagh olarak agagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:
a) Kati Atik Yonetimi Sistemi Calismalan

Biiyiiksehir kati atik yonetim plani kapsaminda bertaraf islemi Efeler, Didim ve Kusadasi tesislerinde gerceklestirilmektedir.
Yonetim plani cercevesinde; 80 m’ atik tasima kapasiteli 2 adet semi treyler ile Karpuzlu'dan 3.145 ton, Kogarli'dan 2.087 ton,
Karacasu'dan 3.162 ton, Kosk ile Sultanhisar'dan 2.403 ton, Bozdogan'dan 7.109 ton, Cine'den 5.379 ton, Germencik'ten 6.424,
incirliova'dan 12.774 ve Efeler'den 102.929 evsel kati atik tasinarak Efeler diizenli depolama sahasinda bertaraf edilmistir.
Soke'den 44.983 ton ve Kusadasi'ndan 68.722 ton evsel atik Kusadasi diizenli depolama sahasinda bertaraf edilmistir.
Didim'in43.432 ton evsel kati atidi, Didim diizenli depolama sahasinda bertaraf edilmistir.

Aynca ozel sahis ve kurumlardan gelen 4.354 ton evsel kati atik tesislerimizde bertaraf edilmistir.

Tiim katiatik diizenli depolama tesislerimizde 2017 yiliierisinde, toplamda 306.903 ton kati atik bertaraf edilmistir.

2. sinif kat1 atik diizenli depolama ve bertaraf tesislerinin lisansini alabilmek icin gerekli olan ve bu siirecte yapilmasi gereken 6n
islem tesisleri (mekanik ayirma, aneaerobik fermantasyon, kompost ve piroliz tesisleri) icin CED izin siireci baglatilmistir. Bu
kapsamda halkin katilimi toplantisi, Cevre ve Sehircilik Bakanliginda inceleme ve Degerlendirme Kurulu (iDK) toplantilar yapilarak
nihai CED raporlarthazirlanmistir.

Merkez(Efeler) kat atik diizenli depolama ve bertaraf tesisimizde giinliik ortalama 400 ton atik bertarafi icin 2,3 megawatt/saat
elektrik Giretimi yapiimaktadir. Bu iiretim de ortalama 7.000 hanenin elektrikihtiyacini karsilamistir.

Merkez kati atik diizenli depolama ve bertaraf tesisinde ¢op sahasinda yapilan calismalar devam etmis olup, 2016 yilinda yapilan 54
adet fore kazik ve 17 adetrigole ilave olarak 2017 yiliicerisinde 18 adet rigol yapilarak elektrik tiretimi iin lot icerisinde 2016 yilinda
yapilan4adetistasyon baglantisi ve tesisicerisinde 4 adet trafo salt sahasina 1adet daha istasyon baglantisiilave edilmistir.

Merkez Kati Atik Diizenli Depolama ve Bertaraf Tesisi
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Merkez Kati Atik Diizenli Depolama ve Bertaraf Tesisi
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* 2076 yiligerisinde baslanan CED siireci kapsaminda, CED bagvuru dosyas! girisi 24.03.2017 tarihinde yapilmis ve buna bagl olarak
halkinkatilim toplantisi 20.04.2017 tarihinde, 1.IDK toplantisiise 16.10.2017 tarihinde gerceklestirilmistir.

 Merkez kati atik diizenli depolama ve bertaraf tesisinde olusan sizinti sularinin aritilmasl iin biyolojik ve kimyasal atik su aritma
tesisleri sistemlerinin insaatina baglanmis olup, sahada insaat asamasinda olan sizinti suyu aritma tesisinin kapasitesi gelen atik
miktarlarina gore 80 (m*/giin) olarak belirlenmistir.
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* Kusadasi kati atik diizenli depolama ve bertaraf tesisi depolama sahasina 2017 yili icerisinde 21 adet fore kazik ve 20 adet rigol
atilmigolup, 5 adet istasyon baglantisi yapilmistir. Salt sahasina 2 adet gaz motoru konularak enerji tiretimiicin gecici kabul yapilip
devreyealinmistir.
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b) Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Bertarafi

«  TibbiAtiklarin Kontrolii Yonetmeligi'nin sterilizasyon isleminin gecerliligi alt baglikl 18'inci maddesi kapsaminda; 38 adet tibbi atik
sterilizasyon kontrolii yetkilendirilmis laboratuvarlara yaptinlmistir.

* Tibbi atik toplama ve tasima araci olarak kullanilan araclara, MOTAT tehlikeli atik tasima isleminin izlenmesi, online denetlenmesi
icin m2m data mobil hat ve 3g data hat hizmeti satin alinmistir. Bu sistem ile tehlikeli atiklarin, tretici saghk kuruluglarindan
alindigi andan bertarafina kadar; basta miktarlari olmak iizere hangi lisansh araglarla, hangi atik kodlu atiklarin toplandigi ve
tasindigi online olarak takip edilmistir. Ayrica bu sistem sayesinde Cevre ve Sehircilik Bakanligina veri gonderilmesi saglanmistir.
Idaremiz biinyesinde bulunan ve tibbi atiklarin toplanmasi tasinmasi ve bertarafi kapsaminda kullanilan araclarin anlik konum
bilgilerinin detayli sayisal harita altligi iizerinden internet tabanli GPS sistemi ile okasyonu belirlenerek, bu bilgilerin GSM sistemi
vasitasiyla web tabanliyazilimailetilmesi saglanmigtir.

2017 yilinda toplam 114 adet saglik kurum ve kurulusu ile so6zlesme imzalanmis olup, yapilan sozlesme sayisi toplamda 1.033
adete ulagmistir. Boylelikle saghk kuruluslanndan 2017 yiliiginde, 1.489,23 ton tibbi atik toplanmistir.

Tablo 15: Tibbi Atik Sozlesmesi Yapilan Kurum ve Kuruluglar

Hastane 1
Aile Saghgr Merkezi 26
Muayenehaneler 43
Diger 44

¢)HavaKirliligi Denetimleri

«  Denetimler, Cevre Kanunu, Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmelidi ve Aydn Valiligi il Mahalli Cevre Kurulu
kararlari dogrultusunda yapilmaktadr.

* Hava kirliligi ol¢iimleri yapilmistir. Ayrica iletisim merkezine bildirilen sikayet ve hava kirliligine karsi merkezi kalorifer
sistemlerinin bulundugu yerlerde yakici belgesi, yakit, kalorifer dairesi denetimleri ile ilelerden gelen listeler dogrultusunda
komdir satig bayilerinin kontrolleri de yapilmistir.
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* CED siireci kapsaminda CED basvuru dosyasi girisi 24.03.2017 tarihinde yapilmig ve buna bagh olarak halkin katilim toplantisi
27.04.2017 tarihinde, 1. IDK toplantisi ise 03.10.2017 tarihinde gerceklestirilmistir.

* Kusadasi Kati Atik Diizenli Depolama ve Bertaraf

* Kusadasi kati atik diizenli depolama ve bertaraf tesisinde olusan sizinti sulaninin antilmasi icin biyolojik ve kimyasal atik su aritma
tesisleri sistemlerinin ingaati baslamig olup, sahada insaat asamasinda olan sizinti suyu aritma tesisinin kapasitesi gelen atik
miktarlarina gare 80 (m*/giin) olarak belirlenmistir.

* Didim kati atik diizenli depolama ve bertaraf tesisinde elektrik iiretimine iligkin biirokratik islemler devam etmekte olup, 2018 yili
icerisinde sahada elektrik iiretimine gecilecegi disiiniilmektedir.

« Didim kati atik diizenli depolama ve bertaraf tesisinde olugan sizinti sularinin arrtilmasi icin biyolojik ve kimyasal atik su aritma
tesisleri sistemlerinin ingaati baslamig olup, sahada insaat asamasinda olan sizinti suyu aritma tesisinin kapasitesi gelen atik
miktarlarina gére 30 (m*/giin) olarak belirlenmistir.
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d) Temizlikigleri Faaliyetleri

Sorumluluk alanimizda bulunan genisligi 12 mt. ve iistii ana arterlerin toplam uzunlugu 2.501.523 km, alaniise 18.128.938 m*dir.
llcelerimizde; Karpuzlu'da 5, Cine 4, incirliova 35, Germencik 45, Kocarli 10, Efeler 140, Kosk 7, Yenipazar 9, Nazilli 42, Buharkent 18,
Kuyucak 42, Bozdogan 11, Sultanhisar 27, Karacasu 7, Soke 81, Kusadasi 131, Didim 172 adet olmak iizere toplamda 786 cadde,
bulvarve meydanlarin temizligi tarafimizca yapilmigtir.

Isin eksiksiz yiiriitiilmesini, denetimini ve kontroliinii saglamak amacyla sorumluluk alanimiz Dogu, Bati ve Merkez (Efeler) olmak
lizere 3 bolgeye ayrilmigtir. Bolgelerimizde bulunan santiyelerde is programina bagh olarak calismalar yiiriitiilmiis ve
vatandaslardan gelen talepler degerlendirilerek gerekli calismalar yapilmistir.

Meydanlarin, otogarlarin temizligi mevcut yikama araglarimizla araliksiz olarak yapilmistir.

Ust gecitler, duraklar, billboardlar vb. kent mobilyalarinin temizligi araliksiz olarak yapilmistir. Bunun yaninda her tiirlii
belediyemiz etkinligi oncesi ve sonrasi etkinlik alaninin temizlik ve bakimlari yapilmistir. Ayrica cami, kilise, cemevleri gibi ibadet
yerlerine de yikama araclariile temizlik hizmeti verilmistir.

Sorumluluk alanimizdaki sahillerin ozellikle yaz aylarinda, gece giindiiz yogun mesai harcanarak temizligi ile peyzaj
diizenlemeleri yapilmistir. Ozel olarak tasarlanmis araclarla plajlardaki kumlar elenerek, plajlar tag ve ¢oplerden anindinimistir,
Aynca plajlara kum ilave calismalan da yapilmistir. Vatandaslanmizin her tiirlii ihtiya¢ ve konforunun gozetildigi yeniden
diizenlenen plajlarda soyunmakabinleri ve dugalanlar yapilarak tatilcilerin hizmetine sunulmustur.
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* Toprakkaymasi, yangin, sel, firtina gibi dogal afetler sonrasinda bdlgede olusan kirlilige ekiplerimizce aninda miidahale edilmistir.

e Giinlin her aninda meydana gelebilecek kazalara miidahale edebilmek icin ndbetci ekiplerimiz 24 saat hazir bulunmaktadr.
Kazalardan sonra yollarda tehlike olusturabilecek unsurlara kisa siirede miidahale edilmektedir.
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DENIZCILiK DAIRESI BASKANLIGI

Denizcilik Dairesi Baskanligi gorev ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-Kiy1 Tesisleri ve Deniz Ulagimi Sube Miidiirliigii ve

-Deniz Ulasimive Denetimi Cevre Denetim Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

* BilyiiksehirBelediyesinin denizcilik politikasini belirlemek.

* Biiyiksehir Belediye sinirlar icinde kendine ait marinalari, yat limanlar ve balik¢i barinaklan vb. tesisleri isletmek veya
isletilmesini saglamak.

* Su alti dogal yasamini ve turizmini gelistirmek amaci ile yapay resifler olusturmak, konuyla ilgili Gniversite ve sivil toplum
orgiitleriyle ortak calismayiiriitmek.

«  Deniz toplu tagima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; Ulagim Koordinasyon Merkezi tarafindan belirlenen deniz
lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclan ile sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini, durak yerleri
ile deniz ve benzeri yerler iizerinde park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi deniz trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri yiiritmek.

* Kenttetopludenizulagimisorunlaninailigkin énerive sikayetleri almak, ilgili kurumlarile s birligi yaparak ¢oziime kavusturmak.

* Toplu deniz ulasim sistemleri arasinda hat planlamasi optimizasyon ve entegrasyonunu saglamak icin Ulasim Koordinasyon
Merkeziileis birligiicinde calismak.

*  Toplu deniz ulagim hizmetleri ile ilgili her tiirlii arastirma-gelistirme ¢alismalari yapmak projeler 6nermek bu konuda calismalar
yiriiten kurumve kuruluglarlais birligi yapmak.

* Kentimizin kiiltiir ve turizm potansiyelini ortaya ¢ikarip, ulusal ve uluslararasi alanda tanitimini yaparak cazibe merkezi haline
getirmek.

* Buyetki, gorevve sorumluluklarabagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

« Aydin'in diinyaya agilan penceresi Kusadasi ve milli parkiyla iinlii Giizelcaml arasinda feribot ile diizenli yolcu tasimaciligina
devam edilmistir. ilcedeki ulasim cesitliligini arttiran Biiyiiksehir Belediyemiz, hem Kusadasi halkina hem de gelen turistlere biiyiik
kolaylik saglamugtir.
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6 kilometre uzunlugunda ve 380 metre yiiksekligindeki Arapapisti Kanyonu, ziimriit yesili rengi ile benzersiz bir doga
harikasidir. icerisinde bulunan antik dénemden kalma bircok magaraya, 2500 yillik Pers kaya mezarina ve antik kent kalintisina ev
sahipligi yapmaktadir. Biiyiiksehir Belediyemizce gelistirilen Arapapigti Kanyonu Eko Turizm Projesi ile kanyonun giizellikleri
halkimizla bulusturulmustur. Bolgeye gelen ziyaretciler kanyon icerisinde gezi tekneleri ile dolagabilmekte, bolgede kamp

kurabilmekte ve doga yiiriiyiisleri yapabilmektedirler. Bu proje sayesinde kesfedilmemis Arapapisti Kanyonu, diinyaya tanitilmig ve
Kemer Baraji havzasinda yasayan vatandaslarimiz ek gelir elde etmislerdir.
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* Diinya'nin 8'inci harikasi niteligi tasiyan Arapapisti Kanyonu'nda, baraj suyu iizerine dogal yagama zarar vermeyecek sekilde yolcu
teknelerininyanasabilecegiyiizeriskele yapilmistir.
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750 metre uzunluga, 15 metre genislige sahip Kusadasi Kadinlar Denizi plajimizda, halkimizin daha temiz daha giivenli denize
girmeleriamaciyla mavibayrak projesi hayata gecirilmistir.
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« Sahillerin sorumlulugumuza ge¢mesi ile birlikte kiyr ve sahil bandi temizligi
yapilmistir.

* Kusadasi sahillerinde halkimizi deniz trafiginden uzak tutmak ve giivenli alan
olusturmak amacgli giivenlik samandiralarikonulmustur.

* Denizde yasanabilecek olaylar karsisinda su alti ve su iistii kurtarma ekiplerimiz
gorevyapmaktadir.
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DEPREM RISK YONETIMI VE KENTSEL iYILESTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Deprem Risk Ynetimive Kentsel iyilestirme Dairesi Baskanligi gérev ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-Yapi Kontrolisleri Sube Miidiirliigii,

-Kentsel Doniigiim Sube Miidiirliigii,

-Dogal KaynaklarveYenilenebilir Enerji Sube Miidiirliigii ve

-Afetisleri Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

* 5216sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiirtilmesi
Hakkinda Kanun ile tanimlanan yetki alanii¢inde imar planlar, kentsel dontisiim, mevcut veya yeni olusturulacak her tiirlii yapilasma
yadayerlesimalanlariicin jeolojik, jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik agidan gerekli olan rapor ve haritalar yapmak, yaptirmak.

* Dodgal afetlerin ve yanginlarin yol acacagi zararlarin onlenmesi icin gerekli tedbirleri almak adina kentsel risklerin belirlenmesi,
afet, tehlike ve risk haritalarinin olusturulmasi ile afet ve depremsellik durumlarini ortaya koymak icin calismalar yapmak veya
yaptirmak.

+ Imar planlarina ve statik hesaba esas etiitlere gére hazirlanmis yerlesime uygunluk, jeolojik, jeofizik ve jeoteknik inceleme
raporlan hakkinda gortis vermek ve imar planlarina esas jeolojik, jeofizik ve jeoteknik agidan yerlesime uygunluk haritalarini yapmak
veya yaptirmak.

* Mikrobdlgeleme calismalariniyapmak veya yaptirmak.

« Dogalafetlere karsi toplum bilincinin olugturulmasicin bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmak Afis, brosiir vb. yazil kaynaklarile
kurs, seminer ve bilgilendirme toplantilar).

o Uluslararasi standartlarda bir kent yasami icin modern yerlesim alani ve ulasim planlanyla artan ihtiyaclara cevap veren alt ve ist
yapiyt modernize etmek amaaiyla ilgili mevzuat dogrultusunda; riskli alan, rezerv alan ve kentsel doniisiim (yenileme) alanlar tespit
edilerek, projelerinin hazirlanmasi, islemlerin yiiriitilmesi ve/veya yapim asamalarinda gerekliis ve islemlerin yapiimasini saglamak.
* llge Belediyelerine 6306 sayili Kanun hiikiimleri dogrultusunda gériis bildirmek.

* Kentlesme, planlama ve her tiirlii yapilasmayla iliskili olan zemin yapisini, depremsellik ve afet durumunu, arazi sartlarini ortaya
koymak ve planlama kademelerine veriler hazirlamak, mikrobdlgeleme, jeolojik, jeofizik, (sismolojik) ve jeoteknik agidan incelemeler
yapmak/yaptirmak.

« Jeotermal Kaynak Arama ve isletme ruhsat miiracaatlari yaparak, idaremize jeotermal ruhsat alanlar kazandirmak.

* Jeotermal kaynak arama ve isletme ruhsatli sahalaricin teknik sorumlu atamalarini yaptirtmak.

« llimizdekijeotermal kaynak arama ve isletme ruhsatli sahalarda yapilan calismalarda Aydin Biiyiiksehir Belediyesince tespit edilen
aksakliklan ruhsat veren ve ruhsat sahalarina denetleme yetkisi olan Yatiim izleme ve Koordinasyon Baskanligi'na yazili olarak
bildirilmek.

o Elektrik diretimi yapilan jeotermal kaynak isletme ruhsatli sahalarda, iiretim yapilan jeotermal akiskanin kullanimindan sonra re-
enjeksiyon yapilmadan dnce ihtiyag fazlasi olan belirli sicaklik araliindaki jeotermal akigskanin jeotermal alan ruhsat sahibiyle protokol
yapilarak o bolgedesinma, sera, kaplica, balikgilik vb. faaliyetlericin kullanilmasini tesvik etmek.

* 5216sayiliKanun‘un7'ncimaddesinin (y) bendi kapsamindajeotermal sahalardailgiliis ve islemleriniyapmak.

* Yasanabilir, siirdiiriilebilir alanlar ve saglikh cevre olusturmak icin yenilenebilir enerji kaynaklarini siirdiiriilebilir hale getirip, bu
alandayenikaynaklar saglayacak projeler hazirlamak ve hayata geirmek.
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Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagh olarak agagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir;
« Statik hesaba esas zemin, imar planina esas jeolojik-jeoteknik etiit raporlari ve paleosismolojik ¢alismalara ait raporlar
hazirlanmistir. Yapilan calismalar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 16: Tamamlanan Etiit Raporlan

2017 YILI TAMAMLANAN

Statik Hesaba Esas Zemin ve 9
Temel Etiit Raporu Hazirlanmasi

imar Planina Esas Jeolojik-Jeoteknik 6
Etiit Raporu Hazirlanmasi

Paleosismolojik Calismalara
Ait Raporlarin Hazirlanmasi

« FEfelerilcesi llicabasi Mahallesi'nde kentsel doniigiim projesi, Bakanlik tarafindan onaylanmis olup; llicabasi Mahallesi'nde arazi
calismalar yapilmistir.

1

« Efelerilcesi llicabagi Mahallesi kentsel doniisiim proje ofisinde,
bilgilendirme ve 6n goriisme faaliyetleri yapilmistir.

o Sultanhisar ilgesi Begeyliil Mahallesi 102 ada 1 nolu parselde
yiizey faylanmalarina yonelik olarak paleosismolojik calismalar
yapilmigtir.




Faaliyet Raporu

« Sultanhisar ilgesi Atca Mahallesi 622 ada 2-3
parsel ve 621 ada 15 parselde yapilmasi
planlanan Atca hal binalan projesinde
kullanilmak iizere statik hesaba esas zemin ve
temel etiit raporunun arazi calismasi yapilmistir.

T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

| . Kusadasi ilgesi Tirkmen Mahallesi 126 ada 18

parselde statik hesaba esas zemin ve temel etiit
raporunun arazi ¢alismasi yapilmigtir.

&« Efelerilcesi Mesrutiyet Mahallesi 1683 ada 1

parselde imar planina esas jeolojik-jeoteknik
etiit raporunun arazi calismasi yapilmistir.
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* Karacasu ilcesi Cuma Mahallesi, 48 ada 7-8
parselde yapilmasi planlanan Karacasu Sosyal
Tesisi projesinde kullanilmak iizere statik hesaba
esas zemin ve temel etiit raporunun arazi
calismasi yapilmigstir.

o Sultanhisar ilcesi Beseyliil Mahallesi 102 ada 1
nolu parselde yapilmasi planlanan Sultanhisar
Spor Tesisi projesinde kullanilmak iizere statik
hesaba esas zemin ve temel etiit raporunun
arazi calismasi yapilmigtir.

| - Buharkentilcesinde yapiimasi planlanan
Buharkent Otogar Terminali projesinde
kullanilmak iizere statik hesaba esas zemin ve
temel etiit raporunun arazi calismasi yapiimistir.
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DESTEK HiZMETLERi DAIRESI BASKANLIGI

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi gorev ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-dariisler Sube Miidiirliigii,

-Satin Alma ve ihale Sube Miidiirliigii,

-Giivenlik Sube Miidiirliigii,

-Binave Tasinir Mal Yonetimi Sube Miidiirliigii ve

-Yerel Hizmetler Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

» 4734 sayil Kamu Ihale Kanunu'na ve ilgili diger mevzuata uygun olarak Aydin Biiyiiksehir Belediyesi Baskanlidi'na bagjl harcama
birimlerinin hertiirliimal, hizmet, yapim ve danismanlik hizmet alimlariileilgili taleplerini sonuglandirmak.

4734 sayili Kanunu'un 10'uncu ve 11'inci maddesi kapsamindaki belgeleri ihale iizerinde kalan firmadan alarak, ihale
sozlesmesininyapilmasini saglamak ve ihale dosyasiniilgili birime gondermek.

« 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun geregince, Baskanligimiza bagli tiim belediye hizmet bina, park, bahce ve
mistemilatlari ile 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 75'inci maddesine istinaden resmi kurumlarla karsilikli imzalanan protokoller
geregince tarihi oneme haiz cami ve tiirbelerin sabotaj, hirsizlik ve yanginlara karsi her tiirlii nlem ve tedbirlerin alinmasini saglamak.
* 5188 Kanun geregi yapilacak is ve islemleri yiiriitmek ve Biiyiiksehir Belediyemizin diizenledigi etkinliklerde giivelik tedbirlerini
almak.

* TasinirMalYonetmeligi'nde belirlenen taginirlarin kayit ve kontrol islemlerine iliskin esas ve usulleri uygulamak.

* llcelerde bulunan Biiyiiksehir Belediyemize bagl (ASKI, kiiltiir merkezleri ve sosyal hizmetler merkezleri) merkezler ile goriis
alisverisinde bulunarak vatandaglarimizinistek, dilek ve sikayetlerinin yerinde hizlive verimli bir sekilde ¢oziimlenmesini saglamak.
Buyetki, gorevve sorumluluklarabagh olarak agagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

« Harcama birimleri tarafindan gelen her tiirlii mal ve hizmet alimlan iglerine iliskin talepler, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
hiikiimlerine uygun sekilde sonuglandirnimistir.

* Harcama birimlerinin 4734 sayiliKanun'un 22' ncimaddesinin (d) bendinde belirtilen dogrudan temin usuliine gore yapilacak mal
ve hizmetalimlar dairemizce gerceklestirilerekilgili birime ulagtirmgtir.

o Tiimihaleiglemlerineiliskin yazismalar mevzuata uygun olarak yapilmistir.

* 4734sayiliKanun kapsamindayapilanihalelerde, ihaleyi kazanan yiiklenicilerile gerekli sozlesmelerimzalanmistir.

* Kaynagina ve edinme yontemine bakilmaksizin taginir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimna iliskin gerekli islemler yapilarak
bunailiskin yonetim hesabi verilmistir.

¢ Anahizmetbinasinin giinliik rutin temizligi yapilmistir.

* Biiyiiksehir Belediyemizaraglan 7/24 saat arac takip sistemiile takip edilmistir.

« 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun hiikiimlerine gore Biiyiiksehir Belediyemize ait birimlerin giivenligi saglanmis
vediizenlenen etkinliklerde de giivenlik tedbirleri alinmistir.

* Biiyiiksehir Belediyemizce diizenlenen etkinliklerde ve iftar yemeklerinde masa, sandalye ve cadir destegi saglanmistir.
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EMLAKVE ISTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Emlak ve istimlak Dairesi Bagkanligi gorev ve sorumluluklan, ilgili calisma yénergesine gore:

-Kamulastirma Sube Miidiirliigii,

-Kira ve Tahsis Sube Miidiirliigii ve

-Emlak Yonetimi Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

« Bilyiiksehir Belediyesi'nin 5 Yillik imar Programi'nda yer alan ozel ve tiizel kisilere ait taginmazlarin 2942 sayili Kamulastirma
Kanunu'na gore kamulastirma islemlerini yapip Biiyiiksehir Belediyemiz adina tescil veya terkinlerini saglamak.

*  Belediyemiz miilkiyetinde bulunan tasinmazlanin; miilkiyet bilgilerini temin etmek, Kamu Idarelerine Ait Taginmazlarin Kaydina
iliskin Yonetmelik ve bu yonetmelik eklerine gére gruplandinlarak liste halinde ¢iktilaninin alinmasi ve bilgisayar ortaminda
saklanmasinisaglamak.

* Tahsis, takas, devir, bedelli / bedelsizirtifak hakki, bedelli / bedelsiz tist hakk, intifa hakki kurulmasi konularinda gerektiginde ilgili
mevzuat dogrultusunda, gercek ve tiizel kisiler veya kamu kurum ve kuruluslanile yapilacak protokol ve/veya idari sozlesmeleri Hukuk
Miisavirligimizce koordineli caligilarak hazirlanmasini saglamak.

* Isletmeyeverilenve kullanim bedeli karsiliginda kullandirilan yerlerin sozlesmeye uygunisletilip isletilmedigini denetlemek.

o Sozlesme hiikiimlerine aykiri hareket eden isletmeci ve kullanicilar hakkinda 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili
Belediye Kanunu, 6098 sayili Borclar Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu ve 6183 sayill Amme Alacaklari Tahsil Usulii
HakkindaKanunile digerilgilimevzuat dahilinde gerekli hukuki takibati yapmak ve yaptirmak.

* 3194 sayili imar Kanunu'nun 18'inci maddesi geregince arazi diizenlemesi ile yine ayni Kanunun 15'inci maddesi geregince ifraz
sonucu olusan ve devir-terki yapilan veya Hazineden tahsis suretiyle kullanim hakki alinan yerlerde tespiti yapilan yerlerin kiraya
verilmesi islemlerini yapmak.

Buyetki, gorevve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

1.278 adet tasinmaz mal kayrtaltina alinmistir.

4adettasinmaz mal ASKi'ye devredilmistir.

Bos isyerleri kiraya verilmis olup; isyerlerinin kira sozlesmeleri yapilmistr.

44 adet taginmaz malin tahsisi yapiimistir.

Bunlarinyaninda kamuyarariadina bazi kamulastirmalar yapilmigtir.

Kamulastirmalarailigkin bilgiler asagida verilmistir.

*  Buharkent ilcesinde bulunan 5588, 3562 ve 3564 parsel numarali toplamda 3 adet 2.078,75 m? yiizol¢iimlii tasinmazin otobiis
terminali olarak kullanilmasiicin kamulastirmasi gerceklestirilmistir.
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« Sultanhisar ilcesi Atca Mahallesi'nde hal yapilmak iizere 3.974,10 m* alan kamulastinimistir.

o Efelerilgesi Giizelhisar Mahallesi'nde bulunan 2106 ada, 20 ve 22 parsel numaraliimar planinda, Belediye saglik sosyal yardim ve
editim tesisleri alani olarak ayrilan, 5.124,52 m? hisseli Belediyemize ait toplam 5.771,43 m? yiizolciimlii tasinmazlarin 646,91
m?likkismiigin kamulastirma gerceklestirilmistir.
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* Kusadasl ilcesinin Tiirkmen Mahallesi'nde bulunan 126

ada 20 parsel numarali tasinmaz satin alinmistir.
G IR N v i »
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* Dodgal Yasam Parki Projesi kapsaminda Efeler ilcesi Isikli Mahallesi'nde bulunan, 222 ve 225 parsellerin yaninda 229, 228, 226,
227,224,221, 219, 525, 1458, 220 parseller ve 108 ada 1 parsel Aydin Biiyiiksehir Belediyemiz adina tescil edilmistir. Ayrica,
215,216, 217,218, 237, 238, 239, 523, 524, 588, 1403, 1440, 1441, 1446, 1456, 1457, 1460 ve 1545 parsellere iliskin acilan
kamulastirma bedel ve tescil davalar devam etmektedir.
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« Efelerilcesi Ovaeymir Mahallesi'nde bulunan 1479 parselin mezarlik alani olarak kullanilmasi icin kamulastirma davasi devam
etmektedir.

« Ffeler ilcesi Giizelhisar Mahallesi 237 ada 2 parselde bulunan 297 m? lik tasinmazin (Tagddner Sinemasi) kamulastirma islemine
iliskin dava siireci devam etmektedir.
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« Sultanhisar Kavakli yeni yol projesi kapsaminda uzlasma gériismeleri sonucunda Belediyemiz adina tescil edilen 23.413,28 m?
lik alan icin bedel 6denmistir. 89.981,17 m? lik alan icin bedel tespit ve tescil davalari devam etmektedir.
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Projeler

« Soke ilcesi Atatiirk Mahallesi'nde bulunan imar planinda Otogar Alani olarak aynlan, toplam 92.208.22 m? yiizélciimlii 13 adet
tasinmazin 2956,18 m? lik kismi gectigimiz yillarda kamulagtinlmis ve 89.252,04 m? kisminin bedel tespit ve tescil davalarinin
2018yihicerisinde sonuca ulasarak Otogar Alani projesinin fiiliyata gecirilmesi planlanmaktadir.

o Nazilli ilgesi Arslanli Cumhuriyet Mahallesi'nde, Prof. M. Aksoy Mahallesi'nde, Siimer Mahallesinde, Dallica Mahallesi'nde ve

Isabeyli Mahallesi'nde bulunan muhtelif ada ve parsellerden gegen yaklasik 11 km uzunlugunda 30 mt. genisliginde Nazilli cevre
yoluna baglantiyolu kamulastirma projemiz mevcuttur.

gk
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*  Kuyucak ilcesi, Merkez Begeyliil Mahallesi, 415 ada 2 ve 12 parsel nolu taginmazlar kismen imar planinda Terminal alaninda
kalmakta olup, “Terminal” yapiimak iizere yaklasik 2,905.00 m?lik alanin kamulastirilarak Terminal Alani projesinin
gerceklestiriimesi planlanmaktadir.

pE——

*  Kuyucak ve Buharkent ilcelerinde bulunan toplam 27.865.05 m? yiizol¢iimlii imar planinda resmi kurum alani olarak ayrilan
muhtelif ada ve parsellerin plan dogrultusunda kullaniimak iizere kamulastiriima projesi mevcuttur.
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FENISLERI DAIRESI BASKANLIG]

Fen Isleri Dairesi Baskanligi gorev ve sorumluluklan, ilgili calisma yénergesine gore:

-Yapimsleri Sube Miidiirliigi,

-YolYapim Bakim $ube Miidiirliigii,

-Altyapi Koordinasyon Sube Miidiirliigii ve

-Etiid ve Proje Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

* Biiyiiksehir Belediyemiz hizmetlerinin yiiriitilmesiicin gerekli olan hertiirlii bina, yolcu ve yiik terminalleri, kapali acik otoparklar,
toptanci halleri, sosyal tesisler, belediye hizmet tesislerin yapimina yonelik projeler gelistirmek ve projeleri uygulamak ve bu tesislerin
bakim-onarimlariniyapmak.

* Anaulasimyollarinda asfalt kaplama, asfalt onarimlariile alt yapi onarimlarini yapmak-yaptirmak.

* Ana ulasim yollarinda tretuar yapimi veya onarimi (bordiir, parke veya plak doseme vb.) orta refiij tanzimi yapimi veya onarimi
calismalariniyapmak-yaptirmak.

* Belirlenen proje alanlarinin imar durumuna ve miilkiyet bilgilerine gore uygunlugunu kontrol etmek, ihtiya¢ duyulmasi
durumunda gerekli tadilat ve kamulagtirma tekliflerini hazirlamak.

* Hazirlanan projeler ile lgili alinmasi gerekliizinler, finansman basvurulari ve projeye destek saglayacak benzeri siireclerin birimler
tarafindan yapilmasini saglamak, takibini yapmak veya yapmasi gereken birime teknik destek saglamak.

* Altyapiyatinmiyapan kamu kurum ve kuruluslaninin calismalarina iligkin kaziizni ruhsat belgesini tanzim etmek.

* Birdenfazlakurumcaayniyerveayniandayapilmasi gereken altyapi yatinmlarini ortak program taslagina almak ve AYKOME Genel
Kurulu'nun onayina sunmak; Kamu kurum ve kuruluglarinin ortak programa alinmayan altyapi yatinmlari icin hazirlanan programlara
uygun olarak ruhsat verilmesini teklif etmek; ruhsatsiz kazi yapilmasini dnlemek; ruhsatsiz kazi yapildiginin tespiti durumunda, kazi
yapanlar hakkinda gerekliislemin yapiimasini saglamak.

Buyetki, gorevve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

 2015-2019 Aydin Biiyiiksehir Belediyesi Stratejik Planda yer alan, Aydinimizi marka bir kent yapma amaci dogrultusunda; Atatiirk
Spor Kompleksi, Bozdogan Hizmet Binasi, Yenipazar Atatiirk Kiiltiir Merkezi, Cine Diigiin Salonu, Incirliova Hizmet Merkezi, Sultanhisar
ilcesi Atca Mahallesi Hal Tesisleri, Karacasu llcesi Kiiltiir Merkezi, Karacasu Otogari, Cumhuriyet Parki gibi hizmet binasi ve tesislerin bir
kisminintemeli atilmis bir kismininise agilislar yapilmistir.

* Sehrimizin alt yapisi ve ulagim agi bastan sona yenilenerek, kentimizi modern bir hale kavusturma calismalarn devam etmistir. Bu
kapsamda yaklasik 3.332.991m?yol yapilmistir.

« 2017 yilinda da yatinmlarda hiz kesmeyen Biiyiiksehir Belediyemiz kamulastirilan 173.446,34 m* Aydin Tekstil Alani ve 9.431,79
m?Kusadasi Taris Alaninin projelerini bitirmis olup, bu projelerin hayata gecirilmesiile Biiyiiksehir Belediyemiz sayesinde kentimiz yeni
modern tesislerinden birkagina daha kavusmus olacaktir.

* 21.500 m” alan iizerinde kurulmus olan Atatiirk Spor Kompleksi'nde, vatandaslanmizin faydalanabilecedi acik ve kapali olmak
iizereikiadet olimpik yiizme havuzu, tenis kortlan, kafeteryalar bulunmaktadir.
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o Atatiirk Spor Kompleksi
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* 3500 m” alana sahip Atatiirk Yenipazar Kiiltiir Merkezimiz; cok amacli salon, nikah salonu, sergi salonu, calisma atolyeleri,
derslikler, 400 kisilik diigiin salonu ve kafeteryalariile halkimizin hizmetine sunulmustur.




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI Faaliyet Raporu

* Yorenin geleneksel mimarisine uygun modern bir tasarimla yapilan Karacasu Kiiltiir Merkezimiz; icerisinde 125 kisilik cok amacli
salon, serbest alan, oditoryum ve derslikleri ile halkimizin hizmetine sunulmugtur.
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« 7.341m’insaat alanina sahip Aydin Biiyiiksehir Belediyesi incirliova Hizmet ve Kiiltiir Merkezinin yapimina baglanmis olup, 2018
yilinda tamamlanacaktir. Hizmet ve Kiiltiir merkezinde, Belediye ve ASKI hizmet birimleri yer alacaktir. Ayrica hizmet merkezinde
halk egitim kurslariicin salonlar, cok amacli salon, konferans salonu, sinema salonu ve 500 kisilik diigiin salonu bulunacaktir.
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* 2.567 m’insaat alanina sahip Bozdogan Hizmet Binasinin yapimina baslanmis olup, hizmet binasi 2018 yilinda tamamlanacaktrr.
Bu hizmet binamizin icinde daha hizli ve kaliteli hizmet vermek icin Belediye birimlerinin yaninda ASKi birimleri, calisma ofisleri,
cokamaclisalonlarve otopark olacaktir.




Faaliyet Raporu
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2017 yilinda yapimi tamamlanan Karacasu Terminali; peronlar, bilet satis yerleri, kooperatif ofisi, yoresel Giriin satis diikkani ve

biifelerile halkimizin hizmetine sunulmustur.

LEW

13- Takeliter
13 B'lk“w_n

u: pondalo® Caddasi
19 Ajog Risriae
2 ¥ubar Garie



T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI Faaliyet Raporu

2017 yilricerisinde yapimi tamamlanan Cine Diigiin Salonu'nda bulunan 750 kisilik agik ve 500 kisilik kapali salonu, dinlenme
alani, cok amacli salon ve misafir otoparki vatandaslanmizin hizmetine sunulmustur.
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« 5.554m”alana sahip Atca Hali; icerisinde 30 adet diikkan, 2 katli idari bina, ofis, kafeterya ve mescit bulundurmaktadir. Modern bir
hal tesisi olan Atca Hali, vatandaglarimizin hizmetine sunulmustur.
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* Kuyucak ve Dalama ydrelerinde yillardir siire gelen ulasim sorununa ¢oziim olacak, 11.5 metre genisliginde ve 74 metre
uzunlugunda olan Yamalak Kopriisii ile 11.5 metre genisliginde ve 120 metre uzunlugunda olan Dalama Yoriik Ali Kopriisi hizmete
acilmistr.
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* Efelerilcesinde giines enerjisi elektrik iiretim tesisine sahip parkimiz tamamlanmistir. Bu parkimizin ierisinde paintball sahasi,
glines enerjisi ile calisan sarj istasyonlari, tartan kosu pisti, cocuk oyun alanlari, kafeteryalar, kanatli hayvan barinma alanlari ve
piknikalanlaribulunmaktadir.

* Kusadasiilgesi, Tirkmen Mahallesi'nde 25.554.410,00 TL bedel ile kamulastinlan 9.431,79 m? yiizolciime sahip Taris alaninin proje

calismalan 2017 yilinda bitirilmis olup, mevcut yilda proje uygulamaya gegecektir.
Il
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« FEfelerilcesinde, 97.365.140,00 TL bedel ile kamulastirilan 173.446,34 m? yiizélciime sahip Aydin tekstil alaninin proje calismalar
bitirilmig olup, 2018 yilinda projeler gerceklestirelecektir.

*  Kosk ve Sultanhisar halkinin yogun olarak kullandigi Yavuzkoy ve Akcay Kanal Kopriilerinin yapimi tamamlanmig olup, 2018 yili
icerisinde bolge halkinin hizmetine sunulmustur.
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* Efelerilcesinde giines enerjisi elektrik iiretim tesisine sahip parkimiz tamamlanmistir. Bu parkimizin ierisinde paintball sahasi,
glines enerjisi ile calisan sarj istasyonlari, tartan kosu pisti, cocuk oyun alanlari, kafeteryalar, kanatli hayvan barinma alanlari ve
piknikalanlaribulunmaktadir.

*  Kusadasiilgesi, Tirkmen Mahallesi'nde 25.554.410,00 TL bedel ile kamulastinlan 9.431,79 m? yiizolciime sahip taris alaninin proje

calismalan 2017 yilinda bitirilmis olup, mevcut yilda proje uygulamaya gegecektir.
Il
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Buyatinmlarla birlikte;
« Alt yapi calismalari ile modern ve giivenli ulasim ag1 calismalan kapsaminda, 509.214 m? beton parke yol, 18.285 mt. bordiir,
340.941 m?sicak asfalt, 2.992.050 m? sathi asfalt ve 56.011 ton malzeme kullanilarak yol bakim ve onarimi yapilmistir.
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SATHI ASFALT TAMIRI (ROADMIKS)
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*  Merkezi liretim tesislerimizde 2017 yili icerisinde de beton mamulleri Giretimine devam edilmis olup; beton mamulleri diretim
miktan asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 17: Beton Mamiilleri Uretimi

ACIKLAMA ADET

Beton Parke Tas 1.311.100
Gegmeli Parke Tas! 3.472.288
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BETON PARKE YOL CALISMASI

509.214 m?

BORDUR DOSEMESI

18.285 metre
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« Fen sleri Daire Baskanligimizca; yukarida siralanan biiyiik yatinmlari yanisira, Karacasu Spor Alanlari, Sultanhisar Spor Alanlari,
Sarikemer Kopriisii, Saricay Kopriisii, Turgut Ozal Bulvari Kopriisii ve Buharkent Otogar Projeleri gelistirilmis olup, projelerin
uygulanmasina mevcutyilicerisinde baslanacaktir.

« Aynca yatinm programlan cercevesinde ilimiz muhtelif ilce ve mahallelerinde hizmet binasi tadilatlari, sosyal tesis tadilatlar,
muhtelif mahallelerde portatif diigiin salonlari yapimive gorme engelliler icin yiiriiyiis bandi yapimi gerceklestirilmistir.

Altyapi Koordinasyon Merkezi Faaliyetleri

o Altyapikurum, kuruluglarininfaaliyet ve planlarinin goriisiildiigii AYKOME Genel Kurulu gerceklestirilmistir.

* Altyapikurumve kuruluslaniile istyapi birimlerinin katildigi koordinasyon toplantilari aylik olarak diizenlenmistir.

« Vatandasabonebaglantilaricin 2.093, altyapi yatinmisleriicin de 3.753 adet altyapi tesis agim ruhsati diizenlenmistir.

* Altyapitesisagim ruhsati diizenlenen yerlerin kesif ve kontrolti yapilmistir.

«  Altyapikuruluslan tarafindan yapilan 311.919,74 m*kanal kazi calismasinin kontrolii yapilmistir.

« Altyapitesisagim ruhsatidiizenlenen 3. sahis kanal kazisi toplam alani 19.725,93 m* olup, kanal kazilannin kontrolii yapilmitir.

« Enerya, ADM, Superonline, Telekom, ASKi ve DSI kuruluslarinin yapmis oldudu altyapi projelerinin kesif ve kontrolii ile
istyapilarininkontrol islemleri gerceklestirilmistir.

« izinsizyapilan kanal kazilarina miidahale edilip gerekliidari yaptinmlar uygulanmustir.
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GENCLIKVE SPOR HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIG]

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligi gorev ve sorumluluklan, ilgili calisma yonergesine gore:

-Genglik ve Spor Hizmetleri Sube Miidiirliigii ve

-Spor Tesisleri Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

*  Genclikmerkezleriile genclik kamplarinin kurulmasi ve bunlarin faaliyetlerineiligkin usul ve esaslari belirlemek.

« Vatandaslarin ve genclerin fizik, moral, gii¢ ve yeteneklerini saglayan beden egitimi, oyun, jimnastik ve spor faaliyetleri
diizenlemek.

* VYurticiveyurtdisinda, amator branglarda tistiin basan gosteren ve/veya dereceye giren dgrencilere, sporculara, teknik yoneticilere
veantrendrlere odiil verilmesi konusunda gerekli calismalar yapmak.

«  Ulkemiziveilimizi temsil eden kuliipler, milli sporcular ve amatér sporcularile ilimize gelen yerli yabanci her tiirlii spor kafilelerinin
yapacaklari calismalar icin koordinasyonu saglamak, sporculara antrenman ve kamp olanaklar sunmak.

* Genglikve sporfaaliyetleriicin gerekli olan spor saha ve tesisleriile malzemelerin yapimi ve yaptiriimasini saglamak.

* Spor merkezleri, spor tesisleri, egitim merkezleri, kamp merkezleri kiralamak, yeni tesis ve merkezlerin tahsis islemlerini
yuriitmek.

* Genglik ve spor alaninda faaliyet gosteren sivil toplum kuruluglariile kamu kurum ve kuruluslan, mahalliidareler, iiniversiteler ve
ozel sektorle programlar diizenlemek, is birligi yapmak.

* Genclerinsosyal hayatin her alanina etkin katilimini saglayici etkinlik diizenlemek ve 6neriler gelistirmek.
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« V1 (hallenge organizasyonunda, Volkicar arabalarinin heyecan dolu miicadelesine sahne olan yanslar diizenlenmistir.
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o 18-21 Mayis tarihleri arasinda Tiirkiye Voleybol Federasyonu ile Biiyiiksehir Belediyemizin ortaklasa diizenledigi, Tiirkiye Plaj
Voleybolu Aydin etabina uluslararasi diizeyde 36 takim katilmigtir. Turnuva son derece ¢ekismeli maglara sahne olmusg, halkimiz
biiyiik cosku ve heyecana taniklik etmistir.

* Kusadasl ilcesinde; Biiyiiksehir Belediyemizin de katkilariyla Diinya Baris Turnuvasi (Masterlar) diizenlenmis olup, yurt disindan
takimlarin da katildigi turnuvada toplam 16 takim miicadele etmistir.
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1.HUKUKMUSAVIRLIGI

1. Hukuk Miisavirligi gorev ve sorumluluklan, ilgili ¢calisma yonergesine gore yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve
sorumluluklarasagida belirtilmigtir.

* Biiyiiksehir Belediyesi adina yargi mercileri ile ulusal ve uluslararasi hakem heyeti nezdinde dava ikame etmek, gerektiginde sug
duyurusunda bulunmak,

Biiyiiksehir Belediyesine karsiagiimis davalarda Biiyiiksehir Belediyesini savunmak, davalan yiiriitmek ve neticelendirmek.
Biiyiiksehir Belediyesi adina icra takibiyapmak, Biiyiiksehir Belediyesine karsi agilan icra takipleriniyiiritmek ve neticelendirmek.
Hukukibakimdan tereddiitlii olan konularda istisari mahiyette hukuki miitalaa (goriis) bildirmek.

Biiyiiksehir Belediyesiniilgilendiren konularda; gerektiginde lgili merciiler nezdinde her tiirlii yazigmalar yapmak.

¢ 1.HukukMiisavirliginin gorevleriyle lgili konulardaki tebligati tebellig etmek, cevaplarinihazirlamak veyailgili birimlere tevdive
takiplerinisaglamak.

 Davaveicradosyalariile digeryazisma dosyalarini diizenlemek, bunlarailigkin kayitlar tutmak.

* Yasaveyonetmelik geregidisiplin, etik vs. komisyonlariile Bagkanlik Makaminca gerekli gériilen toplantilara katilmak.

* Dava ve icra takipleri ile diger adli faaliyetlere (durusma, kesif, murafaa, haciz ve sair) iliskin yillik calisma raporu diizenleyerek
Bagkanlik Makamina sunmak.

« Bagkanlikmakaminca ve mevzuatla kendisine verilecek diger gorevleriifa etmek.

Buyetki, gorevve sorumluluklarabagli olarak agsagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

* 1. Hukuk Miisavirligimiz 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu ve 6360 sayili Kanun kapsaminda;
Biiyiiksehir Belediyesi aleyhine acilan ve Biiyiiksehir Belediyesinin agmig oldugu davalarda Biiyiiksehir Belediye Bagkani'ni temsil
etmistir. 1.Hukuk Misavirligimizin bu temsil yetkisinin yaninda i¢ hizmetlere iliskin olarak sunmus oldugu hizmetler (dava ve icra
takipleri, hukuki miitalaa hizmetleri) de bulunmaktadir.

* Bunlarin yaninda, basinda ve sosyal medyada kurumumuzla ilgili olarak yapilan haber ve paylasimlara iliskin asilsiz haber ve
iddialarlailgili her tiirlii hukukisireclerisletilmistir.

e 1. Hukuk Miisavirligimiz tarafindan miitalaa talep eden daire baskanliklarina gerekli miitalaalar verilmistir. Miitalaalarin daire
Bagkanliklari bazinda dagilimiagagidakitabloda gosterilmistir.

Tablo 18: 1.Hukuk Miisavirligi Tarafindan Hazirlanan Miitalaalar

imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi 6
Ulasim Dairesi Bagkanligi 11
Fen isleri Dairesi Bagkanldi 9
Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig 4
Zabita Dairesi Baskanhgi 1
insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Baskanligi 4
Muhtarlik Dairesi Bagkanlig 1
Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi 13
Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi 2
Denizcilik Dairesi Bagkanlig 1
Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Bagkanligi 1
Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi 2
Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi 5
Saglik isleri Dairesi Bagkanlig 2

TopLAN 2
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1. Hukuk Misavirligimiz tarafindan icra takip iglemleri yapilmis olup, icra dosyalarinin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 19: icra Takibi Yapilan Dosyalar

ilamli ve ilamsiz icra Takipleri
Mahkeme Vekalet Ucreti Tahsili
Kamu Zarari Kisi Borcu

Hukuk Riicuen Tazminat Davalari
Kira Borclari

Hasar Bedeli

TOPLAM

686
18
9
12
47
772

53
73
14

1
19
31
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IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI

imarve Sehircilik Dairesi Baskanligji grev ve sorumluluklan, ilgili calisma yonergesine gore:

-Planlama $ube Miidiirliigii,

-imar $ube Miidiirliigii,

-KorumaUygulama Denetim(KUDEB) Sube Miidiirliigii,

-Harita Sube Miidiirliigii,

-CografiBilgi Sistemleri Sube Miidiirliigii ve

-Hafriyatve Denetim Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

« Biiyiiksehir Belediyemiz tarafindan iiretilmekte olan cografi verilerin ve (halihazir, imar, kadastro, altyap, vb.) haritalanin Ulusal
Veri Degisim Formati (UVDF) standartlarinda tiretilmesine imkan saglayarak verilerin kolay ve dogru kullanimini saglamak.

o (BSteknolojilerini kullanarak, uygun yer se¢imi, cok kriterli karar verme, envanter calismalari, koruma alanlari ile ilgili calismalar,
iichoyutluarazimodelleme, deprem hasar analizleri, vb. kullanim alanlari ve calismalarlailgili, diger birimlere yardima olmak.

* Hafriyat topragi, insaat ve yikinti atiklan tasima izin belgesi, atik tagima ve kabul belgesini diizenlemek ve arag takip sisteminin
uygulanmasinisaglamak.

* (evrevecevresaghginin korunmasinailigkin olarak rutin ve/veya sikayeteistinaden denetimleryapmak.

* Kirlenmeye sebep olan ki, kurum veya kuruluslar hakkinda yetki cercevesinde gerekli yasal ve idari iglemlerin uygulanmasini
saglamak.

« Kirliligin etkilerini gidermek, azaltmak ve kaldirtmak icin gerekli tedbirleri almak/aldirtmak ve kaldirtmak icin gerekli iglemleri
yapmak.

* Dolguverehabilitasyontaleplerini degerlendirmek ve sonuglandirmak.

* Biiyiiksehirkatiatik (hafriyat topragi, insaat, yikinti atiklari) yonetim planiniyapmak.

« Hafriyat toprag, insaat atiklan, yikinti atiklan vb. atiklarin kaynakta toplanmasi, geri kazanilmasinin saglanmasi ve yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iligkin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla tesisler kurmak, kurdurmak,
isletmek veyaislettirmek ve bununlailgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

* Biiyiiksehir Belediyesi sinirlan icerisinde muhtelif alanlarda 1/5000 ve 1/1000 arasinda her dlcekte halihazir harita yapmak,
yaptirmak ve onaylamak.

* Muhtelifalanlarda hazirlanan 1/5000 ve 1/1000 dlekli sayisal halihazir haritalarin kontroliini yapmak ve onaya sunmak.

Muhtelif alanlarda hertiirlii plankote, aplikasyon, detay alimi vb. islemlerin yapilmasini saglamak.

« imarKanunu'nun 15'inci 16'inci ve 18'inci maddelerinin uygulamalariniyapmak, yaptirmak ve enciimen yazismalarini yiiriitmek.
« Imar Kanunu'nun 18'inci maddesine istinaden hazirlanarak ilce Belediyelerinin enciimen kararlan ile onaylanan diizenleme
sinirlarini, dagitim cetvellerini ve parselasyon planlarini yiiriirliikteki kanun ve yonetmelikler cercevesinde kontrol ederek Biiyiiksehir
Belediyesi Enciimeni'ne sunmak.

* Yoldanihdas, tevhit, ifraz, yola terk, parka terk dosyasi hazirlanmasi saglamak.

* Kamulastirma, ifraz dosyalarinin hazirlanmasi saglamak.

* Numaratajveri giincellemeleriniyapmak.

o Sokakyon levhalarinin yerve bakim tespitleriniyapmak.

* Arazi taramasi sonuclarinin dijital ortama aktarilmasi ve tespit edilen hatali adres bilgilerinin diizeltilerek ulusal veri tabanina
aktariimasinisaglamak.

* Aydinil sinirlan dahilinde imara iliskin uygulamalar ile ilgili olarak, uygulamada birlik ve beraberligi saglayici karar ve tedbirleri
almak ve tereddiite diigiilen konularda goriis bildirmek ve yonlendirme yapmak.

* Kanunlarla Biiyiiksehir Belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onanim islerine ait yapi
ruhsativeyapikullanmaizin belgeleri diizenlemek.

« llce Belediyelerinin imara iliskin uygulamalarini denetlemek, denetim ile ilgili her tiirlii bilgi ve belgenin temin edilerek gerekli
incelemeninyapilimasinisaglamak.

* Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan belirlenen ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilar ile ilgili olarak ilce Belediyesine
aykinliklarin giderilmesi amaa ile bildirimde bulunmak, iice Belediyesince eksiklik veya aykinliklarin verilen siire icerisinde
giderilmemesi durumunda gerekliislemleriyapmak.

o Algverigmerkezlerine (AVM) yapi ruhsative yapi kullanmaizin belgesi diizenlemek.
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* Bilyiiksehir Belediyemizce kurulmus olan Kent Estetik Kurulu calismalarini yiiritmek, kurula sunulan projelerden uygunlugu
kurulcakabul edilenleri onaylamak ve kurulun sekretaryasiniyiiriitmek, ilke kararlarini belirlemek.

* Koruma bdlge kurullan tarafindan onaylanmig rolave, restitiisyon ve restorasyon projelerine iliskin uygulamalari denetlemek,
projesine uygun tamamlanan uygulamalaricin kullanmaizin belgesi diizenlemek.

« Taginmaz kiiltiir varligi parseline bitisik parsellerde ve koruma alanlarinda yer alan tescilsiz tasinmazlardaki tadilat ve tamirat
uygulamalarina, varsa korumaamacliimar plani kosullar da dikkate alinarakiizin vermek ve denetlemek.

* Koruma Bdlge Kurullan tarafindan uygun goriilen koruma amacli imar planlarinin plan hiikiimleri ¢ercevesinde uygulanmasini
denetlemek.

* Taginmaz kiiltiir varliklan, bunlarin koruma alanlari ve sit alanlarinda, tadilat ve tamiratlarin; 6zgiin bicim ve malzemeye uygun
olarak gerceklestirilmesini denetlemek, uygun bulunanlara onarim uygunluk belgesi diizenlemek.

* Korunmasigereklikiiltirvarliklanileilgili sayisal tabanli envanter hazirlamak.

* Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari icerisinde iist dlcekli imar planlarina uygun olarak 1/5000 ve 1/25000 arasindaki her 6l¢ekte nazim
imar planlari, ilave nazim imar planlari ve revizyon nazim imar planlarini yapmak veya yaptirmak, Biiyiiksehir Belediye Meclisi'ne
sunmak ve onay-aski-dagitimislemlerini yiriitmek,

« Sahislarin nazim imar plani, revizyonu ve degisikligi taleplerini degerlendirerek Biiyiiksehir Belediye Meclisi'nin onayina sunmak
ve onay-aski-dagitimislemleriniyiiritmek.

* Biiyiiksehir Belediyesi sinirlariicerisindekillce Belediyelerinin uygulamaimar planlar, ilave imar planlar, revizyon imar planlan ve
bu planlarda yapilacak degisiklikler ile ilgili almis olduklar meclis kararlarini mevzuat agisindan degerlendirerek Meclisin onayina
sunmak ve onay-dagrtimislemlerini yiiritmek.

* Kanunlarla Biiyiiksehir Belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi her dlcekteki imar planlarini yapmak veya
yaptirmak.

Buyetki, gorevve sorumluluklarabagh olarak agagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

 Nazim ve uygulama imar plani ve degiikliklerine iligkin yaklasik 940 hektar alanda toplam 279 adet (75 adet nazim, 191 adet
uygulama, 13 adet nazim ve uygulamaimar plani ve degisikligi) dosya Biiyiiksehir Belediye Meclisine sunularak karara baglanmigtir.

« Aydiniliidari Sinirlan Biitiiniinde Arazi Kullanimina Esas Jeolojik Etiit Raporu ve 1/25.000 dlcekli il Nazim imar Plani hazirlanmasi
isine iligkin ihale siireci tamamlanarak isin yapimina baglanmistir. 2017 yili icerisinde arastirma ve degerlendirme asamasi
tamamlanarak raporu hazirflanmigtir.

o Efeler ilcesi, Ovaeymir Mahallesi'ne ait 1/5.000 dlcekli nazim imar plani revizyonu hazirlanmasi isine iliskin ihale siireci
tamamlanmigtir.

+  Karpuzluilcesine it 1/5.000 6lgekli Nazim Imar Plani Revizyonu hazirlanmasiisine iliskin ihale sireci tamamlanmistir.
 T105adet(37adet 1yillik ve 68 adet 2 yillik) yeni hafriyat topragiinsaat/yikinti atigi tasimaizin belgesi diizenlenmistir.

« Yaklasik230.353,02 m*toprakicin rehabilitasyon geri kullanim izni verilmistir.

* Yaklasik 54.924,35 m’ toprakicin toplam 14 adet gecici biriktirme izni verilmistir.

o KentEstetik Kurulu'nda 530 mimari proje goriistilerek karara baglanmistir.

* Biiyiiksehir Belediyesi miilkiyetinde olan parsellerde 8 adet yapi ruhsati ve 8 adet yapi kullanmaizin belgesi diizenlenmistir.

* 5216sayiliKanunun 11'incimaddesi kapsaminda yaklasik 270 adet denetleme yapilmistir.

* Bilyiiksehir Belediyemiz sinirlariicerisinde toplam 48.000 hektar yiizol¢iimlii alanda halihazir harita alimi yapilmistir.

* Muhtelif ilcelerde toplam 18 ayri calismaya ait olmak iizere 44 adet 1/1000 ve 25 adet 1/5000 dlcekli halihazir harita kontroli
yapilmistir.

* 3194sayiliimar Kanunu'nun 18'ncimaddesi uyarincailcelerden gelen 65 adet dosya incelenmistir.

* 90adetkamulastirma, ifraz dosyasi hazirlanmigtir.

* 17ilceyeaitrezervsokak numaralarialinmig, Kosk ve Efelerilcelerinde isimsiz yollara isim verilmesi calismalari tamamlanmistir.

+ Toplam 1.950adet hanede tespit edilen hataliadres bilgileri diizeltilerek ulusal veri tabanina aktanimistir.

* 17ilceden gelenvatandas taleplerine istinaden yeni adres tespiti yapilmistir.

* Muhtelif, toplam 95 hektaryiizol¢iimlii alanda halihazir harita alimi ve plankote calismasi yapilmistir.

« Biiyiiksehir Belediyemizsinirlan ierisinde sayisal fotogrametrik halihazir haritalarin yapiimasiisi tamamlanmistir.

o AydinKentRehberineiliskin calismalar yiriitilmiistir.

*  Korunmasigereklitasinmaz kiiltiir varliklar ve sitalanlaniile ilgili sayisal tabanli envanter calismasi yiriitilmiistiir.
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BASKANLIG]

Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanlii gorev ve sorumluluklan, ilgili calisma yonergesine gore:

-insan Kaynaklan Memur Sube Miidiirliigi,

-Egitim Sube Miidiirliigii,

-insan Kaynaklan isci Sube Miidiirliigii ve

-Maas ve Tahakkuk $ube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

*  Kurum personel politikasinin belirlenmesi ve uygulanmasina yardimci olmak, koordinasyonu saglamak.

* Kurum genelinde personel planlamasinin yapiimasini saglamak.

*  Norm kadro esaslari dogrultusunda, kurum kadro planlamasini yapmak.

*  Norm kadro esaslan ve kurum ihtiyaci dogrultusunda kadro iptal/ ihdas islemlerinin Meclis' te gortisilmesini saglamak.

o Birimlerin kurulmasini, kaldinlmasi ile ilgili Meclisten karar alinmasini saglamak.

* 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu'na tabi belediye personellerinin emeklilik is ve islemlerini gerceklestirmek.

* Belediye personelinin hususi ve hizmet damgali pasaport taleplerine iliskin is ve islemleri yapmak.

657 sayili Devlet Memurlar Kanunu'na gore ilk defa ve yeniden atama islemlerini yiiriitmek.

* Her tiirlii personel davalari icin gerekli bilgileri toplamak, dosyalar hazirlamak ve hukuk miisavirligine bildirmek.

* 657 sayili Kanuna tabi personelin kademe ilerlemesi, derece yiikseltilmesi vb. islemlerini yapmak.

* 657 sayili Kanuna tabi personelin memuriyetten dnce bulunulan ( diger ssk, bagkur, istege bagl calismalara iliskin) hizmet
birlestirmesi gibi intibak is ve islemlerini yapmak.

* 657 sayili Kanuna tabi personelin 6grenim degisikliklerinin intibak is ve islemlerini yapmak.

* Personelin, kanuni izinlerinin takibi ve dosyalama islemlerini yapmak.

* Bilyiiksehir Belediye Baskanligimizda mali yilda 5393 sayili Kanunun 49'uncu maddesi uyarinca ¢alistinlacak sozlesmeli
personellerin iicret tespiti icin Meclis kararinin alinmasini saglamak.

«  Sozlesmelerinin hazirlanmasi, her tiirlii yazismalarinin yapilarak icisleri Bakanligi'na (Mahalli idareler Genel Miidiirligii)
bildirmek.

* Sozlesmeleri yenilenecek veya ilk defa sozlesmeli calistinlacak olan sozlesmeli personelin is ve islemlerinin yapmak.

* 657 sayili Kanuna tabi personelin 3628 sayili Mal Bildiriminde bulunma Kanunu uyarinca degisikliklerinde mal beyani almak ve
mal bildirimi is ve islemlerini yapmak.

« Sendika yazismalari ve toplu sozlesme hazirliklarini yapmak.

* 657 sayili Kanuna tabi personelin Disiplin Amirleri Yonetmeligi'ne uygun olarak cezayi gerektiren davraniglarda tespit edilen
cezalar dogrultusunda yasalara uygun olarak islemleri yiiritmek.

« Valilik ve diger kurumlardan gelen onay veya yazilarin ilgililere tebligi edilerek, teblig-tebelliig yazilarinin ilgili yerlere
gonderilmesinin saglanmasi.

*  Kurumici ve kurum digi gecici veya siirekli gorevlendirilecekler hakkinda onay almak ve gerekli iglemleri yirtitmek.

o 4857 sayil Kanuna tabi olarak Belediyemizin calistirmakta zorunlu oldugu 6ziirli, eski hiikiimli, teror magduru oranlarini
takip etmek, gerekliise alim ig ve islemlerini yapmak.

* Aday memurlarin yetistirilmesine yonelik olarak mevzuatta dngoriilen is ve islemleri yerine getirmek.

* Aday memurlarin yetistirilmesi icin temel egitim, hazirlayici egitim ve uygulamali egitim(staj) programlarini, egitim sirelerini,
yapilacak sinavlan ve ilgili diger hususlari belirlemek.

* Belediyemiz personeli ile ilgili unvan, gorev yeri, derece, hizmet siiresi vb. istatistiki bilgilerin takibinin ve giincellemesini
yapmak.

*  Memur, isci ve sozlesmeli personelin maas, ticret vb. ozlik haklarinin tahakkuk is ve islemlerini gerceklestirmek.

»  Memur emekli kesenekleri, isci ve sozlesmeli personel aylik prim bildirgelerinin gonderilmesi, saglik raporlu isgilerin sosyal
giivenlik kurumuna bildiriminin yapilmasi vb. is ve islemlerini yapmak.

* Fazla calisma, fazla mesai calismalarina karsilik iicretlerinin tahakkuk is ve islemlerini yapmak.

o Vekalet ticreti, huzur hakki, personel ve stajyer dgrenci maaslan vb. ddemelerini hazirlamak.

*  Kurum personelinin mesleki gelisimi ve etkin/ verimli hizmet iretilmesine yonelik egitim programlarinin planlanmasi ve
egitimlerin gerceklestirilmesini saglamak.

Meslek lisesi ve yiiksekokul 6grencilerinin staj is ve islemlerini yiiriitmek.
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Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiigtiir:

2017 mali yili icerisinde memur, isci ve sozlesmeli personellerin iicret tahakkuklan yapilmistir.

Hizmet kalitesinin arttinimasi amaciyla Daire Bagkanhigimiz tarafindan personelimize egitimler verilmistir.

Aday memurluklarini basariyla tamamlayip, asaletlerini alan geng ve dinamik memurlanmizin yemin toreni gerceklegtirilmigtir.
696 sayill KHK kapsaminda tageron personelin isci statiistine geis islemlerine yonelik calismalar yapilmistir.
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ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI

Itfaiye Dairesi Baskanligi gorev ve sorumluluklan, ilgili calisma yonergesine gore:

-Yangin Miidahale ve Kurtarma Sube Miidiirliigii,

-Onleme Sube Miidiirliigii ve

-Afet Koordinasyon Merkezi (AFKOM) Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmigtir.

* Yanginlaramiidahale etmek ve 6nlem almak.

o Hertiirlii kaza, ¢cokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk
yardim hizmetlerini yiiritmek.

* Arazide, suiistii ve sualtinda hertiirlii arama ve kurtarma calismalariniyapmak.

¢ Subaskinlannamiidahale etmek.

* Dodgal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma calismalarina katiimak.

* Niikleer, biyolojik, kimyasal, (NBC) maddeleriile kirlenmelerde aritma islemine yardimci olmak.

« llgilimevzuat ve standartlara uygun olarak yangin hidrantlarinin konulmasini saglamak.

» Itfaiye Dairesi Bagkanligi Alarm Santraline yapilanihbar ve bagvurulari degerlendirerek, ekipleri yénlendirmek ve miidahale edilen
olaylar hakkinda gerekliraporlari diizenlemek.

« Itfaiye istasyonlarindaki personelin; giinliik, aylik, yillik egitim planlarini hazirlamak ve bu planlara gére hizmet ici egitimlerini
yaptirmak.

« [tfaiyeistasyonlarive goniilliiitfaiye stasyonlari arasindakikoordinasyonu saglamak.

 Kamu ve ozel kurumlara ait itfaiye kuruluglari ile is birligi saglamak ve gerektiginde bu kuruluslan yardima ¢agirmak, yangin
mahalline geldiklerinde sevk ve idare etmek.

* Yanginave sukaynaklarinaulasim genel planiyapmak ve 1/25.000'lik sehir haritasi iizerine islemek.

+ “BinalaninYangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik”ile verilen gorevleri yapmak.

« lsyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluglarini yangina karsi nlemler yoniinden denetlemek, bu konularda mevzuatin 6n
gordigizinleri vermek.

« Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig ile is birligi icerisinde; imar Planlarina gére, parlayici, patlayici ve yania madde depolama
yerlerini tespit etmek, yanginlarin 6nlenmesi ve olasi yanginlardaki can ve mal kaybinin en aza indirilmesi icin Biiyiiksehir dl¢eginde
ortak calismalaryapmak.

* Halki, kurum ve kuruluglar itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak 6nlemler konusunda egitmek ve bu konuda
toplanti, seminer ve tatbikatlar yapmak.

* Halkinyangingiivenligi bilincine kavusturulabilmesiicin yaziliilan ve brosiirler hazirlamak, ayrica gorsel programlar diizenlemek.
« IIMilli Egitim Miidiirliigiiis birligiile okullarda egitim destei saglamak.

* Kamu ve 6zel kuruluglara ait itfaiye teskilatlar personelinin egitim ve yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, ara¢-gerec ve
donanimlarinin itfaiye standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu
birimlerleigbirligiyapmak.

* Belediye sinirlaniicinde bacalan belediye meclisince tespit edilecek iicret karsiliginda temizlemek veya temizlettirmek, halki baca
yanginlarive onlemlerikonusunda bilgilendirmek, baca temizleyen kuruluslari denetlemek.

« Ingaat ruhsatina tabi binalanin yangin giivenlik sistemlerini gdsteren mimari, tesisat ve elektrik projelerinin uygunlugunu
onaylamak ve uygulamasi tamamlanan projelerin yerinde kontroliinii yaparak, Yapi Kullanma izin Belgelerine esas uygunlugunu
onaylamak.

o Belediyesinirlanicinde meydana gelenyangin, sel ve benzeri olaylarda hasar tespit calismalarina yardimci olmak.

* Devlet tarafindan kullanilan binalarda, yanginlara kargi bulundurulacak arag, gere¢ ve diger malzemelerden hangilerinin
bulundurulacaginin belirlenmesine yardimci olmak.

Biiyiiksehir Belediyemizicerisinde yapilan, afet yonetiminin temelilkeleri dogrultusunda;

1) Zararazaltma,

2) Hazirlikliolma,

3)Miidahale,

4)lyilestirme, safhalariniieren calismalar koordine etmek.
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* Halkin gerekliafet bilincine kavugmasi iin bilgilendirme ve bilinglendirme calismalan (seminer, egitim, tatbikat, brosiir, yayin vb.)
yapmak.

« Afet Koordinasyon Merkezi'ne arac-gereg, ekipman ve malzemeler temin etmek, bakimini yapmak, yaptirmak ve muhafaza
edilmesini saglamak.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagl olarak agagidaki hizmetler yiiriitiilmiigtiir:

« Itfaiye Dairesi Baskanligi olarak 17 ilcede itfaiye amirlii ve miifrezelerimizle 7 giin 24 saat hizmet verilmistir.

2017 yilvigerisinde 4.352 yangina miidahale edilmistir.

2017 yilricerisinde 349 adet trafik kazasina miidahale edilmistir
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2017 yilricerisinde 1.731 adet isyerine ruhsat verilmistir. 2017 yilricerisinde talep dogrultusunda baca temizligi
hizmeti verilmistir.

Al e e

* Kurumlara ve isletmelere merdiven hizmeti ile yangin kurtarma egitimleri verilmistir.

« Itfaiye Dairesi Bagkanligji su alt arama kurtarma ekibi, su iistiinde ve su altinda meydana gelebilecek her tiirlii olaya 7/24
hizmet vermeye hazir durumdadir.
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KULTUR VESOSYALISLER DAIRESI BASKANLIG]

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi grev ve sorumluluklan, ilgili calisma yonergesine gére:

-Turizm ve Tanitim Sube Miidiirliigii,

-SehirTiyatrolar Sube Miidiirliigii,

-Konservatuvar Sube Miidiirliigii ve

-Kiiltiir ve Sanat ve Kongre Merkezleri Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmigtir.

* Kiiltiir ve turizm etkinlikleri adi altinda ulusal bazda tiim kitlelere ulusal ve uluslararasi konserler, sergiler, sempozyumlar,
konferanslar, soylesiler, gosteriler, anma giinleri, kiiltiir giinleri, torenler, festivaller, sergiler, mahalle senlikleri, yurt disinda Aydin
kiiltiir gtinlerive bunlar gibi etkinlikleri hazirlamak.

* Biiyiiksehir Belediye Kanunu'nun 7'nci maddesinin (v) bendi geregi; kiiltiir ve turizm faaliyetleri programlayip gerceklestirmek,
yetiskinler, yashlar, engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve kiiltirel hizmetleri yiiritmek, gelistirmek ve bu
amacla hizmetleri yiiriitiirken dniversiteler, yiiksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluslan, sivil toplum orgiitleri, sair, yazar,
arastirmacilar ve sanatgilarileis birligi yapmak ve kiiltiir turizm etkinlikleri diizenlemek.

* Daire Baskanligina baglikiilttirel mekanlari her tiirden kiiltiirel ve sanatsal etkinlige hazir halde tutmak.

« Vatandaslarin bilgi diizeyinin ve bilincinin yiikseltilmesi icin bilgi edinme kiiltiriiniin gelistirilmesini, kente ait bilgilerin, halk
kiiltiirii ve edebiyatinin derlenmesini ve arsivienmesini saglamak.

«  Kiiltiir turizmi, inang turizmi, spor turizmi, saghk turizmi, kig ve kayak turizmi, deniz ve tatil turizmi, kongre ve is turizmi, termal
turizm, yayla, kamp, dagailik ve doga turizmi gibi turizmin tiim alanlarinda, kentimizin dncelikli konum elde etmesi amaciyla, her tiir
tanitim ve gelistirme calismalariyapmak, buna yonelik etkinlikler diizenlemek.

* Belediye bandosu, kadin mehteran takimi ve orkestra vb. gosteri gruplarinin ilgili sube miidiirliigiiyle koordineli bir sekilde,
sehrimizde yapilan resmi bayramlarda, agilis torenlerinde ve organizasyonlarda gorev yapmasini saglamak.

*  Aydin'in kiiltur, sanat ve turizm yoninden tanitim ve gelisimine katki saglayacak kitap, dergi vb. yazili materyaller hazirlayip
basiminigerceklestirmek.

* Kentin ortak kiiltiirii olabilecek her tiirlii arkeolojik, tarihi ve sanatsal eserin halkla paylagimini saglayacak platformlar olugturmak.
Biiyiiksehir Belediyesininimkanlarinibu olusumlarin hizmetine olabildigince sunmak.

* Gengligin kiilttirel biling kazanmas ve kent kiiltirtin, tarihini ve yerlesimini dogru anlamasi icin etkinlikler, egitim programlari
diizenlemek.

* Kendisine bagli ve baglanan merkezlere iliskin olarak tanitim, program vs. is- islemleri yapmak, ihtiya¢ duyulursa kursiyerlerine
program sonunda belge vermek, gerektiginde Milli Egitim Bakanligi veya ilgili kurumlarla ortak kurs bitirme belgesi, sertifika
programlari olusturmak.

* Kent tarihini, kent kimligini ve kent kiiltiriinii gelecek kusaklara aktarmak yoniinde calismalar yapmak, kentlilerin kentlerini,
tarihini, kiilttriinii tanimasi ve korumasi bilincini gelistirmek.

 Aydin ili geneli basta olmak iizere kiiltiir degerlerimizi yasatmak ve nesilden nesile aktarilmasini saglamak amaciyla Miizik,
Folklor(Halk Danslar), Tiyatro, Sinema ve Resim alanlarinda teorik ve uygulamali calismalar yaparak, gerekli egitim ve ogretim
faaliyetlerinde bulunmak.

o Tiirk miizigini halkin sanat anlayisini yiikseltecek bicimde uygulamak, egitici ve aciklamali konserler diizenlemek, radyo ve
televizyonlarda yayinlaryapmak suretiyle konservatuar calismalari hakkinda genis kitlelerin bilgi sahibi olmalarini saglamak.

« Sanat degeri tasiyan Tiirk Miizik eserleriyle, dzellikle bdlgesel halk ezgilerini derlemek, tespit ve tasnif etmek ve gerektiginde
yayimlamak.

o Tiirk folkloru-halk oyunlar ile bolge folkloriinii-halk oyunlarini arastinp folklor-halk oyunlari egitim ve dgretimini yapmak,
iirlinlerini sergilemek, halk oyunlari ekipleri olusturup, gosteriler diizenlemek, modern danslarin egitimini de vererek gerektiginde
Biiyiiksehir Belediyesi adina ulusal ve uluslararasi festivallere istirak ve temsil etmek.

* Yerliveyabancitiyatro eserlerinin seckin orneklerinin seyircisine ulastinimasini saglamak.

* Sezonboyuncasahnelenecek oyunlardaihtiyacikargilamak amaciyla, cocuk ve geng egitimleri diizenlemek.

« Sehirtiyatrolar ve tiyatro sanatiileilgili basinda ¢ikanilan, haber, elestiri vb. yazilari izlemek ve bunlanin kiitiiphane, arsiv ve miize
birimiile koordine ederek saklanmasini saglamak.
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*  Kent halkinin kiiltir ve sanatina katkida bulunmak amaciyla etkinlikler diizenlemek, kiiltir ve sanat etkinliklerine mekan
saglamak, bu tiir etkinlikler icin yazar, sanatgilar, Giniversiteler, resmi kurumlar ve sivil toplum kuruluslar ile ig birligine gitmek.

« Kiiltiir merkezi, bilim merkezi veya kiitiiphane gibi tesisler kurarak halkin kolay ulasabilecegi yerlere yaygin egitim hizmeti
gotiirmek; bu tiir etkinlikleri planlamak, hazirlamak ve uygulamak.

Bu yetki, gorev ve sorumluluklara bagh olarak agsagidaki hizmetler yiiriitiilmiigtiir:

* Biiyiiksehir Belediyemiz, cocuklarimiz ve genclerimizin sosyal ve kiiltiirel aktivitelere etkin olarak katilimlarini saglamak
amaciyla 17 ilcede 27 adet kiiltiir merkezi ile hizmet vermektedir.

* Kiiltiir Merkezlerinde yiizme, basketbol, futbol, voleybol, modern dans, tenis, jimnastik, masa tenisi, badminton, gitar, resim,
baglama, halk oyunlari, keman, bale, mental, aritmetik, akil oyunlari ve daha bunun gibi bircok sosyal kuliip faaliyeti licretsiz olarak
halkimizin hizmetine sunulmustur

o Aynica Kiiltiir Merkezleri biinyesinde hizmet veren Bilim ve Deney Evi'nde 2017 yilinda ilk kez faaliyete gecen botanik kuliibiine
ilgi yogun bir sekilde gerceklesmistir.




Faaliyet Raporu T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

* 14 Subat Sevgililer Giinii'nde, genclerimizin ve yashlanmizin yaninda yer alarak, onlarin mutluluklarina sahit olduk.

o Tiirk milletinin baska bir ulusa boyun egmeyecegini gosteren 18 Mart Canakkale Zaferi icin hazirlanan sergide Kahraman
Sehitlerimiz anilmigtir.




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI Faaliyet Raporu

* 19 Mayis Genclik ve Spor Bayrami, halkimizin yiiksek ve coskulu katilim sagladigi konserle kutlanmigtir.

 23-25 Agustos tarihleri arasinda birbirinden eglenceli yarismalar ve renkli gosterilerin oldugu Altinkum Plaj Festivali
diizenlenmistir.
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*  Azizmilletimizin giiciini ortaya koydugu, Mustafa Kemal Atatiirk'iin BagkumandanligindakiTiirk ordusunun zaferiyle sonuclanan
Bagkomutanlik Meydan Muharebesi'nin 95.yil doniimij, vatandaslanmizla 30 Agustos tarihinde hep birlikte kutlanmistir.

Aydimmizin kurtulusunun 95. yildoniimdi olan 7 Eyliil, Biiyiiksehir Belediyemiz tarafindan diizenlenen konserle kutlanmistir.

* Biiyiiksehir Belediyemizin destegiyle diizenlenen 1 Ekim Yoriik Turkmen Senligi bolgemiz yoriikleri ile kutlanmistr.
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* Kilttirel mirasimizin gelecek nesillere aktariimasini saglamak amaciyla Biiyiksehir Belediyemizce diizenlenen Ege, Akdeniz ve
Marmara bdlgelerinin en biiyiik ve en onemlikiiltiir organizasyonu olan deve giiresleri etkinligi, binlerce vatandaglarimizin katiimiyla

gerceklesmistir.
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e Ulu onder Mustafa Kemal Atatiirk'iin iilkemize en biiyiik armaganlarindan biri olan 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami,
vatandaslanmizin yogun katilimiyla kutlanmistir.

* Biiyiiksehir Belediyemiz tarafindan diizenlenen yeni yil kutlamalari etkinliginde, yapay kar Atatiirk Kent Meydan'ini dolduran
kalabaliga cogkulu anlaryasatmistir.

*  Kiiltiir Merkezlerimiz tarafindan diizenlenen 15 Nisan Ucurtma Senliginde aileler, cocuklariyla birlikte ucurtmalarini gokyiiziine
birakmanin mutlulugunuyasamistir.
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* 29 Nisan Satrang Turnuvasi * 23 Mayis Halk Danslan Senligi

l .- __

e 27 Mayis Masa Tenisi Turnuvasl * 17 Mayis Yil Sonu Sergisi




FaaliyetRaporu T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

22 Mayis il Sonu Etkinligi e 22-23-24 Nisan Cocuk Senligi / Resim Sergisi

e 27-28-29 Ekim Atatiirk ve Cumhuriyet Sergisi *  Gelecegimizin mimari dgretmenlerimizin 24 Kasim
Ogretmen Giind cesitli etkinliklerile kutlanmigtir.

23 Nisan Cocuk Senligi Konseri 2 Mayis Yil Sonu Konseri
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* 6 Nisan TSM Konseri e 22 Subat Siir Dinletisi

e

AT S P
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e 1 Aralik THM Konseri o 8 Mart Kadinlar Giinii TSM Konseri

* 6 Mayis Hidirellez Ozel Konseri
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e 26 Mart Aysen Gruda — Deli Kadin Oyunu 20 Mayis Adam Olacak Cocuk Gosterisi

8 Mart Gortismelik ve Sessiz Cighk Oyunu

* 31 Mart Artiz Mektebi Oyunu 27 Mayis Ah Su Gengler Oyunu

96




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI Faaliyet Raporu

 25Kasim Kadina Siddete Hayir 20 Aralik Bir Hayalim Var Oyunu

20 Aralik Pusuda Oyunu ve Dinletisi

« Sagliktan egitime, sosyal belediyecilikten turizme, yerel iirtinlerin korunmasindan tarihi projelere kadar bircok alanda dev yatinmi
ve hizmeti bulunan Biiyiiksehir Belediyemiz, Rusya'nin bagkenti Moskova Krasnaya Presnya Parki'nda gerceklesen uluslararasi turizm
fuarinda kentimizi bagariyla temsil etmistir.
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MAKINA IKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRESi BASKANLIGI

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi gérev ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-Bakim ve Onarim Sube Miidiirliigii,

-ikmal Sube Miidiirliigii ve

-isletme Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

* Biiyiiksehir Belediyemize bagh ara, is makinesi ve sabit tesislerde kullanilmak iizere ihtiya¢ duyulan sarf malzeme, yedek parca
kalorifer yakiti, akaryakit, madeni yag ve demirbas malzemeler gibi ihtiyaclarin teminini saglayarak, stoklarin bulundurulmasini,
ambarislemlerinin yiiriittilmesini nakil, depolama ve dagitimini yapmak.

* Hertiirmalzeme, makine, tasit, arac-gereg ve yedek parca, akaryakit ve madeni yaglarin en az ve en ¢ok stok seviyeleriile bunlarin
yillik tiketim miktarini, isletme giderleriniizlemek, kayit ve sicillerini tutmak ve bunlari takip etmek.

« Ihtiyac duyulan makine, tasit, makine techizat ve akaryakiti teknik sartnamelere gére temin etmek, kabul ve muayene islemlerini
yapmak, kayrtlarinitutmak, depo etmekikmalive dagitimiicin gerekenislemleriyapmak.

* Kissartlarinda, Aydin genelinde ana ulagim yollarinin, ulasima aik tutulmasina yonelik her tiirlii kigla miicadele (kar, buzlanma,
vb.) calismalariniyapmak.

* Atik yag, filtre, atik lastik ve akiileri ilgili mevzuatlar cercevesinde toplama lisansi bulunan kurumlara tutanak karsiligi teslim
etmek.

* Belediyemizakaryakit (motorin, benzin vb.) ihtiyacini tespit etmek ve ihale islemlerini takip etmek.

* Akaryakit istasyonlarinin calismalarini takip etmek, istasyonlarin ihtiyaclarini tespit ederek istasyonlara akaryakit transferini
saglamak, servis ve akaryakit tesislerinde olasi yanginlara karsi tedbir almak, akaryakit stoklarini takip etmek, denetlemek,
yilsonlarinda kesafet islemlerini yapmak, akaryakit istasyonlarinin bakim ve onarimlarini diizenli olarak yaptirmak, yanginlara kargi
gereklitedbirleri almak.

*  Akaryakitve madeniyaglanin teslim alinmasi, muhafazasi ve girig-cikiglarinin yapilmasini saglamak.

* Daire Baskanliklarindan gelen akaryakit ihtiya¢ taleplerini almak ve ilgili talepler dogrultusunda ambar akaryakit miktarini
diizenlemek.

* Akaryakitiotomasyon sisteminde akaryakit stok seviye miktarlarini denetlemek, Daire Bagkaliklar nazarinda tiiketim miktarini ve
talep olasiliklarini belirlemek.

* Kendisine bagliistasyonlardaki akaryakit miktarini tespit etmek ve gerektiginde ikmal yapmak.

« Bakimveyaonarimiyapilan aracin muayenesiniyapmak.

* Tiimaragve is makinelerinin tamir, bakim ve onarimlariniyapmak, anizalanin en ivedi sekilde giderilmesini saglamak.

* Aragveismakinelerinin tamir, bakim ve onanmlarini atélye imkanlar ve kendi personeliile yapmak, miimkiin olmayanlar disarida
yaptirmak.

* Seyyartamir-bakim ekiplerininaizalara siiratle miidahalesini saglamak.

« Ismakinesive araclarin periyodik bakimlarinin zamaninda yapiimasini veya yaptinimasini saglamak.

« Is makinesi, tagit, makine techizat ve dider arac gerelerin tamir-bakim ve onarimlan icin mevcut atdlyelerin, takip, denetim,
kontrol, temizlik, bakim ve onarimlarini saglamak, sistemi; 7 giin 24 saat esasiyla hizmete hazir halde tutmak.

* Belediye birimlerine ait her tiirlii arag ve is makinelerinin periyodik bakim, onarim ve tamirini yaptirmak, kaza yapan araclarin
takibiniyapmak.

Buyetki, gorevve sorumluluklarabagl olarak agagidaki hizmetleryiiriitiilmiistiir:

¢ Sorumluluk bdlgelerimize is makinesi, kamyon ve binek ara¢ temin ederek, belirli bir organizasyon plani dahilinde ¢alismalar
stirdirtlmdstiir.

¢ Sorumlulukalanimizda kullanilmakta olan tiim araglarin arag takip programiile takibi yapilmistir.

* 186adethurdaara¢Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumuna verilmek tizere teslim alinmigtir.

« Biiyiiksehir Belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini yiiriitmek iizere idaremiz biinyesindeki araclar, yaklasik 30.000 noktaya sevk
edilmistir.

« Toplam 10.471 m? alanda calismalanmiz siirdiiriilerek, Biiyiiksehir Belediyemizde bulunan tiim araclarin, tamir, bakim ve
onarimlariyapilmistir.
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2017 yilvierisinde Devlet Malzeme Ofisi vasitasi ile 7 adet ekici, 5 adet havuz tipi yan romork, 1 adet asfalt distribitori, 5 adet
silindir, 1adetyamasilindiri, 3 adet cift kabin kamyon, 2 adet asfalt serme makinesi ve 1adet tuz sericili kamyon satin alinmistir.
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« llimizin yiiksek kesimlerinde bulunan mahallelerinde, yogun kis sartlari nedeniile hayatin aksamamasi ve giinliik slerin yapiimasi
amaciyla 24 saatis makineleriile kar temizleme calismalar yapilmig, kirsaldan kente ulasim kesintisiz saglanmistir.
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MUHTARLIKISLERi DAIRESI BASKANLIGI

Muhtarlikisleri Dairesi Baskanhdi gorev ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-Muhtarlikisleri Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

 Muhtarlarlailgili Bagkanliga intikal eden sozlii ve yazili dilek, istek ve Gnerilerin alinmasi, ilgili dairelere iletilmesi ve sonuglarinin
ilgililere en kisazamandailetilmesini saglamak.

* IcisleriBakanligi'na icer aylik donemlerde sunulacak raporileilgilitoplam talep sayisini sisteme islemek.

* Baskanlikmakamiile muhtarlararasindakiis birligi ve koordinasyonu saglamak.

« DaireBaskanligitarafindan gerceklestirilen tiimislerile lgili gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmak.

* llce Belediyelerinin, muhtarliklar ile ortak gérev yapiimasi gereken konularda koordinasyonunu saglamak, bununla ilgili ilce
belediyeleriile gerekliyazisma ve calismalariyapmak.

* Daire Bagkanligr kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetlerin uygulama adimlarini belirlemek, tanitim, farkindalik ve organizasyon
faaliyetleriyapmak.

Buyetki, gorevve sorumluluklarabagli olarak agsagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

» Mahalle muhtarlanmizin sorunlarini ele almak icin 19 Ekim Muhtarlar Giini'nde diizenlenen calistaya yogun katilim
gerceklesmistir.




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI Faaliyet Raporu

670 mahalle muhtarimizdan gelen talepleri en kisa siirede hayata gecirmek icin ilgili daire baskanlklanmiz ile iletisim kurularak
muhtarlanimizin taleplerininyerine getirilmesi saglanmistir.

« Biiyiiksehir Belediyesi biirokratlarimiz tarafindan mahallelere yapilan ziyaretler ile muhtarlanmiz ve mahalle halkinin sorunlan
yerinde tespit edilmis, ¢6ziime kavusturulmustur.
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PARKVE BAHCELER DAIRESI BASKANLIG]

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi gorev ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-Fide ve Fidanliklar Sube Miidiirliigii ve

-Park ve Bahgeler Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

*  Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan park, bahge, cocuk bahgesi, park sahalari, yaya bolgeleri ve yesil alan olarak tesis
edilen alanlarin peyzaj diizenlenmesini, uygulamasini ve bakimlariniyapmak.

* Kent estetigi icin gerekli olan malzemeler (mobilya, siis havuzu, oyun gruplari, heykel, vb.) ile yesil alanlarin yapiminda ve
bakiminda ihtiya¢ duyulan bitkisel malzemeleri temin etmek.

* Biiyiiksehir Belediyemiz ve ilcelerindeki 4.000 m? ve iizerindeki park alanlarinin yapimi ve bakimi ile kent icerisinde kalan ve
Biiyiiksehir Belediyesi ve ilcelerinin genisligi 12 metre iizeri olan ana cadde ve bulvarlarin orta refilj bitkisel diizenlemesi, tretuvar
agaclandirmalari, ¢cimlendirme, ciceklendirme ve bu alanlarin periyodik bakim kapsamina giren sulama, giibreleme, budama,
ilaglama, hasar goren bitkilerin degisimi, gerekli goriilen noktalarda yeni diizenlemeler yapmak.

« Imar plani yesil alan olarak aynimis alanlarin peyzaj projelerinin yapilmasini uygulamasi ve gerekli bakimlarla korunmasini
saglamak.

* Belediyemizce yeni olusturulacak yada Biiyiiksehir ve ilcelerinde bulunan refiij yada yesil alanlarin cevre diizenlemelerinin
yapilmasive bakiminisaglamak,

» Biiyiiksehirveilcelerindekiresmi kurumlardan ve vatandaslardan gelen sikayet, istek ve onerileri degerlendirerek ¢oziim tiretmek.
* Biiyiiksehir Belediyesine ait serada bitki tretimi ve bakimini yapmak, mal alimi yoluyla satin alinan bitkilerin dikim asamasina
kadar stoklanmasinive bakimini gerceklestirmek.

Buyetki, gorevve sorumluluklara bagli olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

* 2017 yiliicerisinde 2.980.000 m?lik yesil alanin mevsimsel bakimi periyodik olarak yapilmistir.

 1.618.060adet mevsimlik cicek dikimiyapilmigtir.

* 80.142adetfidan dikimi gerceklestirilmistir.

* 95adetcocuk oyun grubumontajiyapilmistir.

* Kusadasl ilcesi Sevgi Plaji, Kadinlar Denizi, Kustur Plaji ve Atatiirk Bulvari sahil seridinde ciceklendirme ve temizlik ¢alismalari
yapilmistir.

* Sorumlulukalanlanmizdakipark, refiijveyesil alanlarda bulunan aga¢budama calismalar tamamlanmigtir.

* 12adetfitnessacik hava spor aletlerimontaji yapilmistir.

* FEfelerilcesi'nde Aydin Tekstil park alani, Aytepe Mesire alani, Ismet Sezgin Parki, Genglik Parki ve Adnan Menderes Bulvari'nda ¢im
yenileme ¢alismamiz tamamlanmis olup Pinarbasi Mesire Alani'nda ¢cim yenileme calismamiz devam etmektedir.

* (adde, bulvar ve parklarda bulunan yesil alanlarda sulama sistemleri olusturulmus, gerekli goriilen yerlerde tamirat ve bakim
calismalariyapilmistir.

¢ Sorumluluk alanimizdaki 96 parkin tamaminin bakim ve onarimi yapilmistir.

« Didimilcesinde Ankara Universitesiile ortaklasa 8.000 m? park yapimi tamamlanmistir.

* Pinarbasimesire alaninda cicek taklarinin montaji tamamlanmigtir.

* Agag, caliveiceklerin saglikl gelisimiicin besleme ve toprak yapisinin iyilegtirilmesiamaciyla organik gibreler kullanilmistir.

* (adde, bulvar, park ve kaldinmlarda bulunan agaclar ilaglanarak, hastaliklara ve zararli hagerelere karsi miicadele iglemleri
tamamlanmigtir.
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I

Efeler ilcesi 528.660,35
incirliova Ilgesi 3.300,00
Germencik ilcesi 4.900,00
Cine llcesi 26.874,00
Kogarli llgesi 17.791,86
Karpuzlu ilesi 22.284,00
Soke ilesi 92.649,34
Didim llcesi 91.427,00
Kusadasi ilesi 29.933,00
Sultanhisar [lgesi 15.740,00
Kuyucak ilcesi 11.140,00
Buharkent llcesi 18.724,00
Bozdogan Ilcesi 12.800,00
Nazilli ilgesi 290.856,00
Yenipazar ilesi 30.775,00
Karacasu Ilgesi 11.016,34
Kosk lcesi 1.470,00




Faaliyet Raporu . T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Faaliyet Raporu

%

.
Y 211
-

] ‘-‘1{"-
ot

-
LT e




Faaliyet Raporu T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

* (Cine ilcemizde bulunan Mutaflar Mahallesi'nde kadin cicek ireticilerin desteklenmesi ile; kadinlanmizin irettigi cicekler
Biiyiiksehir Belediyemiz tarafindan satin alinarak, Aydinimizi siisleyen park ve bahgelerde kullaniimigtir.
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SAGLIKiSLERI DAIRESIBASKANLIGI

Saglik isleri Dairesi Bagkanliji gérev ve sorumluluklan, ilgili calisma yénergesine gore:

-Saglikisleri Sube Miidiirliigi,

-Veterinerve Mezbaha isletme Sube Miidiirliigii,

-Gida Kontrol Sube Miidiirliigii,

-Mezarliklar Sube Miidiirliigii ve

-isSaghgive Giivenligi Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gérev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

*  Saglik hizmetlerinin etkin ve hizli bir sekilde yirittilmesini ve koordinasyonunu saglamak.

 Halk saghgini korumak amaayla yiiriirlikte bulunan mevzuat hiikiimlerine gore gerekli tedbirleri almak, koruyucu saghk
hizmetleri sunmak.

*  Evdebakim hizmetleriniyiiriitmek ve koordinasyonu yapmak.

* Sahipsiz hayvanlar icin barinaklar agiimasi icin gerekli calismalari yapmak, mevcut barinak hizmetlerinin saghkl bir sekilde
yiritiilmesini saglamak ve bu hizmetlerin devamliligi icin her tiirlii tedbirleri almak.

* Hayvanatbahgesihizmetlerinin yiriitilmesini saglamak.

* Yash ve yatalak hastalarin evden saglik kurulusuna ya da saglik kurulusundan eve taginmasina yonelik hasta nakil ambulansi
hizmetlerinivermek.

* Sehiricive sehir disi cenaze nakil hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak.

Buyetki, gorevve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

* Kemer Alzheimer Merkezimizde de konuk ettigimiz 47 alzheimer /demans hastasi olan yashlarimiza el, ayak, eklem, boyun gibi
motor becerilerini calistirmaya yonelik 1sinma hareketleri ile zihinsel ve psiko-motor becerilerini aktif tutmak icin doktor ve
hemgirelerimiz kontroliinde cesitli faaliyetler yaptinimaktadir. Saglik ekiplerimiz tarafindan hastalarimizin ailelerine hayatlarini
kolaylastinci danismanlik hizmetleri verilmektedir.
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 17ilceden gelentalepler dogrultusundayasli, engelli ve ihtiyag sahibi vatandaslarimiza doktor, hemsire ve saglik personellerinden
olusan ekibimizle enjeksiyon, serum, tansiyon dl¢iimii, pansuman ve kan alimi hizmetleri verilmistir.

Wiy e
C0ZUvoruZ: I

* Atatiirk Kent Meydani'nda kurulan ¢adirda vatandaglarimizin akciger solunum testi ve tansiyon 6l¢iimi yapilmistir.
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Hasta Nakil ve Cenaze Nakil Hizmetleri:

ilimizde yasayan vatandaslanimiza, talepleri dogrultusunda 4 adet tam donanimli hasta nakil araaimizla ve 2 adet tam donanimli
cenaze aracimizla hizmet vermekteyiz. 2017 yili icerisinde 5.463 hastaya nakil araci ve 167 aileye cenaze nakil araci hizmeti verilmis

olup, buhizmetler asagidaki tabloda gosterilmistir.

AYLIK BAZDA VERILEN HASTA NAKIL HIZMETI

0CAK
SUBAT
MART
NISAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EYLOL
EKIM
KASIM
ARALIK
TOPLAM

T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

m AYLIK BAZDA VERILEN CENAZE NAKIL HiZMETI ADET

543
513
523
451
443
mn
424
445
404
461
447
398
5.463

Sokak Hayvanlar Rehabilitasyon Merkezi Hizmetleri:

Efeler, Kusadasi, Soke ve Nazilli ilcelerimizdeki hayvan bakimevlerinde bulunan giicten diismiis, yarali, sakat ve sokakta yasamini

0CAK
SUBAT
MART
NISAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EVLUL
EKiM
KASIM
ARALIK
TOPLAM

13
9
15
13
N
25
M
8
10
N
18
167

stirdiremeyecek durumdakisahipsiz hayvanlarin, bakimiyapilarak rehabilite edilene kadar barinmalari saglanmaktadir.
Rehabilite edilenhayvanlarin, hayvanseverler tarafindan sahiplenmesi saglanmigtir.

Kuduz hastaligi basta olmak iizere cesitli zoonoz hastaliklariyla miicadele etmek icin sokak hayvanlarinin gerekli tedavilerinin ve

asilamalarininyapilmasi hizmetleri yerine getirilmistir.

Ev ve siis hayvanlarina yonelik evde hayvan bakimi ile ilgili diizenlemis oldugumuz egitimler ile hayvan sahiplerine sertifikalar
verilmistir.
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Hayvanat Bahgesi Hizmetleri:
* Hayvanat bahcemize gelen ziyaretcilerimiz hayvanat bah¢emizde bulunan hayvanlar taniyarak, hosca vakit gecirmektedirler.
Ziyaretcilerimiz yaban hayvanlari ve yaban hayati hakkinda personellerimiz tarafindan bilgilendirilmektedirler.

+ Nazillihayvanat bah¢emizde 31 farkli cins hayvan bulunmaktadir.

Faaliyet Raporu

Tablo 20: Nazilli Hayvanat Bahcesinde Bulunan Cins Hayvan Sayisi

1

RAKUN 1 HABES TAVUGU
MARA 8 KRAL SULUN

AXIS GEYiG 5 BEC TAVUGU
VELVET MAYMUNU 9 GUVERCIN
KAMERUN KOYUNU 27 MADERIN ORDEG
MIDILLI ATI 4 ZIBRITTAVUGU
DEVE KUSU ALTIN SULON
TAVSAN 20 KIVIRCIK TAVUK
ALAGEYIK 2 AFRIKA CUCE KECISI
TAVUS KUSU 13 PEKIN ORDEGI
SULTAN PAPAGAN 4 YESILBASLI ORDEK
MACAW PAPAGAN 1 YESIL IGUANA
AMERIKAN TIMSAH 1 BEYAZ KAZ

PITON YILANI 1 AMERIKAN ORDEK
MUHABBET KUSU 20 CESITLI AKVARYUM BALIKLARI
ORDEK 10

1
2

w
wu

N B = U1 U1 NN, =N

60
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s Sagligi ve Giivenligi Faaliyetleri:
o Biiyiiksehir Belediyemize ait tiim birimlerin is saghgi ve giivenliginin saglanmasi ile mevcut saglik ve giivenlik sartlarinin
iyilestirilmesiicin isveren ve calisanlanin yiikiimliiltikleri diizenlenmistir.
* Biiyiiksehir Belediyemiz birimlerinde; is saghgi ve glivenliginin saglanmasi amaciyla gerekli ortam dl¢timleri, saghk taramasi ve
egitim seminerleri gerceklestirilmistir.
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SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi gorev ve sorumluluklan, ilgili calisma yonergesine gore:

-Sosyal Hizmetler Sube Miidiirliigii,

-Kadin Konuk Evleri ve Huzur Evleri Sube Miidiirliigii,

-Aynive Nakdi Yardim Sube Miidiirliigii,

-Asevleri Sube Miidiirliigii ve

-Mabetler Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gérev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

« Ihtiyagsahibivatandaslarimizin sosyalihtiyaclarina yonelik destek hizmetlerini gelistirmek ve yayginlastirmak.

« ilimizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslanmiza yapilacak yardimlara iliskin gerekli inceleme ve degerlendirmeleri yaparak hak
sahipligi hususunda karar vermek veya gerekli gordiigiinde hak sahipliginin dusiiriilmesi konularinda kararlar almak ve bu kararlar
dogrultusunda yardimda bulunmak.

* Sosyal hizmetler kapsaminda ihtiya¢ sahibi hasta ve yasli vatandaslara evde kuaforliik ve berberlik hizmeti ile ev temizligi
hizmetlerini gerceklestirmek.

« 0Ozel Giin (Kandil Giinleri, Sehitleri Anma Giinleri vs), Resmi Bayramlarda, Ramazan Ayinda, Dini Bayramlarda organizasyon
yapiimasidurumundayiyecek ve icecek ihtiyacini karsilamak.

* Mabetlerintemizligi, bakimi, onarimive gerekli malzeme destegini saglamak.

Buyetki, gorevve sorumluluklara bagh olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:
* Giinliik 8.000 kisilik iiretim kapasitesine sahip Efeler ve Kusadasi asevlerimiz vasitasiyla ihtiyac sahibi vatandaglanmiza yemek
dagitimiyapilmistir.
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Ihtiyag sahibi yasli, engelli vatandaglarimizin talepleri dogrultusunda
3.953 kigiye kuafor ve berber hizmetleri verilmistir

« Ihtiyac sahibi engelli vatandaslarimiza 18 adet tekerlekli sandalye, 21 adet akiilii sandalye ve 11.000 paket hasta bezi yardimi
yapilmistir.

 17ilcede toplam 40.250 haneye odun ve komiir, 42.000 haneye de gida yardimi yapilmistir.
2017 yilricerisinde kadin konuk evimizde 401 kadin, 205 cocuk olmak iizere toplamda 606 kisiye hizmet verilmistir.
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Yasl Barinma Merkezi: Didim Huzurevi:
KALAN KONUK SAYISI KALAN KONUK SAYIS|
2017 29 2017 49
Kirtasiye Yardimi:

Egitim ve 6gretim yili basinda 69.000 dgrencimize kirtasiye yardimi yapilmistir.




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI Faaliyet Raporu

* Biiyiiksehir Belediyemiz ekiplerince 1.132 ibadethanenin rutin temizligi yapilmistr.
 Mabetlerimizin hizmet talepleri karsilanmistir.

iftar Yemekleri:
* MiibarekRamazan Ayiboyunca 17ilcemizde, ortalama 20 farkli bolgede yaklasik 700.000 vatandagimiza iftar sofrasi kurulmustur.




Faaliyet Raporu T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhigi gorev ve sorumluluklan, ilgili calisma yonergesine gore:

-Strateji Gelistirme Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

* Ulusal kalkinma strateji ve politikalar, yillik program ve hiikiimet programi cercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve
politikalarinibelirlemek, amaglarini olusturmak iizere gerekli calismalari yapmak.

« Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak,
hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel arastirmalaryapmak.

+ Idare ile iiniversiteler ve diger kurum/kuruluslannin belediyenin faaliyet ve gérev alanina giren konularda, hizmet kalitesi ve
verimliligin gelistirilmesine yonelik ortak hizmet projeleri gelistirmek.

* Belediyemizin basvurabilecegi ulusal ve uluslararasi fonlari takip etmek, projelerin hazirlanmasini saglamak; calistaylar
diizenlemek suretiyle yeni ve dzgiin projelerin olusturularak fon ve destek programlarindan Belediye'nin en etkin sekilde
faydalanmasinisaglamak.

« Ulusal ve uluslararasi hibelerden yararlanmak iizere idare adina proje bagvurularinda bulunmak ayni kapsamda proje ortakliklari
gelistirmek.

»  Avrupa Birligi iiyesi iilkeler ve birlik kurumlanyla idare yararna is birligi calismalarinda bulunmak ve olusturulacak calisma
gruplarinamevzuat dahilinde katilmak.

« I¢ve dis kaynakli fon ve kaynaklardan (Avrupa Birligi (AB), Giiney Ege Kalkinma Ajansi (GEKA), Bakanliklar, Ulusal ve Uluslararasi
diger kamu kurum ve kuruluslari vs. ) yararlanmak izere arastirmalar yapmak, belirlenen ihtiyaclarla ilgili projeler
hazirlamak/hazirlattirmak, idare adina proje basvurularinda bulunmak ve ayni kapsamda proje ortakliklar gelistirmek.

bilin¢ diizeyini arttirmak icin yerli ve yabanci basin araglarindan yararlanmak, cesitli dillerde eser ve gorsel malzeme yayimlatmak.

* Arastirmave gelistirme konulariileilgili olarak gerektiginde paydaslarile is birligiyapmak.

« Idarenin ulusal ve uluslararas AR-GE tegviklerinden yararlanmasi icin énerilerde bulunmak.

Belediye hizmetlerinde etkililik ve verimliligi arttinc tedbirler almak.

« Vatandas ve calisanlarin idarenin hizmet ve faaliyetleri ile performansi hakkinda memnuniyetine yonelik anket calismalar
yliriitmek, degerlendirmek ve raporlamak.

» Bashakanlik tarafindan yiiriitiilen KAYSIS (DETSIS) Sistemineiliskin veri giriglerini yapmak ve giincel tutmak.

Buyetki, gorevve sorumluluklarabagl olarak agagidaki hizmetleryiiriitiilmiistiir:

* 2017yihicerinde GEKA' nin Denizli merkez ve Aydin ofisiile ortak calismalar yiiriitilmiistdr.

*  Resmikurumve kuruluslarin, Avrupa Birligi'nin hibe programlari ve teklif cagnlan takip edilmistir.

« "Tiirkiye'de iklim Degisikligi Alaninda Kapasitenin Gelistirilmesi Hibe Programi" kapsaminda; Giresun Belediyesi, Edime
Belediyesi, ICLEI, INGEV'in proje ortagi oldugu hibe programina basvuruda bulunulmustur.
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TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

Tanmsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi gorev ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-Tarim Ar-ge Sube Miidiirliigii,

-Kooperatifler Sube Miidiirliigii,

-Alternatif Tarim Sube Miidiirliigii,

-Hal isletme Sube Miidiirliigii ve

-Tanim ve Hayvanalik Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gérev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

* Tanm sektoriinin ekonomiye katkisini arttirmak amaaiyla, yatinm, dretim, kirsal kalkinma, kontrol ve destekleme politikalarinin
etkinligine yonelik arastirma projelerini hazirlamak, bunlariuygulamak, izlemek ve degerlendirmek.

« Tarla, bahge ve yem bitkileri tiretim kaynaklarinin etkili kullanilmas, verimliligin arttinimasl, Griinlerin esitlendirilmesi, irtin
kalitesinin iyilestirilmesi ve mekanizasyonuileilgili arastirma projelerini hazirlamak, bunlariuygulamak, izlemek ve degerlendirmek.
o Siirdiriilebilir ekolojik ve cevreye duyarl tarm alanlarinin olusturulmasi ve bu alanlardan elde edilen driinlerin satis ve
pazarlanmasiamaciyla projeler hazirlamak, bunlariuygulamak, izlemek ve degerlendirmek.

*  Organik ve ekolojik tarim faaliyetleriniiceren projeler gelistirmek, projeleri uygulamak, bu konuda tesisler ve iiretim alanlari temin
etmek, diger kurumve kuruluslarlais birligiyapmak.

* Seraalik yapilan alanlarin imar planlarina gore yapilasmaya kapatiimasi ya da sinirlandinimasi hususunda gerekli ¢alismalar
yapmak, bunlarlailgili koordinasyon ve s birliginde bulunmak.

* Seraclik faaliyeti ile ugrasan en az 10 iireticinin bir araya gelerek basvurmasi halinde, kooperatif veya birlik catisi altinda
birlesmeleriicin gerekli destek ve koordinasyonu saglamak, ortaklik ve gelirarttiricifaaliyetlerde bulunmak.

*  Organik iiriin yetistiriciligi, depolanmasiambalajlanmasi ve pazarlanmasi konusunda ireticilere teknik destek vermek.

*  Organik iriin pazarlar kurmak, pazarlarin yonetim ve koordinasyonunu saglamak.

 Mallann hijyenik sartlarda satisa sunulmasini saglayici uygun calisma ortami olusturmak, alt yapi ve cevre diizenlemelerini
yapmak.

» Mallarin ticaretinin serbest rekabet sartlari icinde yapilmasini saglamak, serbest rekabetin ortadan kaldiriimasina,
engellenmesine ve bozulmasinayonelik eylemleri 6nlemek icin gereken tedbirleri almak.

« lsyerlerinin kiralanmasi, satisi ve devrine iliskin islemler ile toptanai halindeki diger yerlere iliskin islemleri yiiriitmek veya
yiriitiilmesinisaglamak, isyeri kiralama veya satin alma talebinde bulunanlarin beyan ettigi hususlarin dogrulugunu arastirmak.

* Sebze ve meyvenin cins, miktar ve fiyatlari ile Bakanlikca uygun goriilen diger bilgileri elektronik ortamda tutmak, bu bilgilerden
istatistikler olusturarak uygun goriilenleriyayimlamak veilgili kurumve kuruluglaraistenilenleri vermek.

Buyetki, gorevve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

» Sultanhisar ilcesi Atca Mahallesi'nde 16.500 m? alanda, ilimiz tanm ticaretinin gelistirilmesi, iiriin cesitliligin arttinlmasi ve
iireticilerimizde kolektif anlayigin en iist noktaya ¢ikanlmasi ile hijyenik sartlarda etkin iriin tedariki saglanmasi amaciyla cagdas
sistemleriile donatilan toptanci halimiz vatandaslanmizin hizmetine sunulmustur.
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« Kirsal kalkinma hamlesi cercevesinde Biiyiiksehir Belediyemiz, 4.500 iiyesi olan Nazilli ve Cevresi Tarimsal Kalkinma Kooperatifini
de (OR-KOOP) destekleyerek bu bélgede de Gnemli rol oynamistir. Destek kapsaminda OR-KOOP iiriinleri Ege Et magazalarinda satisa
sunulmus, Belediyenin sosyal tesislerinde ve sosyal yardimlarinda kullanilmistir. Bu sayede OR-KOOP, iiretim kapasitesini %250
arttirarak bolgedeki onemliyerel aktorlerden biri haline gelmistir.

* Yine kirsal kalkinma kapsaminda; mera yetersizligi ve mevsim dedgigikliklerinin olumsuz etkileri nedeniyle geleneksel siirii
koyunculugu yaninda yiiksek verimli ve daha az sayida koyun ile 'Aile Tipi Koyunculuk Projesi' uygulamaya koyulmustur. Bu amacla
yiiksek verim ozellikli kuzularin elde edilebilmesi adina 'Sakiz Koyunu Uretim Ciftligi' hizmete agilmistir. Kogarli ilcesi, Yenikoy
Mahallesi'nde bulunan 168.000 m” alanda kurulan tesiste, 250 bas damizlik sakiz koyunuile iiretim calismalan baslatilimistir. Kurulan
ciftlikte yetistirilen damizlik koclarin ilk dagrtimi gerceklestirilmistir.




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI FaaliyetRaporu

* Biiyiikbag hayvanalligi destekleme projesi ile pilot bolge olarak secilen Sultanhisar ilcesinde, Gida, Tanm ve Hayvancilik Bakanligi
sistemine kayitli 10 bas ve altinda hayvana sahip olan kiiciik 6l¢ekli aile isletmelerimize hayvan basina 5 balya kuru yonca desteklemesi
yapilmistir. Proje kapsaminda bolgede 650 kiiciik 6lcekli aile igletmesine toplam 13 bin balya kuruyonca otu dagrtilmistir.
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Faaliyet Raporu

* Sultanhisar ilcesi Kavakl Mahallesi'nde Tarihi Kavakl Koy Pazan Projesi hayata geirilmistir. Bu proje ile vatandaglarimiz saglikli,
dogal ve organik driinlere ulagmaktadir. Ayrica iireticilerimiz de, arac hicbir kimse olmaksizin iiriinlerini degerlendirme firsati

yakalamistir.
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* Bozdogan ilcemizde 2017 yilinda Arapapisti Kanyonu Projesiyle birlikte hayata gecirilen Kemer Koy Pazari'nda iireticilerimiz kendi
bahcelerinde iirettikleri tiriinleri her hafta sonuziyaretilerin begenisine sunmaktadir.

"

mmM rsU*arsenm uELEn:ﬂsrf’g;ﬁ" bS

w
a®

127
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*  Kocarliilcesi Cakirbeyli Mahallesi'nde 2016 yilinda ailigi yapilan Aydin'in ilk iretici pazari olan Cakirbeyli Kby Pazari, 36 ireticiyle
bagladigiyolculuguna 150 iireticiyle devam etmektedir.
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T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI FaaliyetRaporu

* Bozdogan sera tesisi ve Yenipazar tarim alaninda; yerel tohum ve fide iiretim, yayginlastirma, dagitim, egitim ve farkindalik
faaliyetleri gerceklestirilmistir.
* Bozdogan seraalanindairetilen domates, biber ve patlican fideleri, 17 ilcemizde vatandaslarimiza iicretsiz olarak dagtilmistir.

* Bozdogan sera alaninda; yerel tohumu destekleme projesi kapsaminda yazlik domates, biber ve patlican cesitleri
yetistirilmektedir. Ayrica Yenipazar yerel tanim iiriinleri calisma sahasl icerisinde 120 adet yazlik, 34 adet kislk farkli yerel tohum
cesidi tizerine calismalar yapilmistir.
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T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Faaliyet Raporu

« Karacasu ilcemizde faaliyet gdstermekte olan hububat ciftcilerinin desteklenmesi projesi kapsaminda, iiriin aynstirma ve
tasnifleme iglemlerini gerceklestirmek iizere; “Selektor Makinesi” alimi yapilmig ve Karacasu Ziraat Odasi'nin kullanimina tahsis

edilmistir.
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Faaliyet Raporu T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

ULASIM DAIRESiBASKANLIG]

Ulasim Dairesi Baskanhigi gorev ve sorumluluklan, ilgili calisma yonergesine gore:

-Ulasim Koordinasyon(UKOME) Sube Miidiirliigii,

-Ulasim Planlama $ube Miidiirliigii,

-Otogarlarve Otoparklar Sube Miidiirliigii,

-TopluTagima $ube Miidiirliigii ve

-Trafik Sube Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

« Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, Belediye Kanunu ve Karayollan Trafik Kanunu ve bagl yonetmelik hiikiimleri ile belirlenen gérev,
yetkive sorumluluklarkapsaminda hizmet vermek.

* Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari icerisinde, belirlenen giizergahlarda ve belirlenen siirelerde, her hatta taninan kontenjan sayisina
gorerotasyonlu olarak yapilmasini saglamak.

*  UKOME karanyla yolcu konforu, trafik diizeni ve cagdas tasimacilik anlayisi cercevesinde toplu tagim araglarinin cinslerini, tagima
kapasitelerini belirlemek ve Biiyiiksehir tagimacilik sisteminin entegrasyonunu saglamak.

* Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari icerisinde bulunan taksi (T), minibis (M) ve servis (P) araclarinin alinabilmesi icin gerekli olan
calisma ruhsative ticari plaka tahsis belgelerini dizenlemek.

* BiiyiiksehirBelediyesisinirlariicerisinde bulunan taksi (T), minibiis (M) ve servis (P) araclaninin deviriglemleriniyapmak.

* Biiyiiksehir Belediyesi sinirlan icerisinde toplu tasimaclik hizmetlerinin gelistirilmesi ve disiplin altina alinmasi, korsan
tasimacligin onlenmesi amaayla; ilimizde bulunan ticari taksi, ticari minibiis ve umumi servis araclari ile halk otobiislerinin
denetlenmesiniyiritmek.

* Ticariplakah araclaricin uygunluk belgesi diizenlemek.

* Servisaraclanicin giizergahizin belgesi vermek.

*  Yapimve bakimindan sorumlu olunankarayolu yapisinda ve iizerinde yapilacak calismalarda gerekli tedbirleri almak, aldirtmak ve
denetlemek.

* Biiyiiksehir Belediye Meclisi'nin karari ile belirlenen Biiyiiksehir Belediyesinin yapim ve bakimindan sorumlu bulundugu ana
arterler, meydanlar, park alanlar ve yaya yollarinda trafik diizeni ve giivenligini saglamak, sayim ve etiitler sonucu gerekli goriilen
kavsaklara ve yerlere, isaret levhalarini koymak ve yerisaretlemelerini yapmak.

* Biiyiiksehir Belediyesi sinirlan icinde trafik sinyalizasyon sistemine dahil sinyalize kavsaklarin yapim ve bakim onanimlarini
yapmak.

* Biiyiiksehir Belediyesi sinirlariicerisindeki hemzemin gegitlerde bulunan bariyer sistemlerinin kontroliini yapmak.

Buyetki, gorevve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:

* Sorumlulugumuzda olan kavsaklarda trafik sinyalizasyon sistemi ekiplerimizce 7 giin 24 saat kontrol altinda tutulmus, sinyal
siireleri trafik yogunluguna gore siirekli giincellenmistir.
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« Trafikveyaya giivenligini saglamak amacylayaya gecidi, sinyalizasyon, trafik isaretlemeleri ve asfalt cizgi calismalari yapilmigtir.
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*  Okul servisaraclanindafilo takip sistemikurulmus, 6grencilerimizin servislerde giivenle seyahat etmesi saglanmistir.
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* Efelerilce merkezindekiyeni dortyol kavsagindakisinyalizasyon sistemi, akill kavsak sistemiile yeniden diizenlenmistir.
* Akillikavsaksistemiile:

-Trafikte zaman ve enerji tasarrufu,

-Kavsakicerisinde yasanan gecikmelerde %32 oraninda azalis,

-Kavsakicerisindekihizlarda %26'lik artis,

-Kavsakicerisindeki durmasiirelerinde %8 oraninda azalis,

-Ol¢iim yapilan 6 aylik donemigerisinde 249.621litre akaryakit tasarrufu(1.044.056,00TL) ve

-Havakirliliginde 636.542 gr PM10 (Partikiil Madde) ile 624.000 ton C02 (Karbondioksit) azalimi saglanmustir.

AKILLI SISTEM ILE IYILESTIIRME DEGERLERI
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+ ilgenelinde 180 adetyeni durak montaji yapiimis olup, mevcutta var olan duraklarinise bakim onarimlari yapilmistir.
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« P plakali servis araclarina, T plakali taksilere, M plakali ilce ve mahalleler arasi tagimacilik yapan toplu tasima araglari ile sehir igi
toplu tasima araclarina ve hususi plakali 6z mal araclara ¢alisma ruhsatlari diizenlenmistir. Ayrica M, T ve P plaka ticari araglarin
degisikligi, devirve vize islemleri yapilmistir.

Grafik 4:2017 Yilinda Vize Yapilan Servis Araclari ( P Plaka)
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Grafik 5: 2017 Yilinda Vize Yapilan Taksiler ( T Plaka )
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Grafik 6: 2017 Yilinda Vize Yapilan ilce ve Mahalleler Arasi Tasimacilik Yapan Toplu Tagima Araglan ( M Plaka)
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Grafik 7: 2017 Yilinda Vize Yapilan Sehirici Toplu Tagima Araglari ( M Plaka )
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Grafik 8: 2017 Yilinda Calisma Ruhsati Alan ve Vize Yaptiran D2 Yetki Belgeli Toplu Tasima Araclar ile 0z Mal Araclan
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Grafik 9: 2017 Yilinda Toplu Tasima Sube Miidiirliigiiniin Hizmetleri
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Gercek kisiler veya tiizel kisilere, gecis yolu on izin belgeleri, gecis yolu izin belgeleri, yol kapatma izinleri, erisilebilirlik ve

ulagilabilirlik belgeleri, otoparklaricin uygunluk belgeleri tanzim edilmistir.

Ulasim Koordinasyon Merkezi (UKOME) Kurulunda goriisiilecek konular hakkinda arastirmalar ve incelemeler yapilmis, kurul

giindeminde goriisilecek konularlailgili alt komisyon raporlarthazirlanmstir.

Grafik 10: 2017 Yilinda Yapilan UKOME Kurul Toplanti Tarihleri ve Karar Sayilari
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Efeler, Kusadas, Didim, Soke, Cine, Bozdogan, Karacasu, Karpuzlu otogarlarinin diizenli olarak bakim ve onarimiyapilmistir.
Biiyiiksehir Belediyesi sinirlan icinde, karayolu ile sehir ii ve sehirlerarasi otobiislerle yapilan tagimaalik faaliyetlerini kontrol

altinda tutmak izere otogarlarda “Denetim Birimi” olusturularak, firma ve acentelerin kanun ve yonetmelikler kapsaminda
faaliyetlerinisiirdiirmeleri saglanmistir.
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YAZIISLERI VEKARARLAR DAIRESI BASKANLIG]

Yaziisleri Dairesi Baskanlidi gorev ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-Kararlar Sube Miidiirliigii,

Yaziisleri Sube Miidiirliigii ve

-Arsiv Sube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

5393 sayili Belediye Kanununun 19'uncu maddesi ve Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi'nin 5'nci maddesi uyarinca, mahalli
idareler secim sonuglaninin ilanini takip eden besinci giin Belediye Meclisi'nin, Belediye Baskaninin Baskanliginda Belediye Meclisi ilk
toplantiislemlerininyiiriitilmesini saglamak.

5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 13'incii Maddesi ve Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi'nin 6'inci maddesi
uyarinca herayinikinci haftasi Belediye Meclisinin toplanti is ve Islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 13'lincii maddesi 3'cii fikrasi uyarinca acil durumlarda Belediye Bagkaninin lizum
gormesi halinde yilda li¢ defadan fazla olmamak kaydi le olaganiistii meclis toplantisiis ve islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

* 5216sayili Biiyiksehir Belediyesi Kanununun 16'ncimaddesi uyarinca Belediye Enciimeni toplantiis ve islemlerinin yiritilmesini
saglamak.

* Belediye Meclisi ve Enciimeni toplantilarina iliskin tutanaklarin, kararlarin usuliine uygun olarak yazilmasini ve kararlarin karar
defterine yazilmasini saglamak.

* Belediye Bagkanligina, kamu kurum ve kuruluslarindan, gercek ve tiizel kisilerden gelen evraklarin kayit ve ilgili birimlere havale
islemlerinin mevzuata uygun olarak yiiriittilmesini saglamak.

« DaireBaskanliginiilgilendiren konularda Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni'ne teklifte bulunmak.

*  Kurumarsivini kurmak, sevk ve idare etmek.

 Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik uyarinca kurum arsivinde saklama siireleri dolan ve siirekli saklanacak arsiv
niteligindeki evraklarin Devlet Arsivine devir edilmesini saglamak.

Buyetki, gorevve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:
2017 yili icerisinde 522 adet meclis karan alinmis olup, aylar itibariyle toplanti ve alinan karar sayilar agagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 21: Meclis Karar Sayilarinin Aylarina Gore Dagilimi

TOPLANTI VE ALINAN KARAR SAYISI

Ocak 10.01.2017 5 12.01.2017
Subat 14.02.2017 3 16.02.2017 Bil 34
Mart 14.03.2017 4 16.03.2017 35 39
Nisan 11.04.2017 4 13.04.2017 30 34
Mayis 09.05.2017 5 11.05.2017 39 44
Haziran 13.06.2017 7 15.06.2017 36 43
Temmuz 11.07.2017 4 13.07.2017 42 46
Agustos 08.08.2017 9 10.08.2017 35 44
Eylil 12.09.2017 2 14.09.2017 61 63
Ekim 10.10.2017 3 12.10.2017 4 44
Kasim 14.11.2017 9 16.11.2017 46 55
Aralik 12.12.2017 5 14.12.2017

—“—mm

» 2017yihicinde 40.060 adet gelen evrak ve 28.675 adet de giden evraga ligkinis ve islemler gerceklestirilmistir.
*  DevletArsivHizmetleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda kurum arsivi olusturma calismalar siirdiirtilmiistir.
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« P plakali servis araclarina, T plakali taksilere, M plakali ilce ve mahalleler arasi tagimacilik yapan toplu tasima araglari ile sehir igi
toplu tasima araclarina ve hususi plakali 6z mal araclara ¢alisma ruhsatlari diizenlenmistir. Ayrica M, T ve P plaka ticari araglarin
degisikligi, devirve vize islemleri yapilmistir.

Tablo 22: Enciimende Alinan Kararlarin Aylara Gore Dagilimi

TOPLANTI VE ALINAN KARAR SAYISI
Yapilan Toplanti
Sayisi
4

Ocak 112
Subat 4 69
Mart 5 88
Nisan 4 101
Mayis 5 134
Haziran 4 142
Temmuz 4 106
Agustos 4 264
Eyliil 4 39
Ekim 4 79
Kasim 5 54
Aralik 4 56
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ZABITADAIRESIBASKANLIGI

Zabita Dairesi Baskanligi gorev ve sorumluluklar, ilgili calisma yonergesine gore:

-Zabita idariisler Sube Miidiirliigii,

-1.Bdlge Zabita Sube Miidiirliigii,

-2.Bolge Zabita Sube Miidiirliigii ve

-Ruhsat ve Denetim $ube Miidiirliigii,

tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

* Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardakiisyerlerini, Biiyiiksehir Belediyesinin sorumlulugunda bulunan
alanlardaigletilen yerleri ruhsatlandirmak.

* (Gidaileilgiliolanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miiesseseleri denetlemek ve ruhsatlandirmak.

Yolcu terminallerini ruhsatlandirmak.

Kapalive agik otoparklari ruhsatlandirmak.

Akaryakit, LPG, LNG ve CNGistasyonlarina ruhsat diizenlemek.

* Isyeriagma ve calisma ruhsati iptali icin bagvuruda bulunan isletmecilerin gerekli denetim ve islemlerini yaparak isletmecisini ve
ilgili kurumlari bilgilendirmek.

* Biiyiiksehir Belediyesi yetki ve sorumluluk sinirlariicerisinde bulunan meydan, bulvar, ana arter, cadde ve yollarda yapilan her tiirli
kazilari denetlemek, ruhsatsiz olanlar hakkinda gerekli tutanaklar tanzim ederek kanuniislemi baglatmak.

* Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana arterlerde izinsiz isgalleri 6nlemek ve izinsiz isgal
edenlerhakkindayasalislem baslatmak.

*  Cevresaghgini koruma calismalarina katilma, cevreyi her ne suretle olursa olsun kirletenler hakkinda zabit varakasi diizenleyerek
yasaliglem baslatmak.

+ lan, Reklam veTabela Yonetmeligi'ne gore denetim yapmak, yonetmelide aykiri olan reklamlari kaldirarak ilgilileri hakkinda zabit
varakasi diizenleyerek yasal islem baglatmak.

* Biiyiiksehir Belediyesi uhdesinde bulunan sosyal konut ve isletmeleriiggal edenleri tahliye etmek.

* Biiyiiksehir Belediyesince belirlenen alanlar diginda enkaz, hafriyat, ingaat atigi dokiilmesine mani olmak, sorumlular hakkinda
yasal islem baslatmak; ilgili birimleri bilgilendirmek.

Buyetki, gorevve sorumluluklara bagl olarak asagidaki hizmetler yiiriitiilmiistiir:
* Biiyiiksehir Belediyemiz sorumluluk alaninda genel zabita ve denetim hizmetleri yiiritilmistiir.
« DaireBaskanligimizca, yapilan denetim tiirleri asagidaki tabloda ayrintili olarak gosterilmistir.

Tablo 23: Denetim Tiirii ve Sayilan

Denctimfii [ et

isyeri Denetimi 4957
Terminal ve Otogar Denetimi 235
Tabela Denetimi 1.630
Fikir ve Sanat Eserleri Denetimi 69
Olcii ve Tarti Aletleri Denetimi 23
Belediyemiz Sosyal, Kiltiirel ve Diger Etkinlikleri Destekleme Faaliyeti 1.052
Gida Denetimi 15
Cevre Denetimi (Komiir Bayileri) 40
Cevre Denetimi (Firin) 17
Cevre Denetimi (Kalorifer Kazani) 323
Daire Baskanliklari ile Miisterek Faaliyet 1.678
Sikayet Degerlendirme 7.813
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« limizgenelinde 2.617 ara¢denetimiyapilmis olup, ayrica 4.472 adet araca uygunluk belgesi verilmistir.

Tablo 24: Uygunluk Belgesi Verilen ve Denetlenen Arag Sayisi

Uygunluk Belgesi | Denetlenen
Verilen AragSayis1 | AragSayisi

Bozdogan 234 123
Buharkent 41 14
Cine 269 171
Didim 263 87
Efeler 746 512
Germencik 179 83
incirliova 117 69
Karacasu 127 81
Karpuzlu 45 13
Kogarli 155 86
Kosk 187 74
Kusadasl 742 415
Kuyucak 131 920
Nazilli 623 517
Soke 393 218
Sultanhisar 48 20
Yenipazar 82 44
il Geneli Ozmal Araclar 78 -
D2 Yetki Belgesi(il Disr) 12 =

4472 2617
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» 2017yihicerisinde, 49 adet isyerine ruhsat verilmis olup; ilceler bazinda dagilimi asagida gosterilmistir.

Tablo 25: Yetki Alanimizdaki isyerlerine Verilen Ruhsatlara iliskin Tablo

Istasyonu Tesm

1 Bozdogan 1
2 Buharkent 1 - - - 1
3 Cine 2 2
4 Didim 1 - - - 1
5 Efeler 3 7 1 1 1 13
6 Germencik - - - 1 - 1
7 incirliova 1 - - - - 1
8 Karacasu 1 - - - - 1
9 Karpuzlu - - - - - -
10 Kocarli 1 - - - - 1
il Kok - - - - - -
12 Kusadasl 2 = = = 10 12
13 Kuyucak 4 4
14 Nazilli 3 - - - 3
15 Soke 2 2
16 Sultanhisar 6 - - - 6
Yenipazar

n—nnnn
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6-) Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

I¢ kontrol; bir kurumun yonetimi ve personeli tarafindan hayata gegirilen ve asadida belirtilen hedefleri gerceklestirmek suretiyle,
kurumun misyonunun yerine getirilmesi icin makul bir giivence saglamak iizere tasarlanmis olan biittinleyici bir siirectir.

ickontroliin hedefleri:

« Varliklanin kotiiye kullanilmasi ve israfin Gnlenmesi,

« Stratejik plan, performans programive operasyonel planlar kapsamindakiislerde aksakliklarin tespit edilmesi ve diizeltilmesi,

« Kalite, giivenilirlik, seffaflik ve hesap verebilirlik,

* Kanunlaravediger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesi,

 Kamugelir, gider, varlik ve yiikiimluliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesi,

* Kararolusturmak veizlemekicin diizenli,zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesinin saglanmasi,

hususlarinda yonetsel sorumlulugun kilit nokta oldugu biryapt kurmaktir.

I¢ kontroliin etkinliginde en biyiik rolii yonetim istlenmektedir. Bu anlamdaic kontrol sistemi, yonetime destek saglayacak en énemli
reformlardan birisidir. i¢ kontrol sistemi yénetimin; ulasmay planladigi hedeflerin gerceklesmesi, yoneticinin kararlan daha saglam
bilgiye dayanarak daha giivenle almasi, yonetimindeki kaynaklar daha etkin kullanmasinayardimci olan biryonetim aracidir.

5018 sayili Kanun'un 55'inci maddesinde ic kontrol, "idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle ic denetimi kapsayan malive diger kontroller biitiini" olarak tanimlanmistir.

Stratejik plan ve performans programi ile belirlenen amag ve hedeflere ulasmanin bir araci olan ic kontrol sistemi; idarelerin siirekli
degisen sartlar ve hizmet alanlardan gelen talepler dogrultusunda karsilasabilecekleri risklerle basa cikabilmeleri icin olanak
saglamaktadir.

Aydin Biiyiiksehir Belediyesinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, gelistirilmesi ve izlenmesini saglamak iizere
Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi koordinesinde belediyemiz harcama birimlerinin i¢ kontrol sistemine yonelik olarak yerine getirdigi
gorevlerise;

* ickontrol sisteminin kurulmasl,

« Standartlaninin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalarin yapilmasi,

«  Onmalikontrol gorevininyiiriitilmesi,

 Amaclarile sonuglararasindakifarkligi giderici ve etkililigi artirici tedbirlerin onerilmesidir.

Bu gdrevlerin bilyiik bir kismi, iist ynetici tarafindan onaylanarak yiiriirliige alinan Aydin Biiyiiksehir Belediyesi Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Planiaraciligiyla yerine getirilmektedir.

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi ¢ Kontrol Sube Miidiirliigii olarak n mali kontrol gdrevi kapsaminda; i Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Yénetmeligi'nin 17'nci maddesinde belirtilen limitler dahilinde bulunan taahhiit evraki ve sozlesme
tasansi dosyalari 5n mali kontrole tabi tutulmustur. Odeme emri belgelerinin tetkiki neticesinde mal, hizmet ve yapim isi 6deme emri
belgelerine on malikontrol goriisi verilmistir.

Kurumumuz biinyesinde i¢ Kontrol Sistemi yapilanmas! ile ilgili calismalar devam etmekte olup, 2018 yili iinde organizasyon
yapimiza uygun bir bicimde mevcut Kamu i Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin revize edilmesi planlanmaktadr.
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A-idarenin Amagve Hedefleri
2015-2019 Stratejik Planinda 8 amag yer almaktadir. Bu amaclar; bes yillik donemde kentimize hizmet verirken, dncelikli olarak

Faaliyet Raporu

belirledigimiz hizmet alanlanmizi ortaya koymakta ve tanimlamaktadir. Bu 8 amag altinda tespit edilen 44 hedef ise, stratejik
amaclarinuygulamaya gegirilmesini temin eden unsurlar olarak ortaya ¢ikmaktadr.

Tablo 26: Stratejik Amag ve Hedeflen

STRATEJIK
HEDEFLER
AMAC _

1. Katilimci yonetim
anlayisiyla, misyonu
gerceklestirebilmek
Ve vizyona
ulasabilmek icin
kurumsal kapasiteyi
gelistirerek
etkinligini arttirmak

2. Dogal afetlerin ve
yanginlarin yol
acacadi zararlarin
onlenmesi icin
gerekli tedbirleri
almak.

3.Uluslararasi
standartlarda bir kent
yasami icin modern
yerlesim alani ve
ulasim planlariyla
artan ihtiyaclara
cevap veren alt ve

st yapiyl modernize
etmek

4. Saglikh, kaliteli,
cagdas ve glvenli bir
kent yaratmak icin
gereken hizmetleri
sunmak

Hedef 1.1:

Hedef 1.2:

Hedef 1.3:

Hedef 1.4:

Hedef 1.5:
Hedef 1.6:
Hedef 1.7:
Hedef 1.8:
Hedef 1.9:

Hedef 2.1:

Hedef 2.2:

Hedef 2.3:

Hedef 3.1:
Hedef 3.2:

Hedef 3.3:

Hedef 3.4:

Hedef 3.5:

Hedef 3.6:

Hedef 4.1:

Hedef 4.2:
Hedef 4.3:

Hedef 4.4:

Hedef 4.5:

Hizmetten yararlananlara hizl ve kaliteli hizmet sunmak

Buyliksehir yapilanmasina uygun yeni beseri, fiziki ve idari kaynaklar
olusturmak.

idare faaliyetlerinin etkin tanitimi ile farkindalik yaratmak

Personelin niteligini ve niceligini gelistirerek yonetim kapasitesini
gelistirmek

Mali yapiyi gliclendirmek

ic kontrol sistemini kurmak ve uygulamak

idare calisanlarinin memnuniyet oranini arttirmak
Etkin bir yonetim bilgi sistemi kurmak

ihtilaflarin yargi 6ncesi ¢céziimlerini arttirmak

Afetlere karsi sehrin risk haritasini cikarmak

Afetlere karsi toplumu bilinglendirerek farkindaligi arttirmak

Afetlerle micadele icin arag, ekip ve ekipmanlari artirip, kamu kurum
ve kuruluslariile isbirligi yaparak iletisim agini gliclendirmek

Kentsel doniisim hizmetlerini gerceklestirmek

Mevcut alt ve st yapinin gelistirilmesini saglamak

Modern kent kosullarinauygun ticaret, sanayi, konut ve sosyal alanlara
yonelik plan, proje ve haritalar diizenlemek ve uygulamak

Ulagim master planini hazirlamak, yeni ulasim agiyla kentin karada ve
denizde ulagim sistemini modern ve glivenli hale getirmek

Engelsiz bir kent icin erisilebilir yerlesim alanlari ve ulasim imkani
olusturmak

Modern kentlere yénelik uluslararasi alanda iyi uyulama 6rneklerinin
arastirilarak kentimizde uygulanabilirligini saglamak.

Onleyici saglik hizmetlerini yayginlastirarak halkin en st seviyede
yararlanmasini saglamak

Kentin dlizen ve huzurunu saglamaya yonelik hizmetleri gelistirmek
Cevre sagliginin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamak

Kentteki tim hayvanlarinyasam haklarini koruyarak hayvan sagliginin
korunmasi icin gerekli tedbirleri almak

Yasli ve engellilerin yasam standartlarini yiikseltmek ve kimsesizlerin
topluma kazandirilmasini saglamak
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5. Kalturel ve
tarihsel dokuya
uygun, marka bir
kent yaratmak icin,
kurum ve
kuruluslarla isbirligi
icerisinde turizm,
tarim ve sanayinin
kent ekonomisine
katkisini arttirmak

6. Yasanabilir,
surdurulebilir
alanlar ve saglikh
cevre olusturmak

7.Sosyal ve kulturel
alandaki hizmetleri
glg¢lendirerek halkin

kaltarel farkindahgini
ve refah dizeyini
arttirmak .

8.Genclerin
toplumsal yasamda
daha fazla ve daha
rahat yer almalari,
kaliteli zaman
gecirmeleri ve
nitelikli egitim
almalari igin destek
vermek

Hedef 5.1:

Hedef 5.2:

Hedef 5.3:

Hedef 5.4:

Hedef 5.5:

Hedef 6.1:

Hedef 6.2:

Hedef 6.3:

Hedef 6.4:

Hedef 6.5:

Hedef 7.1:

Hedef 7.2:

Hedef 7.3:

Hedef 7.4:
Hedef 7.5:
Hedef 7.6:

Hedef 8.1:

Hedef 8.2:

Hedef 8.3:

Hedef 8.4:

Hedef 8.5:

T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

STRATEJIK
AMAC HEDEFLER

Kent ekonomisini gliclendirerek stirdirilebilir gelisim ve blylimeyi
saglamak

Aydin'in kiltir ve turizm potansiyelini ortaya cikarip ulusal ve
uluslararasi alanlarda tanitimini yaparak cazibe merkezi haline
getirmek

Tarim Grinlerinin kalite, standart ve saghk kurallarina uygun olarak,
halka ulagimini saglamak

Tarim, hayvancilik ve sanayiyi gelistirmek icin projeler yapmak ve
uygulamak

Kentteki tasinmazlarinin ekonomiye kazandirilmasini saglamak

Meydan ve parklar yaparak kentte yeni yasam alanlarini olusturmak

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin stirdiirilebilir hale getirip bu alanda
yeni kaynaklar saglayacak projeler hazirlamak ve hayata gegirmek

Karada ve denizde geri donlsiim ile atik yonetimi alanlarinda
calismalar yaparak cevre kirliligini nlemek

Kenti ulusal ve uluslararasi diizeyde cazibe merkezi haline getirecek
yeni rekreasyon alanlari tasarlamak ve hayata gecirmek.

Kati atik bertaraf tesisleri kurmak

Kultiirel ve sanatsal faaliyetleri gerceklestirerek bu alanda modern
merkezler ve alanlar olusturmak

Kadin, cocuk, engelli, sehit yakini ve gazileri firsat ve imkanlardanesit
sekilde yararlandirarak firsat esitligini saglamak

Sosyal belediyecilik anlayisi cercevesinde, Kentin alt gelir gruplarina
yonelik projeler gelistirmek ve uygulamak.

Meslek ve beceri edindirme kurslarinin diizenlenmek.
Aile yasam merkezleri olusturarak aile yapisini gliclendirmek
Kent halkina kaliteli ve ekonomik hizmet sunmak

Kentteki 6grencilerin nitelikli egitim almalari yoninde projeler
gelistirmek ve uygulamak.

Kent icin gelistirilecek projelere (iniversite gencliginin katilimini
saglamak

Geng nifusun kente baghhgini artirmaya yonelik calismalar yapmak

Gengler adina spor aktiviteleri ve cesitli etkinlikler diizenlemek

Toplumda spor kiltiiriniin olugmasi ve yayginlasmasi icin yeni spor
kompleksleri yapmak




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI Faaliyet Raporu

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

06 66
Kaliteli ve Hizl Sirdurilebilir
Hizmet Sunumu Kurumsal Gelisim Tarafsizhk
29 99

Gileryiizle
Farkindalik Karsilamak Cevreye
Yaratmak Hosgoruli Duyarliik

29 29

Seffaflk ve Hesap Etkinlik ve Takim Ruhu ve
Verilebilirlik Eckililik Takimdaslk
. L. Motivasyon ve o ..
Insan ve Cozim Degisimci ve
Galigan Yenilikci Olmak
Odakh Olmak Memnuniyeti enilikci Olma

06 06 06
29 29 29
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« A-MALiBILGILER
1-Biit¢e Uygulama Sonuglan

yapilmistir.

Faaliyet Raporu

Biiyiiksehir Belediye Meclisince, 2017 mali yili gider biitce ddeneklerine bagl kalmak kaydiyla 442.111.887,63 TL biitceden gider

2017 maliyilisonuitibariyle biitce giderlerinin ekonomik siniflandirmaya gore gerceklesmeleri agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 27: Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandiniimasi

250.000.000,00
212.031.805,47
Personel Giderleri 67.802.354,08 200.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 12.085.496,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 212.031.805,47 150.000.000,00
04  FaizGiderleri 16.696.104,59 101.592.132,67
05 Cari Transferler 10.962.764,82 100.000.000,00
06 Sermaye Giderleri 101.592.132,67 67:802:358,08
07 Bor¢ Verme 20.941.230,00 50.000.000,00 2094123000
[ toream | 442111.887,63 12:085.496,00 1669610459 962.764,82 R
0,00 [ | - [ |
Personel Sosyal Malve  Faiz Giderleri Cari Sermaye Borg Verme
Giderleri Guvenlik Hizmet Transferler  Giderleri
Kurumlari Alim
Giderleri

Biitce Giderlerin Fonksiyonel Bazda Dagilimi

* 2017 maliyilisonuitibariyle biitce giderlerinin fonksiyonel siniflandirmaya gore gerceklesmeleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 28: Biitce Giderlerinin Fonksiyonel Bazda Siniflandirimasi

el e e -
Genel Kamu Hizmetleri 93.162.737,25 200.000.000,00

02 Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 34.980.229,31 180.000.000,00
- 160.000.000,00

03 Ekonomik Isler ve Hizmetler 20.567.039,57 140.000.000,00
04  Cevre Koruma Hizmetleri 38.840.316,95 120.000.000,00
. 100.000.000,00

05 Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 183.706.289,18 80.000.000,00
= g g 60.000.000,00

06 Saglik Hizmetleri 14.413.052,72 40.000.000,00
07 Dinlenme, Kiltiir ve Din Hizmetleri 16.474.742,21 20.000.000,00
08 Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri 39.967.480,44 000

442.111.887,63

: Biitce Giderlerinin Fonksiyonel Bazda Siniflandiriimasi

183.706.289,18

93.162.737,25

39.967.480,44
16.474.742,21
14.413.052,72

Iskan ve Saglk  Dinlenme,  Sosyal
Toplum  Hizmetleri Kiiltiir ve Guivenlik ve

Refahi Din Sosyal

Hizmetleri Hizmetleri  Yardim
Hizmetleri

34.980.229,31 38.840.316,95

20.567.039,57 .

Genel Kamu  Ekonomik  Cevre
Kamu  Diizenive lslerve Koruma
Hizmetleri Guvenlik Hizmetler Hizmetleri
Hizmetleri
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Genel Sekreterlik

* 2017 Mali Yili biitcesinde Genel Sekreterlik, personel giderlerine 363.124,40 TL, sosyal giivenlik kurumuna 46.630,95 TL, mal ve
hizmetalim giderlerine 20.790,46 TL ve cari transferlere 21.705,86 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi 452.251,67 TL'dir.

GENEL SEKRETERLIK 400.000,00  363.124,40
350.000,00
Harcama (TL) 300.000,00

Personel Giderleri 363.124,40 250.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 46.630,95 200.000,00
150.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.790,46 °
. 100.000,00 46.630.95
05 (ari Transferler 21.705,86 ' 20.790,46 21.705,86

50.000,00
452.251,67 . = -

Personel Giderleri Sosyal Glvenlik ~ Mal ve Hizmet  Cari Transferler
Kurumlar Alim Giderleri

Ozel Kalem Miidiirliigii

« 2017 Mali Yili biitcesinde Ozel Kalem Miidiirliigii, personel giderlerine 1.637.124,12TL, sosyal giivenlik kurumuna 174.125,09TL,
mal ve hizmet alim giderlerine 844.887,60 TL ve cari transferlere 16.142,88 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi 2.672.279,69
TLdir.

OZEI. KALEM MUDURLUGU 1.800.000,00 1.637.124,12

1.600.000,00

Har(ama (TI.) 1.400.000,00
1.200.000,00

01 Personel Giderleri 1.637.124,12  1.000.000,00 844:857;60
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 17412509 80000000
- - . 600.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 844.887,60 400.000,00
05 Cari Transferler 16.142,88 200.000,00 e 16.142;88

2.672.279.69 oo s

Personel Giderleri Sosyal Guvenlik ~ Mal ve Hizmet  Cari Transferler
Kurumlarn Alim Giderleri

Teftis KuruluBagkanhg

« 2017 MaliYili biitcesinde Teftis Kurulu Baskanhigi, personel giderlerine 154.173,64TL, sosyal giivenlik kurumuna23.860,06 TL, mal
ve hizmetalim giderlerine 43.652,43 TLve caritransferlere 114.008,77 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi 335.694,90TL dir.

TEFTiS KURULU BASKANLIGI 180.000,00
teo00000 13417364
T e

Personel Giderleri 154.173,64 :zz:zz:::z
02 Sosyal Giivenlik Kurumlari 23.860,06 80.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.652,43 60.000,00 43.652,43
05 Cari Transferler 114.008,77 40.000,00 23.860,06

20.000,00
335.694,90 000 ]

Personel Giderleri Sosyal Guvenlik ~ Mal ve Hizmet  Cari Transferler
Kurumlari Alim Giderleri
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1.Hukuk Miisavirligi

2017 MaliYilibiitcesinde 1. Hukuk Miisavirligi, personel giderlerine 1.258.395,69TL, sosyal giivenlik kurumuna 211.971,34TL, mal
ve hizmet alim giderlerine 1.319.394,48 TL ve cari transferlere 43.011,01 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi 2.832.772,52
TLdir.

1. HUKUK MUSA\” RLIGI 1.400.000,00 - 1.258.395,69 1.319.394.48
1.200.000,00
Harcama (TL)
1.000.000,00

Personel Giderleri 1.258.395,69 800.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 211.971,34 600.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.319.394,48 400.000,00 211.971,34
05 (ari Transferler 43.011,01 200.000,00 - 43.011,01

2.832.772,52 000

Personel Giderleri Sosyal Guvenlik Mal ve Hizmet  Cari Transferler
Kurumlari Alim Giderleri

BasinYayinve Halkla iligkiler Dairesi Bagkanligi

« 2017 Mali il biitcesinde Basin Yayin ve Halkla liskiler Dairesi baskanlii, personel giderlerine 464.585,02 TL, sosyal giivenlik
kurumuna79.181,59TL, mal ve hizmet alim giderlerine 4.719.339,03 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi 5.263.105,64 TL'dir.

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI 5100000000 4.719.339,03
] ] e

01 Personel Giderleri 464.585,02 3.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 79.181,59 2.000.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.719.339,03 1.000.000,00 464.585,02 018150
5.263.105,64 000 [m —
Personel Giderleri Sosyal Glivenlik Mal ve Hizmet Alim
Kurumlan Giderleri

Bilgiislem Dairesi Baskanligi

« 2017 Mali Yili biitcesinde Bilgi islem Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 133.324,62TL, sosyal giivenlik kurumuna 23.647,29
TL, mal ve hizmet alim giderlerine 558.702,55 ve sermaye giderlerine 2.163.876,92 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi
2.879.551,38TLdir.

BiLGI iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

2.500.000,00 2.163.876,92

Personel Giderleri 133.324,62 1.500.000,00

02 Sosyal Giivenlik Kurumlar 23.647,29  1.000.000,00
; . . 558.702,55
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 558.702,55
" " 500.000,00 133.324,62

06 Sermaye Giderleri 2.163.876,92 ’ 23.647,29 .
L Toplam | 7387955138 2% sonelci

Toplam 2.879.551,38 Personel Giderleri Sosyal Giivenlik  Mal ve Hizmet Sermaye Giderleri

Kurumlari Alim Giderleri
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Cevre Korumave Kontrol Dairesi Baskanhgi
* 2017 Mali Yili biitcesinde Cevre ve Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi, personel giderlerine 1.626.238,44 TL, sosyal giivenlik

kurumuna 307.910,52 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 35.970.771,67 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi 37.904.920,63
TLdir.

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI 40.000.000,00 35.970.771,67
35.000.000,00
m 30.000.000,00
25.000.000,00

Personel Giderleri 1.626.238,44 20.000.000,00
15.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 307.910,52  10.000.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.970.771,67  5:000.000,00 1.626.238.44 307.910,52
0,00 —
37.904.920,63 Personel Giderleri  Sosyal Guvenlik Kurumlari  Mal ve Hizmet Alim

Giderleri
Denizcilik Dairesi Bagkanhgi

2017 MaliYilibiitcesinde Denizcilik Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 172.101,38TL, sosyal giivenlik kurumuna23.168,80TL,
malve hizmetalim giderlerine 740.126,14TL harcama yapmig olup; toplam harcamasi 935.396,32TL'dir.

DENIZCiLIK DAIRESi BASKANLICH a00.00000 1401264
700.000,00
500.000,00

Personel Giderleri 172.101,38 400.000,00
300.000,00
2 Sosyal Giivenlik Kurumlan A ' 172.101,38
/ 4 ) - 168,80 200.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 740.126,14 100.000,00 - 23.168,80
Toplam 53530631 —
Personel Giderleri Sosyal Guvenlik Kurumlari ~ Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel iyilestirme Dairesi Bagkanlgi

« 2017 Mali Yili biitcesinde Deprem Risk Yonetimi ve Kentsel lyilestirme Dairesi Bagkanligji, personel giderlerine 748.075,45TL,
sosyal giivenlik kurumuna 116.347,83 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 499.225,85 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi
1.363.649,13TLdir.

DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL
. 3 ) . . 800.000,00 748.075,45
IVILESTIRME DAIRESi BASKANLIGI oo
600.000,00 499.225,85
400.000,00

Personel Giderleri 748.075,45 300.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 116.347,83 200.000,00 116.347,83
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 499.225,85 1oo.oozzzz e
Personel Giderleri Sosyal Givenlik Kurumlari Mal ve .Hizmetc Alim
Giderleri
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Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig
2017 Mali Yil biitcesinde Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 2.438.020,38 TL, sosyal giivenlik kurumuna

464.672,26 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 15.036.939,55 TL ve cari transferlere 136.009,22 harcama yapmis olup; toplam
harcamasi 18.075.641,41 TL'dir.

DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI 16:000.000,00 15.036.939,55
14.000.000,00
] e
10.000.000,00

Personel Giderleri 2.438.020,38 8.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 464.672,26 6.000.000,00
o . . 4.000.000,00 2.438.020,38
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.036.939,55 2.000.000,00 268.672,26 15600922
05 Cari transferler 136.009,22 0,00 - —

_ Personel Sosyal Guvenlik  Mal ve Hizmet  Cari transferler
Toplam 18.075.641,41 Giderleri Kurumlar Alim Giderleri

Emlakve istimlak Dairesi Baskanligi

« 2017 Mali Yili biitcesinde Emlak ve istimlak Dairesi Baskanlidi, personel giderlerine 931.587,21 TL, sosyal giivenlik kurumuna
170.933,68 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 3.180.975,91 TL ve cari transferlere 1.935.804,39 TL harcama yapmis olup; toplam
harcamasi 6.219.301,19TLdir.

EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI 3.500.000,00 3.180.975,91
3.000.000,00
m m Harcama (TL) 2.500.000,00
1.935.804,39

2.000.000,00

Personel Giderleri 931.587,21
1.500.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlari 170.933,68 1.000.000,00 931.587,21
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.180.975,91 500.000,00 . 170.933,68
05 Cari Transferler 1.935.804,39 0,00 E—

Personel Giderleri Sosyal Giivenlik ~ Mal ve Hizmet  Cari transferler

T0P|am m Kurumlari Alim Giderleri

Fen sleriDairesiBaskanligi

2017 Mali Yili biitgesinde Fen Igleri Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 7.167.528,09 TL, sosyal giivenlik kurumuna
1.369.551,09 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 13.424.782,20 TL, cari transferlere 347.994,66 TL ve sermaye giderlerine
88.555.554,05TL harcama yapmig olup; toplam harcamasi 110.865.410,09 TL'dir.

FEN iSLERI DAIRESI BASKANLIGI

100.000.000,00 88.555.554,05

DI

Personel Giderleri 7.167.528,09 60.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlari 1.369.551,09 40.000.000,00
gz Q/\a! .\I{e Hiimlet Alim Giderleri 13.424.782,20 2000000000 7.167.525,09. —— 91 3.424.782,20 e
arl lransrerier . 'y T e
: | 347.994,66 0,00 - . -

06 Sermaye Giderleri 88.555.554,05 Personel  Sosyal Gliv. Mal ve Hiz. Cari Sermaye

110.865.410,08 Giderleri Kur. AlmGid.  Transferler  Giderleri
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Genclik ve Spor HizmetleriDairesi Baskanhgi

2017 Mali Yil biitcesinde Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhgi, personel giderlerine 169.080,22 TL, sosyal giivenlik
kurumuna 23.345,58TL, mal ve hizmet alim giderlerine 367.030,42TL, ve cari transferlere 405.766,34TL harcama yapmis olup; toplam
harcamasi 965.222,56 TLdir.

GENCLIK ve SPOR HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI 450.000,00 405.766,34
400.000,00 367.030,42
300.000,00

Personel Giderleri 169.080,22 250.000,00 =0 080,22
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 23.345,58 200.000,00
150.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 367.030,42 100.000,00 25.305,58
05 CariTransferler 405.766,34 50.000,00
0,00
m Personel Gid.  Sosyal Giv. Kur.  Mal ve Hiz. Alim  Cari Transferler

Gid.

imarve Sehircilik Dairesi Baskanligi

« 2017 Mali Yili biitcesinde imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligji, personel giderlerine 3.002.278,26 TL, sosyal giivenlik kurumuna
504.940,75 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 3.719.431,83 TL, ve cari transferlere 75.667,61 TL harcama yapmig olup; toplam
harcamasi7.302.318,45TLdir.

IMAR VE §EHiR(iI.iK DAIRESI BASKANLIGI 4.000.000,00 3.719.431,83
3.500.000,00  3.002.278,26
Harcama (TL) 3.000.000,00

2.500.000,00

Personel Giderleri 3.002.278,26 2.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 504.940,75 1.500.000,00
. . . 1.000.000,00 504.940,75
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.719.431,83 500.000,00 75.667,61
05 (ari Transferler 75.667,61 0,00 S

Personel Gid. ~ Sosyal Guiv. Kur. Mal ve Hiz. Alm  Cari Transferler
Toplam 7.302.318,45 ¢ Gid.

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanhgi

* 2017 Mali Yili biitcesinde insan Kaynaklari Dairesi Bagkanligji, personel giderlerine 900.181,13 TL, sosyal giivenlik kurumuna
133.149,00TL, mal ve hizmetalim giderlerine 391.241,75TL, harcama yapmig olup; toplam harcamasi 1.424.571,88 TL'dir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANLIGI 1000.00000  900.181,13
600.000,00

Personel Giderleri 900.181,13 391.241,75
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 13304900 0000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 391.241,75 200.000,00 13314900 .

Personel Giderleri Sosyal Glivenlik Kurumlari ~ Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
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itfaiye DairesiBaskanligs
« 2017 MaliYili biitcesinde itfaiye Dairesi Baskanli, personel giderlerine 19.931.681,42TL, sosyal giivenlik kurumuna 3.586.358,03

TL, mal ve hizmet alim giderlerine 5.780.724,04 TL, cari transferlere 262.726,83 TLve sermaye giderlerine 244.945,00 TL harcama
yapmis olup; toplam harcamasi 29.806.435,32TL dir.

ITFAIYE DAIRESi BASKANLIGI
DR

20.000.000,00
Personel Giderleri 19.931.681,42
02 Sosyal Giivenlik Kurumlar 3.586.358,03 15.000.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.780.724,04 10.000.000,00 5.780.724,04
05 (ari Transferler 262.726,83 5.000.000,00 3.586.358,03
06 Sermaye Giderleri 244.945,00 000 - . 262.726,83 244.945,00
29.806.435,32, Personel  Sosyal Glv. Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Giderleri Kur. Alim Gid.  Transferler Giderleri

KentEstetigiDairesi Baskanligi

2017 MaliYil biitcesinde Kent Estetigi Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 90.579,78 TL, sosyal giivenlik kurumuna 13.314,76
TL, harcama yapmis olup; toplam harcamasi 103.894,54 TL'dir

iGi DAIRESI ¢ 90.579,78
KENT ESTETIGI DAIRESI BASKANLIGI 100.000,00
80.000,00
mm
60.000,00

Personel Giderleri 90.579,78 40.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlar 13.314,76 20,000.00 13.314,76
103.894,54 -
000 [
Personel Giderleri Sosyal Guv. Kur.

Kiiltiirve Sosyal isler Dairesi Bagkanligi

« 2017 Maliili biitgesinde Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Bagkanligji, personel giderlerine 1.203.088,30TL, sosyal giivenlik kurumuna
200.149,84 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 13.869.851,51 TL, ve cari transferlere 236.430,00 TL harcama yapmis olup; toplam
harcamasi 15.509.519,65 TL'dir.

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESi BASKANLIGI 16.000.00000 S
14.000.000,00
10.000.000,00

Personel Giderleri 1.203.088,30 8.000.000,00
0 Sosyal Giivenlik Kurumlan 200.149,84 I
. . . 4.000.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.869.851,51 2.000.000,00 20308830 0 14984 236:430,00
05 Cari Transferler 236.430,00 0,00 —
15.509.519.65 2?;2:1;: Sosyal Guv. Kur.  Mal veG}:;.z.Allm Cari transferler
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Makina ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Bagkanligi

« 2017 Mali Yili biitgesinde Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanlig, personel giderlerine 4.353.359,76 TL, sosyal giivenlik
kurumuna 860.250,39 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 24.460.030,84 TL, cari transferlere 55.851,75 TL ve sermaye giderlerine
8.195.678,10TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi 37.925.170,84TL dir.

MAKIiNA iKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRESi BASKANLIGI 30.000.000,00

24.460.030,84
25.000.000,00
Harcama (TL)
20.000.000,00
Personel Giderleri 4.353.359,76 15.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 860.250,39 10.000.000,00 8.195.678,10
0 Mal ve Hizmet Alim Giderleri h35.35076
a've izmet Alim Giderleri 24.460.030,84 5.000.000,00 n 860.250,39 5585175 .
05 Cari Transferler 55.851,75 0,00 —
. : Personel  Sosyal Glv. Mal ve Hiz. Cari Sermaye
06 SermayeGlderlen 8'195'678'10 Giderleri Kur. Alim Gid.  Transferler Giderleri

37.025.170.84

MaliHizmetler Dairesi Bagkanligi

2017 Mali Yili biitcesinde Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 3.156.707,19 TL, sosyal giivenlik kurumuna
561.324,00 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 3.759.092,75 TL, faiz giderlerine 16.696.104,59 TL, cari transferlere 8.414.743,72 TL,
bor¢vermeise 20.941.230,00TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi 53.529.202,25 TL'dir.

MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
DI -

Personel Giderleri 3.156.707,19 20.000.000,00 16:696:104;59
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 561.324,00 15.000.000,00 e
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.759.092,75 10.000.000,00 I

——— 5.000.000,00 >:1°6:707.19 752
04 Faiz Giderleri 16.696.104,59 - 561.324,00 T
4 0,00 —

L i fnsfertr R 13,72 Personel  Sosyal Mal ve Faiz Cari BorgVerme

Borg Verme 20.941. 230 00 Giderleri  Guvenlik  Hizmet  Giderleri Transferler

Kurumlari Alim
TOPLAM [ 53.529.202,25) Giderleri

Muhtarlikisleri Dairesi Baskanligi

« 2017 Mali Yili biitcesinde Muhtarlik isleri Dairesi Bagkanligji, personel giderlerine 234.774,55 TL, Sosyal Giivenlik Kurumuna
35.943,12TL, mal ve hizmetalim giderlerine 3.554.304,43 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi 3.825.022,10 TLdir.

MUHTARLIK iSLERi DAIRESi BASKANLIGI 4.000.000,00 3.554.304,43

3.500.000,00

2.500.000,00

Personel Giderleri 234.774,55 2.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlari 35.943,12 1.500.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.554.304,43 1:000.000,00
TOPLAM 3.825.022.10 500.000,00 234.774,55 35.943.12
.02).022, 0,00 —
Personel Gid. Sosyal Gliv. Kur. Mal ve Hiz. Alim Gid.
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Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig

2017 Mali Yili biitcesinde Park ve Bahceler Dairesi Baskanlii, personel giderlerine 4.535.566,40 TL, sosyal giivenlik kurumuna
809.427,07TL, mal ve hizmet alim giderlerine 14.224.242,99TL, cari transferlere 218.056,64 TL ve sermaye giderlerine 139.251,84TL
harcamayapmigolup; toplam harcamasi 19.926.544,94TL dir.

PARK VE BAHCELER DAIRESi BASKANLIGI
16.000.000,00 14.224.242,99
e o
12.000.000,00

Personel Giderleri 4.535.566,40 10.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 809.427,07 :::gg:gz::g: 4.535.566,40
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.224.242,99 4.000.000,00
05 Cari Transferler 218.056,64 2.000.000,00 l 809.427,07 218.056,64 139.251,84
. . 0,00 | — PR
06 Sermaye Giderler 139.251,84 Personel  Sosyal Gliv. ~Mal ve Hiz. Cari Sermaye

19.926.544 94 Giderleri Kur. Alim Gid.  Transferler Giderleri

Saglikisleri Dairesi Bagkanligi

2017 Mali Yili biitcesinde Saglik Isleri Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 1.994.206,71 TL, sosyal giivenlik kurumuna
364.379,44 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 11.974.312,49 TL ve cari transferlere 80.154,08 TL harcama yapmis olup; toplam
harcamasi 14.413.052,72TL'dir.

SAGLIK ISLERI DAIRES| BASKANLIGI 1400000000 s
12.000.000,00
CEETEENETT o
8.000.000,00

Personel Giderleri 1.994.206,71 6.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlar 364.379,44 4.000.000,00 ;554505 71
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.974.312,49 2.000.000,00 N 364.379,44 80.154,08
5 0,00 —
05 CariTransferler 80.154,08 Personel Gid. ~ Sosyal Giiv. Kur. Mal ve Hiz. Alm  Cari Transferler

144130572 e

Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanhgi

2017 Mali Yili biitcesinde Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 1.203.823,13 TL, sosyal giivenlik kurumuna
208.476,61 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 38.274.783,20 TL ve cari transferlere 280.397,50 TL harcama yapmis olup; toplam
harcamasi 39.967.480,44TL'dir.

SOSYAL HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

45.000.000,00 -
Harcama (TL) 40.000.000,00 ,
35.000.000,00

Personel Giderleri 1.203.823,13  30:000.000,00
25.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 208.476,61  20.000.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.274.783,20  1>:000.000,00
g 10.000.000,00
05 Cari Transferler 280.397,50 5.000.000,00  1-203.823,13  505.476,61 28039750
_ _ 0,00 —
Toplam 329618804 Personel Gid. ~ Sosyal Guiv. Kur. Mal ve Hiz. Am  Cari Transferler
Gid.
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Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg
2017 Mali il biitcesinde Strateji Dairesi Baskanligi, personel giderlerine 236.063,37 TL, sosyal giivenlik kurumuna 28.336,36 TL,

mal ve hizmet alim giderlerine 65.376,30 TL ve cari transferlere 52.675,30 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi 382.451,33
TLdir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI

250.000,00 236.063,37
Harcama (TL)
200.000,00
Personel Giderleri 236.063,37 150.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 28.336,36 100.000,00 4597630
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.376,30 52.675,30
50.000,00 28.336,36
(ari Transferler 52.675,30 . .
Toplam | 33245133 oee
p Personel Gid. Sosyal Gliv. Kur.  Mal ve Hiz. Alm  Cari Transferler

Gid.
Tarimsal Hizmetler Dairesi Bagkanlig
2017 Mali Yili biitcesinde Tanmsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi, personel giderlerine 1.349.767,42 TL, sosyal giivenlik kurumuna

245.582,86 TL, mal ve hizmet alim giderlerine 2.509.094,32 TL ve sermaye giderlerine 55.411,97 TL harcama yapmis olup; toplam
harcamasi4.159.856,57TLdir.

TARIMSAL HIiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

3.000.000,00
Harcama (TL) 2.509.094,32
2.500.000,00

Personel Giderleri 1.349.767,42 2.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlar 245.582,86 1.500.000,00 21776742
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.509.094,32 1.000.000,00
06 Sermaye Giderleri 55.411,97 500.000,00 245.582,86 55.411,07

4.159.856,57 000 —

Personel Gid. ~ Sosyal Gliv. Kur. Mal ve Hiz. Alm Sermaye Giderleri
Gid.

Ulagim Dairesi Baskanhgi

* 2017 Mali il biitcesinde Ulagim Dairesi Bagkanligi, personel giderlerine 3.359.846,57 TL, sosyal giivenlik kurumuna 681.923,75
TL, mal ve hizmet alim giderlerine 11.946.433,83 TL, cari transferlere 117.368,45 TL ve sermaye giderlerine 301.610,40 TL harcama
yapmisolup; toplam harcamasi 16.407.183,00 TLdir.

ULASIM DAIRESI BASKANLIGI

14.000.000,00 11.946.433.83
m m Harcama (TL) 12:000.096,09
10.000.000,00

Personel Giderleri 3.359.846,57

8.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlar 681.923,75 6.000.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.946.433,83 4.000.000,00 437
05 (ari Transferler 117.368,45 2.000.000,00 . 681.923,75 117.368,45 301.610,40
" . 0,00 — B
23 Sermaye BlEen 301.610,40 Personel  Sosyal Guv. Mal ve Hiz. Cari Sermaye
16.407.183,00 Giderleri Kur. Alm Gid.  Transferler Giderleri
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Yaziislerive Kararlar Dairesi Bagkanhgi

« 2017 Mali Vil biitgesinde Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Bagkanlii, personel giderlerine 788.664,27 TL, sosyal giivenlik kurumuna
134.396,44TL, mal ve hizmet alim giderlerine 559.631,77 TL, ve cari transferlere 7.500,00 TL harcama yapmis olup; toplam harcamasi
1.490.192,48TLdir.

YAZI i§lERi DAIRESI BASKANLIGI 900.000,00 78566427
800.000,00
m m Har(ama (TL) 700.000’00 Z22ET
600.000,00 z

Personel Giderleri 788.664,27 500.000,00
400.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 134.396,44 300.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 559.631,77 200.000,00 13439644
. 100.000,00 - 7.500,00
05 (ari Transferler 7.500,00 0,00

Toplam 1.490.192,48 Personel Giderleri Sosyal Guiv. Kur.  Mal veGIi-gz.AIlm Cari transferler

ZabitaDairesi Baskanhgi

2017 MaliYili biitcesinde Zabita Dairesi Baskanhigi, personel giderlerine 4.198.407,16TL, sosyal giivenlik kurumuna 682.197,50TL,
mal ve hizmet alim giderlerine 216.635,13 TL, ve cari transferlere 76.554,20 TL harcama yapmig olup; toplam harcamasi 5.173.793,99
TLdir.

ZABITA DAIRES| BASKANLIGI #50000000 _ 419840716
4.000.000,00
m m Harcama (TL) 31900.900.00
3.000.000,00

Personel Giderleri 4,198.407,16 2.500.000,00
2.000.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlan 682.197,50 1.500.000,00 P
.197,5
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 216.635,13 1'222‘233’22 - 216.635,13 76.554,20
05 (ari Transferler 76.554,20 0,00 E—
Personel Giderleri Sosyal Giiv. Kur. Mal ve Hiz. Alm  Cari transferler
5.173.793,99 Gid
BUTCE GELIRLERI

2017 Maliyilicinde 501.874.517,13 TL tahakkuk, 468.627.321,53 TL' de tahsilat gerceklesmistir.

Tablo 29: Gelir Biitce Gerceklesmesi

Gelir Biitcesi
Yili Toplam Yili Net
m Agklama Tahakkuku(TL) Hasilati (TL)

Vergi Gelirleri 11.282.693,80 7.514.312,26
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 64.914.353,40 =~ 43.060.784,53
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 35.070,00 35.070,00
05 Diger Gelirler 425.129.491,10 = 417.504.245,91
06 Sermaye Gelirleri 1.118.222,91 1.118.222,91
09 Red ve ladeler (-) 605.314,08 605.314,08

501.874.517,13 | 468.627.321,53
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Grafik 12: Gelir Biitce Gerceklesmesi

450.000.000,00 417.504.245,91
400.000.000,00
350.000.000,00
300.000.000,00
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00
100.000.000,00

43.060.784,53
50.000.000,00 7.514.312,26

- 35.070,00 1.118.222,91 605.314,08
0,00 —
Vergi Gelirleri Tesebbus ve Alinan Bagisve  Diger Gelirler ~ Sermaye Gelirleri Red ve ladeler(-)
Miilkiyet Gelirleri Yardimlar ile Ozel
Gelirler

01-VergiGelirleri

* Vergi gelirlerini olusturan gelir kalemlerinin ikili diizeydeki ekonomik siniflandirmaya gore dagihmi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

5.668.817,68

6.000.000,00

Vergi Gelirleri

Ylll N ot 5.000.000,00
01 03  Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 5.668.817,68 3.000.000,00
01 06  Harclar 845 494,58 200000000

TIE oo

0,00

1.845.494,58

Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri Harglar

03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

« Tesebbiis ve miilkiyet gelirlerini olusturan gelir kalemlerinin ikili diizeydeki ekonomik siniflandirmaya gore dagilimi agagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tegebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
40.000.000,00 36.103.801,58
Yili Net '
Hasilati (TL) 30.000.000,00
03 01  MalveHizmet Satis Gelirleri 36.103.801,58 20.000.000,00

03 05  KurumlarKarlan 576.018,37
03 06 Kira Gelirleri 6.380.964,58

576.018,37 -
0,00 —
m 43'060'784’53 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri Kurumlar Karlari Kira Gelirleri

10.000.000,00 6.380.964,58
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04- Alinan Bagjis ve Yardimlarile Ozel Gelirler

Alinanbagis ve yardimlarile 6zel gelirleri olusturan gelir kalemlerinin ikili diizeydeki ekonomik siniflandirmaya gore dagilimi asagidaki
tabloda gosterilmistir

Alinan Bagis ve Yardimlar ile (zel Gelirler 40.000,00 35.070,00
Vili Net 30.000,00
Hasilati (TL)

04 04 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Badislar 35.070,00 20.000,00

TN 1000000

0,00

Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar

05-Diger Gelirler

* Digergelirleri olusturan gelir kalemlerinin ikili diizeydeki ekonomik siniflandirmaya gére dagilimi agagidaki tabloda gosterilmistir.

Diger Gelirler
m m YIII Net s - 82’82
400.000.000,00
Hasilati (TL) 350.000.000,00

05 01  FaizGelirleri 5.993.632,58 300.000.000,00
o 250.000.000,00
05 02  Kisive Kurumlardan Alinan Paylar 387.557.182,82 200.000.000,00
05 03  ParaCezalan 2.359.620,74 150.000.000,00
p . 100.000.000,00
05 09 ~ Diger Cesitli Gelirler 21.593.809,77 50.000.000,00  5.993.632,58 2.350.620,74  21593.809,77
0,00 —
417'504'245'91 Faiz Gelirleri Kisi ve Kurumlardan Para Cezalan Diger Cesitli Gelirler

Alinan Paylar

06- Sermaye Gelirleri

« Sermaye gelirlerini olugturan gelir kalemlerinin ikili diizeydeki ekonomik siniflandirmaya gore dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

1.200.000,00 1.118.222,91

1.000.000,00

Sermaye Gelirleri

Yili Net
Hasilati (TL)

800.000,00

600.000,00

06 01  Taginmaz Satig Gelirleri 1.118.222,91 400.000,00
0,00

Tasinmaz Satis Gelirleri
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Finansman Ekonomik Siniflandirmasi

2017 mali yili gider biitcesinde yer alan ddeneklere, gelir biitcesinde tahmin edilen gelir toplami ile finansmanin ekonomik
siniflandirmasi cetvelinde gosterileni¢ borclanmaiile denklik saglanmistir.

* 2017 maliyilifinansmanin ekonomik siniflandirmasinda 230.000.000 TLi¢bor¢lanma dngoriilmiistiir.

* 2017yihicerisinde 72.000.000TLi¢ bor¢lanma yapilmigtir.

Tablo 30: Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi Tablosu

Finansman Ekonomik Siniflandirmasi

Ongoriilen Borglanma (TL) Yapilan Bor¢lanma (TL)

230.000.000 72.000.000

2017 MALIYILI BILANCOSU
idaremizin, 2017 maliyili bilancosu asagida tabloda gésterilmistir

Tablo 31: 2017 Mali Yili Bilangosu

D

01

Dénen Varliklar 187.115.493,34 03 Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 109.705.711,15
02 Duran Varliklar 973.797.307,83 04 Uzun Vadeli Yabanai Kaynaklar 154.683.108,54
Aktif Toplami 1.160.912.801,17 05  0zKaynaklar 896.523.981,48
[ | PasifToplami 1.160.912.801,17
Grafik 9: Aktif Hesaplar Grafik 10: Pasif Hesaplar
896.523.981,48
1.000.000.000,00 800.000.000,00
700.000.000,00
800.000.000,00
600.000.000,00
600.000.000,00 500.000.000,00
187.115.493,34 400.000.000,00
40000000000 300.000000,00  109.705.711,15 | 54.683.108,54
200.000.000,00 - 200.000.000,00
000 100.000.000,00 ] -

Dénen Varliklar Duran Varliklar 0,00
Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar ~ Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0Oz Kaynaklar

Not: 2017 mali yili kesin hesap calismalar devam etmekte olup, mali tablolara iliskin veriler 30.03.2018 tarihi itibariyle faaliyet
raporunayansitimistir.
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2)Temel MaliTablolara iIi;kin Agklamalar

+ 10/03/2006 tarih ve 26104 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi'nin 420. maddesindeki mali tablolar, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi'nde belirtilen ilke ve standartlara uygun
olarak hazirlanmigtir.

* Biiyiiksehir Belediye Meclisince, analitik biitce siniflandirmasi esas alinmak suretiyle hazirlanan 2017 mali yilinin toplam gider
biitce ddeneklerine bagl kalmak kaydiyla 442.111.887,63 TL biitceden harcama yapilmistir.

« 2017 mali yili ierisinde fonksiyonel siniflandirmaya uygun olarak; 93.162.737,25 TL genel kamu hizmetleri, 34.980.229,31 TL
kamu diizeni ve giivenlik hizmetleri, 20.567.039,57 TL ekonomik isler ve hizmetler, 38.840.316,95 TL cevre koruma hizmetleri,
183.706.289,18 TL iskan ve toplum refahi hizmetleri, 14.413.052,72 TL saglik hizmetleri, 16.474.742,21 TL dinlenme, kiiltiir ve din
hizmetleri, 39.967.480,44TL sosyal giivenlik ve sosyal hizmetleri harcamasi yapilmigtir.

* 2017 maliyilrigerisinde ekonomik siniflandirmaya uygun olarak; 67.802.354,08 TL personel gideri, 12.085.496 TL sosyal giivenlik
kurumu devlet primi giderleri, 212.031.805,47 TL mal ve hizmet alimi giderleri, 16.696.104,59 TL faiz giderleri, 10.962.764,82 TL cari
transferler, 101.592.132,67 TL sermaye giderleri, 20.941.230TL bor¢ verme harcamasi yapilmistir.

2017 yiliigerisinde dngoriilen 230.000.000,00TL i¢ borclanmasina karsilik, Belediye Meclisi'nden alinan yetkiile 72.000.000,00TL
icborclanma yapilmistir.

2017 mali yili icerisinde ddenek ihtiyaci olan gider tertiplerine yapilan tiim aktarmalar ve enciimen karanyla yedek ddenek
tertibinden olmak lizere toplamda 135.905.568,00TL aktarma yapildigi gorilmiistiir.

2017y gelir biitcemiz, 501.874.517,13 TL toplam tahakkuk olup; 468.627.321,53 TL toplam tahsilat gerceklegmistir.

2017 maliyili biitce gelirlerinden 7.514.312,26 TL verqi gelirleri, 43.060.784,53 TL tesebbiis ve miilkiyet gelirleri, 35.070 TL alinan
bagis ve yardimlarile ozel gelirler,417.504.245,91TL diger gelirler ve 1.118.222,91 TL sermaye gelirleri elde edilmistir.

* Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi'nde belirlenmis olan ilkelere gdre hazirlanan kapanig bilancosunda 187.115.493,34 TL
donenvarlik ve 973.797.307,83 TLduran varlik olmak iizere toplam 1.160.912.801,17 TL aktif toplami mevcuttur.

* Yine 2017 mali yil kapanig bilancosunun; 109.705.711,15 TL kisa vadeli yabanci kaynak, 154.683.108,54 TL uzun vadeli yabanc
kaynak, 896.523.981,48TL 6z kaynaklarimiz olmak iizere toplam 1.160.912.801,17TL pasif toplami mevcuttur.

* Belediyemizin 2017 maliyilinaait faaliyet sonuglariincelendiginde, 133.515.356,87 TL donem olumlu faaliyet gerceklesmistir.

3-) MaliDenetim Sonuglan

idaremiz mali faaliyet, karar ve islemlerinin dis denetimi; 6085 sayili Sayistay Kanunu ve Sayistay Denetim Yonetmeligi dogrultusunda
diizenlilik ve performans denetimi seklinde yapiimaktadir.

Diizenlilik denetimi;

Kamu idarelerinin hesap ve islemleri ile mali faaliyet, mali yonetim ve kontrol sistemlerinin degerlendirme sonuglari esas alinarak, mali
rapor ve tablolarinin giivenilirligi ve dogruluguna iliskin denetimi kapsayan 'Mali Denetim' ve kamu idarelerinin gelir, gider ve
mallarina iligkin hesap ve iglemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunun incelenmesine iliskin denetimi
kapsayan 'Uygunluk Denetimi' nden olusmaktadir.

Performans denetimi ise; hesap verme sorumlulugu ercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gostergeler ile ilgili olarak faaliyet
sonuglarinin dl¢iilmesiniifade etmektedir.

2017 yilinda da Sayistay Baskanligi yetkili denetim elemanlar tarafindan, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 6085
sayil Sayistay Kanunu hiikiimlerine gore dig denetim yapilmistir. Yapilan denetimler sonucunda elde edilen bulgular ve tespitler
raporlanarakidaremize ulastinimakta; raporda yer verilen hususlarailiskin gerekli nlemler alinmaktadr.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 25'nci maddesi geregince; her yilin Ocak ay1 meclis toplantisinda, belediyenin bir dnceki yil gelir ve
giderleri ile bunlara iligkin hesap kayit ve islemlerinin denetimi icin meclisin kendi tiyeleri arasindan gizli oyla, iiye sayisi licten az
besten ¢cok olmamak iizere bir denetim komisyonu olusturulur. Komisyon, calismalarini bir rapor halinde meclis baskanligina sunar. Bu
dogrultuda; Biiyiiksehir Belediye Meclisimizce, bes liyeden olusan denetim komisyonu olusturulmustur. Denetim Komisyonu
tarafindan, 2017 mali yilina ait gelir ve giderler ile bunlara iligkin hesap kayit ve islemlerinin denetimi yapilmig, dneri ve tavsiye
gerektiren hususlarda gerekliraporlar diizenlenmistir.
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2-PERFORMANS SONUGCLARININ DEGERLENDIRILMESI

* Performanssonuglaritablosunda,

« Stratejikamaclaraulasmakicin, 2017 yili performans hedeflerine,

Performans hedeflerine ulagmakicin yiiriitiilen faaliyetlere,

Yiriitiilecek faaliyetlerin, performans programindaki faaliyet kodlarina,

* Performans hedeflerine ulasmak amaaiyla yiiriittiikleri faaliyetlerin sonuglarini dl¢mek, izlemek ve degerlendirmek icin hedef
performans gostergelerine,

« VYiritiilenfaaliyetlerin gerceklestirilen gostergelerine,

* Yineyiriitilenfaaliyetlerin gerceklestirilen oranlarina,

* Belirlenmis performans dlciitlerine gore hedef ve gerceklesme arasinda +,- %20 'lik fark varsa, sapmalarin meydana gelme
nedenlerine yer verilmistir.

*  Gerceklesme %100 ise "hedef gostergeye ulagiimistir, %80-%100 araliginda ise "hedeflenen gdstergeye yakin gerceklesmistir. ',
%101-%120araligindaiise "Gosterge hedeflenen seviyenin iizerinde gerceklesmistir." seklinde degerlendirme yapilmistir.
 Performans sonuglan tablosunda temel amag performans programinda yer alan hedeflerin ne olciide gerceklesip,
gerceklesmediginin raporlanmasi agisindan dnemlidir. Bu raporlar sayesinde amag ve hedeflerin ne durumda oldugu gozlenmekte ve
duruma gore gerekliise onlemleralinmaktadir.

« Stratejik plandaki amag ve hedefler ile performans programinda yer alan hedefler ve sorumlu harcama birimleri arasinda baglanti
saglanmistir. Performans hedefleri ile bu hedeflerin izlenmesi icin belirlenen performans gdstergeleri ise izleme ve degerlendirme
siirecinin temelini olusturmaktadir. Donemsel olarak harcama birimlerinin diizenledigi is takip formlar ile de performans amag,
faaliyet, hedeflerine ulasilabilirlikizlenmekte ve degerlendirilmektedir.

* Hesapverme sorumlulugu cercevesinde her maliyilin degerlendirildigi faaliyet raporlan araciligiyla gostergelerin hedef degerleri,
gerceklesme durumlari ile karsilastinimakta, ayrintili bir sekilde degerlendirilmekte ve hedeften sapma varsa nedenleri kamuoyuyla
paylagiimaktadir.

« Stratejik amag ve hedeflerine ulasmak icin performans programinda belirlenen gdstergelerin gerceklesme oranlarini siniflandiran
grafige asagida yer verilmistir.

Grafik 15: Performans Gostergeleri Sonu¢ Degerlendirme Grafigi

Performans Gostergeleri Sonug Degerlendirme Grafigi
Performans Gostergeleri

Sonug Degerlendirme Grafigi »
200 145
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35 36
o [ 1
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BUYUKSEHIR BELEDIYEMIZIN HISSEDARI OLDUGU SIRKETLERIN FAALIYETLERI

AYBELINS. ORG. SPOR HiZ. TEM. GIDA SANAYI TiC.A.S.
Sirketimiz biinyesinde otel, kafe, halk ekmek, plaj ve biife hizmetleri verilmektedir. 2017 yili icerisinde Adnan Menderes Parki, Turistik

Parki, Meydan Kafe, Havuz Kafe, ismet Sezgin Parki, Sanat Kafe, Soke-Adalet Kafe, Soke- Balik Kafe, Aydin Tekstil Kafe, Pinarbasi Kafeile
halkimiza hizmet verilmektedir.

Adnan Menderes Parki
Adnan Menderes Parkimizda, 57 personelile glinliik olarak yaklasik 2.500 vatandasimiza hizmet verilmektedir.
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Turistik Parki
Turistik Parkimizda, 56 personelile giinliik olarak yaklasik 3.000 vatandasimiza hizmet verilmektedir.
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ismet Sezgin Parki
Ismet Sezgin Parkimizda, 7 personel ile giinliik olarak yaklasik 300 vatandagimiza hizmet verilmektedir.

L_'i

Meydan Kafe
Meydan Kafemizde, 15 personelile giinliik olarak yaklagik 2.250 vatandasimiza hizmet verilmektedir.
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HavuzKafe
Havuz Kafemlzde 22 personel |Iegunlukolarakyakla§|k750 vatandasimiza hizmet verilmektedir.

SanatKafe
SanatKafemizde, 17 personelile giinliik olarak yaklasik 2.400 vatandasimiza hizmet verilmektedir.
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Soke-Adalet Kafe
Soke-Adalet Kafemizde, 3 personelile giinliik olarak yaklasik 60 vatandasimiza hizmet verilmektedir.

HU YIS E MR

ADALET AILE CAY BAHCES

D1
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Soke-Balik Kafe
Soke-Balik Kafemizde, 6 personelile giinliik olarak yaklasik 150 vatandagimiza hizmet verilmektedir.

= | E I
_|-|:|_' P .J:'Ihl.—: ]
(& 1 et e e 7]
BALIK CAFE
B oCcay
S PURK Kakvig
WESC AFE
MESHUBATL AR
AYRAN
= TOs)
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AydinTekstil Kafe
AydinTekstil Kafemizde, 8 personelile giinliik olarak yaklasik 1.300 vatandasimiza hizmet verilmektedir.

Pinarbagi Kafe
Pinarbagi Kafemizde, 5 personelile giinliik olarak yaklasik 750 vatandagimiza hizmet verilmektedir.

Halk Ekmek

2017 yili icinde Efeler, Soke ve Bozdogan ilcelerinde bulunan firinlarda, hijyen kosullarina uygun ve katki maddesi kullanmadan
uretilen ekmeklerin dagitimi 71 satis noktasinda yapilmistir. Satig noktalarina ilave olarak, 122 adet mobil satis araciile mahallelerde
ekmek satisi yapilmigtir. 2017 yilierisinde 10.688.119 adet ekmek iiretimi yapilmigtir.
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Otoparklar
2017 yilvigerisinde Efeler, Kusadasi, Nazilli, Soke ve Didim ilcelerinde 5 Adet kapali otopark ve 51 adet parkomat noktasinda, otopark
isletmeciligi faaliyeti gerceklestirilmistir.

Kusadasi Plajlarive Biifeleri

Haziran-Ekim donemiboyunca Kusadasi'nda bulunan sahillerde, vatandaslanmizin ailecek, giivenlive huzurlu bir sekilde yararlanmasi
adina sezlong hizmetinden yararlanmalari saglanmistir. Ayrica bu bolgelerde kurulan biifeler sayesinde, vatandaglarimizin plajlardan
uzaklasmadan alisveris yaparak, ihtiyaclarini gidermesi diistintilmiistir.

b
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BUYOKSEHIR
BELEDIYES!

Zincirlihan Otel ve Restaurant

Efeler ilesinde bulunan Zincirli Han otelimizde 3 twin, 4 dublex, 11 single, 11 suit olmak iizere 29 oda ve 18 cift kisilik, 26 tek kisilik

yatak bulunmaktadir. 2017 yili icerisinde otelimizde 3.184 kisi misafir olarak konaklamistir. Ayrica otel isletmesinin yani sira, zengin ve
yoresel meniisiiyle restoran hizmeti de verilmektedir.

AYBEL A.S. 2017 MALI YILI BILANCOSU
AKTIF | msiE

T I = A

01 Dénen Varliklar 2.587.283,62 Kisa Vadeli Yabanc Kaynaklar 3.846.397,98
02 Duran Varliklar 7.857.469,32 04 Uzun Vadeli Yabanai Kaynaklar 1.368.985,31
05  0OzKaynaklar 5.229.369,65
|| Aktiffoplam | 1048475294 { [ PasifToplami | 10.444.752,94 |

Sirket, 2017 yilinda Sayistay denetimine tabi tutulmugtur.

204
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AYDINIMAR SANAYi VETICARETA.S.

Sirketimiz kent ici toplu ulasim, deniz ulagimi, hafriyat ve imar alanlarinda faaliyet gostermektedir. Vatandaslanmiza giivenli, rahat ve
keyifli bir ulasim deneyimi yasatan, cevre duyarliligr ve sektordeki diizenleyici giiciiyle toplumsal fayda saglayan, yiiksek kurumsal
itibarive giiclii marka degeriile Aydin kentici ulasiminda tercih edilen lider bir kurulus olarak toplu tasimacilik hizmeti sunmaktadir.
112 otobiis ve 45 hat ile 17 ilcenin tamamina toplu ulagim hizmeti verilmistir. Biiyiiksehir genelinde yaklasik 420 duraktan yolcu
tasimacilig yapan sirketimiz kurulus asamasindan itibaren kaliteli hizmet standartlaninin olusturulmasi hususunda 6nemli adimlar
atmistir. Ayricaresmitatil giinleri dahil higara verilmeden ulagim hizmetleri saglanmaktadir.

2017 yilvicerisinde yaklasik 6.3 milyon kisi taginmugtir. Bu biniglerin %44 tinii yani 2,8 milyon kisiyi ticretsiz binisler olustururken kalan
% 56'lik kisim toplam dicretli binisleri teskil etmektedir. Tasinan yolcunun %25 ini de 1,6 milyon 6grenci ve 6Gretmen olusturmaktadr.
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2017 yihinda Arapapisti Kanyonu'nda, 2 adet poonton ve 2 adet yolcu teknesi ile Mayis-Aralik aylan arasinda toplam 13.171 kisi gezinti
yapmistir.

2017 yiliicerisindeki toplam hafriyat miktar1 649.616 m’ diir.

2017 yilierisinde 1/1000 6lcekli uygulamaimar plani, planagiklama raporu ve plan arastirma raporu olugturulmustur.

Karacasu ilcesi, Kiigiikdagl Mahallesi, Su Deposu Mevkii, M21D02C-M21D028B paftalari 1/5000 6l¢ekli nazim imar plani degisikligi
veplanagiklamaraporu hazirlanmigtir.

Karacasu ilcesi, Yaylali Mahallesi, M21D03A paftasi 1/5000 olcekli nazim imar plani degisikligi ve plan agiklama raporu
hazirlanmistir.

Karacasu ilcesi, Yaylali Mahallesi, M21D03A4C paftasi 1/5000 6lcekli nazim imar plani degisikligi ve plan agiklama raporu
hazirlanmstir.

Karacasu ilcesi, Cuma Mahallesi, M21D03D1B paftasi 1/1000 6lcekli nazim imar plani degisikligi ve plan agiklama raporu
hazirlanmistir.

AYDIN iMAR A.S. 2017 MALI YILI BILANCOSU
AKTIF | ek

T I = I

01 Donen Varliklar 735.949,88 Kisa Vadeli Yabanai Kaynaklar 7.548.945,90
02 Duran Varliklar 33.370.207,40 04 Uzun Vadeli Yabana Kaynaklar 0,00
05  OzKaynaklar 26.557.211,38

| AtifToplami 34.106.157,28 | | PasifToplam 34.106.157,28

Sirket, 2017 yilinda Sayistay denetimine tabi tutulmugtur.




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI FaaliyetRaporu

EGEETMAMULLERI YEMVEYAG SAN.TIC.A.S.

“Kirsal kalkinmanin 6nciilerinden olan ve“Ureticiye Destek Tiiketiciye Hizmet” sunma hedefiyle yola gikan Ege Et; hem bdlge besicisine
ekonomik katki ve giiven saglarken hem de genis iiriin portfdyii, uygun fiyat ve giivenilir et prensipleriyle fark miisteri gruplarinin
beklentive taleplerine cevap vermektedir.

Ege Et ile aracilan aradan kaldiran Biiyiiksehir Belediyemiz, boylelikle piyasadan ¢ok daha ucuza eti vatandasa ulagtirabilmektedir.
Tesislerimiz icin yaklasik 5 milyon liralik yatinm yapilarak, kapasitesi arttinimistir. Boylece iilkenin en modern et kesim tesis
merkezlerinden biri haline gelmistir. Tesislerimiz 200 kii¢iikbas ve 73 biiyiikbas hayvan kesim kapasitesine sahiptir.

2017 yiliiginde, Biiyiiksehir sinirlarinda 15 sube ile 500.000 vatandasimiza kaliteli, hijyenik ve ucuz et hizmetiverilmistir.
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AYJEOTERMALENERJIA.S.

Sirket, faaliyet alanlan icerisinde bulunan adi ortaklik sonucu yapilan sirketler birligi neticesinde isletilen kuyu ile toplam iki adet sicak

sukaynagini biinyesinde barindirmaktadir.

Sirketin sozlesmesinde yer alan ana faaliyet konularinin basinda enerji gelmektedir. Bu kapsamda sirket, oncelikle belediye ve
istiraklerinin elektrik enerjisi basta olmak iizere; sicak su, 1sitma vb. diger tiim enerji ihtiyaclaninin karsilanmasi yaninda; tiim ozel ve

kamu kuruluslanninihtiyac duydugu enerjitaleplerine cevap verecek sekilde piyasada aktif rol oynamak amacindadir.

2017 yili icerisinde 2014/6 jeotermal ruhsatl saha tizerinde manyetotelliirik (MT) yontem ile yeralti elektriksel iletkenlik (6zdirenc)

olciimleriyapilmigtir,

AY JEOTERMAL ENERJi A.5. 2017 MALi YILI BILANCOSU
AKTIF  esE

T == =T =) == =

01 Dénen Varliklar 948.698,01 03 Kisa Vadeli Yabanai Kaynaklar 496.238,63
02 Duran Varliklar 1.576.662,31 04 Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00
05  0OzKaynaklar 2.029.121,69
] | 252536032 | | | 2.525.360,32 |

Sirket, 2017 yilinda Sayistay denetimine tabi tutulmugtur.
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EGE ETA.S. 2017 MALI YILI BILANCOSU

I
R I = == ==

01 Ddnen Varliklar 5.294.294,28 03 Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 5.309.715,05

02 Duran Varliklar 8.047.034,69 04 Uzun Vadeli Yabanai Kaynaklar 0,00

0z Kaynaklar 8.031.613,92
--

Sirket, 2017 yilinda Sayistay denetimine tabi tutulmugtur.







IV-KURUMSAL KABILIYET ve
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESH



Faaliyet Raporu T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

A-) GUCLUYONLER

Halk katilimina 6nem veren biryonetim anlayisinin olmasi
Yeniteknolojik gelismelerin takip ediliyor olmasi

Aydin'in birkltiir gehri olmasi

Vatandaglardan gelen taleplere hizli cevap verilebilmesi

Biitce ve mali kaynaklarin etkin yonetim ve denetimi

ihtiyagsahiplerine evde sagjlik ve bakim hizmetlerinin icretsiz ve etkin sekilde verilmesi
Kentin gelecegine yonelik kararlara vatandaslarin katilimina 6nem verilmesi

Sosyal belediyecilik uygulamalari sayesinde halka birebir ulasma imkaninin bulunmasi
Onerilen projelerin ist yonetim tarafindan desteklenmesi

Kiltiirel, sosyal ve yapisal alanlarda yapilan 6zgiin projelerle drnek belediye olunmasi
Kurumsal kiiltir calismalaninin siirekliligine 6nem verilmesi

Yeterli mevzuat bilgisine sahip yoneticilerin bulunmasi

Vatandaglarin hizmetlere erisimlerinin kolay olmasi

Hiyerarsik agidan gorev, yetki ve sorumluluklarin ve bu sorumluluklara bagli siireclerin belirlenmis olmasi
Uzman, etik degerleri benimsemis dinamik ve dzverili calisanlara sahip olunmasi
Hizmetici egitimlerin tiim kuruma yayilmasi ve devamliliginin saglanmasi

B-) GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Paydaslarlaisbirligi ve koordinasyonun gelistirilecek modellerle artinlarak saglanmasi

Yatirim projelerinin uygulanacagi tasinmazlarin miilkiyet ve imar durumuylailgili stirecin kisaltilmasi
Personelin akademik kariyer planlamasi yapma konusundakiisteksizliginin giderilmesi
Yetkialaniningenislemesine paralel olarak personel sayisinin yeterli orana ¢ekilmesi

Personele sunulabilecek sosyalimkanlara yonelik fiziki altyapinin yeterli orana ¢ekilmesi

Saghik hizmetlerini yiiriiten kurumlararasindaki koordinasyonun saglanmasi

Proje yonetim modelinin kurum genelinde sistematik olarak yayginlastiriimasi
Yenilenebilirenerjialanindakiyatinmlarin ve enerji sektoriiileilgiliigbirliklerinin artirimasi

Ilce belediyeleriile bilgi-belge paylasiminin veisbirliginin artinlmasi

Elektronik Belge Yonetimi Sistemine (EBYS) gecis siirecinin hizlandirimasi
Yurticiveyurtdisindakifaaliyet alanlanmizileilgili gelismeleriyerinde inceleme ve 6grenme imkanlanin artinlmasi
Kurum dijital arsivi olusturma calismalarinin artiniimasi




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI FaaliyetRaporu

C) DEGERLENDIRME

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41'nci maddesi “Ust yoneticiler ve biitceyle ddenek tahsis edilen harcama
yetkililerince, hesap verme sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Ust yonetici, harcama yetkilileri tarafindan
hazirlanan birim faaliyet raporlanini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglanini gdsteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek
kamuoyuna agiklar” hiikmii geregince idaremiz 2017 yili Faaliyet Raporu hazirlanmistir. Bu raporlarda yer alan hususlar, raporlarin
hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi, kamuoyuna agiklanmasi ve bu iglemlere iliskin sireler ile diger usul ve esaslar ise, Maliye
Bakanligji tarafindan 17/03/2006 tarih ve 2611 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
HakkindaYonetmelikile belirlenmistir.

2017 yili Faaliyet Raporu, yukarida belirtilen mevzuata bagli kalinarak:

«Sorumluluk

«Dogruluk ve tarafsizik

«Agikhk

-Tamagiklama

<Tutarlilik

+Yillikolma

ilkeleri dogrultusunda hazirlanmigtir.

Rapor, Belediye Meclisimizce kabul edilen 2015-2019 Stratejik Plan donemine ait faaliyet ve hedefleri kapsamaktadir. Dolayisiyla
Rapor, Stratejik Plan doneminde yer alan stratejik amag ve hedeflerle ile 2017 yili performans Programinda yer alan amag ve hedeflerle
iliskilendirilerek hazirlanmistir.

Raporda, Kurum tarafindan yapilan faaliyetlere ait bilgiler ve bunlara harcanan kaynaga iliskin veriler yer almaktadir. Harcamalar yil
icinde yapilan kiimiilatif tutarlan gostermektedir.

Hedeflenen sonuglara iliskin gostergeler ile pozitif veya negatif sapmalar raporun performans bilgileri boliimiinde, sapma nedenleri
aciklanarak ortaya konmustur.

Aydin Biiyiiksehir Belediyesi idare Faaliyet Raporu Hazirlama Siireci

Hazirlik: Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi tarafindan diizenlenen Faaliyet Raporu Hazirlama Rehberi, resmi yazi ile birlikte harcama
birimlere gonderilir, birimirtibat personelleri giincellenir.

Birim faaliyet raporlarinin olusturulmasi: Birim irtibat personelleri vasitasi ile Faaliyet Raporu Hazirlama Rehberine uygun olarak birim
faaliyet raporlaninin diizenlenmesi saglanir, kontrol edilirve Ust Yoneticiye sunulur.

|dare faaliyet raporunun hazirlanmasi: Mali Hizmetler Dairesi Baskanliginca birim faaliyet raporlan konsolide edilerek, mali verilere
iliskin tablolar eklenir ve idare Faaliyet Raporu olusturulur. Ust yonetici tarafindan hazirlanan idare Faaliyet Raporu Nisan ayi
toplantisinda belediye meclisine sunulur.







V-ONERI ve TEDBIRLER




Faaliyet Raporu T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

C-)ONERi VETEDBIRLER

Yerel ekonomik kalkinma politikalarinin gelistirilmesi

Sosyal yardimlarin etkin yonetimi agisindan web tabanli ortak veri sisteminin kurulmasi

Proje hazirlanmasi ve siirdiiriilmesi konusunda egitimlerin arttinimasi

Yaglanan niifusun sorunlarininyerinde veilgilileriyle coziilmesine yonelik merkezi ve yerel politikalarin birlikte gelistirilmesi

Merkezi yonetim tarafindan ulasimyatirmlarina verilen destegin siirdirilebilir kilinmasi

ickontrol sisteminin daha da etkinlestirilmesinin saglanmasiile stratejik yonetim anlayisinin giiclendirilmesi

Kentin biitiinciil gelisimi icin gorev alani itibanyla paydas olunan diger kisi, kurum ve kuruluslar ile birlikte is yapma kiiltiiriiniin
gelistirilmesine nem verilmesi
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iC KONTROL GUVENGE BEYANI

Ust yiinetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dodru oldugunu beyan ederim,

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarnn,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullaridigim ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli
givenceyi sadlachgim bildiririm,

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldufium bilgi ve dederlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raperlanmayan, idarenin menfaatierine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim clmadigin beyan ederim. (Aydin- 30/03/2018)

BliylUksehijr Belediye Bagkan

v
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MALI HiZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Dairesi Baskanhd yoneticisi olarak yetkim dahilinde,

Bu idarede, faaliyetierin mali yénetim ve kontrol mevzuah ile difer mevzuata
uygun olarak yUritildaging, kamu kaynaklannin etkili, ekonomik ve werimli bir
gakilde kullamimasini temin etmek (zere i¢ kontrol sGreclerinin isletildigini, izliendigini
ve gerekli tedbirerin alinmas igin disOnce ve dnerilerimin zamaninda st yaneticiye
raporiandidini beyan ederim.

|daremizin 2017 yil Faaliyet Raporunun “lIIFA- Mali Bilgiler” bélominde yer alan
bilgiterin glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederm. (Aydin=-30/03/2 fo}‘"

ol

| M- Volkan ZE¥TIN
Mali Hizmetler Dairesi Bagkani




T.C. AYDIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI FaaliyetRaporu
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